
 

 

 

ประกาศโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
เรื่อง การรับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว  

------------------------------ 
                โรงเรียนสามัคคีศึกษา อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ตรัง กระบี่ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลภายนอก เพ่ือเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 2 ต าแหน่ง โดยก าหนดคุณสมบัติ และเงื่อนไข ดังนี้      
  
 1. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
  1.1  นักการภารโรง  จ านวน  1  อัตรา 
  1.2  แม่บ้าน             จ านวน  1  อัตรา 

 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก        
 

   ต าแหน่ง  นักการภารโรง อัตราค่าจ้าง 8,000 บาท/เดือน 
     - เพศชาย  เชื้อชาติไทย  สัญชาติไทย 
     - อายุตั้งแต่  25 – 45 ปี  
     - ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
     - วุฒิการศึกษา ม.3  ขึ้นไป  
     - สามารถขับรถยนต์ได้ 
     - มีประสบการณ์ท างานจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
     - ได้รับวัคซีน เพื่อป้องกันการติดเชื้อโรค COVID-19 
     - สุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจ าตัวร้ายแรง 
     - เป็นผู้ที่ไม่ยุ่งเก่ียวกับอบายมุขและยาเสพติด 
     - ไม่เป็นผู้ต้องโทษ หรือเคยถูกด าเนินคดี หรืออยู่ในระหว่างการด าเนินคดี  
     - มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

    ต าแหน่ง  แม่บ้าน  อัตราค่าจ้าง 7,000 บาท/เดือน 
     - เพศหญิง เชื้อชาติไทย  สัญชาติไทย   
     - อายุตั้งแต่  25 - 45 ปี  
     - วุฒิการศึกษา ม.3 ขึ้นไป 
     - มีประสบการณ์ในการท างานจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
     - ได้รับวัคซีน เพื่อป้องกันการติดเชื้อโรค COVID-19 
     - สุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจ าตัวร้ายแรง 

     - ไม่เป็นผู้ต้องโทษ หรือเคยถูกด าเนินคดี หรืออยู่ในระหว่างการด าเนินคดี 
     - มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์       

 

 



     3. เอกสารและหลักฐานของผู้สมัคร ต าแหน่ง นักการภารโรงและแม่บ้าน 
  4.1 ใบสมัคร ตามแบบที่โรงเรียนก าหนด     
  4.2 ส าเนาแสดงคุณวุฒิการศึกษาท่ีระบุ          จ านวน   1   ฉบับ 
  4.3 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด 1 นิ้ว        จ านวน   2   รูป 
  4.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน         จ านวน   1   ฉบับ 
  4.5 ใบรับรองแพทยซ์ึ่งออกไม่เกิน 1 เดือนจากหน่วยงานของรัฐ  จ านวน   1   ฉบับ 
  4.6 ใบรับรองการฉีดวัคซีน เพ่ือป้องกันการติดเชื้อโรค COVID-19  จ านวน   1   ฉบับ 

  4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ผู้ ป ร ะส ง ค์ ที่ จ ะ ส มั ค ร เ ข้ า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก ต้ อ ง ยื่ น ใ บ ส มั ค ร ด้ ว ยตน เ อ ง                     
ณ ห้องธุรการ อาคารเรียน 1 โรงเรียนสามัคคีศึกษา ระหว่างวันที่  1 – 12 พฤศจิกายน  2564                   
ไม่เว้นวันหยุดราชการ เวลา 08.30 – 15.30 น. 

 5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
  โรง เรี ยนสามัคคีศึ กษา จะประกาศชื่ อผู้ มี สิ ทธิ์ เ ข้ ารับการคัด เลือกภายใน                
วันที ่15  พฤศจิกายน 2564 

 6. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 

วัน เดือน ปี เวลา วิชาที่ทดสอบ คะแนนเต็ม 
17 พฤศจิกายน 2564 09.00 – 11.00 น. 

11.00 – 12.00 น. 
สอบปฎิบัติงาน  
สอบสัมภาษณ์   

50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

 7. เกณฑ์การตัดสิน 
 7.1 ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ในกรณีที่มีผู้ได้
คะแนนรวมเท่ากันจะจัดล าดับที่  โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติงานมากกว่าที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า              
หากยังได้คะแนนเท่ากัน จะใช้วิธีการสุ่ม (จับสลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง 
 7.2 จะประกาศรายชื่อผู้ ได้รับการคัดเลือกตามข้อ 7 .1 เรียงตามล าดับจากผู้ ได้                 
คะแนนรวมสูงลงมา ภายในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2564 

 8. การจัดท าสัญญาจ้าง 
 8.1 ผู้ผ่านการคัดเลือกเริ่มทดลองปฏิบัติงานในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 โดยในช่วง
ทดลองปฏิบัติงาน ทางโรงเรียนจะให้ค่าจ้างเป็นรายวัน และจะด าเนินการจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก                 
ในวันที ่1 ธันวาคม 2564  
  8.2 ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะ
คัดค้านไม่ได้ไมว่่ากรณีใดๆ  
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ วันที่  1  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 
 
 

 

(นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา 

 



แนบท้ายประกาศ โรงเรียนสามัคคีศึกษา 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว 

............................................................................. 
 
ล าดับ ต าแหน่ง อัตราที่รับ วุฒิการศึกษา อัตราเงินเดือน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 นักการภารโรง 1 ม.3 8,000  
2 แม่บ้าน 1 ม.3 7,000  

 
 
 
 
 
 
 
 


