
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง 

********************* 
ดวยโรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช       

มีความประสงคจะดําเนินการคัดเลือกลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง วิชาเอกเคมี จากเงินนอกงบประมาณ 
จํานวน ๑ อัตรา  

ดังนั้น อาศัยอํานาจตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/
ว ๔๕๖๒ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง แนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากําลังพนักงานราชการและ
ลูกจางชั่วคราว สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๐ และคําสั่งสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ เดือนกรกฎาคม  ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบ
อํานาจเกี่ยวกับลูกจางชั่วคราว  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนครูอัตราจางชั่วคราว 
ตําแหนงครผููสอน  ดังนี้ 
 ๑. ชื่อตําแหนง และรายละเอียดการจางงาน 
      ๑.๑ ชื่อตําแหนง ครูอัตราจาง ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอน วิชาเอกเคมี จํานวน ๑ อัตรา 
     ๑.๒ อัตราคาตอบแทนเดือนละ ๘,๐๐๐ บาท (แปดพันบาทถวน) 
     ๑.๓ ระยะเวลาการจาง ตั้งแตวันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ๒. คุณสมบัติของผูมีสิทธเิขารับการคัดเลือก มีดังนี้ 
     ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
           ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม ดังตอไปนี้ 
  (1) มีสัญชาติไทย 
      (2) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 
      (3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
      (4) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถิ่น  
      (5) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดใน   
กฎ ก.ค.ศ. 
  (6) ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมาย
องคกรวิชาชีพนั้น ๆ  
      (7) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสําหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
      (8) ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
     (9) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
 

/(10) ไมเปนผูเคยตองโทษ... 



- ๒ - 
 

     (10) ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ
ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
      (11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือ
หนวยงานอื่นของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
      (12) ไม เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
      (13) ไมเปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 
     ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
  (๑) ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอื่นที่ ก.ค.ศ. กําหนดเปน
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงครูผูชวย ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก เคม ี
      (๒) เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แหงพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือหลักฐานที่ใชแสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาออกใหเพื่อ
ปฏิบัติหนาที่สอน  
  (๓) ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช  
 ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
     ผู ป ระส งค จะสมั ค รเข ารับ การคั ด เลื อก  สามารถดาวน โห ลด ใบสมั ค ร ได ท างเว็บ ไซต 
www.krengtham.ac.th หรือขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเอง พรอมลงลายมือชื่อกํากับเอกสารและ
หลักฐานที่ ใชสมัครทุกฉบับ ที่ โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา ตําบลเคร็ง  อําเภอชะอวด จั งหวัด
นครศรีธรรมราช ตั้งแตวันที่ ๒๕ เมษายน - ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. (ไมเวน
วันหยุดราชการ) 
 ๔. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามายื่นในวันสมัครคัดเลือก 
     ผูประสงคจะสมัครคัดเลือก ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง พรอมเอกสาร ดังนี้ 
         ๔.๑ ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผล
การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร   พรอมฉบับจริง จํานวน 1 ฉบับ  

    ๔.๒ บัตรประจําตัวประชาชน (ยังไมหมดอายุ)  พรอมฉบับจริง จํานวน 1 ฉบับ  
     ๔.๓ สําเนาทะเบียนบาน    พรอมฉบับจริง จํานวน 1 ฉบับ  
     ๔.๔ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 
     ๔.๕ ใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกใหไมเกิน ๓๐ วัน และแสดงวาไมเปนโรค
ตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙      
     ๔.๖ รูปถาย หนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด ๑ นิ้ว (ถายไมเกิน ๖ เดือน) 
  จํานวน ๒ รูป       
     ๔.๗ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถามี)        
     ทั้งนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครรับรองสําเนาถูกตอง สําหรับตนฉบับจะคืนใหทันทีในวันที่
รับสมัคร เมื่อตรวจสอบกับสําเนาวาถูกตองแลว  ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ
และรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใน   
ใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวา
ดวยเหตุใด ๆ อันมีผลทําใหผูสมัครคัดเลือกไมมีสิทธิ์คัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัคร
และการไดเขารับการคัดเลือกครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น  

/๕. ประกาศรายชื่อ... 
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 ๕. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
     โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือกเรียงตามลําดับใบสมัคร
ที่ยื่นสมัคร ภายในวันที ่๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา ตําบลเคร็ง อําเภอชะอวด 
จังหวัดนครศรีธรรมราช หรือทางเว็บไซตโรงเรียน www.krengtham.ac.th 
 ๖. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
     โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา จะดําเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบขอเขียน สอบปฏิบัติการสอน
และการสัมภาษณ  โดยไดกําหนดการคัดเลือก ดังนี้ 
 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 
วันที ่๙ พฤษภาคม พ.ศ. 256๕ 
       09.00 น.  เปนตนไป 
 

ภาค ก 
  - ความรูความสามารถทั่วไป ความรูดานการศึกษา  
  - ความรูเกี่ยวกับวิชาชีพครู 
  - ความรูความสามารถเฉพาะวิชาเอก 

 
๑๐ 
๑๐ 
๒๐ 

ภาค ข  
  - สอบปฏิบัติการสอน 
  - สอบสัมภาษณ ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง 

 
๓๐ 
๓๐ 

คะแนนรวม 100 
 ๗. วัน เวลา และสถานทีส่อบคัดเลือก 
         โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา  จะดําเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบขอเขียน สอบปฏิบัติการสอน
และสอบสัมภาษณ  ในวันที่ ๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ โรงเรียนชะอวดเครง-
ธรรมวิทยา ตําบลเคร็ง อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 ๘. เกณฑการตัดสินการขึ้นบัญชี 
     ผูถือวาเปนผูผานการคัดเลือก ตองไดรับคะแนนไมต่ํากวารอยละ ๖๐ โดยจะเรียงลําดับจากมากไป
นอย หากคะแนนเทากัน ใหผูที่มาสมัครกอนเปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 
 ๙. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
         โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา จะประกาศผลการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๑๐ พฤษภาคม    
พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา ตําบลเคร็ง อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช หรือทาง
เว็บไซต www.krengtham.ac.th 
 ๑๐. การขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชีผูไดรับการคัดเลือก 
       จะขึ้นบัญชีผูไดรับการคัดเลือกทั้งหมดไวไมเกิน ๒ ป นับตั้งแตวันที่ประกาศผลการสอบคัดเลือก
หรือสิ้นสุดระยะเวลาตามโครงการ สําหรับผูที่ไดรับการคัดเลือกจะยกเลิกบัญชีเฉพาะรายในกรณีใดกรณีหนึ่ง
ดังตอไปนี้ 
       ๑๐.๑ ผูนั้นไดสั่งจางไปแลว 
       ๑๐.๒ ผูนั้นขอสละสิทธิ์การจาง 
       ๑๐.๓ ผูนั้นไมไปรายงานตัวเพื่อรับการจาง 
       ๑๐.๔ ผูนั้นไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามระยะเวลาที่กําหนด 
       ๑๐.๕ ผูนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 
 

/๑๑. การจัดทําสัญญาจาง... 
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 ๑๑. การจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก/เงื่อนไขการจาง 
        ๑๑.๑ กําหนดเวลาการดําเนินการจัดทําสัญญาจาง 
          ผูไดรับการคัดเลือกมารายงานตัวและทําสัญญาจาง ในวันที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. 256๕  
เวลา 09.00 – 1๒.00 น. ณ โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช และเริ่ม
ปฏิบัติหนาที่ตั้งแตวันที ่๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. 256๕ เปนตนไป ถาไมมาทําสัญญาจาง ตามวันเวลาดังกลาวถือวา
สละสิทธิ์ อนึ่ง ถาหากตรวจสอบพบภายหลังจากการทําสัญญาจางแลวปรากฏวา ผูผานการคัดเลือกเปนผูขาด
คุณสมบัติผูวาจางจะบอกเลิกสัญญาจางโดยมิตองบอกกลาวลวงหนาและผูรับสัญญาจางไมมีสิทธิ์เรียกรองสิทธิ์  
ใด ๆ ทั้งสิ้น 
        ๑๑.๒ การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผูผานการสอบ
คัดเลือก เปนหนังสือเรียกตัวผูมีสิทธิ์มาจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง ครั้งแรก และ
ใหมารายงานตัว ตามวันเวลาที่กําหนดจึงเปนหนาที่ของผูสมัครที่ตองรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้น
บัญชีผูผานการสอบคัดเลือก 
        ๑๑.๓ ผูไดรับการจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครอูัตราจาง ตองไปรายงานตัวเพื่อ
จัดทําสัญญาจางตามกําหนด ถาพนเวลาดังกลาวจะถือวาสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้น
บัญชีผูผานการคัดเลือกเปนการเฉพาะราย 
        ๑๑.๔ การจางลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง ไมมีขอผูกพันตอเนื่องที่จะนําไปสูการบรรจุ
หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเปนลูกจางประจํา/พนักงานราชการหรือขาราชการ 
        ๑๑.๕ ผูไดรับการจางปฏิบัติหนาที่ครูผูสอน ในกรณีระหวางปงบประมาณการจางหากปรากฏวา
เปนผูขาดคุณสมบัติตามที่กําหนด หรือมีความรูความสามารถความประพฤติไมเหมาะสม  ผูมีอํานาจในการจาง 
อาจสั่งเลิกจาง  โดยไมตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนา  โดยไมมีเงื่อนไขและจะไมมีสิทธิเรียกรองใด ๆ ทั้งสิ้น 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๒  เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕6๕ 

 
          

                                                       
                     (นายวิชาญ  จินพล) 
       ผูอํานวยการโรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา 

 



ปฏิทินการดําเนินการคัดเลือกลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง 
ตามประกาศโรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา ลงวันที่ ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕  

................................................................................ 
 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ป หมายเหตุ 
๑ ประกาศรับสมัคร ๒๒ เมษายน - ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
๒ รับสมัคร ๒๕ เมษายน - ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
๓ ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
๔ สอบคัดเลือก ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
๕ ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
๖ รายงานตัวและทําสัญญาจาง ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



       เลขประจําตัวสอบ................................ 

 

ใบสมัครสําหรับคัดเลือกลูกจางชั่วคราว ตําแหนงครูอัตราจาง 
โรงเรียนชะอวดเครงธรรมวิทยา 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
--------------------------------- 

1. ชื่อและช่ือสกุล (นาย/นาง/นางสาว).................................................................สัญชาติ...............เชื้อชาติ................... 

2. บัตรประจําตัวประชาชนเลขท่ี ............................................................ออกให ณ จังหวัด........................................... 
    หมดอายุวันท่ี.......เดือน..................................พ.ศ..............เกิดวันท่ี.......เดือน..................................พ.ศ................... 
    อายุ................ ป ............... เดือน (นับถงึวันเปดรับสมัครวันสุดทาย) 

3. เกิดท่ีจังหวัด....................................................ที่อยูปจจุบัน (ตามทะเบียนบานที่สามารถติดตอได) บานเลขที.่.......... 
    หมูที่............ ตรอก/ซอย................................ถนน................................................ตําบล/แขวง.................................. 
    อําเภอ/เขต.......................................จังหวัด.........................................รหัสไปรษณีย..................โทรศัพท................. 
    สถานท่ีที่ติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจายของไปรษณีย) บานเลขท่ี.......................หมูท่ี........................ 
    ตรอก/ซอย...........................ถนน..................................ตําบล/แขวง.............................อําเภอ/เขต.......................... 
    จังหวัด.......................................................รหัสไปรษณีย...............................โทรศัพทมือถือ..................................... 

4. วุฒิการศึกษาที่ใชสมัครคัดเลือก ช่ือคุณวุฒิ.................................................สาขาวิชาเอก........................................... 
    สําเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา........................................................................................................................ 
    เมื่อวันท่ี.....................................................วุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีไดรับคือ................................................................... 

5. หลักฐานที่แนบใบสมัครคัดเลือก เอกสารฉบับจริงและสําเนา จํานวน 1 ชุด 
     5.1 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ผูมีอํานาจอนุมัติการสําเร็จการศึกษาแลว 
       ใบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) 
     5.2 ทะเบียนบาน 
     5.3 บัตรประจําตัวประชาชน 
     5.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
     5.5 ใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของรัฐ ออกไวไมเกิน 1 เดือน ซึ่งแสดงวาไมเปนโรคตามกฎ ก.ค.ศ. 
      วาดวยโรค พ.ศ. 2549 
     5.6 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป (ถายไวไมเกิน 1 เดือน) 
     5.7 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถามี) 
     5.8 หลักฐานอื่น ถามี (โปรดระบุ)...................................................................................................................... 
  

รูปถาย 
ขนาด 1 นิ้ว 
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  ขาพเจาขอรับรองวา ขอความดังกลาวขางตนนี้เปนความจริง ถูกตองทุกประการ หากขอความ
ดังกลาวไมเปนความจริง ขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธ์ิใด ๆ ท้ังสิ้น 
 

ลงชื่อ.............................................................ผูสมัครสอบ 
      (..........................................................) 

วันที่...........เดือน.....................................พ.ศ. ............... 
 
 

บันทึกของเจาหนาที่รับสมัคร ความเห็นของเจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
 ผูสมัครไดเสนอใบสมัครและหลักฐานไวถูกตอง 
     ครบถวนแลว 
 มีปญหาคือ............................................................... 
     ................................................................................. 
 

ลงชื่อ.................................................................... 
(.............................................................) 

ตําแหนง................................................................ 
วันที่............เดือน............................พ.ศ................ 

 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว เห็นวา 
 มีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติ เนื่องจาก.......................................... 
     ................................................................................. 
 

ลงชื่อ.................................................................... 
(.............................................................) 

ตําแหนง................................................................ 
วันท่ี............เดือน............................พ.ศ................ 

 
 
 


