
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต าแหน่งครูต่างชาติสอนภาษาอังกฤษ 

..................................................................................................................... 
 ตามท่ีได้มีประกาศโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 ลงวันที่  24  กันยายน  2562  เรื่องรับสมัคร

สอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวท าหน้าที่ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ (ชาวต่างชาติ)  และจะประกาศรายชื่อ
ผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ท าหน้าที่ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ (ชาวต่างชาติ)  ในวันพุธ ที ่30 ตุลาคม  2562  นั้น 

             โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1  จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์  ก าหนด
วัน เวลา สถานที่ในการสอบสัมภาษณ์ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 

              ก. รายชือ่ผู้มสีทิธเิขา้รบัการสอบสมัภาษณ ์  
                   ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   

              ข. ก าหนดวนั เวลา และสถานทีใ่นการคดัเลือก  
                              ให้ผูม้ีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์  ตามวัน เวลา และสถานที่ในตารางสอบ ดังนี้ 

 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

และวธิกีารประเมนิ 
 วนั เวลา และสถานที่ 

ในการประเมนิฯ 
รายชื่อผูส้มัคร 

การสอบสมัภาษณ ์
การประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่  
จากประวัติส่วนตัว  ในเรื่องความสามารถและ
บุคลิกภาพ  มนุษย์สัมพันธ์ การประสานงาน  
การคิดวิเคราะห์  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
การสื่อสารโดยการพูด 

 
วันที่  31  ตุลาคม  2562   
เวลา  09.00 น. เป็นต้นไป 

ณ อาคาร 1   
โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1   

 
1)  Mr. Liam  Doyle 
 2)  Mr. David  Smith 

 

   
               ค. ระเบียบปฏบิตัเิกีย่วกบัการประเมนิความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ใหผู้ส้มคัรปฏบิตัติามระเบยีบ ดังนี้ 
  1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอด
ชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
  2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ 

3. ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัคร และบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ไป 
ในวันที่ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่
ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 
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  4. การเข้ารับการประเมินโดยวิธีสอบสัมภาษณ์ ต้องปฏิบัติดังนี้ 
     4.1 ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที  
                        4.2 ต้องเข้าประเมินกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ด าเนินการประเมินก าหนดให้เท่านั้น  
      4.3 ผู้มาสอบสัมภาษณ์จะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ตามต าแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลา  
ที่ก าหนดในตาราง ผู้ที่เข้ารับการประเมินผิดต าแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินในต าแหน่งที่
สมัครอีก  

          5. ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ 
  ง. โรงเรียนบรรหารแจม่ใสวทิยา 1 จะประกาศรายชื่อผูผ้า่นการคดัเลือกในวนัพฤหสับด ีที ่ 31 
ตลุาคม  2562  ณ โรงเรยีนบรรหารแจ่มใสวทิยา  1  และในเวปไซตโ์รงเรยีน  http://www.banharn1.ac.th 
            ประกาศ  ณ วันที่  30  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 

 

 
                                                          (นายบุญช่วย  อ้นสืบสาย) 

          ผู้อ านวยการโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารแนบทา้ยประกาศโรงเรยีนบรรหารแจม่ใสวิทยา 1 

ลงวนัที ่  30  ตลุาคม  2562 
เรื่อง  รายชือ่ผู้มสีทิธเิขา้รบัการสอบสัมภาษณ์ต าแหนง่ครตู่างชาตสิอนภาษาองักฤษ 

ในต ำแหน่ง ลูกจ้ำงชั่วครำวท ำหน้ำที่ครูผู้สอนภำษำอังกฤษ (ชำวต่ำงชำติ)   
 

เลขประจ าตวัผูส้มัคร ชื่อ - ชื่อสกลุ หมายเหต ุ
001 Mr. Liam  Doyle  

 
002 Mr. David  Smith  

 
 
 
 
 
 
 
 


