
เรื่อง รับสมัครคัดเลือก

*********************

           ดวย โรงเรียนวัดหนองตางู 

นครสวรรค เขต 2 มีความประสงคจะ

บริการ ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอน จํานวน 

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 

วันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 เรื่องมอบอํานาจผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือผูอํานวยการ

สถานศึกษา เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปดวยดี จึงประกาศรับสมัคร

แผนดิน ประเภทจางเหมาบริการ ปฏิบัติหนาที่ ครูผูสอน ดังนี้

  1. ชื่อตําแหนง และรายละเอยีดการจาง

   1.1 ชื่อตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน ประเภทจางเหมาบริการ จํานวน 

   1.2 ขอบขายงานท่ีจะใหปฏิบัติ

    ปฏิบัติงานในตําแหนง ครูผูสอนตามรายละเอียดแนบทายและงานอื่นๆ ที่โรงเรียน  

  มอบหมาย 

   1.3 คาจางเหมาบริการ 

   2. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัคร

   2.1 คุณสมบัติท่ัวไป

    ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไป 

    (1) มีสัญชาติไทย

    (2) มีอายุไมต่ํากวา 

     (3) ไมเปนบุคคลลมละลาย

    (4) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต  

ฟนเฟอน ไมสมประกอบหรือเปนโรคตามที่กําหนดไว

     (5) ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีใน

พรรคการเมือง 

    (6) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทํา

ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไ

    (7) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ

หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดหนองตาง ู

เรื่อง รับสมัครคัดเลือก ตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน  

************************************************* 

วัดหนองตางู อําเภอบรรพตพิสัย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ประสงคจะรับสมัครคดัเลือกตําแหนง ครูผูทรงคณุคาแหงแผนดิน

บริการ ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอน จํานวน 1 อัตรา อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและบริหาร

และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1340

เรื่องมอบอํานาจผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือผูอํานวยการ

สถานศึกษา เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปดวยดี จึงประกาศรับสมัครตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหง

แผนดิน ประเภทจางเหมาบริการ ปฏิบัติหนาที่ ครูผูสอน ดังนี ้

และรายละเอยีดการจาง 

ชื่อตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน ประเภทจางเหมาบริการ จํานวน 

ขอบขายงานท่ีจะใหปฏิบัติ 

ปฏิบัติงานในตําแหนง ครูผูสอนตามรายละเอียดแนบทายและงานอื่นๆ ที่โรงเรียน  

คาจางเหมาบริการ 17,000 บาท/เดือน 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัคร

คุณสมบัติท่ัวไป 

ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไป ดังตอไปนี้ 

มีสัญชาติไทย 

มีอายุไมต่ํากวา 20 ปบริบูรณ นับถึงวันสมัครวันสุดทาย 

ไมเปนบุคคลลมละลาย 

ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต  

หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน

ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีใน

ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทํา

ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ

นักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

นดิน ประเภทจางเหมา

อัตรา อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและบริหาร

1340/2560 สั่ง ณ 

เรื่องมอบอํานาจผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือผูอํานวยการ

ตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหง

ชื่อตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน ประเภทจางเหมาบริการ จํานวน 1 อัตรา 

ปฏิบัติงานในตําแหนง ครูผูสอนตามรายละเอียดแนบทายและงานอื่นๆ ที่โรงเรียน  

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัคร 

 

ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต   

ในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีใน

ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทํา

ดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ



   2.2 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

    (1) เปนขาราชการครู สายงานสอน ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขึ้น

พ้ืนฐานที่เกษียณอายุราชการไปแลว 

    (2) วิชาเอกที่รับสมัคร วิชาเอกภาษาไทยหรือวิทยาศาสตร 

    (3) มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี แลวมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือ

ใบอนุญาตปฏิบัติการสอนที่คุรุสภากําหนด 

    (4) มีความรู ความสามารถและประสบการณการสอนในสาขาวชิาเอกที่รับสมัคร 

   (5) มีสุขภาพรางกายแข็งแรง สุขภาพจิตดี ไมเปนอุปสรรคในการปฏิบัติหนาที่สอน 

    (6) ตองปฏิบัติงานไดเต็มเวลา และปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

   3. การรับสมัคร 

   3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

    ผูประสงคจะสมัครการคัดเลือกสามารถขอและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่          

หองสํานักงานอํานวยการโรงเรียนวัดหนองตางู  ตั้งแตวันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 ถึงวันที ่30 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 ตั้งแตเวลา 08.30 – 16.30 น. ในวันและเวลาราชการ  

   3.2 หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 

     (1) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา  ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป 

         โดยถายไมเกิน 6 เดือน นับถึงวันรับสมัครและถายครั้งเดียวกัน  

         (ใหเขียนชื่อ-สกุลหลังรูปดวย) 

    (2) สําเนาวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง     จํานวน 1 ฉบับ 

    (3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (พรอมฉบับจริง)         จํานวน 1 ฉบับ 

    (4)  สําเนาทะเบียนบาน (พรอมฉบับจริง)           จํานวน 1 ฉบับ 

    (5)  สําเนาบัตรประจําตัวขาราชการบํานาญ (พรอมฉบับจริง)        จํานวน 1 ฉบับ 

    (6)  สําเนาใบประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน     จํานวน 1 ฉบับ 

   (7) หลักฐานอื่น ๆ เชน หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อ–ชื่อสกุล        จํานวน 1 ฉบับ 

                            (ถามี)  

   **เอกสารทุกรายการ ใหผูสมัครนําหลักฐานฉบับจริงมาแสดงในวันสมัคร และสําหรับฉบับ

สําเนาเอกสารทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาวาถูกตองและลงชื่อกํากับไวดวย    

   4. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

        จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสมัครคัดเลือก ภายในวันที่ 1 ธันวาคม 2563 ณ 

โรงเรียนวัดหนองตางู  

  5. หลักเกณฑและวิธีการสมัคร  

        จะดําเนินการคัดเลือกโดยวิธีการประเมินผลงานและสอบสัมภาษณ  

    

 



6. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก

        จะดําเนินการคัดเลือกใ

โรงเรียนวัดหนองตางู 

   7. การประกาศราชชื่อผูผานการคัดเลือก

        โรงเรียนวัดหนองตางู จะประกาศราย

4 ธันวาคม 2563 ณ โรงเรียนวัดหนองตางู 

   8. การจัดทําสัญญาจา

         8.1 ผูผานคัดเลือกลําดับที่ 

2563 ตั้งแตเวลา 09.00 น. – 12.00 

จาง โดยไมผูกพันกับงบประมาณในปตอไป

        8.2 จะดําเนินการจางผูไดรับการคั

จาง - 31 มีนาคม 2564 

        8.3 การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผูผานการ

คัดเลือกตามประกาศผูผานการคดัเลือกตามลําดับมาจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วค

ทรงคุณคาแหงแผนดิน และใหมารายงานตัว ตามวันเวลาที่ประกาศใหมารายงานตัว

ที่ตองรับทราบประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผูผานการสอบคัดเลือก

        8.4 ผูไดรับการจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราวตําแหนง

ตองไปรายงานตัวเพ่ือจัดทําสัญญาจาง ลูกจางชั่วคราวตําแหนง

โรงเรียนประกาศ ถาพนเวลาดังกลาว จะถือวาสละสิทธิ์และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ 

การคดัเลือกเปนการเฉพาะราย 

       8.5 ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นที่จะ

คัดคานไมไดไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

   จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

     

 

 

     

    

 

 

 

 

 

วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 

จะดําเนินการคัดเลือกในวันที่ 2 ธันวาคม 2563 เวลา 09.00 น

การประกาศราชชื่อผูผานการคัดเลือก 

โรงเรียนวัดหนองตางู จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกตามลําดับคะแนนภายในวันที่ 

ณ โรงเรียนวัดหนองตางู  

การจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก 

ผูผานคัดเลือกลําดับที่ 1 ใหไปรายงานตัวเพ่ือทําสัญญาจางในวันที่ 

12.00 น. ณ โรงเรียนวัดหนองตางู โดยโรงเรียนจะดําเนินการจัดทําสัญญา

จาง โดยไมผูกพันกับงบประมาณในปตอไป  

เนินการจางผูไดรับการคดัเลือกลําดับที ่1 ระยะเวลาการจาง

การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผูผานการ

คัดเลือกตามประกาศผูผานการคดัเลือกตามลําดับมาจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว

นดิน และใหมารายงานตัว ตามวันเวลาที่ประกาศใหมารายงานตัว จึงเปนหนาที่ของผูสมัคร

ที่ตองรับทราบประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผูผานการสอบคัดเลือก  

ผูไดรับการจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราวตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผ

ตองไปรายงานตัวเพ่ือจัดทําสัญญาจาง ลูกจางชั่วคราวตําแหนง ครูผูทรงคณุคาแหงแผนดิน ตามกําหนดเวลาที่

นเวลาดังกลาว จะถือวาสละสิทธิ์และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผูผาน

ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นที่จะ

 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

   (นายสุชาติ  เอกปชชา) 

         ผูอํานวยการโรงเรียนวัดหนองตางู 

น. ณ หองประชุม

ชื่อผูผานการคัดเลือกตามลําดับคะแนนภายในวันที่ 

ในวันที่ 7 ธันวาคม 

ณ โรงเรียนวัดหนองตางู โดยโรงเรียนจะดําเนินการจัดทําสัญญา

ระยะเวลาการจาง ตั้งแตเริ่มสัญญา

การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผูผานการ

ราวตําแหนง ครูผู

จึงเปนหนาที่ของผูสมัคร

ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน 

นดิน ตามกําหนดเวลาที่

และการขึ้นบัญชีผูผาน

ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นที่จะ



กําหนดการคัดเลือกตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน 

โรงเรียนวัดหนองตางู อําเภอบรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค  

สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 

*************************************** 

   วันที่      23  พฤศจิกายน  2563  ประกาศรับสมัคร 

   วันที ่   24-30 พฤศจิกายน  2563  รับสมัคร 

   วันที่       1 ธันวาคม      2563  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคดัเลือก 

   วันที่       2 ธันวาคม      2563 ดําเนินการคัดเลือกและสอบสัมภาษณ 

  วันที่       4 ธันวาคม      2563 ประกาศผลการคดัเลือก 

 

 

*************************************** 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คุณสมบัติและบทบาทหนาที่ของตําแหนง ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน 

ลักษณะงานที่ปฏิบตัิ 

   ปฏิบัติงานสอนในระดับชั้นประถมศกึษาและมัธยมศึกษา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยหรือ

วิทยาศาสตร ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน และสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีท่ี

หลากหลาย โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ จัดอบรมสั่งสอน จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคณุลักษณะที่พึง

ประสงคและประสานความรวมมือกับผูปกครองและบุคคลในชุมชนเพ่ือรวมพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  

 

บทบาทหนาที่ 

  1. เปนครูผูสอนในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยหรือ

วิทยาศาสตร 

  2. จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดรับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 

  3. กําหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 

  4. วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือ พัฒนาศักยภาพ

ของผูเรียน 

  5. ออกแบบและจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลและพัฒนาการสติปญญา 

  6. ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนําบริบทและภูมิปญญาของทองถิ่นมาบูรณาการใน

การจัดการเรียนรู 

  7. วัดและประเมินผลที่มุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ดวยวิธีการที่หลากหลาย 

  8. ใหคําแนะนํา คําปรึกษา และแกไขปญหาใหแกผูเรียนท้ังดานการเรียนและคุณภาพชีวิตดวยความ

เสมอภาค 

  9.  ศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการสอน 

  10. ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี และเปนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 

  11. ประเมินผลและสรุปผลการปฏิบัติงาน เพ่ือปรับปรุง พัฒนางานใหดีขึ้น 

  12. ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

   

 


