
 

 

 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self-Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 
 

     โรงเรียนคลีกลิ้งพฒันาทร 
อ าเภอศิลาลาด    จังหวัดศรีสะเกษ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  ๒๘ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

เอกสารล าดับที่ ๑/๒๕๖๐ 



 

 

 

 

 
 
 

ค าน า 
 
  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความส าคัญการน าผล 
การประเมินคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา  ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๓  โดยก าหนดให้สถานศึกษาด าเนินการ ๑) จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  ๘  องค์ประกอบ
ตามกฎกระทรวง ฯ และให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา  เน้นความต่อเนื่อง ๒) จัดท ารายงาน
ประจ าปขีองสถานศึกษา  โดยต้นสังกัด  ๔) เผยแพร่ผลการติดตาม  และผลการปฏิบัติงานที่ดีของสถานศึกษา
ต่อสาธารณชน  ๕) น าผลการประเมินไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตลอดทั้งเพ่ือรองรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอก 

  ดังนั้นโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร   ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปี 
การศึกษาและได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๕๙  เสนอต่อเขตพ้ืนที่   และผู้ที่ เกี่ยวข้อง  
วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นฐานข้อมูล   ส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูล
ส าหรับเขตพ้ืนที่น าไปใช้ประโยชน์  รายงานหน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายใน  โดยเขตพ้ืนที่  และเป็นฐานข้อมูลส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมด าเนินงาน 
ในการจัดท ารายงานครั้งนี้  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย หวังว่าคงจะเป็นประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษา
ต่อไป 

 

 
       (นายชูพงศ์  บรรทะโก) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร    

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

 
 คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทรได้ก ากับติดตามการปฏิบัติงานของคณะครู 
ผู้บริหาร ในการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร และได้ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  มีส่วนร่วมในการประชุมของคณะกรรมการ  การประชุมเพ่ือจัดท ารายงาน 
ผลการปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙  จึงทราบผลการด าเนินการของโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
   คณะกรรมการสถานศึกษาจึงมีมติเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๕๙  โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร  

 

 

                                 (นายไพร  กมล) 

       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร     
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

สารบัญ 
 
ส่วนที ่            หน้า 

  ค าน า          ๒ 

  ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา     ๓ 

  สารบัญ         ๔ 

๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       ๖ 
              ข้อมูลทั่วไป        ๖ 

 ข้อมูลครูและบุคลากร       ๖ 

 ข้อมูลนักเรียน        ๗ 

 สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา    ๘ 

 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน      ๙ 

 สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา   ๑๑ 

 ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
   มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน      ๑๓ 

   มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ๒๑ 

   มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๒๔ 

   มาตรฐานที่  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล  ๒๕ 

   ผลการประเมินภาพรวม       ๒๘ 

                สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    ๒๙ 
                  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

     ๓  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการการช่วยเหลือ 
   จุดเด่น         ๓๑ 

   จุดที่ควรพัฒนา        ๓๑ 

   แนวทางการพัฒนาในอนาคต      ๓๔ 

   ความต้องการการช่วยเหลือ                ๓๔ 

     
 
 



 

 

 

 

     ๔  ภาคผนวก 
  ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย/              ๓๕ 

    อัตลักษณ์/เอกลักษณ์        

  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา                 ๔๐    

   ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน     ๔๒ 
     ของสถานศึกษาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ /คณะตรวจสอบคุณภาพ 
     การเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 

   ภาพประกอบ                                                        ๔๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

 

 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
  ชื่อโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร   ที่อยู่  ๑๓๖ หมู่ที่ ๗ ต าบลคลีกลิ้ง  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัด
ศรีสะเกษ  สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ โทร ๐๔๕-๖๖๘๒๖๓  โทรสาร ๐๔๕-
๖๖๘๒๖๔  e-mail…………  website  http://kleekingpattanatonschool.ac.th  เปิดสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

  
๑.๒  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๑)  จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่
อ่ืนๆ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ๒ ๑๗ - - ๕ 
 
 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 
 

 
 
 
 
 

๑, ๕.๒๖% 

๑๐, ๕๒.๖๓% 

๘, ๔๒.๑๑% 

๐, ๐.๐๐% 

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

http://kleekingpattanatonschool.ac.th/


 

 

 

 

 
 ๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน(คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 

ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 
๑. บริหารการศึกษา ๒ - 
๒. คณิตศาสตร์ ๓ ๒๓ 

๓. วิทยาศาสตร์ ๓ ๒๔ 

๔. ภาษาไทย ๑ ๒๘ 

๕. ภาษาอังกฤษ ๒ ๒๓ 

๖. สังคมศึกษา ๒ ๒๘ 

๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๓ ๒๒ 

๘. ดนตรีศึกษา ๑ ๒๘ 

๙. สุขศึกษาและพละศึกษา ๒ ๒๒ 

รวม ๑๙ ๒๔ 

 
๑.๓  ข้อมูลนักเรียน 
จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๕๙  รวม  ๑๘๔  คน  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๐) 
ระดับชั้นเรียน  ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

ทั้งสิ้น 

 
จ านวนห้อง  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ 

เพศ ชาย ๒๑ ๑๕ ๑๖ ๑๒ ๑๓ ๘ ๘๕ 

หญิง ๑๔ ๒๐ ๑๖ ๑๐ ๑๗ ๒๒ ๙๙ 

รวม  ๓๕ ๓๕ ๓๒ ๒๒ ๓๐ ๓๐ ๑๘๔ 

เฉลี่ยต่อห้อง  ๓๕ ๓๕ ๓๒ ๒๒ ๓๐ ๓๐ ๑๘๔ 

 



 

 

 

 

 
 
๑.๔  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓  ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙

 
 

 
 
 

๓๐ 

๓๐ 

๓๙ 

๒๙ 

๒๙ 

๓๓ 

๓๓ 

๓๐ 

๒๙ 

๒๘ 

๒๙ 

๒๙ 

๓๕ 

๓๕ 

๓๒ 

๒๒ 

๓๐ 

๓๐ 

ม.๑ 

ม.๒ 

ม.๓ 

ม.๔ 

ม.๕ 

ม.๖ 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ 

ปี กศ. ๒๕๕๙ ปี กศ. ๒๕๕๘ ปี กศ. ๒๕๕๗ 

๖๓.๓๓ 

๔๐.๐๐ 

๔๖.๖๗ 

๕๕.๖๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๙๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๔๖.๖๗ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สุขศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 



 

 

 

 

๑.๕  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๕๙

 
 
หมายเหตุ  คะแนนทุกรายวิชาของนักเรียน   ภาษาไทย ๕๑.๕๓ ,คณิตศาสตร์ ๓๐.๙๓,วิทยาศาสตร์ ๓๕.๓๓  
              สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๕๑.๐๗, ภาษาอังกฤษ  ๒๖.๖๗ 
 

 
หมายเหตุ  คะแนนทุกรายวิชาของนักเรียน  ภาษาไทย ๕๒.๕๘ ,คณิตศาสตร์ ๑๙.๗๕ ,วทิยาศาสตร์ ๓๐.๓๓  
              สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๓๖.๕๘, ภาษาอังกฤษ  ๒๐.๖๓ 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 

๕๑
.๕

๓ 

๓๐
.๙

๓ 

๓๕
.๗

๓ ๕๑
.๐

๗ 

๒๖
.๖

๗ 

๔๔
.๘

๙ 

๒๕
.๘

๘ 

๓๓
.๓

๕ ๔๗
.๖

๓ 

๒๘
.๖

๔ 

๔๖
.๘

๑ 

๒๙
.๕

๓ 

๓๕
.๑

๒ ๔๙
.๓

๔ 

๓๑
.๓

๙ 

๔๖
.๓

๖ 

๒๙
.๓

๑ 

๓๔
.๙

๙ ๔๙
.๐

๐ 

๓๑
.๘

๐ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๙   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมฯ 

ภาษาอังกฤษ 

๕๒.๕๘ 

๑๙.๗๕ 

๓๐.๓๓ 

๓๖.๕๘ 

๒๐.๖๓ 

๔๙.๑๓ 

๒๐.๖๑ 

๓๐.๑๙ 

๓๔.๖๒ 

๒๓.๙๙ 

๕๓.๐๙ 

๒๔.๙๐ 

๓๑.๗๗ 

๓๖.๑๗ 

๒๗.๓๕ 

๕๒.๒๙ 

๒๔.๘๘ 

๓๑.๖๒ 

๓๕.๘๙ 

๒๗.๗๖ 

คะแนนเฉลี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๖ 

คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 



 

 

 

 

 ๒. เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙

 
 

 

๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 

๔๖.๙๔ 

๓๑.๑๕ 
๓๕.๓๘ 

๕๒.๕๐ 

๒๘.๑๓ 

๕๑.๕๓ 

๓๐.๙๓ 
๓๕.๗๓ 

๕๑.๐๗ 

๒๖.๖๗ 

คะ
แน

นแ
ฌ

ลี่ย
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ 

ปี  ๒๕๕๘ ปี  ๒๕๕๙ 

๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 

๔๓.๐๓ 

๑๘.๘๒ 

๓๐.๗๔ 
๓๖.๒๘ 

๑๙.๕๘ 

๕๒.๕๘ 

๑๙.๗๙ 

๓๐.๓๓ 
๓๖.๕๘ 

๒๐.๖๓ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖ 

ปี  ๒๕๕๘ ปี  ๒๕๕๙ 



 

 

 

 

๑.๖  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 
 

 
 

๑.๗  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรยีน  ปีการศึกษา ๒๕๕๙  

 

 

๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้น ม. ๑ ชั้น ม. ๒ ชั้น ม. ๓ ชั้น ม. ๔ ชั้น ม. ๕ ชั้น ม. ๖ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ ๒๒ ๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 
๒๒ ๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 
๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 

๒๒ 
๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ 
๓๒ 

๒๒ 
๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ 
๓๒ 

๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๓๓ 
๓๕ 

๓๒ 

๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๓๓ 
๓๕ 

๓๒ 

๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๐ 
๐ 

๐ 

๐ 

๐ ๐ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

ห้องสมุด ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ 

ห้องภาษา ห้องอาเซียน ห้องดนตรี 

ห้องสหกรณ์ สวนเศรษฐกิจพอเพียง สวนพฤกษศาสตร์ 



 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น ม. ๑ ชั้น ม. ๒ ชั้น ม. ๓ ชั้น ม. ๔ ชั้น ม. ๕ ชั้น ม. ๖ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ ๒๒ ๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 
๒๒ ๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 
๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ ๓๒ 

๒๒ 
๒๘ ๒๙ 

๓๓ ๓๕ 
๓๒ 

๒๒ 
๒๘ ๒๙ 

๓๐ ๑๒ 
๑๕ 

๕ 

๑๒ ๑๖ 

๓๓ ๓๕ 
๓๒ 

๒๒ 

๒๘ ๒๙ 

๓๐ 
๑๒ 

๑๕ 

๕ 

๑๒ ๑๖ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

โรงพยาบาลส่งเสริมฯ อบต. วัด 

เขากระโดง เขาพนมรุ้ง มหาวิทยาลัยราชภฎอุบลราชธานี 

สนามกีฬาบุรีรัมย์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อื่นๆ 



 

 

 

 

ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 
๑. กระบวนการพัฒนา 
       
            แนวทางพัฒนาทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ๑)  โรงเรียนมีการด าเนินโครงการส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  

คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผลประกอบด้วย กิจกรรมที่ ๑  นักเรียนสามารถสรุป
ความคิดจากเรื่องที่อ่านและฟัง จับประเด็นตามองค์ประกอบของเรื่องเชื่อมโยงตามความสัมพันธ์ของเรื่อง
(กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน)  กิจกรรมที่ ๒   นักเรียนสามารถอธิบายวิธีคิด แก้ปัญหาด้วยภาษาของตน
อย่างเป็นล าดับขั้นตอนและนักเรียนสามารถคาดการณ์ ก าหนดเป้าหมายเลือกตัดสินใจตามเรื่อง/เหตุการณ์
โดยเลือกใช้ข้อมูลในการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลและแก้ปัญหาด้วยความรอบคอบ  (กิจกรรมการสอนโดยใช้
โครงงาน)และกิจกรรมที่ ๓ นักเรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก) 

            ๒)  การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระโดยใช้โครงงาน  เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

            ๓)  การเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆทั้งในระดับภาค และระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา (ผลการแข่งขันตามภาคผนวก) 

       ๔)  โรงเรียนมีการจัดแหล่งเรียนรู้และน านักเรียนเข้าศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี  ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์ตัดสินใจแก้ปัญหา 

ได้อย่างมีสติสมเหตุผล  เช่นการจัดท าสื่อ/ป้ายนิเทศตามห้องเรียน การจัดบรรยากาศทางวิชาการ  กิจกรรม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนในแต่ระดับชั้น การน านักเรียนศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่างๆ  
ตามหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียน 

 ๕)  นักเรียนบันทึกการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา และการน าเสนอผลงานของนักเรียน   

 ๖)  โรงเรียนมีการประเมินการคิด การเขียน ตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

          ๗)  จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือหาแนวทางพัฒนาระบบ 

การคิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหาให้กับผู้เรียน 

         ๘)  การนิเทศติดตามและประเมินผล  มีค าสั่งมอบหมายและปฏิทินในการนิเทศติดตามมีหลักฐานมี
หลักฐานการประเมินสม่ าเสมอ 

 



 

 

 

 

แนวทางพัฒนาทางด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
- ก าหนดมาตรการ/นโยบายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในวิชาที่เรียนทุก ๆ วิชา และจัดให้มี
ครูที่ปรึกษาเพ่ือคอยดูเรื่องพฤติกรรมและให้การอบรมนักเรียนตามความเหมาะสม   
 โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา 
นอกจากนั้นแล้วทางโรงเรียนยังได้ร่วมกับชุมชนในการจัดโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ
นักเรียนโดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลทุกปี ประสานความร่วมมือระหว่าง บ้าน 
วัด และโรงเรียน 
 โรงเรียนให้การอบรมนักเรียนทุกวันตอนเช้าที่หน้าเสาธง และหลังเลิกเรียนก่อนกลับบ้านตามสมควร 
และจัดให้นักเรียนทุกคนได้รับผิดชอบในกิจกรรม ๕ ส ทั้งในชั้นเรียนและพ้ืนที่บริเวณรอบ ๆ โรงเรียน และจัด
ให้มีการประกวดห้องเรียนสะอาดทุกเดือน              

 ๑) ก าหนดมาตรการ/นโยบายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยมีกิจกรรม/โครงการต่างๆ เช่นประกวด
มารยาท   โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม โครงการวันแม่แห่งชาติ โครงการธนาคารความดี โครงการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรม โครงการการแนะแนว โครงการเยี่ยมบ้านระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน โครงการ
นักเรียนดีศรีต าบล โครงการธรรมสัญจร โครงการไปวัดทุกวันพระ 

           ๒) การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ บูรณาการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

           ๓) จัดประชุม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ อบรม ประกวด แข่งขันทักษะทางวิชาการสม่ าเสมอ  

           ๔) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานต้น
สังกัด  อุทยานธรรมดงยาง วัดดงก้าวกัลยาราม โครงการโรงเรียนดีศรีต าบล 

           ๕)  ผู้เรียนประเมินตนเอง และผู้ปกครองประเมินผู้เรียน ฝึกคิดวิเคราะห์สม่ าเสมอ 

           ๖) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง มีเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
 
๒. ผลการด าเนินการ 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและคิดวิเคราะห์ตามมาตรฐาน
การอ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี  รู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลัก
ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก  และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหา
ความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง  รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี  ส าคัญ  
จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่ง
เสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์  รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถ
เล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท  ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษาของสังคม มีทัศนคติที่มีต่อ
อาชีพสุจริต รวมถึงความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล และระหว่างวัย  ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงาน
เชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ตามแผนภูมิต่อไปนี้ 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน 
(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดี) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ

 
 

ความสามารถในการ
สื่อสาร คิดค านวณ  
และคิดวิเคราะห์ 
(ระดับดี) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการสื่อสาร  
คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 

 
 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๒๘.๕๗ 

๒๐.๐๐ 

๓๗.๕๐ ๓๖.๓๖ 

๒๐.๐๐ 
๒๗.๕๙ 

๔๒.๘๖ 

๖๒.๘๖ 

๕๓.๑๓ 
๔๕.๔๕ 

๖๓.๓๓ 

๕๑.๗๒ 

๑๗.๑๔ 

๘.๕๗ ๖.๒๔ 
๑๓.๖๔ 

๑๐.๐๐ 
๑๗.๒๔ 

๑๑.๔๓ ๘.๕๗ 
๓.๑๓ ๔.๕๕ ๖.๖๗ ๓.๔๕ 

ร้อ
ยล

ะ 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ต้องปรับปรุง 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๒๘.๕๗ 
๒๐.๐๐ 

๓๗.๕๐ ๓๖.๓๖ 

๒๐.๐๐ 
๒๗.๕๙ 

๔๒.๘๖ 

๖๒.๘๖ 

๕๓.๑๓ 
๔๕.๔๕ 

๖๓.๓๓ 

๕๑.๗๒ 

๑๗.๑๔ 
๘.๕๗ ๖.๒๔ 

๑๓.๖๔ 
๑๐.๐๐ 

๑๗.๒๔ 
๑๑.๔๓ 

๘.๕๗ ๓.๑๓ ๔.๕๕ ๖.๖๗ ๓.๔๕ 

ร้อ
ยล

ะ 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ต้องปรับปรุง 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับ ดีเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ

 
 

 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

(ระดับพอใช้) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดีขึ้นไป   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ

 
 
 
 

 
 
 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๕๑.๔๓ 

๓๘.๗๑ 

๗๔.๑๙ 

๙๕.๔๕ 

๔๔.๐๐ 

๙๓.๑๐ 

๔๒.๘๖ 

๖๑.๒๙ 

๒๒.๕๘ 

๔.๕๕ 

๕๒.๐๐ 

๖.๙๐ 
๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๐.๐๐ 
๐.๐๐ 

๕.๗๑ 
๐.๐๐ ๓.๒๓ 

๐.๐๐ ๔.๐๐ ๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ต้องปรับปรุง 

๖๓.๓๓ 

๔๐.๐๐ 

๔๖.๖๗ 

๕๕.๖๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๙๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๔๖.๖๗ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สุขศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการ
ทดสอบ
ระดับชาติ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 

 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 
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.๘
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๓๕
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๒ ๔๙
.๓
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๓๑
.๓
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๔๖
.๓
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๒๙
.๓

๑ 

๓๔
.๙

๙ ๔๙
.๐

๐ 

๓๑
.๘

๐ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๙   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ 

ภาษาไทย 

วิทยาศาสตร์ 

ภาษาอังกฤษ 

๕๒.๕๘ 

๑๙.๗๕ 

๓๐.๓๓ 

๓๖.๕๘ 

๒๐.๖๓ 

๔๙.๑๓ 

๒๐.๖๑ 

๓๐.๑๙ 

๓๔.๖๒ 

๒๓.๙๙ 

๕๓.๐๙ 

๒๔.๙๐ 

๓๑.๗๗ 

๓๖.๑๗ 

๒๗.๓๕ 

๕๒.๒๙ 

๒๔.๘๘ 

๓๑.๖๒ 

๓๕.๘๙ 

๒๗.๗๖ 

คะแนนเฉลี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๖ 

คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ  

 

 
 
 

 
 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
 

 
 
 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๙๓.๕๕ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ 

ชั้น ม.๒ 

ชั้น ม.๓ 

ชั้น ม.๔ 

ชั้น ม.๕ 

ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยี่ยม 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและ 

ความเป็นไทย  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ

 
 

 ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
สุขภาวะทางจิต  ภูมิคุ้มกัน  และความเป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

 

 
 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ 

ชั้น ม.๒ 

ชั้น ม.๓ 

ชั้น ม.๔ 

ชั้น ม.๕ 

ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

๐.๐๐ 

ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยี่ยม 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 
๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๙๔.๒๙ ๙๐.๙๑ ๙๖.๗๗ ๑๐๐.๐๐ ๙๒.๐๐ 
๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 
๑๐๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

การยอมรับความคิดเห็นผู้อื่น สุขภาวะทางจิต 

มีภูมิคุ้มกันตนเอง ค านึงถึงความเป็นธรรมต่อสังคม 



 

 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 
 

 
 
 

 ร้อยละของนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 

 
 

 
 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ 

๙๓.๕๕ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๙๑.๔๓ ๙๐.๙๑ 

๗๗.๔๒ 

๙๕.๔๕ 

๘๐.๐๐ 
๘๖.๒๑ 



 

 

 

 

๓. จุดเด่น 
 ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี  มี
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าระดับชาติ  
 นักเรียนมีผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ได้เป็นตัวแทนไปแข่งระดับภาค  ได้ ๕ เหรียญทอง 

๑. การคัดลายมือ ระดับ ม.ปลาย 
๒. การท าอาหารจานเดียว ระดับ ม.ปลาย 

  ๓.  การแข่งขันตลกระดับม.๑-๖  

   ๔.  โครงงานคณิตศาสตร์ ระดับ ม.ต้น 

  ๕.  เพลงไทยลูกกรุง ระดับ ม.ปลาย 
ผลการแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๙   ๓๐ เหรียญทอง  

๑๘ เหรียญเงิน ๔ เหรียญทองแดง 
๔. จุดควรพัฒนา 

๑) พัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยระบบ  ทรู ปลูกปัญญา  ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ  
เพ่ือให้นักเรียนได้สืบค้นหาความรู้ได้รวดเร็ว 

๒)  โรงเรียนมีโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีการวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

 ๓)  ส่งเสริมให้นักเรียนท าโครงงานเก่ียวกับอาชีพอิสระ 

 ๔)  จัดท าหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับอาชีพเพ่ิมขึ้น 

 ๕)  ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 

    ๖)  สถานศึกษาควรจัดอบรมอาชีพที่มีในชุมชนหรือความต้องการของตลาดและส่งเสริมให้ใช้วัสดุฝึก 

ที่มีในท้องถิ่น 

มาตรฐานที่  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

๑. วิธีด าเนินการและผลการพัฒนา 
มาตรฐาน วิธีด าเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา 

มาตรฐานที่  ๒   
กระบวนการ
บริหารและการจัด
การศึกษา 

 

โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา 
ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา
ข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ  ติดตาม 
ประเมิน  การจัดการศึกษา ตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดม
ความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษา 
เพ่ือวางแผนร่วมกัน ในการก าหนด
เป้าหมาย  ปรับวิสัยทัศน์  ก าหนดพันธกิจ 
กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผน 
พัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ  
ก ากับติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน
และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 

๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย   
    วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับ     
    สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา  
    ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูป 

    การศึกษา ความต้องการของชุมชน    
    ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว 

    ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
    แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้อง 

    กับการพัฒนาผู้เรียน ทุกกลุ่ม 

    เป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและ 

    บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 
    ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน 

    ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความ 

    ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไป 

    ประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินการอย่าง 

    เป็นระบบ และมีกิจกรรมจัด 

    สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 

    สังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
๓. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนา 

    คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ 
    การประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพ 

    ปัญหา ความต้องการพัฒนา และ 

     นโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้ม ี

    ส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

    และร่วมรับผิดชอบ 
** 
 
 
 
 



 

 

 

 

มาตรฐาน วิธีด าเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา 

  ๔. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่าย 
    การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วน 
    ร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพ 
    การศึกษา และรับทราบรับผิดชอบต่อ 
    ผลการจัดการศึกษา  
๕. สถานศึกษามีการนิเทศ  ก ากับ ติดตาม  
    และประเมินผลการบริหารและการจัด 
    การศึกษาที่เหมาะสม เป็นระบบและ 
    ต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วน 
    ร่วมในการจัดการศึกษา   
๖. สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและ 
    การจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมี 
    ส่วนรว่ม ยึดหลักธรรมาภบิาล และ 
    แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
    พอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตาม 
    แนวทางปฏิรูปการศึกษา 
๗. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่าย
อุปถัมภ์  ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

 
๒. จุดเด่น 
 โรงเรียนมกีรอบโครงสร้างการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม
ที่หลากหลายวิธี เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม  ครูกับนักเรียน , ครู , กรรมการสถานศึกษา , ผู้ปกครอง   
และนักเรียน  การประชุมระดมสมอง  และการประชุมกลุ่มเพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์     
พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่
มุ่งเน้นการพัฒนา ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานและจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 



 

 

 

 

๓. จุดควรพัฒนา 
  ๑. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้มากกว่านี้ 
 ๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 
๑. กระบวนการและผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการด าเนินงาน/
โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย ดังนี้ 

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 

๑. โครงการพัฒนา 
กลุ่มงานวิชาการ 

๑. พัฒนาระบบงานวิชาการ 

๒. ปรับปรุงหลักสูตร 

๓.อ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง 

๔. แข่งขันทักษะวิชาการ 

๕. จัดหา ผลิตสื่อ นวัตกรรม   

๖.ส่งเสริมการเรียนนอกห้องเรียนผ่าน
กิจกรรมชุมนุม   

๑. ผู้รับบริการทางดา้นวิชาการมีความพึง
พอใจร้อยละ ๙๐ 

๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ที่
ก าหนดทุกกลุ่มสาระ 

๓. ผลการทดสอบระดับชาติผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

๒. พัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา 

๑. ส่งครูเข้าร่วมอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน 
๒. สร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากร 
๓. ส่งเสริมให้ครูได้มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

๑. ครูได้รับการพัฒนาเพ่ิมความรู้และ
อบรมอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง /ปี ร้อยละ 
๑๐๐ 
๒. ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการ
สอนร้อยละ ๙๐ 

 ๓. โครงการพัฒนา
ของแต่ละกลุ่มสาระ 

 ๑.จัดท าแผนจัดหาสื่อการสอนท าวิจัย
แก้ปัญหาผู้เรียน  
๒.จัดกิจกรรมวันส าคัญ 

๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ 
๒.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ ๘๐ 

* 
 
 
 



 

 

 

 

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 

 ๓. จัดท าโครงงาน 

๔.  พัฒนาคอมพิวเตอร์ให้พร้อมเพ่ือให้
นักเรียนได้เรียน 
๕. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ 

๓. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมระดับดีมากข้ึนไป 
๔. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และน าเสนอผลงาน ร้อยละ ๙๐ 

๕. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เรียนรู้ร่วมกัน ร้อยละ ๘๐ 

 
๒. จุดเด่น 
  ๑. ครูตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน มอบหมายให้ครูสอน ๒ คน/วิชา 
 ๒. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 ๓. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๔. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 ๕. ให้คณะกรรมการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ แนะน าหลักการเขียนแผนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ให้คณะครูไปพัฒนาต่อยอดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ๖. คณะกรรมการวิจัย  ตรวจประเมินผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน พร้อมทั้งให้ค าแนะน าที่ครู
สามารถพัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี 
๓. จุดควรพัฒนา 
 ๑. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมมาจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย 
 ๒. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
มาตรฐานที่  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
๑. กระบวนการและผลการด าเนินงาน 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนประเมินคุณภาพภายในตามระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ๘  ประการ 

๑. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๒. จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามุ่น
เน้นคุณภาพตามมาตรฐาน 

๓. จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบ 

๔. จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

- โรงเรียนมีการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ 

  ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

- ผลการประเมินคุณภาพภายในมีระดับคุณภาพดี 
 



 

 

 

 

* 
กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 

๕. ด าเนินการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

๖. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

๗. จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นการประเมินคุณภาพ
ภายใน 

๘. ด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 

- ผลการประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการ 
   สถานศึกษา  ผู้ปกครอง ชุมชนในการยกระดับ
คุณภาพ 
   การศึกษาอยู่ในระดับดี 

* 
กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 

การมีส่วนร่วมรับผิดชอบของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

ความพึงพอใจต่อผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
 

 

 

ความสามารถในการอ่านของนกัเรียน 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และเขียน
ของนกัเรียน 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ของนกัเรียน 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครู 

การจดักิจกรรมสง่เสริมการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 

การบริหารของผู้บริหารโรงเรียน 

การเปิดโอกาสให้มีสว่นนร่วมของโรงเรียน 

สิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

๘๕.๗๕ 

๙๐.๕๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๘๐.๙๕ 

๘๐.๗๖ 

๘๕.๖๘ 

๗๖.๘๕ 

๘๐.๕๗ 

๘๕.๔๕ 



 

 

 

 

๒. จุดเด่น 
    - โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการสร้าง 
ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ที่ชัดเจน 
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมี
ส่วนร่วม  โดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ให้กับบุคคลที่เก่ียวข้องทุกระดับ 
 - มีการประเมิณจากคณะกรรมการประเมิณที่ได้รับแต่งตั้ง 
๓. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพ่ือยกระดับคุณภาพของนักเรียน นักเรียน 
มีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ก็ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดี  
 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบความส าเร็จตามท่ีตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ      
ดีเยี่ยม เพราะมาตรฐานที่ ๑ ผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ดี มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและ   
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล  อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความ
ต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผล
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดี  พัฒนาการของค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น ผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่านและเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดค านวณ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ดี  และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะตามที่สถานศึกษาก าหนด ปรากฏอย่างชัดเจน  ดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ ๒           
ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเยี่ยม  
สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วม ใช้ผลการ
ประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา  และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบ
ผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงาน ให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความ
ต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้  ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตาม ตรวจสอบ
และช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล และการประเมินผลจาก สภาพจริงในทุกข้ันตอน 
สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยมโดยสถานศึกษาให้ความส าคัญผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อ 
เกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี  และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดี  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเยี่ยม 
 ๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  

ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  

ดี 

๒. ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดี 

๓. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ดีเยี่ยม 

๔. ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดี 

๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  ดี 

๖. ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  ดีเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ดีเยี่ยม 

 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  

ดีเยี่ยม 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ดีเยี่ยม 

๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ดีเยี่ยม 

๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ดีเยี่ยม 

 ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเยี่ยม 

๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ดีเยี่ยม 

    ๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียน 

รอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  

ดีเยี่ยม 

    ๒.๒  การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ  

ดีเยี่ยม 

    ๒.๓  การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  ดีเยี่ยม 

    ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเยี่ยม 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

ดีเยี่ยม 

๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา  ดีเยี่ยม 



 

 

 

 

* 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเยี่ยม 

 ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ดีเยี่ยม 

๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ดีเยี่ยม 

๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และมีประสิทธิภาพ 
ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ดีเยี่ยม 

 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ให้ดียิ่งขึ้น 
ดีเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ดีเยี่ยม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

ส่วนที่ ๓  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการช่วยเหลือ 
 

 รายงานประจ าปีของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์เพ่ือสรุปการเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
(๓ – ๔ ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น จากผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน   พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 

สรุปผล 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

๐ ด้านผู้เรียน 

๑) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นมีผลการ
ประเมินระดับชาติสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพ
กายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

๒) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่องรวมทั้ง
สามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่
ในระดับดีเยี่ยมมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับชาติ 

๓) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบ
วินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถาน เป็นที่ยอมรับ
ของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฏ
กติกา ระเบียบของสังคม เช่น การเข้าคิวซื้อ
อาหารที่โรงอาหาร 

 

 

    ๑) พัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยระบบ   
 ทรูปลูกปัญญา  ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ  
เพ่ือให้นักเรียนได้สืบค้นหาความรู้ได้รวดเร็ว 
    ๒)  โรงเรียนมีโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียน มีการวางแผนการท างานและด าเนินการจน
ส าเร็จ ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง ท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

     ๓)  ส่งเสริมให้นักเรียนท าโครงงานเก่ียวกับ
อาชีพอิสระ 

     ๔)  จัดท าหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับอาชีพ
เพ่ิมข้ึน 

     ๕)  ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 

     ๖)  สถานศึกษาควรจัดอบรมอาชีพที่มีในชุมชน
หรือความต้องการของตลาดและส่งเสริมให้ใช้ 

วัสดุฝึกท่ีมีในท้องถิ่น 

 
 

 
* 



 

 

 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

  ๐ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ 

   ผู้บริหารสถานศึกษา 

   ๑) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งม่ันมี หลักการ 

     บริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงานสามารถ 
     เป็นแบบอย่างท่ีดใีนการท างาน และ   
      คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมี 
     ความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 
๒) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  
   โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น 
   การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง 
   การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 
   ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน  มี 
   การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
   ประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา  
   สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย 
   การปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี 
   คุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา     
   ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
   มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
   การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา  
   และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัย ในการรวบรวม 
   ข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ 
   สถานศึกษา  
 ๐ ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
    ส าคัญ 
    ๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่น  
       ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และ 
       ความสามารถ  
    ๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ 
     เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
   ๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  
       สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

๐ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ 

   ผู้บริหารสถานศึกษา 

   ๑)  ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน 

        การเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 

        เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น 

    ๒) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มี 
       ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วม 

       รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ 

       การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๐ ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
   เป็นส าคัญ 

   ๑) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มี 
      ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
      คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย และ 

      ใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
   
    
 



 

 

 

 

* 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

๔) ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากการคิด  
    การปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่ 
    หลากหลาย 
  ๕) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับ 
     การตรวจประเมินและค าแนะน าจาก   
     คณะกรรมการวิจัย 

  ๒) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สามารถ 

      น าเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการ 

      แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
  ๓) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มี 
       พฤติกรรมทัศนคติท่ีดีต่อความเป็นไทยไม่  
       หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการ  
       ลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงาม 

       ของไทย 

  ๔) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่ 
        หลากหลาย  สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  
      ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และฝึก 

      ให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่ง  
       เรียนรู ้สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อ 

       แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ใน 

       สภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 

   ๕) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ของผู้เรียน 

       ดว้ยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ 

       มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา  
   ๖) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วม 

       ในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
   ๗) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้ 
       นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

๐ ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

          โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน 

    ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการ 

    สร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกัน 

    คุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่ 
    เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็นประโยชน์  

๐ ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

๑) สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง 

รายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเอง ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ของนักเรียน 

 
* 



 

 

 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

    ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน 

    ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมี 
   ส่วนรวมโดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ 

   สร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของ 

   สถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 

    ๒) นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยัง 

        ขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ 

         นักเรียนเป็นรายคน 

 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  
 จากการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  พบว่า ต้องพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลการสอบ O-net ของนักเรียน  โดยปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูโดยใช้
กระบวนการวิจัยสู่กระบวนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ส่งครูเข้าอบรม เพื่อแก้ปัญหาครูสอนไม่ตรง
วิชาเอก   
     จัดการเรียนการสอนแบบคู่ขนาน  เพื่อให้ครูช่วยเหลือนักเรียนที่เกิดการเรียนรู้ช้า และดูแล
นักเรียนทั่วถึงมากข้ึน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
    
   - ด้านวิชาการ  ๑.  แนวทางการพัฒนานักเรียนให้เกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพ   
                       ๒. การอบรมครูที่สอนไม่ตรงวิชาเอก 
   - บุคลากร        ๑. ครูในวิชาเอกท่ีขาด ได้แก่ ชีววิทยา เคมี 
                        ๒. การเกลี่ยครูในวิชาเอกท่ีมากเกินไป 
      ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร 
   -งบประมาณ     ๑. งบประมาณในการอบรมครูที่สอนไม่ตรงวิชาเอก 
                        ๒. งบในการจัดหาสื่อการเรียนการสอน  
   - อ่ืนๆ            ๑. งบประมาณในการสร้างแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
      ๒. การปรับปรุงภูมิทัศน์ ให้น่าอยู่ น่าดู  น่าเรียน 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

ส่วนที่  ๔ 

    ภาคผนวก 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 ประกาศโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
เรื่อง  มาตรฐานและค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
 

           โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไปจ าเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔      
       พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ 
มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดย
มาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน 
และมาตรฐานการศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 

ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่ง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่๒)พ.ศ. ๒๕๔๕  โรงเรียนคลีกลิ้ง
พัฒนาทรจึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือเป็น
แนวทางในการบริหารจัดการขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
     

ลงชื่อ  
                                                            (นายชูพงศ์  บรรทะโก)          

ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
                                                    ลงชื่อ      
                                                             (นายไพร  กมล) 
                                                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 



 

 

 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

เรื่อง  มาตรฐานและค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

 ฉบับลงวันที่ ๓๐  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
___________________________ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
มีจ านวน ๔ มาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ มีจ านวน ๔  
มาตรฐาน  ดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

        ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑)  ความสามารถในการอ่าน  เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละ 
                ระดับชั้น 
             ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
                 และแก้ปัญหา 
 ๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
 ๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
    ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ      
              วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย   และลักษณะจิตสังคม 
 



 

 

 

 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๑) การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒) การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุก   
        กลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
๒.๒ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
        อย่างมีคุณภาพ 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 

๔. การก ากับ  ติดตาม  ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และมี

ประสิทธิภาพ 
         มาตรฐานที่ ๔ ระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
  การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
ค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมายของมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
 ระดับ ๓  ดี  

ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

  
        ค าสั่งโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

         ที ่๒๓/๒๕๖๐ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

 ……………………….     

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกกฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๓  หมวดที่ ๒ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ส่วนที่ ๑  บททั่วไป  ข้อ ๓ ระบบประกัน
คุณภาพภายในเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ต้องประกอบด้วย 
(๑) การประเมินคุณภาพภายใน (๒) การติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา (๓) การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน ของโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทรด าเนินไปด้วย
ความเรียบร้อย ตามระเบียบที่ก าหนด พร้อมทั้งจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๙  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา 

    ๑.๑ นายชูพงศ์  บรรทะโก      ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร         ประธานกรรมการ 
    ๑.๒ นายกานต์  เวียงเหล็ก รองผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร     รองประธานกรรมการ 
    ๑.๓ นางสมพร  จนัทพนัธ์         หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป                          กรรมการ 

    ๑.๔ นางปราณี  เวียงเหล็ก      หัวหน้าฝ่ายบริหารบุคคล                        กรรมการ 
    ๑.๖ นางนันทิดา  พลศักดิ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ                      กรรมการ 
    ๑.๗ นางมะยุรี  ศรีนวล  หัวหน้างานแผนงาน         กรรมการ 
    ๑.๘ นางสุพิศ  บุตรดา            หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ                 กรรมการและเลขานุการ      
มีหน้าที่  ๑. ก ากับ ดูแล อ านวยการ การสรุปงานตามมาตรฐาน และการจัดท ารายงาน 
   ๒. ให้ความเห็นชอบ ข้อเสนอแนะ ให้ค าปรึกษาการด าเนินงาน                             

๒. คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาโรงเรยีนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
   ๒.๑ นางสุพิศ  บุตรดา                หัวหน้างานประกันคุณภาพภายใน                ประธานกรรมการ 

   ๒.๒ นางสมพร  จนัทพันธ์            หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป                            รองประธานกรรมการ 

   ๒.๓ นางปราณี  เวียงเหล็ก           หัวหน้าฝ่ายบริหารบุคคล                            กรรมการ 

   ๒.๔ นางนันทิดา  พลศักดิ์   หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ                         กรรมการ 
   ๒.๕ นางมะยุรี  ศรีนวล    หัวหน้างานแผนงาน             กรรมการ 
   ๒.๖ นางกุลนาถ  ทองค า              หัวหน้างานการเงิน          กรรมการ 



 

 

 

 

         -๒- 
 
   ๒.๗  นายชาญชัย  บุณยางกรู         หัวหน้างานสาธารณูปโภค         กรรมการ 
   ๒.๘ นางกาญจนา  วชิาชัย            หัวหน้างานพัสดุ         กรรมการ 
   ๒.๙ นายปิยะพงษ์  อ่อนหวาน       หัวหน้างานกิจการนักเรียน       กรรมการ 
   ๒.๑๐ นายชรินทร์  ขันติวงศ ์   หัวหน้างานส่งเสริมประชาธิปไตย       กรรมการ 
   ๒.๑๑ นางสาวพิรพร  แสวงผล       หัวหน้างานสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม      กรรมการ 
   ๒.๑๒ นายนพรัตน์  ชูศรีพัฒน์        หัวหน้างานพฒันาสื่อฯ        กรรมการ 
   ๒.๑๓  นายธวัชชัย  โคตรพนัธ์        หัวหน้างานแนะแนว              กรรมการ 
   ๒.๑๔ นายสมัคร  มนตรี               หัวหน้างานประชาสัมพนัธ์                           กรรมการ 
   ๒.๑๕  นางสาวธวัลรัตน์  พิสมัย      หัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศึกษา ฯ                     กรรมการ 
   ๒.๑๖  นายธีรัตน์  เดชรัตน์            หัวหน้างานทัศนศึกษา        กรรมการ 
   ๒.๑๗   นางสาวธนารักษ์  ไชยงาม     ครูพี่เลี้ยงเด็กพิเศษ         กรรมการ 
   ๒.๑๘  นายติณภพ   พรมดี             เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพการศึกษา         กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่      ๑. ประสานงานเพื่อจัดท าข้อมูล และสรปุผลข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษา 
                ๒. จัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
                  

   ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัตหิน้าที่ทีไ่ด้รับมอบหมายดว้ยความรับผิดชอบ เสียสละเกิดประโยชน ์
ต่อส่วนรวมและราชการ 

            ทั้งนี้     ตั้งแตบ่ัดนี้เปน็ต้นไป 
 
                                    สั่ง   ณ   วันที่   ๑๔   เดือน มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐       
 

 
 
      (ลงชื่อ) 
           (  นายชูพงศ์  บรรทะโก  ) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 

 

                                         ประกาศโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

..................................................................... ....... 
 ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. 2553 และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554 ที่
ก าหนดให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับ
บุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง พร้อมทั้งจัดท ารายงานผล และน าผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษานั้น 
 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทรจึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายชูพงศ์  บรรทะโก         ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร   ประธานกรรมการ 
2. นายเกียรติศักดิ ์ โพธิวัฒน์    ผู้อ านวยการโรงเรียนบึงบูรพ์              กรรมการ 

          3.  นางสุพิศ  บุตรดา                ครู                                          กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่   

1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ    
1 ครั้ง  และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งและจัดท า
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

                          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                                             
                                              ประกาศ ณ วันที่ 10    เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2559 
                                                      
 
                                                                                (นายชูพงศ์  บรรทะโก) 
                                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 
ผลงานดีเด่นและภาคภมูิใจ 
โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 

๑๑ พ.ย. ๒๕๕๙ โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร ได้จัดกิจกรรม ถวายความอาลัย เพ่ือถวายเป็นพระ
ราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาทิเบศรรามาธิบดี  

           จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร และแสดงความจงรักภักดีต่อพระองค์ท่าน 
 

 
 

 

                                     
 

              
 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 



 

 

 

 

 
 
 

 
 
น านักเรียนท าบุญใส่บาตร งานปริวาสกรรมอุทยานธรรมดงยางทุกปี 
 

 
 นักเรียนและคณะครูหมุนเวียน ท าบุญถวายกระเช้าผลไม้ทุกวันพระ บ าเพ็ญประโยชน์ 
 

 
นักเรียนนั่งสมาธิทุกวันก่อนเรียนภาคบ่าย 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 



 

 

 

 

 
 
 

 
 

วันที่ ๒๗ ก.ย.๕๙ รด.จิตอาสาและนักเรียนโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร ร่วมกันบริจาคโลหิต ณ 
หอประชุมที่ว่าการอ าเภอศิลาลาด 

 
 

๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ รด.จิตอาสาโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร ได้ร่วมท ากิจกรรม Big cleaning day   
ก าจัดขยะในชุมชน กับชุมชนบ้านคลีกลิ้งหมู่7 

 
 
 
 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๑๐ ก.พ. ๖๐ งานส่งเสริมประชาธิปไตย โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร ได้จัดการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน  

 

 
 

๕ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๙ โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาททร ได้จัดอบรมตามโครงการ อบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับนักเรียน และคณะครูเพื่อสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้กับนักเรียนและ

บุคลากรโรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 
 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 



 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

๑๗ ส.ค. ๕๙โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทรได้น านักเรียนไปศึกษานอกสถานที่ โดยน านักเรียนเข้าชมการ
จัดนิทัศการ เนื่องในวันวิทยาศาสตร์ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  

และ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

 
 

๖ มกราคม ๒๕๖๐ ทัศนศึกษา เขาพนมรุ้ง เขากระโดง สนามไอโมบาย จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 



 

 

 

 

 
 
 

 
 
           รางวัลการแข่งขันกีฬาเทเบิลเทนนิส  กีฬาสพม. ๒๘  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
 

 

 
 

การแข่งขันกิจกรรมระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 

โรงเรียนเล็ก   เด็กดี   มคุีณธรรม 

โรงเรียนคลีกลิ้งพัฒนาทร 


