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งานสารสนเทศ  

กลุม่บรหิารงานแผนและมาตรฐาน 

โรงเรยีนโรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร 

อำเภอโปง่นำ้รอ้น จังหวดัจนัทบรุี 

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต ๑๗ 
 

 



 

  

คำนำ 

 สารสนเทศมีบทบาทสำคัญต่อมนุษย์มากขึ้น ครูและบุคลากรของโรงเรียนจําเป็นต้องใช้สารสนเทศใน การ

พัฒนางานเพื่อให้เกิดความก้าวหน้าและศักยภาพในการปฏิบัติงาน ซึ่งในสังคมปจัจุบันสารสนเทศมีความ ซับซ้อนและ

หลายรูปแบบ เป็นผลมาจากการพัฒนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้าถึงสารสนเทศต้องใช้ ความรู้และทักษะ

เฉพาะด้านมากยิ่งขึ้น  

 สารสนเทศโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคารเล่มนี้   งานสารสนเทศโรงเรียนได้จัดทำขึ้น  โดยมีความมุ่งหมายท่ี

จะแสดงข้อมูล  สถิติ  ในเรื่องท่ีเกี่ยวกับข้อมูลโดยท่ัวไปของโรงเรียน  บุคลากร  นักเรียน  ท้ังนี้เพื่อให้โรงเรียน

สามารถนำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนบริหาร  วินิจฉัย และเห็นภาพรวมของโรงเรียน  แล้วยังช่วยให้เห็นรายละเอียด

บางประการท่ีหน่วยงานทางการศึกษา และผู้สนใจสามารถนำไปใช้ประโยชน์อีกด้วย 

 ในการจัดทำเอกสารฉบับนี้  เจ้าหน้าท่ีงานสารสนเทศได้รับคำแนะนำจากผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และ

ความร่วมมือจากคณะครู  บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ  และนักเรียนท่ีให้ข้อมูลและช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

ท่ีจำเป็นในการจัดทำเอกสารเป็นอย่างดี จึงขอขอบคุณไว้  ณ  โอกาสนี้ 

 

 

งานสารสนเทศ 
โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
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ข้อมูลทั่วไป 



 

  

ประวติัโรงเรียน 

 

  

 โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร ก่อตัง้มาตัง้แต่  วนัที ่ ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕28 เป็นโรงเรยีนประจ า

ต าบลขนาดเลก็ จดัการศกึษาแบบสหศกึษาในระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้และตอนปลาย ตัง้อยู่เลขที ่116 หมู ่

1 ต าบลหนองตาคงน ้ารอ้น จงัหวดัจนัทบุร ี22140 เบอรโ์ทรศพัท ์039-496030 อยู่ห่างจากอ าเภอ 356 

กโิลเมตร มพีืน้ทีท่ ัง้สิน้ 160 ไร่ 2 งาน 83 ตารางวา เปิดท าการสอนในปี 2528 โดยเป็นสาขาของโรงเรยีนโป่ง

น ้ารอ้นวทิยาคม เพือ่สนองความตอ้งการทอ้งถิน้ในการใหก้ารศกึษาในระดบัชัน้มธัยมศกึษาแก่เยาวชนทีข่าด

โอกาสทางการศกึษา และไดร้บัการประกาศจดัตัง้ในปีการศกึษา 2533 โดยนามาโนช กลอ้งเจรญิเป็นผูบ้รหิาร

คนแรก ปัจจุบนัท าการสอนในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1-6 

 

 4 ตุลาคม 2525 สภาต าบลหนองตาคง โดยนายเขยีว นพกจิ เป็นประธานสภา ไดข้อจดัตัง้

โรงเรยีนมธัยมศกึษาประจ าต าบล โดยมอบทีส่าธารณประโยชน์ประจ าหมู่บา้น บา้นโพธิแ์ละบา้นจางวาง รวม 

160 ไร่ 2 งาน 83 ตารางวา พรอ้มอาคารเรยีนชัว่คราว 1 หลงั 

 13 พฤษภาคม 2528 เริม่เปิดสอนในนามของโรงเรยีนโป่งน ้ารอ้นวทิยาคมโดยขอใชส้ถานทีข่อง

โรงเรยีนบา้นโพธิท์ าการเรยีนการสอน และส่งนายประเสรฐิ พวงศร ีมาปฏบิตัหินา้ทีใ่นฐานะครูใหญ่ พรอ้มครู

ผูช้่วย 3 คน 

 20 สงิหาคม 2528 ไดข้องยมืศูนยพ์ฒันาต าบลหนองตาคงเป็นสถานทีส่ าหรบัการจดัการเรยีนการ

สอน 

 20 เมษายน 2533 ไดแ้ยกตวัจากโรงเรยีนโป่งน ้ารอ้นวทิยาคมมาเป็นโรงเรยีนหนองตาคงพทิยา

คาร 

 20 สงิหาคม 2533 กรมสามญัศกึษาไดส้่ง นายมาโนช กลอ้งเจรญิ มาด ารงต าแหน่งครูใหญ ่

 15 พฤศจกิายน 2535 ยา้ยจากศูนยพ์ฒันาต าบลมาตัง้ ณ สถานทีปั่จจบุนั 

  9 กรกฎาคม 2536 กรมสามญัศกึษาสง่ นายสุวชิ อาบวัรตัน์ มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 

 17 กนัยายน 2536 นายสุวชิ อาบวัรตัน์ ไดร้บัต าแหน่ง อาจารยใ์หญ่ 

 30 ธนัวาคม 2540 นายสุวชิ อาบวัรตัน์ ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นผูอ้ านวยการ 

 13 ธนัวาคม 2543 นายประเสรฐิ  พวงศร ีมารกัษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการ 

 7 เมษายน 2544 นายประเสรฐิ พวงศร ีด ารงต าแหน่งเป็น ผูอ้ านวยการ 

 4 มถิุนายน 2546 โรงเรยีนไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ขา้ร่วมโครงการ “หนึ่งอ าเภอ หนึ่งโรงเรยีนในฝัน” 

 7 กุมภาพนัธ ์2549 นายสุทธพิงษ์ ใจตรง มาด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการโรงเรยีน 

 12 ธนัวาคม 2550 นายไพโรจน์ เจรญิทรพัย ์มาด ารงต าแหย่งผูอ้ านวยการ 

 25 พฤศจกิายน 2557  ว่าทีร่อ้ยตรสีมชาย รมิครี ีมาดรงต าแหน่งผูอ้ านวยการโรงเรยีนจนถงึปัจจุบนั
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

 

      

 

              

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศกึษา 
 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
นายพดล  ธงชยั 

ด้านการบรหิาร
วชิาการ 

ด้านการบรหิาร
งบประมาณ 

ด้านการบรหิาร 

งานแผน มาตรฐาน 
ด้านการบรหิาร

ทั่วไป 

หวัหนา้กลุม่ 

งานบรหิารวชิาการ 

 

น.ศ.ลภัสรดา 
ผลประทุม 

 
 

หวัหนา้กลุม่ 

งานบรหิาร
งบประมาณ 

 

น.ส.จารุวรรณ 

สะมานี 

หวัหนา้กลุม่ 

งานบรหิารงาน
แผนและมาตรฐาน 

 

นางกิตติวรา 
มะไหย ์

 

หวัหนา้กลุม่ 

งานบรหิารทัว่ไป 

 

น.ส. ชัญญ์นิษฐ์ 
เพ็ชร์กุล 

๑.นายบันเทิง  ขันทอัต 
๒. นายฐติ ิ  เรืองฤทธิ ์
๓.นายสุทธิพร พันธ์ชาต ิ
๔.น.ส. สุภาพร  พลอย
พานิชเจริญ 
๕.น.ส. สุทธิพร สนเสริฐ 
๖.น.ส.สุนิสา พนาลิกุล 
๗.นายวุฒิชยั ทีขะระ 
๘.น.ส.บุษราค์ ศรีประภา 
๙.น.ส. ณิชากร เหด็ตุม 

๑. นายณัฐปรีชา ประ
ทุมชาต ิ
๒.นายชวินวัตร จิระมณี 
๓.น.ส.จิราภรณ์ ดอน
ถวิล 
๔. นายสมทบ  ศรีคง
รักษ์ 
๕. นางสาวอิสรัศม์ิ วร
โชติเจนวิทย ์
 

๑. นางกิตติวรา  มะไหย ์
๒.นายสามารถ จิตณรงค ์
๓.น.ส.จิราภรณ์ ดอนถวิล 
๔.นางสาวศิริรักษ์ สภุาพ 
๕.นายสุวรรณ สรรค ์

๑. น.ส.จริยาภรณ์ ลิลากุด 
๒.นายบันเทิง ขันทอัต 
๓.นายสมพงษ์  คูณทรัพย ์
 ๔.นายวีระศักดิ ์โมคศักดิ ์
๕.น.ส.รัตนาวดี พินิจมงคล
ชัย 
๖.นายวุฒิชยั ทีขะระ 
๗.น.ส.สุภาพร พลอยพานิช
เจริญ  
๘. นายชยัณรงค์ อ่อนขาว 
๙.นายสุทธิพร  พันธ์ชาต ิ
๑๐. น.ส.โสภา  แซ่โง้ว 
๑๑.น.ส.สุชัญญา  ทองพูล 

ด้านงานกจิการ
นักเรยีน 

หวัหนา้กลุม่ 

บรหิารงานกจิการ
นักเรยีน 

 

นางสุรัสวดี   ทีขะ
ระ 

 

๑.น.ส. ดวงใจ ศรีคงรักษ ์
๒.นายปรีตินัส จันทรา
กานตานันท ์
๓.น.ส.ยศยา  ภาโสม 
๔.นายนริศ นิลขันธ ์
๕.นายวุฒิชยั  ทขีะระ 
๖.น.ส. วันวิสา นาโสม 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
วา่ทีพ่นัตร ีกรณุา สบือดุม 



 

  

 

ข้อมูลจ าเพาะโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

 

อกัษรย่อ : น.ค.พ. 

ท่ีตัง้ :  ๑๑๖ ม.๑ ต.หนองตาคง อ.โป่งน ้ารอ้น จ.จนัทบุร ีรหสัไปรษณีย ์๒๒๑๔๐ 

โทรศพัท์ :  ๐๓๙-๔๙๖๐๓๐ 

โทรสาร :  ๐๓๙-๔๙๖๐๓๐ 

พื้นท่ี :  ๑๖๐ ไร่ ๒ งาน ๘๓ ตารางวา 

สีประจาโรงเรียน : น ้าเงนิ – แดง 

ต้นไม้ประจ าโรงเรียน :  ตน้ไผ่ทอง 

ห้องเรียน :  ม.ตน้ ๔-๓-๓ ม.ปลาย 2-2-2 

จ านวนห้องเรียน :  ๑๖ หอ้งเรยีน 

จ านวนนักเรียน :  576  คน 

จ านวนครแูละบุคลากร  :  ๓๔ คน 

จ านวนพนักงานราชการ :  ๒ คน 

จ านวนพนักงานธรุการ :  ๑ คน 

จ านวนลูกจ้างประจ า :  ๒ คน 

หลกัสูตร : ใชห้ลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 และเพิม่เตมิสาระการเรยีนรูค้วามเป็นสากล 

ตราประจ าโรงเรียน 

“ความรู ้น าไปสู่ดา้นเทคโนโลย ีพรอ้มดว้ยคุณธรรม จรยิธรรมและสิง่แวดลอ้ม” 

  ความหมาย 
    ใบไม ้   สื่อถงึ  สิง่แวดลอ้ม 
    อิเลคตรอน  สื่อถงึ  วทิยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี
    สามเหลี่ยมรอบวงกลมสื่อถงึ  พลงังานท ความเจรญิงอกงามของความรู้ 
    ฉัตร   สื่อถงึ  คุณธรรม จรยิธรรม 



 

  

วิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย อตัลกัษณ์ และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

วิสยัทศัน์ 

 การจดัการศกึษาแบบมสี่วนร่วมอยา่งมคีุณภาพ ขยายโอกาสทางการศกึษาสู่อาเซยีน  มุ่งทกัษะใน
ศตวรรษที ่21 เน้นความเป็นไทย ส่งเสรมิกฬีา และประชาธปิปไตย  มจีติอาสา พฒันาเกษตรตามหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 

พนัธกิจ 

 ๑. จดักจิกรรมส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมคีุณภาพตามมาตรฐานสถานศกึษา 
 ๒. ส่งเสรมิผูเ้รยีน ครู และบุคลากรทางการศกึษา  ใหม้คีุณธรรมจรยิธรรม 
 ๓. เสรมิสรา้งใหผู้เ้รยีนมทีกัษะชวีติสู่สากล  ตามแนวคดิปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
 ๔. ส่งเสรมิและพฒันาใหส้ถานศกึษามกีารจดักจิกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีนอย่างหลากหลาย  และใช้
แหล่งเรยีนรูอ้ยา่งคุม้คา่ 
 ๕. ส่งเสรมิใหผู้ม้สี่วนเกีย่วขอ้งทุกฝ่ายมสี่วนร่วมในการจดัการศกึษาของสถานศกึษาอย่างเป็นระบบ 

เป้าหมาย 

 ๑. ผูเ้รยีนมคีุณภาพตามมาตรฐานสถานศกึษา 
 ๒. ผูเ้รยีน ครู และบุคลากรทางการศกึษามคีุณธรรมจรยิธรรม 
 ๓. ผูเ้รยีนมทีกัษะชวีติสู่สากล  ตามแนวคดิปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
 ๔. สถานศกึษามกีารจดักจิกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีนอย่างหลากหลาย  และใชแ้หล่งเรยีนรูอ้ย่างคุม้ค่า 
 ๕. ผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งทกุฝ่ายมสี่วนร่วมในการจดัการศกึษาของสถานศกึษาอย่างเป็นระบบ 
 
 
 

 อตัลกัษณ์ของสถานศึกษา     เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

  ยิม้ง่าย  ไหวส้วย      คุณล าไย 

 

 

 

 

 

 



 

  

ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบรเิวณโรงเรยีนมลีกัษณะเป็นชุมชนผสมผสานกนัระหวา่งผูท้ีม่ถีิน่ฐานดัง้เดมิ
ยาวนานใชภ้าษาเขมรเป็นภาษาถิน่มปีระชากรประมาณ   ๙,๔๒๘   คน บรเิวณใกลเ้คยีงโดยรอบโรงเรยีน ไดแ้ก่ 
ส านักงานเทศบาลต าบลหนองตาคง  โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพชุมชนต าบลหนองตาคง สถานีต ารวจภูธรบา้น
แปลง  วดับงึชนัง  วดับา้นแปลง  วดัคลองบอน  วดัจางวาง  วดับา้นโพธิ ์ วดัถ ้าแกว้สวรรค ์ วดันาสนาดก์ ตลาด
การคา้ชายแดนไทย – กมัพชูา ( ตลาดบา้นแหลม )โรงเรยีนประถมศกึษาในเขตพืน้ทีบ่รกิารจ านวน  ๑๐  แห่ง
อาชพีหลกัของชุมชน คอื เกษตรกรรม (การท าสวนล าไย) ส่วนใหญ่นับถอืศาสนาพทุธประเพณี/ศลิปวฒันธรรม
ทอ้งถิน่ทีเ่ป็นทีรู่จ้กัโดยทัว่ไป คอื อาไยการเขา้ทรง   

  ๒) ผูป้กครองส่วนใหญ่ จบการศกึษาระดบัประถมศกึษา  อาชพีหลกั คอืเกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถอื
ศาสนาพุทธ   ฐานะทางเศรษฐกจิ/รายไดโ้ดยเฉลีย่ต่อครอบครวั ต่อปี   ๒๑๙,๕๔๐.๕๐บาท 

จ านวนคนเฉลีย่ตอ่ครอบครวั  ๖  คน 

 ๓) โอกาสและขอ้จ ากดัของโรงเรยีน 

สภาพโดยทัว่ไป 

 โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร ตัง้อยูท่างทศิตะวนัออกของจงัหวดัจนัทบุร ีห่างจากตวัจงัหวดัจนัทบุร ี 
ประมาณ  ๗๐  กโิลเมตร  และห่างจากทีว่า่การอ าเภอโป่งน ้ารอ้น   ประมาณ  ๒๙  กโิลเมตร  อยูห่่างจากทาง
หลวงหมายเลข  ๓๑๗  (จนัทบุร ี– สระแกว้)  ประมาณ  ๑๕  กโิลเมตร  มถีนนสายตามูล – คลองใหญ ่  ผ่าน
ต าบลและเชื่อมตดิต่อกบัทางหลวงหมายเลข  ๓๑๗  ถนนสายพงังอน – จางวาง  ประมาณ  ๑๖  กโิลเมตร  โดยมี
อาณาเขตตดิตอ่ดงันี้ 

 ทิศเหนือ   ตดิต่อต าบลสะตอน  อ าเภอสอยดาว  จงัหวดัจนัทบุร ี โดยมแีนวเขตเริม่ตน้จากบรเิวณพกิดั 
๑๐๘๕๒๔   ไปทางทศิตะวนัออกเฉยีงเหนือผ่านเขาละพ ี บรเิวณพกิดั  ๑๓๖๕๓๙  ไปทางทศิ
ตะวนัออกเฉียงเหนือ  บรเิวณพกิดั  ๑๔๔๕๕๒  ไปทางทศิตะวนัออก  ถงึช่องโอช าลอง  บรเิวณพกิดั  ๑๗๗๕๖๔  
รวมระยะทางดา้นทศิเหนอืประมาณ   ๘  กโิลเมตร 

 ทิศตะวนัออก  ตดิต่อต าบลสะตอน  อ าเภอสะตอนและต าบลเทพนมิติ  อ าเภอโป่งน ้ารอ้น  จงัหวดั
จนัทบุร ี  โดยมแีนวเขตเริม่ตน้จากช่องโอช าลอง  บรเิวณพกิดั  ๑๗๗๕๖๔   ลงไปทางทศิใตต้ามแนวคลองด่าน  
และคลองตาด า  ผ่านเขาโกน  บรเิวณพกิดั   ๑๘๘๔๗๘  ลงไปทางทศิใตผ้่านเขามะละกอและเขาคลนั  ตามแนว
คลองเร่ว  บรเิวณพกิดั  ๒๐๖๓๗๒  รวมระยะทางดา้นทศิตะวนัออกประมาณ  ๒๕  กโิลเมตร 

 ทิศใต้   ตดิตอ่ต าบลโป่งน ้ารอ้น  อ าเภอโป่งน ้ารอ้น  จงัหวดัจนัทบุร ี โดยมแีนวเขตเริม่ตน้จากคลองเร่ว  
ไปทางทศิตะวนัตกเฉยีงเหนือตามแนวคลองขนุน  บรเิวณพกิดั  ๑๙๕๔๑๙   ไปทางทศิตะวนัตก  ผ่านคลองคลบั
คลา  บรเิวณพกิดั  ๐๙๗๓๙๓  รวมระยะทางดา้นทศิใต ้ประมาณ  ๑๓  กโิลเมตร 

ทิศตะวนัตก  ตดิตอ่ต าบลทบัไทร  อ าเภอโป่งรอ้น  และต าบลทรายขาว  อ าเภอสอยดาว  จงัหวดัจนัทบุร ี 
โดยมแีนวเขตเริม่ตน้จากคลองคลบัคลา  บรเิวณพกิดั  ๐๙๗๓๙๓  ไปทางทศิตะวนัตกเฉียงเหนือ ผ่านถนนพงังอน 



 

  

– จางวาง  ตามแนวคลองกวาง  บรเิวณพกิดั  ๐๘๘๔๒๐  ไปทางทศิตะวนัออกเฉียงเหนือ  ผา่นถนนตามูล – 
คลองใหญ ่ผ่านคลองกนัทมึ  บรเิวณพกิดั  ๑๔๓๔๖๗  ไปทางทศิเหนือตามแนวคลองกนัทมึ  บรเิวณพกิดั  
๑๐๘๕๒๔  รวมระยะทางดา้นทศิตะวนัตกประมาณ  ๑๙  กโิลเมตร 

 โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคารมแีหล่งทรพัยากรธรรมชาตใินพืน้ที ่ ประกอบดว้ย  ป่าไมท้ีม่คีา่มากมาย  
เช่น  ไมย้าง , ไมต้ะเคยีน ,  ไมต้ะแบก , ไมม้ะค่า , ไมแ้ดง  , ไมป้ระดู่ และแร่หนิมแีหล่งเรยีนรูไ้ดแ้ก่ นกัปราชญ์
ชาวบา้นชื่อ  “ตาคง”  ซึง่เป็นผูท้ีม่คีวามถนัดในการท าเครื่องป้ันดนิเผา  เชน่ หมอ้ ไห ถว้ยชาม และภาชนะอื่นๆ  
ไดค้ดัเลอืกดนิทีเ่หมาะกบัการท าเครือ่งป้ันดนิเผาทีบ่รเิวณหนองน ้าแห่งหนึ่งซึง่ปัจจุบนัสนันิษฐานว่า  น่าจะอยู่
บรเิวณบา้นป้ันหมอ้  บา้นบงึชนัง หมู่ที ่๓  ต าบลเทพนิมติ  อ าเภอโป่งน ้ารอ้น  จงัหวดัจนัทบรุ ี (เดมิต าบลเทพ
นิมติเป็นส่วนหนึ่งของต าบลหนองตาคงและไดแ้ยกออกเป็นต าบลเทพนิมติ  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเมื่อ
ประมาณ  พ.ศ.๒๕๒๔) ซึง่หนองน ้าทีป่ราชญ์ชาวบา้นชื่อ  “ตาคง”  ใชด้นิป้ันเครื่องป้ันดนิเผา  ชาวบา้นและผูค้นที่
สญัจรไปมาจงึเรยีกบรเิวณดงักลา่วว่า  “หนองตาคง” แหล่งเรยีนรูส้วนล าไยของโรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร 

 โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคารไดร้บัการสนับสนุนจาก ส านักงานเทศบาลต าบลหนองตาคง  หมวดการ
ทางโป่งน ้ารอ้น ๑  โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพชุมชนต าบลหนองตาคง   สถานีต ารวจภธูรบา้นแปลง  วดับงึชนัง  
วดับา้นแปลง   วดัคลองบอน  วดัจางวาง  วดับา้นโพธิ ์ วดัถ ้าแกว้สวรรค ์ วดันาสนาดก ์ตลาดการคา้ชายแดนไทย 
– กมัพชูา   ( ตลาดบา้นแหลม )ผูน้ าชุมชน นายณัฐพงษ์ศริสิื่อสุวรรณนายกเทศมนตรตี าบลหนองตาคง  สถาน
ประกอบการรบัซื้อผลผลติทางการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารวิชาการ 



 

  

โครงสร้างการบริหารงาน 
 

แผนภมิูโครงสร้างการบริหารงานวิชาการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้กลุม่บรหิารงานวชิาการ 

นางสาว ลภสัรดา ผลประทมุ 

การพัฒนาสาระหลกัสตูรทอ้งถิน่ 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 

 

งานพฒันาหลกัสตูร 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 
 

งานนเิทศการศกึษา 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 

 
การประสานความรว่มมอืในการพฒันาวชิาการ 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 

 

การสง่เสรมิชมุชนใหม้คีวามเขม้แขง็ทางวชิาการ 

นายบันเทิง  ขันทอัต 
 

การวางแผนงานวชิาการ 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 

 

งานสง่เสรมิและสนนัสนนุงานวชิาการ 

นายบันเทิง  ขันทอัต 

งานพฒันาสือ่ 

นายสุทธิพร  พันธิชาติ 

งานพฒันาสือ่ และใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การศกึษา 

นายสุทธิพร  พันธ์ชาติ 

งานพฒันาหลกัสตูร 

นางสาวลภัสรดา ผลประทุม 
 

งานวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษา 

นายสุทธิพร  พันธ์ชาติ 
 

งานส่งเสริมชุมชนให้มีความข็งแรง 
นายบนัเทงิ  ขันทอัต 

 

งานจัดการเรยีนการสอน 

นายสุทธิพร  พันธ์ชาติ 

งานพฒันาและสง่เสรมิใหม้แีหลง่เรยีนรู ้
นายสุทธิพร  พันธ์ชาติ 

 

งานวดัผล ประเมนิผลและดำเนนิการ 

เทียบโอนผลการเรยีน 

นางสาวสุนิสา พนาลิกุล 

งานหอ้งสมดุ 

นายบันเทิง  ขันทอัต 
งานกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 

นายบันเทิง  ขันทอัต 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

ว่าทีพ่ันตร ีกรณุา สบือดุม 
 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

นายนพดล  ธงชยั 
 

คณะกรรมการสถานศกึษา ผูป้กครองเครอืขา่ย 



 

  

 

ข้อมูลนักเรียน 

 
   1) จ านวนนักเรยีน  ปีการศกึษา 2560  ทัง้หมด 576คน (ขอ้มูล ณ 10 พ.ย. 25560) 
 

ระดบัชัน้เรยีน จ านวนหอ้ง 
เพศ 

รวม เฉลีย่ต่อหอ้ง หมายเหต ุ
ชาย หญงิ 

ม.1 4 64 61 125 31.25  
ม.2 3 51 67 118 39.33  
ม.3 3 55 55 110 36.67  
รวม ม.ต้น 10 170 183 353 35.75  
ม.4 2 42 39 81 40.50  
ม.5 2 39 45 84 42.00  
ม.6 2 23 35 58 29.00  
รวม ม.ปลาย 6 104 119 223 37.17  
รวมทัง้หมด 16 274 302 576 35.11  

 

  2) จ านวนนักเรยีน  ปีการศกึษา 2558 - 2560  (ขอ้มูล ณ 10 พ.ย.2560) 
 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2557-2559 
ระดบัชัน้
เรียน 

ปี กศ. 2560 ปี กศ. 2559 ปี กศ. 2558 

ม.1 125 129 121 

ม.2 118 119 99 

ม.3 110 93 112 

ม.4 81 89 89 
ม.5 84 69 44 
ม.6 58 36 48 
รวม 

ตรวจสอบ 576 535 513 
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ปี กศ.2558 121 99 112 89 44 48

ปี กศ.2559 129 119 93 89 69 36

ปี กศ.2560 125 118 110 81 84 58

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2558-2560



 

  

ข้อมูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบัสถานศึกษา (ปีการศึกษาท่ีรายงาน) 

 
รอ้ยละของนักเรยีนทีม่เีกรดเฉลีย่ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ปีการศกึษา 2560  แต่ละรายวชิา 

ในระดบั 3 ขึน้ไป   ระดบัชัน้มธัยมศกึษาศกึษาปีที ่1-6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคมศึกษาฯ สขุศึกษาฯ ศิลปะ
การงานอาชีพ

ฯ
ภาษาต่างประ

เทศ

ร้อยละ นร.ท่ีได้ระดบั 3 ขึน้ไป 25.62 26.95 33.33 55.35 84.86 66.13 70.04 40.52
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จ านวนนกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตัง้แต่ระดบั 3 ขึน้ไป  ปีการศกึษา 2560



 

  

โรงเรียน จงัหวดั ระดบัเขต ระดบัสพฐ ประเทศ

ภาษาไทย 46.77 50.30 51.89 48.77 48.29

คณิตศาสตร์ 26.74 30.97 30.80 26.55 30.45

วทิยาศาสตร์ 21.71 28.71 34.14 32.47 26.30

ภาษาองักฤษ 28.02 33.48 31.67 30.14 32.28

คะแนนเฉล่ีย 30.81 35.87 37.13 34.48 34.33
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2560  สพม.17  ชัน้ ม.3

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พ้ืนฐาน   

 
 1) ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET)  ปีการศกึษา 2560 
  1.1) ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET)   ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 



 

  

หมายเหตุ   คะแนนเฉลีย่ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3  ทุกวชิาของโรงเรยีน ต ่ากว่าระดบัจงัหวดั (จนัทบุร ีและ 
  ตราด)  รวมถงึต ่ากว่าระดบัเขต  ระดบั สพฐ. และประเทศ  ยกเวน้ กลุม่สาระวทิยาศาสตร ์  
  สงูกว่าทุกระดบั 
 
 
 
  1.2) ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคมศึกษา ภาษาองักฤษ คะแนนเฉล่ีย

โรงเรียน 42.77 17.83 23.65 30.66 20.87 27.16

จงัหวดั 48.94 25.00 29.35 34.44 27.88 33.12

ระดบัเขต 49.49 25.22 29.50 34.68 28.12 33.40

ระดบัสพฐ 50.07 24.64 29.48 34.96 27.91 33.41

ประเทศ 49.25 24.53 29.37 34.70 28.31 33.23
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2560 สพม.17  ชัน้ ม.6



 

  

หมายเหตุ   คะแนนเฉลีย่ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6  ทุกวชิาของโรงเรยีน ต ่ากว่าระดบัจงัหวดั (จนัทบุร ีและ 
  ตราด)  รวมถงึต ่ากว่าระดบัเขต  ระดบั สพฐ. และประเทศ  ยกเวน้ กลุม่สาระวทิยาศาสตร ์  
  สงูกว่าระดบัจงัหวดัตราด 
 
เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พื้นฐาน ปีการศึกษา 2558-2560   
  2.1) เปรยีบเทยีบผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 2.2) เปรยีบเทยีบผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

คะแนนเฉล่ีย ภาษาไทย สงัคมฯ ภ.องักฤษ คณิตฯ วทิย์

ปีการศึกษา 2558 46.77 42.86 44.62 27.85 29.61 34.07

ปีการศึกษา 2559 38.702 44.58 48.49 28.66 25.15 33.73

ปีการศึกษา 2560 34.52 46.77 28.02 26.74 21.71
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 

2558-2560    ชัน้ ม.3

คะแนนเฉล่ีย ภาษาไทย สงัคมฯ ภ.องักฤษ คณิตฯ วทิย์

ปีการศึกษา 2560 32.06 42.77 30.66 20.87 17.83 23.65

ปีการศึกษา 2559 34.37 44.54 32.25 21.15 19.51 27.83

ปีการศึกษา 2558 33.67 40.35 36.50 16.52 19.17 29.88
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2558-2560    ชัน้ ม.6



 

  

ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา 2560 
 

1) จ านวนนักเรยีนทีใ่ชแ้หล่งเรยีนรูภ้ายในโรงเรยีน 
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ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
๒๕.ห้องศนูย์การเรียนรวม อาคารเรียน ๓

๒๔.ห้องศนูย์ภาษาไทย อาคารเรียน ๓

๒๓.ห้องแนะแนว อาคารเรียน ๓

๒๒.ห้องศนูย์สงัคมศกึษาศาสนาและวฒันธรรม 
อาคารเรียน ๓

๒๑.ห้องศนูย์ภาษาองักฤษ อาคารเรียน ๓

๒๐.ห้อง Sound Lab อาคารเรียน ๓

๑๙.ห้องสมดุ อาคารเรียน ๓

๑๘.ห้องศนูย์สขุศกึษา อาคารเรียน ๒

๑๗.ห้องพยาบาล อาคารเรียน ๒

๑๖.แผ่นป้ายการสนทนาภาษาองักฤษ อาคาร
เรียน ๑

๑๕.ห้องศนูย์คณิตศาสต์ อาคารเรียน ๒

๑๔.ห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ ๑,๒ อาคาร
เรียน ๑

๑๓.ห้องศนูย์วิทยาศาสต์ อาคารเรียน ๑

๑๒.สนามวอลเลย์บอลชายหาด ตรงข้ามสนาม
ฟุดบอลหน้าเสาธง

๑๑.โรงฝึกงาน หน้าโรงอาหาร



 

  

แหล่งเรียนรู้ ภมิูปัญญาท้องถ่ิน  

 ๑) ห้องสมุดมขีนาด   ๒๒๐   ตารางเมตร จ านวนหนังสอืในหอ้งสมุด  ๕,๐๐๐ เล่ม   
  จ านวนนกัเรยีนทีใ่ชห้อ้งสมุดในปีการศกึษาทีร่ายงาน เฉลีย่  ๗๐ คน ต่อ / วนั 
        คดิเป็นรอ้ยละ  ๑๒.๑๕ ของนักเรยีนทัง้หมด  
 ๒) ห้องปฏิบติัการ 

หอ้งปฏบิตักิารวทิยาศาสตร ์ จ านวน     ๓ หอ้ง 
หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร ์    จ านวน     ๒ หอ้ง 
หอ้งปฏบิตักิารทางภาษา จ านวน     ๗ หอ้ง 
หอ้งปฏบิตักิารทางศลิปะ จ านวน     ๑ หอ้ง 
หอ้งปฏบิตักิารทางดนตร ี จ านวน     ๑ หอ้ง 

 ๓)คอมพิวเตอร ์     จ านวน ๗๐ เครื่อง 
ใชเ้พื่อการเรยีนการสอน    ๕๐ เครื่อง  

ใชเ้พื่อสบืคน้ขอ้มูลทางอนิเทอรเ์น็ต    ๕๐ เครื่อง  

จ านวนนกัเรยีนทีส่บืคน้ขอ้มูลทางอนิเตอรเ์น็ตในปีการศกึษา
๒๕๖๐ 

 ๓๑๕ คนต่อวนั   

  คดิเป็นรอ้ยละ ๖๑.๔๐ ของนกัเรยีน
ทัง้หมด 

ใชเ้พื่อการบรหิารจดัการ   ๑๐ เครื่อง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๑ แหล่งเรยีนรูส้วนผลไม ้ ไดแ้ก่ ตน้ล าไย        
ตน้มะขามป้อม  ตน้ปาลม์น ้ามนั 

บรเิวณรอบโรงเรยีนหนองตาคงพทิยา
คาร 

๔๐๐ 

๒ สระน ้า/ศูนย ์OSOP ดา้นหน้าโรงเรยีน ๕๓๑ 

๓ สวนอาเซยีน ขา้งอาคารเรยีน ๓ ๑๓๐ 

๔ สวนวรรณคด ี ขา้งอาคารเรยีน ๓ ๒๐๐ 

๕ เสยีงตามสายโรงเรยีน หอ้งบรหิารงานทัว่ไป ๑๕๐ 

๖ บอรด์ประชาสมัพนัธ ์ บรเิวณรอบโรงเรยีนหนองตาคงพทิยา
คาร 

๑๕๐ 

๗ ตน้ไมพ้ดูได ้ บรเิวณรอบโรงเรยีนหนองตาคงพทิยา
คาร 

๔๐๐ 

๘ สนามฟุตบอล ขา้งโรงอาหาร,หน้าเสาธง ๕๓๐ 

๙ หอประชุมโรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร ขา้งสนามฟุตบอล ๕๓๐ 

๑๐ สนามตะกรอ้ หลงัโรงอาหาร ๑๒๐ 

ท่ี 
 

แหล่งเรียนรู้ สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๑๑ โรงฝึกงาน หน้าโรงอาหาร ๕๓๐ 

๑๒ สนามวอลเลยบ์อลชายหาด ตรงขา้มสนามฟุตบอลหน้าเสาธง ๐ 

๑๓ หอ้งศูนยว์ทิยาศาสตร ์ อาคารเรยีน ๑ ๓๖๐ 

๑๔ หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร ์๑,๒ อาคารเรยีน ๑ ๕๔๕ 

๑๕ หอ้งศูนยค์ณิตศาสตร ์ อาคารเรยีน ๒ ๒๘๐ 

๑๖ แผ่นป้ายการสนทนาภาษาองักฤษ อาคารเรยีน ๑ 
 

๒๑๐ 

๑๗ หอ้งพยาบาล อาคารเรยีน ๒ ๔๐ 



 

  

๑๘ หอ้งศูนยส์ขุศกึษา อาคารเรยีน ๒ ๓๒๐ 

๑๙ หอ้งสมุด อาคารเรยีน ๓ ๔๗๐ 

๒๐ หอ้ง SOUND LAB อาคารเรยีน ๓ ๒๑๐ 

๒๑ หอ้งศูนยภ์าษาองักฤษ อาคารเรยีน ๓ ๓๗๐ 

๒๒ หอ้งศูนยส์งัคมศกึษาศาสนาและวฒันธรรม อาคารเรยีน ๓ ๓๒๐ 

๒๓ หอ้งแนะแนว อาคารเรยีน ๓ ๒๐๐ 

๒๔ หอ้งศูนยภ์าษาไทย อาคารเรยีน ๓ ๓๖๐ 

๒๕ หอ้งศูนยก์ารเรยีนรวม อาคารเรยีน ๓ ๔๒๐ 

๒๖ หอ้งดนตร ี– นาฏศลิป์ อาคารชัว่คราว ๒๕๐ 

 

ปราชญช์าวบ้าน/ภมิูปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคณุวฒิุ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ูนักเรียน ในปี

การศึกษาท่ีรายงาน 

ช่ือ-สกลุ ให้ความรู้เรื่อง จ านวนครัง้/ปี เก่ียวข้องกบักลุ่มสาระฯ 

 นายสะ  เพช็ราสุวรรณ   วฒันธรรมอาไย ๔ สงัคมฯ 

 ร.ต.ต. บรรทูล พลอย
ประเสรฐิ 

หมอไมค้ลายเสน้ ๒ สงัคมฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

ตารางสรปุผลงานนักเรียนด้านความสามารถทางวิชาการภาคเรียน ท่ี ๑/๒๕๖๐ 

ล าดบั

ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

1 เดก็หญงิสุภาวณีิ  ใจหาญ การแขง่ขนั

คดัลายมอื ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 

โครงการรกัษภ์าษาไทย เนื่องในวนั

ภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดยส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีนเขา

สมงิ 

เหรยีญทองแดง 

2. เดก็หญงิมาแรน เนตรหาญ การแขง่ขนั

เขยีนตามค าบอก ระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ตอนตน้ โครงการรกัษ์ภาษาไทย เนื่อง

ในวนัภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดย

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีนเขา

สมงิ 

รางวลัชมเชย 

3. นางสาวพชิณีิ พระสขุ การแขง่ขนัอ่าน

เอาเรื่องตามแนวทาง PISA  ระดบัชัน้

มธัยมศกึษาตอนปลาย โครงการรกัษ์

ภาษาไทย เนื่องในวนัภาษาไทย

แห่งชาต ิจดัโดยส านกังานเขตพืน้ที่

การศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีนเขา

สมงิ 

รางวลัชมเชย 

4. เดก็หญงิทกัษอรไสวย ์การแขง่ขนั

เรยีงความ ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 

โครงการรกัษภ์าษาไทย เนื่องในวนั

ภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดยส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีนเขา

สมงิ 

เหรยีญทองแดง 

5. นางสาวลลติา ทุมทอง การแขง่ขนัคดั

ลายมอื ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

โครงการรกัษภ์าษาไทย เนื่องในวนั

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีนเขา

สมงิ 

เหรยีญทองแดง 



 

  

ภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดยส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

6. เดก็หญงิกุลนิดา ยามสขุ การแขง่ขนั

อ่านเอาเรื่องตามแนวทาง PISA 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โครงการ

รกัษ์ภาษาไทย เนื่องในวนัภาษาไทย

แห่งชาต ิจดัโดยส านกังานเขตพืน้ที่

การศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีน

เขาสมงิ 

เหรยีญเงนิ 

7. นางสาวรสติา สว่างภยั การแขง่ขนัแต่ง

อนิทรวเิชยีรฉันท ์ระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ตอนปลาน โครงการรกัษ์ภาษาไทย 

เนื่องในวนัภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดย

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีน

เขาสมงิ 

รางวลัชมเชย 

8. เดก็หญงิพตัรพมิล วงัแกว้ การแขง่ขนั

แต่งกลอนสภุาพ ระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ตอนตน้ โครงการรกัษ์ภาษาไทย เนื่อง

ในวนัภาษาไทยแห่งชาต ิจดัโดย

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มธัยมศกึษาเขต 17 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีน

เขาสมงิ 

เหรยีญเงนิ 

9. นางสาวกมลนัทธ ์พนัธภ์กัด ีการ

แขง่ขนัเรยีงความ ระดบัชัน้

มธัยมศกึษาตอนปลาย โครงการรกัษ์

ภาษาไทย เนื่องในวนัภาษาไทย

แห่งชาต ิจดัโดยส านกังานเขตพืน้ที่

การศกึษามธัยมศกึษาเขต 17 

 

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีน

เขาสมงิ 

เหรยีญเงนิ 

10.  นางสาวพสินิี พุทธศร ีการแขง่ขนัเขยีน

ตามค าบอก ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอน

วนัที ่13 มถิุนายน 2560 โรงเรยีน

เขาสมงิ 

เหรยีญเงนิ 



 

  

ปลาย โครงการรกัษ์ภาษาไทย เนื่องใน

วนัภาษาไทยแหง่ชาต ิจดัโดย

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มธัยมศกึษาเขต 17 

 

ล าดบั

ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

11. นายธรีะศกัดิ ์รกัษาเดช และนางสาว

กาญจนา บุดดาวงค ์เขา้ร่วมการ

แขง่ขนัตอบปัญหากฎหมายและธรรม

นุญและบทบาทหน้าทีข่องศาล

รฐัธรรมนูญ 

7 กรกฎาคม 2560 ส านกังานศาล

รฐัธรรมนูญ และคณะนิตสิาสตร ์

มหาวทิยาลยัร าไพพรรณี 

เขา้ร่วม 

12. นางสาวลลติา ทุมทอง เดก็หญงิปาริ

ชาต ิพมิมาศ เดก็หญงิรุ่งนภา บุญเกดิ 

เดก็หญงิอรษา ลอืวงษ์ เดก็หญงิพตัร

พมิล วงัแกว้ เดก็หญงินลนิรตัน์ 

จนัทรส เขา้ร่วมการแขง่ขนัประพนัธ์

รอ้ยกรอง และ ประกวดวาดภาพ

ระบายส ีในโครงการสารานุกรมไทย

ส าหรบัเยาวชน ฯ ครัง้ที ่9 ปี 2560 

ระดบัจงัหวดั 

26 สงิหาคม 2560 สโมสรไลออนส์

จนัทบุร,ีสโมสรไลออนสเ์มอืง

จนัท,์สโมสรไลออนสจ์นัทบุรตีากสนิ

,สโมสรไลออนสเ์มอืงขลุง 

 

13. นางสาวรุ่งนภา บุญเกดิ การคดัเลอืก

ผลงาน หนึง่นักเรยีนหนึง่ความรู ้“One 

Child One Knowledge”กลุม่สาระการ

เรยีนรูภ้าษาไทย 

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 

14. นางสาวชลลดา ทองหล่อ การคดัเลอืก

ผลงาน หนึง่นักเรยีนหนึง่ความรู ้“One 

Child One Knowledge”กลุม่สาระการ

เรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 



 

  

15. นางสาวสุจติรา จรรยาธรรม การ

คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่ง

ความรู ้“One Child One Knowledge”

กลุ่มสาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเียยีม 

16. เดก็ชายนิรนาถ แซคู่ การคดัเลอืก

ผลงาน หนึง่นักเรยีนหนึง่ความรู ้“One 

Child One Knowledge”กลุม่สาระการ

เรยีนรูค้ณิตศาสตร ์

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 

ล าดบั

ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

17. นายการจกัรรนิทรร์ตันพนัธ ์คดัเลอืก

ผลงาน หนึง่นักเรยีนหนึง่ความรู ้“One 

Child One Knowledge”กลุม่สาระการ

เรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 

18. เดก็หญงิถนอมวรรณเซีย่งโหล การ

คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่ง

ความรู ้“One Child One Knowledge”

กลุ่มสาระการเรยีนรูศ้ลิปะ 

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 

19. นางสาวชนิดา ทพิยป์ระเสรฐิการ

คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่ง

ความรู ้“One Child One Knowledge”

กลุ่มสาระการเรยีนรูศ้ลิปะ 

20 กนัยายน 2560 ณ องคก์าร

บรหิารส่วนจงัหวดัจนัทบุร ี

ดเีด่น 

 

 

 

 

 



 

  

ตารางสรปุผลงานนักเรียนด้านความสามารถทางทกัษะกีฬาภาคเรียน ท่ี 1/2560 

 

 

ตารางสรปุผลงานนักเรียนด้านความสามารถทางวิชาภาคเรียน ท่ี 2/2560 

ล าดบั
ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

1. เดก็ชายสุบรรณ พนัธุศรแีละเดก็หญงิ
นลนิรตัน์ จนัทรส แขง่ขนัค าคม รุ่นม.ตน้ 
โครงการคลองใหญ่เอแมท็ครอสเวริด์ ซู
โดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้ที ่4  

13 มกราคม 2561 ณโรงเรยีนคลอง
ใหญ่วทิยาคม อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

อนัดบัที ่15 

2. เดก็หญงินีรชา ปรดีา และเดก็หญงิรตัน์
มณี พมิพรตัน์ แขง่ขนั ครอสเวริด์ รุน่ม.
ตน้ โครงการคลองใหญ่เอแมท็ครอส
เวริด์ ซูโดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้ที ่4 

13 มกราคม 2561 ณโรงเรยีนคลอง
ใหญ่วทิยาคม อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

อนัดบัที ่16 

3. นางสาวพมิพม์าดา เต๋นเต ้แขง่ขนั ครอส
เวริด์ รุ่นม.ปลาย โครงการคลองใหญ่เอ
แมท็ครอสเวริด์ ซูโดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้
ที ่4 

13 มกราคม 2561 ณโรงเรยีนคลอง
ใหญ่วทิยาคม อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

อนัดบัที ่14 

4. นางสาวสุวรรณี ค าด ีแขง่ขนัค าคม รุ่นม.
ปลาย โครงการคลองใหญ่เอแมท็ครอส
เวริด์ ซูโดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้ที ่4  

13 มกราคม 2561 ณ โรงเรยีนคลอง
ใหญ่วทิยาคม อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

อนัดบัที ่29 

ล าดบั
ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

1. เขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาฟุตบอล รุ่นอายุ 
18 ปี ชาย เนื่องในมหกรรมกฬีา
นักเรยีน นักศกึษาจงัหวดัจนัทบุร ี2560 

7-19 สงิหาคม 2560  รองชนะเลศิ
อนัดบั 1 

2.  เขา้ร่วมแขง่ขนักฬีาฟุตบอล PTT 
Group Cup 2017  รุ่นอายุไม่เกนิ 18 
ปี  จดัโดย ปตท.เทศบาลนครระยอง 

17-31 สงิหาคม 2560 ชนะเลสิอนัดบั 
1 



 

  

5. นายมนัสเทพ ทองเหลา แขง่ขนัค าคม 
รุ่นม.ปลาย โครงการคลองใหญ่เอ
แมท็ครอสเวริด์ ซูโดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้
ที ่4  

13 มกราคม 2561 ณ โรงเรยีนคลอง
ใหญ่วทิยาคม อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

อนัดบัที ่27 

6. เดก็หญงินภสัพร พมิไธสง เดก็หญงิ
ทุเรยีน เยน็ เดก็หญงิณิชา เมอืงจนัทร ์
และเดก็ชายนนัทยศ เบอรข์นุทด เขา้
อบรมโครงการอบรมวปัิสสนากรรมฐาน 
เพื่อพฒันาศกัยภาพการเรยีนรู ้

 

วนัที ่18-21 มกราคม 2561  

7. เดก็หญงิณิชารยี ์ปรดีา เดก็หญิงมาแรน 
เนตรหาญ เดก็หญงิชลลดา มสิกรณ์ 
เดก็หญงินรทีพิย ์ลว้นด ีและเดก็หญงิทกั
ษอรไสวยเ์ขา้ร่วมโครงการประกวดสวด
มนต์หมูส่รรเสรญิพระรตันตรยัท านอง
สรภญัญะ ระดบัจงัหวดั ประจ าปี
งบประมาณ 2561 

วนัที ่23 มกราคม 2561 ณ วดัไผ่
ลอ้ม พระอารามหลวงจ.จนัทบุร ี

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสตูรสถานศึกษา 

โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา (ฉบบัปรบัปรงุ) 

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น 

ปีการศึกษา 2560 

 

 

 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1  (ภาคเรียนท่ี 2) 
 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 
ท 21101 ภาษาไทย 1 1.5 60  ท 21102 ภาษาไทย 2 1.5 60 
ค 21101 คณิตศาสตร ์1 1.5 60  ค 21102 คณิตศาสตร ์2 1.5 60 
ว 21101 วทิยาศาสตร ์1 1.5 60  ว 21102 วทิยาศาสตร ์2 1.5 60 
ส 21101 สงัคมศกึษา ฯ 1 1.5 60  ส 21103 สงัคมศกึษา ฯ 2 1.5 60 
ส 21102 ประวตัศิาสตร ์1 0.5 20  ส 21104 ประวตัศิาสตร ์2 0.5 20 
พ 21101 สุขศกึษา 1 0.5 20  พ 21103 สุขศกึษา 2 0.5 20 
พ 21102 พลศกึษา 1 0.5 20  พ 21104 พลศกึษา 2 0.5 20 
ศ 21101 ทศันศลิป์ 1 0.5 20  ศ 21103 ทศันศลิป์ 2 0.5 20 
ศ 21102 ดนตร ี– นาฏศลิป์ 1 0.5 20  ศ 21104 ดนตร ี– นาฏศลิป์ 2 0.5 20 
ง 21101 การงานอาชพี ฯ 1 1.0 40  ง 21102 การงานอาชพี ฯ 2 1.0 40 
อ 21101 ภาษาองักฤษ 1 1.5 60  อ 21102 ภาษาองักฤษ 2 1.5 60 

รวม 11.0 440  รวม 11.0 440 
รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 
ง 21201 เทคโนโลยสีารสนเทศ  0.5 20  ง 21202 โปรแกรมส านักงาน 0.5 20 
อ 21201 ทกัษะฟัง – พูด 1 0.5 20  อ 21202 ทกัษะฟัง – พูด 2 0.5 20 
I 20201 การศกึษาคน้ควา้และสรา้งองค์ความรู้ 1.0 40  I 20202 การสื่อสารและการน าเสนอ 1.0 40 
ข21201 ภาษาเขมร1 0.5 20  ข21202 ภาษาเขมร2 0.5 20 
จ21201 ภาษาจนี 1 0.5 20  จ21202 ภาษาจนี 2 0.5 20 
ส21201 หน้าทีพ่ลเมอืง 1 0.5 20  ส21202 หน้าทีพ่ลเมอืง 2 0.5 20 

 รวม 3.5 140   รวม 3.5 140 
 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 
กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   
     ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20       ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20 
     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 
 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ 

(การน าความรู้ไปใช้ บริการสงัคม I 20903) 
- 10 

รวม - 70  รวม - 70 
รวมทัง้หมด 14.5 650  รวมทัง้หมด 14.5 650 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา (ฉบบัปรบัปรงุ) 

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น 

ปีการศึกษา 2560 

 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2  (ภาคเรียนท่ี 2) 
 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 

ท 22101 ภาษาไทย 3 1.5 60  ท 22102 ภาษาไทย 4 1.5 60 
ค 22101 คณิตศาสตร ์3 1.5 60  ค 22102 คณิตศาสตร ์4 1.5 60 
ว 22101 วทิยาศาสตร ์3 1.5 60  ว 22102 วทิยาศาสตร ์4 1.5 60 
ส 22101 สงัคมศกึษาฯ 3 1.5 60  ส 22103 สงัคมศกึษาฯ 4 1.5 60 
ส 22102 ประวตัศิาสตร ์3 0.5 20  ส 22104 ประวตัศิาสตร ์4 0.5 20 
พ 22101 สุขศกึษา 3 0.5 20  พ 22103 สุขศกึษา 4 0.5 20 
พ 22102 พลศกึษา 3 0.5 20  พ 22104 พลศกึษา 4 0.5 20 
ศ 22101 ทศันศลิป์ 3 0.5 20  ศ 22103 ทศันศลิป์ 4 0.5 20 
ศ 22102 ดนตร ี- นาฏศลิป์ 3 0.5 20  ศ 22104 ดนตร ี- นาฏศลิป์ 4 0.5 20 
ง 22101 การงานอาชพีฯ 3 1.0 40  ง 22102 การงานอาชพีฯ 4 1.0 40 
อ 22101 ภาษาองักฤษ 3 1.5 60  อ 22102 ภาษาองักฤษ 4 1.5 60 

รวม 11.0 440  รวม 11.0 440 

รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 

ว 22201 โครงงานวทิยาศาสตร ์ 0.5 20  ง 22203 การออกแบบผลติภณัฑ ์ 0.5 20 
ส 22201 อาเซยีนศกึษา 1 0.5 20  ส 22202 อาเซยีนศกึษา 2 0.5 20 
อ 22201 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 

1 
0.5 20  อ 22202 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 2 0.5 20 

ข22201 ภาษาเขมร3 0.5 20  ข22202 ภาษาเขมร4 0.5 20 
จ22201 ภาษาจนี 3 0.5 20  จ22202 ภาษาจนี 4 0.5 20 
ส22203 หน้าทีพ่ลเมอืง 3 0.5 20  ส22204 หน้าทีพ่ลเมอืง 4 0.5 20 

 รวม 3.0 120   รวม 3.0 120 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 

กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   

     ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20       ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20 

     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 

 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 

รวมทัง้หมด 14.0 630  รวมทัง้หมด 14.0 630 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา (ฉบบัปรบัปรงุ) 

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น 

ปีการศึกษา 2560 

 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3  (ภาคเรียนท่ี 2) 
 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 

ท 23101 ภาษาไทย 5 1.5 60  ท 23102 ภาษาไทย 6 1.5 60 
ค 23101 คณิตศาสตร ์5 1.5 60  ค 23102 คณิตศาสตร ์6 1.5 60 
ว 23101 วทิยาศาสตร ์5 1.5 60  ว 23102 วทิยาศาสตร ์6 1.5 60 
ส 23101 สงัคมศกึษาฯ 5 1.5 60  ส 23103 สงัคมศกึษาฯ 6 1.5 60 
ส 23102 ประวตัศิาสตร ์5 0.5 20  ส 23104 ประวตัศิาสตร ์6 0.5 20 
พ 23101 สุขศกึษา 5 0.5 20  พ 23103 สุขศกึษา 6 0.5 20 
พ 23102 พลศกึษา 5 0.5 20  พ 23104 พลศกึษา  6 0.5 20 
ศ 23101 ทศันศลิป์ 5 0.5 20  ศ 23103 ทศันศลิป์  6 0.5 20 
ศ 23102 ดนตร ี- นาฏศลิป์ 5 0.5 20  ศ 23104 ดนตร ี- นาฏศลิป์ 6 0.5 20 
ง 23101 การงานอาชพีฯ 5 1.0 40  ง 23102 การงานอาชพีฯ 6 1.0 40 
อ 23101 ภาษาองักฤษ 5 1.5 60  อ 23102 ภาษาองักฤษ 6 1.5 60 

รวม 11.0 440  รวม 11.0 440 

รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 

ค 23201 คณิตศาสตร ์1 0.5 20  ค 23202 คณิตศาสตร ์2 0.5 20 
อ 23201 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 

3 
0.5 20  อ 23202 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 4 0.5 20 

ง 23201 การเขยีนโปรแกรม
คอมพวิเตอร ์

0.5 20  ง 23202 การท าสวนล าไย 0.5 20 

ข23201 ภาษาเขมร 5 0.5 20  ข23202 ภาษาเขมร 6 0.5 20 
จ23201 ภาษาจนี 5 0.5 20  จ23202 ภาษาจนี 6 0.5 20 
ส23201 หน้าทีพ่ลเมอืง 5 0.5 20  ส23202 หน้าทีพ่ลเมอืง 6 0.5 20 

 รวม 3.0 120   รวม 3.0 120 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 

กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   

     ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20  ลูกเสอื  เนตรนาร ี - 20 

     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 

 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 

รวมทัง้หมด 14.0 630  รวมทัง้หมด 15.0 630 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสตูรสถานศึกษา 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  (ฉบบัปรบัปรงุ) 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย 

(แผนการเรียนวิทยาศาสตร ์- คณิตศาสตร)์ 
ปีการศึกษา 2560 

 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 2) 

 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 

ท 31101 ภาษาไทย 1 1.0 40  ท 31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 
ค 31101 คณิตศาสตร ์1 1.0 40  ค 31102 คณิตศาสตร ์2 1.0 40 
ว 31101 ฟิสกิสพ์ืน้ฐาน 1.5 60  ส 31103 สงัคมศกึษาฯ 2 1.0 40 
ว 31102 เคมพีืน้ฐาน 1.5 60  ส 31104 ประวตัศิาสตร ์2 0.5 20 
ว 31103 ชวีวทิยาพืน้ฐาน 1.5 60  พ 31102 สุขศกึษาและพลศกึษา 2 0.5 20 
ส 31101 สงัคมศกึษาฯ 1 1.0 40  ศ 31102 ศลิปะ 2 0.5 20 
ส 31102 ประวตัศิาสตร ์1 0.5 20  ง 31102 การงานอาชพีฯ 2 1.0 40 
พ 31101 สุขศกึษาและพลศกึษา 1 0.5 20  อ 31102 ภาษาองักฤษ 2 1.0 40 
ศ 31101 ศลิปะ 1 0.5 20  รวม 6.5 260 

ง 31101 การงานอาชพีฯ 1 1.0 40  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 

อ31101 ภาษาองักฤษ 1 1.0 40  ค 31202 คณิตศาสตร ์2 1.5 60 

รวม 11.0 440  ว 31201 ฟิสกิส ์1 2.0 80 

รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  ว 31221 เคม ี1 1.5 60 

ค 31201 คณิตศาสตร ์1 1.5 60  ว 31241 ชวีวทิยา 1 1.5 60 

I 30201 การศกึษาคน้ควา้และสรา้ง
องคค์วามรู ้

1.0 40  อ 31202 ทกัษะอ่าน – เขยีน 2 0.5 20 

อ 31201 ทกัษะอ่าน – เขยีน 1 0.5 20  I 30202 การสื่อสารและการน าเสนอ 1.0 40 
ข31201 ภาษาเขมร 1 0.5 20  ข31202 ภาษาเขมร 2 0.5 20 
จ31201 ภาษาจนี 1 0.5 20  จ31202 ภาษาจนี 2 0.5 20 

     ส31204 หน้าทีพ่ลเมอืง 1 0.5 20 

                             รวม 4.0 160   รวม 9.5 380 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 

กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   

     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 

จรยิธรรม - 20  จรยิธรรม - 20 

 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ 
(การน าความรูไ้ปใชบ้รกิารสงัคม I 30903) 

- 10 

รวม - 70  รวม - 70 

รวมทัง้หมด 15.0 670  รวมทัง้หมด 16.0 710 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา(ฉบบัปรบัปรงุ) 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนศิลป์ทัว่ไป) 

ปีการศึกษา 2560 
 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 2) 
 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 
ท 31101 ภาษาไทย 1 1.0 40  ท 31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 
ค 31101 คณิตศาสตร ์1 1.0 40  ค 31102 คณิตศาสตร ์2 1.0 40 
ว 31104 ดุลยภาพของสิง่มชีวีติ 1.0 40  ว 31105 สารและสมบตัขิองสาร 1.0 40 
ส 31101 สงัคมศกึษาฯ 1 1.0 40  ส 31103 สงัคมศกึษาฯ 2 1.0 40 
ส 31102 ประวตัศิาสตร ์1 0.5 20  ส 31104 ประวตัศิาสตร ์2 0.5 20 
พ 31101 สุขศกึษาและพลศกึษา 1 0.5 20  พ 31102 สุขศกึษาและพลศกึษา 2 0.5 20 
ศ 31101 ศลิปะ 1 0.5 20  ศ 31102 ศลิปะ 2 0.5 20 
ง 31101 การงานอาชพีฯ 1 1.0 40  ง 31102 การงานอาชพีฯ 2 1.0 40 
อ 31101 ภาษาองักฤษ 1 1.0 40  อ 31102 ภาษาองักฤษ 2 1.0 40 

รวม 7.5 300  รวม 7.5 300 
รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 
I 30201 การศกึษาคน้ควา้และสรา้งองค์ความรู้ 1.0 40  ง 31202 ระบบเครอืข่าย 1.0 40 
ว 31282 ทรพัยากรดนิ หนิ แร่ ใน

ทอ้งถิน่ 
1.0 40  ว 31284 สยีอ้มจากวสัดุธรรมชาตใิน

ทอ้งถิน่ 
1.0 40 

อ 31201 ทกัษะอ่าน – เขยีน 1 0.5 20  อ 31202 ทกัษะอ่าน – เขยีน 2 0.5 20 
ท 31201 ประวตัวิรรณคด ี1 1.0 40  ท 31202 ประวตัวิรรณคด ี2 1.0 40 
ส 31201 การเมอืงการปกครองไทย 1.0 40  ส 31203 กฎหมายน่ารู ้ 1.0 40 
ง 31201 โครงงานดอกไม ้– ใบตอง 1.0 40  I 30202 การสื่อสารและการน าเสนอ 1.0 40 
พ 31201 ฟุตซอล1 0.5 20  พ 31202 ฟุตซอล2 0.5 20 
ข31201 ภาษาเขมร 1 0.5 20  ข31202 ภาษาเขมร 2 0.5 20 
จ31201 ภาษาจนี 1 0.5 20  จ31202 ภาษาจนี 2 0.5 20 

     ส31204 หน้าทีพ่ลเมอืง 1 0.5 20 
รวม 7.0 280  รวม 7.5 300 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 
  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 
กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   
     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 
จรยิธรรม - 20  จรยิธรรม - 20 
 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ 

(การน าความรู้ไปใช้บริการสงัคม I 30903) 
- 10 

รวม - 70  รวม - 70 
รวมทัง้หมด 14.5 650  รวมทัง้หมด 15.0 670 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  (ฉบบัปรบัปรงุ) 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย  

(แผนการเรียนวิทยาศาสตร ์- คณิตศาสตร)์ 
ปีการศึกษา 2560 

 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  (ภาคเรียนท่ี 2) 

 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 

ท 32101 ภาษาไทย 3 1.0 40  ท 32102 ภาษาไทย 4 1.0 40 
ค 32101 คณิตศาสตร ์3 1.0 40  ค 32102 คณิตศาสตร ์4 1.0 40 
ส 32101 สงัคมศกึษาฯ 3 1.0 40  ส 32103 สงัคมศกึษาฯ 4 1.0 40 
ส 32102 ประวตัศิาสตร ์3 0.5 20  ส 32104 ประวตัศิาสตร ์4 0.5 20 
พ 32101 สุขศกึษาและพลศกึษา 3 0.5 20  พ 32102 สุขศกึษาและพลศกึษา 4 0.5 20 
ศ 32101 ศลิปะ 3 0.5 20  ศ 32102 ศลิปะ 4 0.5 20 
ง 32101 การงานอาชพีฯ 3 1.0 40  อ 32102 ภาษาองักฤษ 4 1.0 40 
อ 32101 ภาษาองักฤษ 3 1.0 40  ว 32103 โลก ดาราศาสตร ์และอวกาศ 1.5 60 

รวม 6.5 260  รวม 7.0 280 

รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 

ค 32201 คณิตศาสตร ์3 1.5 60  ค 32202 คณิตศาสตร ์4 1.5 60 
ว 32202 ฟิสกิส ์2 2.0 80  ว 32203 ฟิสกิส ์3 2.0 80 
ว 32222 เคม ี2 1.5 60  ว 32223 เคม ี3 1.5 60 

ว 32242 ชวีวทิยา 2 1.5 60  ว 32243 ชวีวทิยา 3 1.5 60 

อ 32201 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 1 1.0 40  อ 32202 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 2 1.0 40 
อ32203 ภาษาและวฒันธรรมอาเซยีน 

1 
0.5 20  อ32204 ภาษาและวฒันธรรมอาเซยีน 

2 
0.5 20 

จ32201 ภาษาจนี 3 0.5 20  จ32202 ภาษาจนี 4 0.5 20 
     ส32204 หน้าทีพ่ลเมอืง 2 0.5 20 

 รวม 8.5 340   รวม 9.0 360 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 

กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   

     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 

     จรยิธรรม - 20       จรยิธรรม - 20 

 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 

รวมทัง้หมด 15.0 670  รวมทัง้หมด 16.0 710 

 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  (ฉบบัปรบัปรงุ) 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนศิลป์ทัว่ไป) 

ปีการศึกษา 2560 
 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  (ภาคเรียนท่ี 2) 
รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 
ท 32101 ภาษาไทย 3 1.0 40  ท 32102 ภาษาไทย 4 1.0 40 
ค 32101 คณิตศาสตร ์3 1.0 40  ค 32102 คณิตศาสตร ์4 1.0 40 
ว 32101 ดวงดาวและโลกของเรา 1.0 40  ว 32102 การเคลื่อนทีแ่ละแรงใน

ธรรมชาต ิ
1.0 40 

ส 32101 สงัคมศกึษาฯ 3 1.0 40  ส 32103 สงัคมศกึษาฯ 4 1.0 40 
ส 32102 ประวตัศิาสตร ์3 0.5 20  ส 32104 ประวตัศิาสตร ์4 0.5 20 
พ 32101 สุขศกึษาและพลศกึษา 3 0.5 20  พ 32102 สุขศกึษาและพลศกึษา 4 0.5 20 
ศ 32101 ศลิปะ 3 0.5 20  ศ 32102 ศลิปะ 4 0.5 20 
ง 32101 การงานอาชพีฯ 3 1.0 40  อ 32102 ภาษาองักฤษ 4 1.0 40 
อ 32101 ภาษาองักฤษ 3 1.0 40  รวม 6.5 260 

รวม 7.5 300      
รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 
ท 32201 ตามรอยวรรณคด ี1 1.0 40  ท 32203 ตามรอยวรรณคด ี2 1.0 40 
ง 32205 โปรแกรมกราฟิก 1.0 40  ง 32204 พชืเศรษฐกจิ 2 1.0 40 
ส 32201 เหตุการณ์ปัจจุบนั 1.0 40  ส 32202 โลกศึกษา 1.0 40 
พ 32201 วอลเลยบ์อล 0.5 20  พ 32202 บาสเกตบอล 0.5 20 
ง 32201 โปรแกรมสามมติิ 1.0 40  ง 32206 แอนนิเมชัน่ 1.0 40 

อ 32201 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 
1 

1.0 40  อ 32202 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 2 1.0 40 

อ 32203 ภาษาและวฒันธรรมอาเซยีน 
1 

0.5 20  อ 32204 ภาษาและวฒันธรรมอาเซยีน 
2 

0.5 20 

จ32201 ภาษาจนี 3 0.5 20  ว 32288 พลงังานกบัชวีติ 1.0 40 
     จ32202 ภาษาจนี 4 0.5 20 
     ส32204 หน้าทีพ่ลเมอืง 2 0.5 20 

รวม 6.5 260  รวม 8.0 320 
 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 
กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   
     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 
จรยิธรรม - 20  จรยิธรรม - 20 
 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 
รวมทัง้หมด 14.0 630  รวมทัง้หมด 14.5 650 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  (ฉบบัปรบัปรงุ) 
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย  

(แผนการเรียนวิทยาศาสตร ์- คณิตศาสตร)์ 
ปีการศึกษา 2560 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6  (ภาคเรียนท่ี 1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6  (ภาคเรียนท่ี 2) 
 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 
ท 33101 ภาษาไทย 5 1.0 40  ท 33102 ภาษาไทย 6 1.0 40 
ค 33101 คณิตศาสตร ์5 1.0 40  ค 33102 คณิตศาสตร ์6 1.0 40 
ส 33101 สงัคมศกึษาฯ 5 1.0 40  ส 33103 สงัคมศกึษาฯ 6 1.0 40 
พ 33101 สุขศกึษาและพลศกึษา 5 0.5 20  พ 33102 สุขศกึษาและพลศกึษา 6 0.5 20 
ศ 33101 ศลิปะ 5 0.5 20  ศ 33102 ศลิปะ 6 0.5 20 
อ 33101 ภาษาองักฤษ 5 1.0 40  อ 33102 ภาษาองักฤษ 6 1.0 40 

รวม 5.0 200  รวม 5.0 200 
 รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 
ว 33204 ฟิสกิส ์4 2.0 80  ว 33205 ฟิสกิส ์5 2.0 80 
ว 33224 เคม ี4 1.5 60  ว 33225 เคม ี5 1.5 60 
ว 33244 ชวีวทิยา 4 1.5 60  ว 33245 ชวีวทิยา 5 1.5 60 
ค 33201 คณิตศาสตร ์5 1.5 60  ค 33202 คณิตศาสตร ์6 1.5 60 
ง 33201 การเขยีนโปรแกรม

คอมพวิเตอร ์
1.0 40  ง 33204 โครงงานคอมพวิเตอร ์ 1.0 40 

อ 33201 ภาษาองักฤษรอบรู ้1 0.5 20  อ 33202 ภาษาองักฤษรอบรู ้2 0.5 20 
พ 33201 เกมสแ์ละกจิกรรมนันทนาการ 0.5 20  พ 33202 ซอฟต์บอล 0.5 20 
ข33201 ภาษาเขมร 5 0.5 20  ข33202 ภาษาเขมร 6 0.5 20 
จ33201 ภาษาจนี 5 0.5 20  จ33202 ภาษาจนี 6 0.5 20 
ส33203 หน้าทีพ่ลเมอืง 3 0.5 20  ส33204 หน้าทีพ่ลเมอืง 4 0.5 20 

 รวม 10.0 400   รวม 10.0 400 
 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 
กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   
     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 
จรยิธรรม - 20  จรยิธรรม - 20 
 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 
รวมทัง้หมด 15.0 670  รวมทัง้หมด 15.0 670 

 

 

 

 



 

  

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  (ฉบบัปรบัปรงุ)   

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย  

(แผนการเรียนศิลป์ทัว่ไป) 

ปีการศึกษา 2560 

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6  (ภาคเรียนท่ี1)  ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6  (ภาคเรียนท่ี2) 

 รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม.   รหสัวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน นก. ชม. 

ท 33101 ภาษาไทย 5 1.0 40  ท 33102 ภาษาไทย 6 1.0 40 
ค 33101 คณิตศาสตร ์5 1.0 40  ค 33102 คณิตศาสตร ์6 1.0 40 
ว 33101 พนัธุกรรมสิง่แวดลอ้ม 1.0 40  ว 33102 พลงังาน 1.0 40 
ส 33101 สงัคมศกึษาฯ 5 1.0 40  ส 33103 สงัคมศกึษาฯ 6 1.0 40 
พ 33101 สุขศกึษาและพลศกึษา 5 0.5 20  พ 33102 สุขศกึษาและพลศกึษา 6 0.5 20 
ศ 33101 ศลิปะ 5 0.5 20  ศ 33102 ศลิปะ 6 0.5 20 
อ 33101 ภาษาองักฤษ 5 1.0 40  อ 33102 ภาษาองักฤษ 6 1.0 40 

รวม 6.0 240  รวม 6.0 240 

รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม.  รหสัวิชา รายวิชาเพ่ิมเติม นก. ชม. 

ท 33201 ภาษาพาเพลนิ 1 1.0 40  ท 33202 ภาษาพาเพลนิ 2 1.0 40 
ง 33201 การเขยีนโปรแกรม

คอมพวิเตอร ์
1.0 40  ง 33204 โครงงานคอมพวิเตอร ์ 1.0 40 

ง 33202 โครงงานอาชพีเกษตร 1.5 60  ง 33205 เกษตรทฤษฎใีหม่ 1.5 60 
ง 33203 งานประดษิฐ์ 1.0 40  ง 33206 งานธุรกจิ 1.0 40 
ส 33201 เศรษฐกจิพอเพยีง 1.0 40  ส 33202 ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 1.0 40 
อ 33201 ภาษาองักฤษรอบรู ้1 0.5 20  อ 33202 ภาษาองักฤษรอบรู ้2 0.5 20 
พ 33201 เกมสแ์ละกจิกรรมนันทนาการ 0.5 20  พ 33202 ซอฟต์บอล 0.5 20 
ข33201 ภาษาเขมร 5 0.5 20  ข33202 ภาษาเขมร 6 0.5 20 
จ33201 ภาษาจนี 5 0.5 20  จ33202 ภาษาจนี 6 0.5 20 

  ส33203 หน้าทีพ่ลเมอืง 3 0.5 20  ส33204 หน้าทีพ่ลเมอืง 4 0.5 20 

รวม 8.0 400  รวม 8.0 400 

 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม.   กิจกรรมพฒันาผู้เรียน นก. ชม. 

  กจิกรรมแนะแนว - 20    กจิกรรมแนะแนว - 20 

กจิกรรมนักเรยีน    กจิกรรมนักเรยีน   

     ชุมนุม - 20       ชุมนุม - 20 

จรยิธรรม - 20  จรยิธรรม - 20 

 กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10   กจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ - 10 

รวม - 70  รวม - 70 

รวมทัง้หมด 14.0 630  รวมทัง้หมด 14.0 630 



 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารทั่วไป 



 

  

แผนภมิูโครงสร้างการบริหารงานทัว่ไปโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้กลุม่บรหิารงานทัว่ไป 

นางสาวชัญญ์นิษฐ์  เพ็ชร์กุล 

 

งานคณะกรรมการสถานศกึษา 

นางสาวชัญญ์นิษฐ์  เพ็ชร์กลุ 

 

งานรายงานผลการปฏบิตังิาน 

นางสาวชัญญ์นิษฐ์  เพ็ชร์กุล 

 

งานดแูลอาคารสถานที ่
นายชัยณรงค์  อ่อนขาว 

 

งานลกูจา้งประจำ 

นายชัยณรงค์  อ่อนขาว 
 

งานความปลอดภยั 

นายบันเทิง  ขันทอัต 
 

งานจัดระบบการควบคมุภายใน 

นางสาวชญัญ์นษิฐเ์พช็รก์ลุ 

 

งานโภชนาการและอนามยัโรงเรยีน 

นางสาวรัตนาวดี  พินิจมงคลชัย 

งานสารสนเทศฝา่ย 

นางสาวสุชัญญา  ทองพูล 

 

งานสำนกักลุม่บรหิารงานทัว่ไป 

นางสาวสุชัญญา  ทองพูล 
 

งานสง่เสรมิและประสานงานการจดัการศกึษา 

นางสาวโสภา แซ่โง้ว 
 

งานประสานงานจดัการศกึษาตา่งๆ 

นางสาวโสภา แซ่โง้ว 
 

งานประชาสมัพันธง์านการศกึษา 

นางสาวโสภา แซ่โง้ว 

งานอื่นๆทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
นางสาวจริยาภรณ์  ลิลากุด 

งานสิง่แวดลอ้ม 

นายวีระศักด์ิ  โมคศักด์ิ 
งานดำเนนิงานธรุการ 

นางสาวสุชัญญา  ทองพูล 

งานประสานราชการสว่นภมูภิาคและสว่นทอ้งถิ่น 

นางสาวโสภา แซ่โง้ว 
 

งานดแูลอาคารสถานที ่
นายสมพงษ์  คูณทรัพย์ 

 

งานเทคโนโลยเีพือ่กาศกึษา 
นายสุทธิพร  พันธ์ชาติ 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

ว่าทีพ่ันตร ีกรณุา สบือดุม 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
นายนพดล  ธงชยั 

 

คณะกรรมการสถานศกึษา ผูป้กครองเครอืขา่ย 



 

  

ข้อมูลบุคลากร 
 

ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560 (ขอ้มูล ณ 10 พ.ย. 2560) 
 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

ท่ี 
ช่ือ – ช่ือ
สกลุ 

/ ต าแหน่ง 

วฒิุ
การศึกษา
สูงสุด/สาขา 

การด ารง
ต าแหน่งท่ี
โรงเรียนน้ี 

ตัง้แต่-ปัจจุบนั โทรศพัท ์ e-mail 

หมายเหตุ 
(ฝ่ายงานท่ี 
รองผอ.ท่ี

รบั
รบัผิดชอบ) ตัง้แต่ 

(ปี/
เดือน
) 

๑. ว่าทีพ่นัตร ี 
กรุณา 
สบือุดม 

กศ.ม. 1.พ.ย.32 28/6 084-7266872 majurkaruna@gm
ail.com 

 

๒. นายนพดล  
ธงชยั 

บธ.บ/
บรหิารธุรกจิ 

19 ก .ค. 
55 

4/10 09-4559-9399 krooang@hotmail.
com 

 

  
 จ านวนบุคลากร   

ผู้บริหาร (รวมรอง
ผอ.) 

ครผูู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครอูตัรา
จ้าง 

เจ้าหน้าท่ี
อื่นๆ 

หมายเหตุ 

2 32 2 2 2  
 
 วฒิุการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
   

ท่ี วฒิุการศึกษาสูงสุด 
จ านว
น 
คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. ปวช. 2 4.88 
2. ปวส. 1 2.44 
3. ปรญิญาตร ี 24 58.54 
4. ประกาศนียบตัรบณัฑติ 3 7.32 
5. ปรญิญาโท 10 24.39 
6. ปรญิญาเอก 1 2.44 
7. อื่นๆ (ระบุ) - 0.00 
 รวม 41 100.00 

5%
3%

59%

7%

24%

2%

0%

วุฒกิารศกึษาสูงสุดของบุคลากร  

ปวช. ปวส. ปริญญาตรี

ประกาศนียบตัรบณัฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก

อ่ืนๆ (ระบ)ุ



 

  

 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

 

ท่ี สาขาวิชา จ านวนคน 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของคร๑ูคน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สปัดาห์) 

1. บรหิารการศกึษา                 2  
2. คณิตศาสตร ์ 4 29 
3. วทิยาศาสตร ์  6 25.2 
4. ภาษาไทย 4 25 
5. ภาษาองักฤษ 5 25.6 
6. สงัคมศกึษา 3 25.5 
7. การงานอาชพีและ

เทคโนโลย ี
4 25.6 

8. ศลิปะ 2 23.5 
9. สุขศกึษาและพลศกึษา 3 23.5 
 รวม 33 202.9 

ตารางสรปุผลงานครดู้านความสามารถทางวิชาภาคเรียน ท่ี ๑ /๒๕๖๐ 

ล าดบัที ่ รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 
๑. นางสาวสุทธพิร สนเสรฐิ เขา้ร่วมโครงการพฒันา

นักเรยีน ครู ละบุคลากรทางการศกึษาใหม้ี
คุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาสู่สากลกจิกรรม 
พฒันาครไูทยผูส้อนภาษาจนี 

๑๖ มถิุนายน ๒๕๖๐  

๒. นายฐติ ิเรอืงฤทธิแ์ละนางสาวสุภาพร พลอย
พานิชเจรญิ สง่นักเรยีนเขา้ร่วมงานวนัภาษาไทย
แห่งชาต ิ

๑๓ มถิุนายน ๒๕๖๐รงเรยีน
เขาสมงิ 

 

๓. นางสาวจารุวรรณ สะมานี ผ่านการอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารโครงการพฒันาศกัยภาพครูเพื่อการจดั
กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบบูรณาการ สะเตม็ศกึษา 

๑๐-๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

๔. นางสาวชญัญ์นิษฐ์เพช็รก์ุล ผ่านการอบรม ทกัษะ
และเทคนิคการสอนในยุคไทยแลนด ์๔.๐ 

๒๙-๓๐ กรกฎาคม   

๕. นายฐติ ิเรอืงฤทธิ ์นางสาวสุนสิา พนาลกิุล 
นางสาวดวงใจ ศรคีงรกัษ ์นายสามารถ จติณรงค ์
นางสาวสภุาพร สุภาพ นางสาวบุษราค ์ศรี
ประภา และนายสมทบ ศรคีงรกัษ์ ไดผ้่านการ
อบรมเชงิปฏบิตักิาร กจิกรรมพฒันาการจดัการ

๒๓-๒๔ มถิุนายน ๒๕๖๐ณ
โรงเรยีนศรยีานุศรย ์จงัหวดั
จนัทบุร ี

 



 

  

เรยีนการสอนตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีง 

๖. นายฐติ ิเรอืงฤทธิแ์ละนางสาวสุภาพร พลอย
พานิชเจรญิ ไดผ้่านการอบรมเชงิปฏบิตักิาร
ส่งเสรมินสิยัรกัการอ่าน 
 
 

๓๐ มถิุนายน – ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๐ ณ วงัปลารสีอรท์ 

 

ล าดบัที ่ รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 
7. นายฐติ ิเรอืงฤทธิแ์ละนางสาวบุษราค ์ศรปีระภา  

ผ่านการอบรมเชงิปฏบิตักิารการพฒันาการ
ด าเนินงานแนะแนวสูยุ่ค Thailand 4.0 

๑๗-๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
ส านักงนเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเขต ๑๗ 

 

8. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม นายภทัรพล ทองด ี
นายชฎลิ ถนอมวตัน์ไดผ้่านการอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารพฒันาและส่งเสรมิคุณภาพการจดั
การศกึษาเรยีนรวม 

๑๙-๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเขต ๑๗ 

 

9. นายนรศิ นิลขนัธ ์นางสาววนัวสิา นาโสม 
นางสาวบุษราค ์ศรปีระภา ไดเ้ขา้รบัการอบรมเชงิ
ปฏบิตักิาร โครงการจดัการศกึษาสู่ประชาคม
อาเซยีน  

๒๒-๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเขต ๑๗ 

 

10. นายฐติ ิเรอืงฤทธิแ์ละนางสาวสุภาพร พลอย
พานิชเจรญิ ครูผูค้วบคุม การแขง่ขนัประพนัธ์
รอ้ยกรอง และ ประกวดวาดภาพระบายส ีใน
โครงการสารานุกรมไทยส าหรบัเยาวชน ฯ ครัง้ที ่
9 ปี 2560 ระดบัจงัหวดั 

26 สงิหาคม 2560 สโมสรไล
ออนสจ์นัทบุร,ีสโมสรไลออนส์
เมอืงจนัท,์สโมสรไลออนส์
จนัทบุรตีากสนิ,สโมสรไล
ออนสเ์มอืงขลุง 

 

11. นางสาวจริาภรณ์ ดอนถวลิ นายสมทบ ศรคีงรกัษ์ 
เขา้ร่วมการอบรมการพฒันาสมรรถนะการจดั
กจิกรรมการเรยีนรูก้ลุ่มสาระการเรยีนรู้
วทิยาศาสตรด์ว้ยกจิกรรมการทดลองอย่างงา่ย 

5-6 สงิหาคม 2560 คูปอง
พฒันาการ 

 

12. ว่าทีร่อ้ยตร ีสมชาย รมิครี ีไดเ้ขา้ร่วมการ
ประชุมสมัมนาวชิาการ เรือ่งอนาคตการศกึษา
ไทยยคุไทยแลนด ์4.0 

1 กนัยายน 2560 ณ โรงแรม
สุนียแ์กรนด ์อ าเภอเมอืง 
จงัหวดัอุบลราชธาน ี

 

13. นางสาวสุรสัวด ีทขีะระ และนางสาวศริริกัษ์ 
สุภาพ ไดเ้ขา้ร่วมอบรมโครงการ การประชุมเชงิ
ปฏบิตักิาร การสรา้งเครื่องมอืวดัผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนส าหรบัครูผูส้อนวชิาภาษาองักฤษ 

18-19 สงิหาคม 2560 ณ 
โรงเรยีนศรยีานุสรณ์ อ าเภอ
เมอืง จงัหวดัจนัทบุร ี

 



 

  

14. นางสาวดวงใจ ศรคีงรกัษ ์ครูผูฝึ้กสอนนกัเรยีน 
การคดัเลอืกผลงาน หนึ่งนักเรยีนหนึ่งความรู ้
“One Child One Knowledge”กลุ่มสาระการ
เรยีนรูศ้ลิปะ 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

15. นายสุทธพิร พนัธช์าต ิครูผูฝึ้กสอนนักเรยีน การ
คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่งความรู ้“One 
Child One Knowledge”กลุม่สาระการเรยีนรู้
ศลิปะ 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

16. นางสาวจริาภรณ์ ดอนถวลิ ไดร้บัการคดัเลอืก
ผลงาน วธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของ
ครูผูส้อน กลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์
 
 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี
 
 

ดเียีย่ม 

ล าดบัที ่ รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 
17. นางสาวลภสัลดา ผลประทุม ไดร้บัการคดัเลอืก

ผลงาน วธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของ
ครูผูส้อน กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทย 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

18. นางสาววนัวสิา นาโสม ไดร้บัการคดัเลอืกผลงาน 
วธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของครูผูส้อน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเียีย่ม 

19. นางสาวสุรสัวด ีทขีะระ ไดร้บัการคดัเลอืกผลงาน 
วธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของครูผูส้อน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

20. นายวรีะศกัดิ ์โมคศกัดิ ์ไดร้บัการคดัเลอืกผลงาน 
วธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของครูผูส้อน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูศ้ลิปะ 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

21. นายวุฒชิยั ทขีะระไดร้บัการคดัเลอืกผลงาน วธิี
ปฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice ของครูผูส้อน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ด ี

22. นายวรีะศกัดิ ์โมคศกัดิ ์นางสาวสุภาพร พลอยพา
นิจเจรญิ นางสาวสุทธพิร สนเสรฐิ 
นายสมทบ ศรคีงรกัษ ์นายชวนิวตัร จริะมณี และ
นางสาวศริริกัษ์ สภุาพ ผ่านการอบรม “ครูผูช้่วย” 
สู่การเป็นมอือาชพีในประชาคมอาเซยีน 

28 กนัยายน 2560   

 



 

  

ล าดบัที ่ รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 
23. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม นายสมทบ ศรคีง

รกัษ์ นายชวนิวตัร จริมณี นายฐติ ิเรอืงฤทธิ ์นาย
สุทธพิร พนัธช์าต ินางสาวสุนิสา พนาลกิุล ไดเ้ขา้
ร่วมโครงการอบรมปฏบิตักิารเพิม่ศกัยภาพดา้น
การวดัผลและประเมนิผล เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศกึษา 

27 – 28 กรกฎาคม 2560 
โรงเรยีนเบญจมานุสรณ์ 
อ าเภอเมอืง จงัหวดัจนัทบุร ี

 

14. นางสาววนัวสิา นาโสม ไดเ้ขา้ร่วมประกวดผลงาน
นวตักรรม/วธิกีารปฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ Best Practice 
โรงเรยีนในฝัน ประจ าปี 2560 

 10 กนัยายน 2560 ณ หอ้ง
ประชุมโรงเรยีนเบญจมราชู
ทศิอ าเภอเมอืง จงัหวดั
จนัทบุร ี

 

25. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม และนางสาวจริา
ภรณ์ ดอนถวลิ เขา้ร่วมน าเสนองานวจิยัเชงิ
บรหิารจดัการเพื่อการพฒันาและสรา้งนวตักรรม  

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

 

26. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม และนางสาวจริา
ภรณ์ ดอนถวลิ ไดร้บัรางวลัคุณภาพ ดเีด่น 
งานวจิยัเชงิบรหิารจดัการเพื่อการพฒันาและสรา้ง
นวตักรรม  

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

27. นางสาวสภุาพร พลอยพานิจเจรญิ ครูผูฝึ้กสอน
นักเรยีน การคดัเลอืกผลงาน หนึ่งนักเรยีนหนึ่ง
ความรู ้“One Child One Knowledge”กลุ่มสาระ
การเรยีนรูภ้าษาไทย 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

28. นายสมทบ ศรรีกัษ์ ครูผูฝึ้กสอนนักเรยีน การ
คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่งความรู ้“One 
Child One Knowledge”กลุม่สาระการเรยีนรู้
วทิยาศาสตร ์

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 

29. นางสาววนัวสิา นาโสม ครูผูฝึ้กสอนนักเรยีน การ
คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่งความรู ้“One 
Child One Knowledge”กลุม่สาระการเรยีนรู้
สงัคมศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเียีย่ม 

30. นางสาวยศยา ภาโสม ครูผูฝึ้กสอนนักเรยีน การ
คดัเลอืกผลงาน หนึ่งนกัเรยีนหนึ่งความรู ้“One 
Child One Knowledge”กลุม่สาระการเรยีนรู้
คณิตศาสตร ์

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 



 

  

 

ตารางสรปุผลงานครภูาคเรียน ท่ี 2/2560 

ล าดบั
ที ่

รายการเขา้ร่วมแขง่ขนั/อบรม สถานที ่ ผลการแขง่ขนั 

1. นางสาวสภุาพร พลอยพานิชเจรญิ นายฐติ ิ
เรอืงฤทธิ ์และนางสาวศริริกัษ์ สภุาพ 
ครูผูค้วบคุมนักเรยีนแขง่ขนัคลองใหญ่ เอ
แมท็ครอสเวริด์ ซูโดกุ ค าคม เกมส ์ครัง้ที4่  

13 มกราคม 2561 ณโรงเรยีน
คลองใหญ่วทิยาคม อ.คลอง
ใหญ่ จ.ตราด 

 

2. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม และนางสาวนิ
ชากร เหด็ตมุ ผูช้่วยวทิยากร โครงการอบรม
วปัิสสนากรรมฐาน เพือ่พฒันาศกัยภาพการ
เรยีนรู ้

วนัที ่18-21 มกราคม 2561  

3. นางสาววนัวสิา นาโสม เป็นครูผูฝึ้กสอนและ
ควบคุมนกัเรยีนเขา้ร่วมโครงการประกวด
สวดมนต์หมู่สรรเสรญิพระรตันตรยัท านอง
สรภญัญะ ระดบัจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ 
2561 

วนัที ่23 มกราคม 2561 ณ วดั
ไผ่ลอ้ม พระอารามหลวงจ.
จนัทบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31. นายณัฐปรชีา ประทุมชาต ิครูผูฝึ้กสอนนกัเรยีน 
การคดัเลอืกผลงาน หนึ่งนักเรยีนหนึ่งความรู ้
“One Child One Knowledge”กลุ่มสาระการ
เรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษา 

20 กนัยายน 2560 ณ 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
จนัทบุร ี

ดเีด่น 



 

  

ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

 อาคารเรยีนจ านวน …๓…..   หลงั อาคารประกอบจ านวน …...๓......หลงัสว้ม…๕…..หลงั 
สระว่ายน ้า.......-.......สระ   สนามเดก็เล่น.......-........สนาม   สนามฟุตบอล……….……..สนาม 
สนามบาสเกตบอล ………๒………..สนาม  สนามเทนนิส........-....... สนาม อืน่ๆ (ระบุ) ................... 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบรหิารงบประมาณ 



 

  

 

แผนภมิูโครงสร้างการบริหารงบประมาณโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้กลุม่งานการบรหิารงบประมาณ 

นางสาวจารวุรรณ   สะมาน ี

การจดัทำแผนงบประมาณและคำขอตัง้งบประมาณ  
นางสาวจารุวรรณ   สะมานี 

การบรหิารจดัการทรพัยากรเพื่อการศกึษา 
นายชวินวัตร จิระมณี 

 

การอนมุตักิารใชจ้า่ยงบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรร 

ผู้อำนวยการ 

การกำหนดแบบรูปรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ์ นายสมทบ  ศรีคงรักษ์ /นางสาว อิสรัศมิ์ วรโชติเจนวิทย์ 

 

การวางแผนงาน/พสัด ุ

นายสมทบ  ศรีคงรักษ ์

การจดัทำแผนปฏบิตัิการใชจ้า่ยเงนิ ตามทีไ่ดร้บัจดัสรร
งบประมาณ 

นายชวินวัตร จิระมณี 

การรายงานผลการเบกิจา่ยงบประมาณ 

นางสาวจารุวรรณ  สะมานี 
 

การปฏบิตังิานอืน่ใดตามที่ไดร้บัมอบหมายเกีย่วกบักองทุน
เพือ่การศกึษา 

นายชวินวัตร จิระมณี 

การรบัเงนิ การเกบ็รกัษาเงนิและการจา่ยเงนิ 

นายชวินวัตร จิระมณี 
 

การตรวจสอบ  ตดิตามและรายงานการใชง้บประมาณ 
นางสาวจารุวรรณ  สะมานี 

การควบคมุดูแล  บำรงุรกัษาและจำหนา่ยพสัด ุ

นางสาว อิสรัศมิ์ วรโชติเจนวิทย์ 
 

การจดัหาพสัด ุ

นางสาว อิสรัศมิ์ วรโชติเจนวิทย์ 

การตรวจสอบ  ตดิตามและรายงานการใชผ้ลผลติจาก
งบประมาณ 

นายฐิติ   เรืองฤทธ์ิ 

การเบกิเงนิจากคลงั 

นางสาวจารุวรรณ  สะมานี 

การจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยส์นิ 

นางสาวจารุวรรณ   สะมานี 
 

การขอโอนและการขอเปลีย่นแปลงงบประมาณ 

นางสาวจารุวรรณ  สะมานี 

การพัฒนาระบบข้อมลูและสารสนเทศเพือ่การจดัทำและ
จดัหาพสัด ุ นายสมทบ  ศรีคงรักษ ์

นางสาวกัญฐญามาศ  กลิ่นขจร 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

ว่าทีพ่ันตร ีกรณุา สบือดุม 
 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

นายนพดล  ธงชยั 
 

คณะกรรมการสถานศกึษา ผูป้กครองเครอืขา่ย 

การนำเงินส่งคลงั 
นายชวินวัตร จริะมณ ี

 
การจัดทำบัญชีการเงิน 
นายชวินวัตร จริะมณ ี

 
การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 

นายชวินวัตร จริะมณ ี
 

งานพาหนะ 
นายณฐัปรชีา  ประทมุชาต ิ

การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียนและรายงาน 
นางสาวจารวุรรณ  สะมาน ี

 

งานประกันอุบัติเหตุ 

นางสาวจารวุรรณ  สะมาน ี
งานสารบรรณและเลขากลุม่งานบรหิารงบประมาณ 

นางสาวจิราภรณ์   ดอนถวิล 

การระดมทรพัยากรและการลงทนุเพือ่การศกึษา 

นางสาวจารุวรรณ  สะมานี 



 

  

ข้อมูลงบประมาณ 

  งบประมาณ (รบั-จ่าย) 

รายรบั จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 

เงนิงบประมาณ 13,064,373.22 งบด าเนินการ/เงนิเดอืน-ค่าจา้ง 13,063,873.22 

เงนินอกงบประมาณ 5,283,311.02 งบพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา 4,764,061.42 

เงนิอื่นๆ(เงนิรายได้
แผ่นดนิ) 

 งบอื่นๆ(เงนิรายไดแ้ผ่นดนิ)  

รวมรายรบั 18,347,684.24 รวมรายจ่าย 17,827,934.69 

  

งบด าเนินการ/เงนิเดอืนเงนิค่าจา้ง      คดิเป็นรอ้ยละ 71.20 ของรายรบั 

งบพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา คดิเป็นรอ้ยละ 25.97 ของรายรบั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

งานบริหาร 

กิจการนักเรียน 



 

  

แผนภมิูโครงสร้างกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

ว่าตรพีันตร ีกรณุา สบือดุม 
 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

นายนพดล  ธงชยั 
 

หวัหนา้กลุม่บรหิารงาน 

กจิการนกัเรยีน 

นางสรุสัวดี  ทขีะระ 
 

คณะกรรมการสถานศกึษา 
 

ผูป้กครองเครอืขา่ย 

งานพฤตกิรรมนกัเรยีน 

นายวุฒิชัย  ทีขะระ งานสง่เสรมิประชาธปิไตย 

นางสาววันวิสา นาโสม 
 

งานชมุชนสมัพันธ ์

นางสุรัสวดี  ทีขะระ 
 

งานสารสนเทศฝา่ย 

นางสาวดวงใจ ศรีคงรักษ ์

งานระบบดูแลชว่ยเหลอืนกัเรยีน 

นางสาวยศยา   ภาโสม งานปอ้งกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

นายปรีตินัส   จันทรากานตานันท์ 

งานจราจร 

นายวุฒิชัย  ทีขะระ 
 

งานทศันศกึษา 

นางสาวดวงใจ  ศรีคงรักษ ์

งานนโยบายและแผนฝา่ย 

นางสาวดวงใจ  ศรีคงรักษ ์
 

งานสำนกังานกลุม่บรหิาร 

งานกจิการนกัเรยีน 

นางสาวดวงใจ  ศรีคงรักษ ์
 งานสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม 

นายนริศ  นิลขันธ์ 



 

  

 

งานระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 

 

การประชุมผู้ปกครอง 

จ านวนผูป้กครองทีเ่ขา้ร่วมการประชุมผูค้รองปีการศกึษา 2560 

ชัน้ จ านวน
ผู้ปกครองท่ี

เข้าร่วมประชุม 

หมายเหตุ 

ม.1/1 35 
 

ม.1/2 22 
 

ม.1/3 22 
 

ม.1/4 24 
 

ม.2/1 23 
 

ม.2/2 26 
 

ม.2/3 23 
 

ม.3/1 23 
 

ม.3/1 21 
 

ม.3/3 17 
 

ม.4/1 26 
 

ม.4/2 20 
 

ม.5/1 19 
 

ม.5/2 18 
 

ม.6/1 32 
 

ม.6/2 16 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 



 

  

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการ

ใช้ 

จ านวน
คน/ปี 

๑ ตลาดชายแดน
ไทย- กมัพชูา 
(บ้านแหลม) 

เป็นตลาดทีม่กีารคา้ขายสนิคา้อุปโภคบรโิภค  ตาม
แนวชายแดนไทย-กมัพชูา  มกีารส่งเสรมิ
อาชพีประชาชนในพืน้ทีใ่นการผลติ
เฟอรน์ิเจอร ์
จากไม ้ เพื่อจ าหน่ายแก่บุคคลทัว่ไปและ
นักท่องเทีย่ว  อกีทัง้สามารถเดนิทามเขา้ไป
ซื้อสนิคา้บรเิวณชายแดนของสองประเทศได้
โดยสะดวกปลอดภยั   

อ.โป่งน ้ารอ้น 
บา้นแหลม 
จ.จนัทบุร ี

๑๘๐ 

๒ ถ า้เขาแก้ว มลีกัษณะเป็นถ ้าหนิปูน มจี านวนหลายถ ้า 
ความลกึประมาณ ๕๐เมตร ประกอบดว้ยหนิ
งอก 
หนิยอ้ย ลวดลายธรรมชาตสิวยงามยิง่นัก 
อาจเป็นทีอ่ยู่อาศยัหรอืประกอบกจิกรรมของ 
คนสมยักอ่นประวตัศิาสตร ์เมื่อประมาณ 
๑๐,๐๐๐ - ๖,๐๐๐ปี มาแลว้ และอาจจะมี
พฒันาการตอ่เนื่องหรอืทิง้รา้งไปแลว้กลบัมา 
ใชใ้หม่อกีในช่วงเวลาทีท่ าเครื่องมอืหนิขดัขึน้
ใชเ้มื่อประมาณ ๔,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ปีมาแลว้ 

อยู่ทีต่.หนองตาคง 
อ.โป่งน ้ารอ้น  
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๓ บ่อน ้าพรุ้อน อยู่ห่างจากอ าเภอโป่งน ้ารอ้น ๑๘ กโิลเมตร  
บนทางหลวงหมายเลข ๓๑๙๓เป็นบ่อน ้าพุ
รอ้นธรรมชาต ิมทีัง้หมด ๓ บ่อลอ้มรอบดว้ย
สวนล าใยและสวนทุเรยีน 

อ.โป่งน ้ารอ้น  
จ.จนัทบุร ี

๐ 
 

 
 
 
 

๔ น ้าตกหินดาด น ้าตกม ี๑๒ชัน้ลอ้มรอบดว้ยป่าไมเ้บญจพรรณ
ทีย่งัคงความอุดมสมบูรณ์ ชัน้ที ่๙ - ๑๒เป็น
ชัน้ทีม่ทีศันียภาพสวยงามมากการขึน้ไปน ้าตก
ตอ้งใชเ้สน้ทางเดนิป่า ๓กโิลเมตรซึง่ใชเ้วลาใน

อ.โป่งน ้ารอ้น  
จ.จนัทบุร ี

๐ 
 
 
 



 

  

การเดนิเทา้ไปกลบัประมาณ ๓ชัว่โมงการ
เดนิทางไปท่องเทีย่วน ้าตกแห่งนี้ตอ้งมี
เจา้หนา้ทีน่ าทาง  

 
 
 
 
 

 
 
 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการ
ใช้ 

จ านวน
คน/ปี 

๕ เขตรกัษาพนัธุ์
สตัวป่์าเขาสอยดาว 

อยู่ในเขตรกัษาพนัธุส์ตัวป่์าเขาสอยดาว ตัง้อยู่
ก่อนถงึ อ าเภอสอยดาว ๒กโิลเมตร 
บนทางหลวงหมายเลข ๓๑๗สภาพภมูิ
ประเทศโดยรอบเป็นภูเขาสลบัซบัซอ้น มยีอด
เขาสงูสดุ 
คอืยอดเขาสอยดาวใต ้สงู ๑,๖๗๕เมตร  
จากระดบัน ้าทะเลปานกลางปกคลมุดว้ยป่าไม้
เบญจพรรณและป่าเตง็รงัทีม่สีมุนไพรหลาย
ชนิดขึน้กระจายอยู่ทัว่ไปน ้าตกแห่งนี้มคีวาม
สงู ๑๖ชัน้นกัท่องเทีย่วสามารถเดนิขึน้น ้าตก
ดว้ยตนเองถงึชัน้ที ่๙ระยะทาง ๒.๕กโิลเมตร
ใชเ้วลาเดนิขึน้ประมาณ ๑ชัว่โมง ๓๐นาท ี
ส่วนชัน้ที ่ 
๑๐–๑๖ตอ้งมเีจา้หน้าทีน่ าทาง ใชเ้วลาเดนิ 
อกี ๑ชัว่โมงนอกจากนี้ยงัมเีสน้ทางเดนิศกึษา
ธรรมชาตแิละค่ายพกัแรม ส าหรบัเยาวชนและ
กลุ่มคณะทีส่นใจ มบีา้นรบัรอง ๔หลงั  
ขนาด ๔–๖๐คน 

ตามทางหลวง
หมายเลข ๓๑๗
เสน้ทางอ าเภอ
เมอืงมะขาม -สอย
ดาว 

๔๑ 

๖ สวนสมุนไพร
จนัทบุรีอ่างคีร ี

เป็นสวนสมุนไพรทีใ่หญ่ทีส่ดุในจงัหวดัจนัทบุรี
กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทยก์ระทรวง
สาธารณสุขภายในมแีปลงทดลองและเรอืน
เพาะช า ปลูกพชืสมุนไพรนานาชนดิ ใหผู้ท้ีม่ ี
ความสนใจศกึษา 

ต าบลอ่างครี ี
อ าเภอมะขาม 
จงัหวดัจนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 

มบีรรยากาศร่มรื่น มกีลิน่ไอของสมนุไพรที่
สามารถสมัผสัไดแ้ละเปิดใหน้กัท่องเทีย่วได้
เขา้ไปพกัผ่อนหย่อนใจศกึษาเรยีนรูเ้รื่อง
สมุนไพรและชมกจิกรรมต่าง ๆ เช่นแปลง
สาธติสมนุไพรและใหบ้รกิารพนัธุไ์มส้ าหรบัผูท้ี่
สนใจ 

๗ คกุข้ีไก่  เป็นคุกทีฝ่รัง่เศสสรา้งขึน้เพื่อกกัขงัคนไทยที่
ต่อตา้นเมือ่ครัง้ฝรัง่เศสเขา้ยดึจนัทบุรใีนกรณี
พพิาทกนัดว้ยเรือ่งดนิแดนฝัง่ซา้ยแม่น ้าโขง 
พ.ศ. ๒๔๓๖ ( ร.ศ. ๑๑๒ ) จะอยู่ก่อนถงึ 
หาดแหลมสงิหร์าว ๑กโิลเมตรคกุขีไ้กม่ี
ลกัษณะเป็นหอสีเ่หลีย่มจตัุรสักวา้งยาวดา้นละ
ประมาณ ๔.๔๐เมตร สงูประมาณ๗เมตรก่อ
ดว้ยอฐิถอืปูน มชี่องระบายอากาศอยู่สองแถว 
หลงัคาโปร่ง เล่ากนัว่าเป็นคุกทีท่รมานมาก
เพราะชัน้บนใชเ้ป็นทีเ่ลี้ยงไกซ่ึง่จะถ่ายมูลรด
ศรษีะนักโทษทีถู่กคมุขงั 

อ.แหลมสงิห ์
จ.จนัทบุร ี

๐ 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๘ ตึกแดง เดมิจะเป็นทีต่ัง้ของป้อมพฆิาตปัจจามติร 
แต่ฝรัง่เศสดดัแปลงป้อมแห่งนี้ใหเ้ป็นทีพ่กัและ
กองบญัชาการทหารฝรัง่เศสตัง้อยู่ใกลก้บัคุกขี้
ไก่ ตกึแดงสรา้งขึน้พรอ้มกบัคุกขีไ้กเ่ป็นตกึชัน้
เดยีว สแีดงหลงัคามุงกระเบือ้ง ปัจจุบนัใชเ้ป็น
หอ้งสมุดประชาชนอ าเภอแหลมสงิห ์

อ.แหลมสงิห ์
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๙ แหล่งทอเสือ่ 
จนัทบูร  
บ้านบางสระเก้า  

เสื่อจนัทบูรเป็นหตัถกรรมทีม่ชีื่อเสยีงของ 
จงัหวดัจนัทบุรซีึง่ผูท้ีม่าเทีย่วเมอืงจนัทจ์ะนยิม
หาซื้อเพื่อเป็นของใชข้องฝากกรรมวธิกีารผลติ
เริม่จากเกบ็ตน้กกทีป่ลูกไวม้าผ่าเป็นเสน้ตาก
แดดใหแ้หง้จากนัน้น ามายอ้มสแีลว้ตากใหแ้หง้
อกีครัง้แลว้จงึน ามาทอเป็นผนืเสื่อใหม้ลีวดลาย
สวยงามนอกจากนี้ยงัมกีารประดษิฐ์เป็น
เครื่องใชอ้ืน่ๆอกี เช่น กระเป๋ากล่องใส่กระดาษ

บา้นบางสระเกา้ 
อ.แหลมสงิห ์
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 
 
 
 
 

เชด็มอื ทีร่องจาน และทีใ่ส่จดหมายเหมาะแก่
การซื้อหาเป็นของฝากหากจะไปชมวธิกีาร
ผลติทีบ่า้นบางสระเกา้เดนิทางจากตวัเมอืง
ขา้มสะพานตรรีตัน์ไปยงัถนนสุขมุวทิ เลี้ยว
ขวาไปตราดประมาณ ๘กโิลเมตร จะมทีาง
แยกขวาไป 
บา้นสระเกา้เป็นระยะทางอกี ๘กโิลเมตร
นอกจากบางสระเกา้แลว้ยงัมแีหล่งทอเสื่อกก 
อยู่ทีบ่า้นเสมด็งามและบา้นตะเคยีนคู่ในเขต
อ าเภอเมอืงอกีดว้ย 

๑๐ โอเอซีส ซีเวิลด ์
จงัหวดัจนัทบุร ี

เป็นสถานทีเ่พาะพนัธแ์ละอนุรกัษ์ปลาโลมา 
ในน่านน ้าจนัทบุร ีซึง่มอียู่ ๒พนัธุ ์คอื 
พนัธุห์วับาตร และพนัธุห์วัขวด มกีารแสดง
ของปลาโลมาใหช้มวนัละประมาณ ๕รอบ
นอกจากนี้ยงัมสีวนผเีสือ้ บอ่ปลา และสตัว์
ต่างๆรวมทัง้รา้นอาหาร รา้นขายของทีร่ะลกึ
และทีพ่กั  
ทีต่ัง้อยู่กอ่นถงึหาดแหลมสงิหท์ีต่ าบลปากน ้า 
อ าเภอแหลมสงิห ์

อ.แหลมสงิห ์
จ.จนัทบุร ี

๐ 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๑๑ อทุยาน
แห่งชาติน ้าตก
พล้ิว  

อุทยานแห่งนี้มเีนื้อที ่๑๓๔.๕ตารางกโิลเมตร 
ประกาศจดัตัง้เป็นอุทยานแห่งชาตเิมื่อ  
พ.ศ. ๒๕๑๘สภาพโดยทัว่ไปเป็นป่าโปร่ง มี
พนัธุไ์มต้่างๆเชน่ ขนุนป่ากระทอ้นป่า พมิเสน 
ขึน้อยูท่ ัว่ไป ทีต่ัง้อยู่ในเขตเทอืกเขาสระบาป  
อ าเภอแหลมสงิหจ์ากตวัเมอืงขบัรถออกมาที ่
ถนนสุขมุวทิตรงกโิลเมตรที ่๓๔๖มางแยกซ้าย
ไปน ้าตกพลิ้ว ๒กโิลเมตร (สามารถใชบ้รกิาร
รถสองแถวจนัทบุร-ีน ้าตกพลิ้วได ้) 

อ.แหลมสงิห ์
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒ สถานีพฒันา
ทรพัยากร 
ป่าชายเลนท่ี ๒ 
(ท่าสอน) 

กจิกรรมส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วเชงินิเวศใน
พืน้ทีป่่าชายเลนปากน ้าเวฬุครอบคลุมรอยต่อ
จงัหวดัจนัทบุรแีละจงัหวดัตราดซึง่มี
ปรากฏการณ์ธรรมชาตทิีง่ดงามและสามารถ
ท่องเทีย่วไดต้ลอดทัง้ปี เช่นดูเหยีย่วแดงนับ
พนัตวั ชมหิง่หอ้ยตลอดเสน้ทางและกระจาย
ทัว่ป่าชายเลนปูกนิโต๊ะช่วงปลายฤดูฝน ปูแป้น
ล่องและฝงูนกอพยพในช่วงฤดูหนาวพรรณไม้
ป่าชายเลนทีส่วยงามและสมุนไพรป่าชายเลน
หลากชนิดนอกจากนี้ 
ในพืน้ทีย่งัเป็นแหล่งอาหารทะเลสดรสชาติ
อร่อยตามธรรมชาตอิกีดว้ย ตัง้อยู่๙/๒หมู่ที๗่ 
บา้นท่าสอน ต าบลบ่อ อ าเภอขลุง จงัหวดั
จนัทบุร ี

บนเสน้ทางถนน
สุขุมวทิ  
จากอ าเภอขลุง 
จงัหวดัจนัทบุร ี 
มุ่งหนา้ไป อ าเภอ
เขาสมงิจงัหวดั
ตราด 

๐ 

๑๓ อทุยานยอด
เขาพระบาท 

บนยอดเขาคชิฌกูฏหรอืเขาพระบาทนี้ มี
ปรากฏการณ์ทางธรณีวทิยาทีถ่กูน ามา
เกีย่วพนักบัต านานทางพระพุทธศาสนาอาท ิ
ศลิาเจดยี ์รอยพระพทุธบาทหนิรูปบาตรคว ่า 
ถ ้าฤาษ ีลานแขง่รถพระอนิทรห์นิเป็นรูปคลา้ย
เต่า และ 
ชา้งขนาดยกัษใ์นวนัมาฆบูชามปีระชาชนไป
นมสัการรอยพระพุทธบาทเป็นจ านวนมาก 
ทีอ่ยู่หา่งจากทีท่ าการอทุยานแห่งชาตเิขาคชิฌ
กูฏ ประมาณ ๕กโิลเมตรตามเสน้ทางแยกเขา้
วดั 
 
 
 
พลวงและเดนิเทา้สูย่อดเขาอกี ๓กโิลเมตร 

อ.มะขาม และ  
อ.เขาคชิฌกูฏ  
จ.จนัทบุร ี
 
 
 
 

๒๓ 



 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/ปี 
๑๔ อทุยาน

แห่งชาติ
เขาคิชฌกฏู 

ไดร้บัการประกาศเป็นอทุยานแห่งชาตเิมือ่วนัที ่
๘พฤษภาคม ๒๕๒๐มเีนื้อที ่๕๘ตาราง
กโิลเมตร อยูใ่นทอ้งทีอ่ าเภอมะขามและกิง่
อ าเภอเขาคชิฌกูฏสภาพป่าในบรเิวณนี้มที ัง้ป่า
ดบิชืน้ ป่าดบิเขา และป่าไมผ้ลดัใบมสีมนุไพร
และกลว้ยไมป่้านานาชนดิรวมทัง้มพีนัธุไ์มห้า
ยากคอื ไมก้ฤษณาเนื่องจากเป็นป่าทีอ่ยู่ในเขต
เทอืกเขาสงูชนั  
จงึมสีตัวป่์าชุกชุม เช่น กระทงิ เสอืหม ีกวาง 
เกง้ เลยีงผา และนกชนดิต่างๆ ตามล าหว้ยมี
ปลาพวง ปลากา้ง ปลาหนวดปลาดุกร าพนั 
อาศยัอยู่เป็นจ านวนมาก ในเขตอุทยานมี
สถานทีน่่าสนใจไดแ้กน่ ้าตกกระทงิอยู่ห่างจาก
ทีท่ าการ 
อุทยานฯ ๑๐๐เมตร เป็นน ้าตกขนาดใหญ่ม ี 
๑๓ชัน้ซึง่ลว้นมคีวามงามแบบต่างๆ กนัและมี
แอ่งน ้าใสสะอาด ลงเล่นน ้าไดแ้ต่ละชัน้ห่างกนั
ราว ๒๐เมตร ในระหว่างทางจะผ่านป่าไผ่และ
พนัธุไ์มห้ลายชนิด 

อ.เขาคชิฌกูฏ  
จ.จนัทบุร ี

๔๐ 

๑๕ ศนูยก์ารเรียนรู้ 
ฟ้ืนฟูภาษา
วฒันธรรมชอง  

จดัแสดงในศูนยฯ์ แบ่งออกเป็น ๔ส่วนหลกั  
คอื คนชอง ภาษาชองและการฟ้ืนฟภูาษา 
การประกอบอาชพี วสัดสุิง่ของเครือ่งใชใ้น 
วถิชีวีติ และพธิกีรรมของคนชอง 

อ.เขาคชิฌกูฏ  
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/ปี 
๑๖ ศาลหลกัเมือง

จนัทบุรี และ  
ศาลสมเดจ็พระ
เจ้าตากสิน
มหาราชจงัหวดั
จนัทบุร ี

เดมิเคยใชเ้ป็นศาลากลางจงัหวดัจนัทบุรมีา
ก่อนตัง้อยู่ทีถ่นนท่าหลวง ในตวัเมอืงจนัทบุรี
อยู่หนา้ค่ายสมเดจ็พระเจา้ตากสนิซึง่เป็นค่าย
ทหารกองพนัทหารราบ ที ่๓บรเิวณเยือ้งกบั
ศาลสมเดจ็พระเจา้ตากสนิซึง่เป็นอาคาร
สถาปัตยกรรมสมยัรชักาลที ่๖เป็นทีน่ับถอืของ
ชาวจงัหวดัจนัทบุร ี

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๒๒ 

๑๗ สวนสาธารณะ
สมเดจ็พระเจ้า
ตากสิน
มหาราช 
จงัหวดัจนัทบุร ี

ภายในสวนสาธารณะมเีกาะกลางน ้าซึง่เป็นที่
ประดษิฐานพระบรมราชานุสาวรยีข์องพระเจา้
ตากสนิมหาราชในบรเิวณบงึทลีอ้มรอบเกาะนี้
นอกจากจะเป็นทีพ่ายเรอืเล่นแลว้ยงัใชเ้ป็นที่
เพาะพนัธุป์ลาของประมงจงัหวดัอกีดว้ยทีต่ัง้อยู่
เยือ้งกบัศาลากลางจงัหวดั รมิถนนเลยีบเนนิ มี
เนื้อทีป่ระมาณ ๓๐ไร ่

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๑๘ ถนนสายอญั
มณี จงัหวดั
จนัทบุร ี

เป็นถนนสายเศรษฐกจิของจงัหวดัจนัทบุรทีีม่ผีู้
ประกอบธุรกจิทางดา้นอญัมณีจะมาซือ้ขาย
พลอยและอญัมณีต่างๆเป็นประจ าทกุวนั 
นับเป็นตลาดพลอยเจยีระไนทีใ่หญ่ทีส่ดุแห่ง
หนึ่งของประเทศไทยนอกจากนี้ในวนัศุกร ์เสาร ์
และอาทติย ์ยงัมกีารคา้ขายพลอยดบิอกีดว้ย
โดยเปิดตลาดใน 
ช่วงเชา้เวลา ๐๘.๐๐น. จนถงึประมาณ 
๑๕.๐๐น. 
มนีายหน้าหรอืตวัแทนซือ้ขายพลอยมาชุมนุม
ต่อรองราคากนัอย่างคกึคกันับเป็นเสน่หอ์ยา่ง
หนึ่งของเมอืงจนัทบุรทีีต่ัง้อยู่ในตวัเมอืงบรเิวณ
ถนนศรจีนัท์และตรอกกระจ่างซึ่งตัง้อยู่ใกล้เคยีงกนั 

ถนนศรจีนัทแ์ละ
ตรอกกระจ่าง 
อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๑๙ วดัเขตรน์า - 
บุญญาราม  

เป็นวดัญวนทีส่รา้งเป็นศลิปะแบบจนีปนไทยวดั
นี้มสีิง่น่าแปลกอยา่งหนึง่คอืมนีกนางแอน่ป่ามา
สรา้งรงัสดี าขนาดใหญห่อ้ยยอ้ยลงมาจากกลาง
เพดานโบสถ์และยงัมรีงัเลก็ๆอยู่ตามหวัเสาที่
อยู่ดา้นหนา้โบสถ์ดว้ยนกนางแอน่เหล่านี้มา
อาศยัท ารัง้ทีว่ดัแห่งนี้เป็นเวลากว่า๒๐ปีแลว้

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 
 
 
 

โดยจะบนิออกไปหาอาหารในตอนเชา้และบนิ
กลบัมารงัในตอนเยน็ทีต่ัง้อยู่ทีถ่นนเบญจมราชู
ทศิในตวัเมอืงจนัทบุร ี

ที ่ แหล่งเรยีนรู ้ รายละเอยีด สถานที ่ สถติกิารใช ้

จ านวนคน/ปี 
๒๐ วดัไผ่ล้อม ภายในวดัมจีติรกรรมฝาผนังเก่าแก่สมยัอยุธยา

ตอนปลายเกีย่วกบัพระเจา้ทัง้สบิชาตทิีต่ัง้อยู่ที่
ต าบลจนัทนิมติ เดนิทางไปตามถนนศรจีนัทร์
ขา้มสะพานตรรีตัน์ซึง่เป็นสะพานขา้มแมน่ ้า
จนัทบุรไีปเลก็นอ้ยมแียกซา้ยไปวดัเป็น
ระยะทางอกีรวม ๕๐๐เมตร 

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๒๑ โบสถค์าทอลิก  เป็นโบสถ์ครสิต์ทีใ่หญ่ทีสุ่ดในประเทศไทยมี
รูปทรงสถาปัตยกรรมแบบตะวนัตกทีเ่รยีกว่า 
ศลิปะแบบโกธคิตบแต่งดว้ยกระจกสตีดิผนัง
เป็นภาพทางครสิต์ศาสนา สวยงามมากทีต่ัง้อยู่
ในบรเิวณโรงเรยีนสตรมีารดาพทิกัษ์ต าบล 
จนัทนิมติสามารถเขา้ทางเดยีวกบัวดัไผ่ลอ้ม
เมื่อถงึวดัไผ่ลอ้มแลว้เดนิทางต่อไปอกีราว  
๑กโิลเมตรหรอืจากตวัเมอืงเดนิทาง 
ขา้มสะพานวดัจนัทรต์ามถนนจนันมิติจะพบ
ทางแยกขวาไปโบสถ์คาทอลกิสถานทีแ่ห่งนี้มี
ชื่อเรยีกอกีอยา่งหนึ่งว่าวดัแม่พระปฏสินธิ
นิรมล 

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๒๒ ศนูยว์ฒันธรรม
จงัหวดัจนัทบุร ี

ตัง้อยู่ภายในมหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี
จะห่างจากตวัเมอืง ๖กโิลเมตร ตามทางหลวง
หมายเลข ๓๑๖อยู่บรเิวณทีเ่ป็นพระต าหนัก
สวนบา้นแกว้พระราชนิเวศน์ของสมเดจ็พระ
นางเจา้ร าไพพรรณีพระบรมราชนิีใน 
รชักาลที ่๗โดยมกีารรวบรวมสิง่ของเครื่องใช้
ต่างๆทีเ่ป็นอนุสรณ์ของพระองคท์่านเกบ็ไวแ้ละ
ยงัมโีบราณวตัถุทีเ่กบ็จากทอ้งทีจ่งัหวดัจนัทบุร ี
น ามาแสดงไวด้ว้ยเปิดใหเ้ขา้ชมในวนัและเวลา

มหาวทิยาลยัราช
ภฏัร าไพพรรณี 
อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 

ราชการ โดยท าหนังสอืขออนุญาตเขา้ชม
ล่วงหน้าไปทีส่ถาบนัราชภฏัร าไพพรรณี 
อ าเภอเมอืง จงัหวดัจนัทบุร ี

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๒๓ โบราณสถาน 
เมืองเพนียด 

มลีกัษณะเป็นป่าดงดบิแลง้และป่าชายหาด พนัธุ์
ไมท้ีส่ าคญัไดแ้ก่ กฤษณา ไมก้ะบกไมต้ะแบก 
หวา้ มสีตัวเ์ลก็ๆหลายชนิดเช่น ลงิแสม กระจง
เลก็ กระรอกบนิสสีม้ไก่ป่า และนกนานาชนดิ 
ส่วนพชืและสตัวท์ะเลจะพบตามชายหาดและ
เกาะต่างๆทีต่ัง้อยู่ในเขตต าบลคลองนารายณ์ 
ใกลก้บัวดัทองทัว่มกี าแพงกอ่ดว้ยดว้ยศลิาแลง
สนันิษฐานว่าเดมิเป็นทีต่ัง้เมอืงจนัทบุรใีนยุคแรก 

 ๐ 

๒๔ โบราณสถาน 
ค่ายเนินวง  

มลีกัษณะเป็นเมอืงแบบรูปสีเ่หลีย่ม มพีืน้ที่
ประมาณ ๒๗๐ไร่มกี าแพงขนาดใหญก่่อดว้ยศลิา
แลงและมคีูน ้าลอ้มรอบ แต่ละหน้ามปีระตูเชงิเทนิ
หอรบมปืีนใหญ่วางเรยีงรายไวต้ามแนวก าแพง
โดยรอบนับว่าเป็นคา่ยทีม่ ัน่คงแขง็แรงทีสุ่ดใน
สมยันัน้ พระบาทสมเดจ็พระนัง่เกลา้เจา้อยูห่วั 
รชักาลที ่๓โปรดเกลา้ฯใหเ้จา้พระยาพระคลงั
สรา้งขึน้เมื่อวนัที ่๙มกราคม พ.ศ. ๒๓๗๗เพื่อ
เตรยีมรบัศกึญวนในบรเิวณค่ายมศีาลหลกัเมอืง
ซึง่ประดษิฐานพระรูปของสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ
มหาราชและยงัมวีดัเกา่แก่ชื่อ วดัโยธานมิติร ซึง่
สรา้งขึน้เพื่อเป็นวดัประจ าเมอืง 

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๒๕ ส านักงาน
โบราณคดีใต้
น ้า 

เป็นสถานทีเ่กบ็รวบรวมและรกัษาโบราณวตัถุ
ต่างๆทีน่ าขึน้มาจากเรอืส าเภาโบราณทีจ่มอยูใ่ต้
ทะเลอ่าวไทยโบราณวตัถุเหล่านี้ประกอบดว้ย
เครื่องป้ันดนิเผาประเภทถว้ย โถ ไห กระปุก
ตุ๊กตารูปคนและรูปสตัวซ์ึง่เป็นเครื่องสงัคโลกไทย
จากแหล่งเตาศรสีชันาลยัและเตาแม่น ้าน้อย 
จงัหวดัสงิหบ์ุร ีทีต่ัง้อยู่ในบรเิวณค่ายเนินวงเปิด

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 



 

  

 

ใหเ้ขา้ชมทุกวนั โดยไม่เสยีค่าเขา้ชม ตัง้เวลา 
๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐น.ปัจจุบนักรมศลิปากรก าลงั
ด าเนินการปรบัปรุงสถานทีแ่ห่งนี้เพือ่จดัตัง้เป็น
พพิธิภณัฑสถานแห่งชาตจินัทบุรเีพือ่เป็นสถานที่
ส าหรบัศกึษาคน้ควา้ประวตัคิวามเป็นมาดา้น
สงัคม เศรษฐกจิธรรมชาตวิทิยา รวมทัง้วถิชีวีติ 
และศลิปวฒันธรรมของจนัทบุร ีรวมทัง้จดัแสดง
หลกัฐานความเป็นมาเกีย่วกบัการพาณิชยน์าวี
ของไทยไวด้ว้ย 



 

  

 
 
 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/
ปี 

๒๖ บ่อพลอย 
เขาพลอย
แหวน  

ลกัษณะเป็นแหล่งขุดพลอยแหง่แรกของเมอืง
จนัท ์ชาวบา้นส่วนใหญ่แต่เดมิกม็อีาชพีเกีย่วขอ้ง
กบัพลอยอย่างครบวงจร คอืมทีัง้การขุด เผา 
เจยีระไนพลอยรวมถงึการน าออกจ าหน่ายสู่ตลาด
และบรเิวณนี้ยงัเป็นเสน้ทางของผูค้า้ทบัทมิทีม่า
จากบ่อไร่และหนองบอนของจงัหวดัตราดอกีดว้ย 
ทีต่ัง้อยู่ทีต่ าบลบางกะจะอยู่เลยค่ายเนินวงไปทาง
อ าเภอท่าใหม่ประมาณ ๕กโิลเมตร 

อ.เมอืง 
จ.จนัทบุร ี

๐ 

๒๗ ชุมชนต าบล
เขาบายศรี 

เป็นชุมชนเก่าแกท่ีม่วีถิชีวีติอยู่อย่างเรยีบงา่ย 
ตามสภาพของสงัคมเกษตรกรรม "ชาวสวน" 
ดว้ยความอุดมสมบูรณ์ของทรพัยากรในชมุชน
และการสัง่สมภูมปัิญญาในการท าสวนผลไมม้า
อย่างยาวนานทัง้พชืพนัธุผ์ลไมพ้ืน้บา้นเก่าแกไ่ม่
ต ่ากว่า ๑๐๐ปี ทีย่งัมใีหเ้หน็ อาททิุเรยีน
โบราณสถาน เงาะพนัธุพ์ืน้บา้น ลางสาด มงัคดุ 
มะปราง สละ ฯลฯรวมถงึสมนุไพรพืน้บา้นดว้ย 

ต าบลเขา
บายศร ีอ าเภอ
ท่าใหม ่จงัหวดั
จนัทบุร ี

๐ 

๒๘ สะพานเดิน
ศึกษา
ธรรมชาติ 
ป่าชายเลน  
(อ่าวคุ้ง
กระเบน) 

ศูนยศ์กึษาการพฒันาอา่วคุง้กระเบนอนั
เนื่องมาจากพระราชด าร ิโดยงานป่าไมไ้ดเ้ลง็เหน็
ความส าคญัของป่าชายเลนทีม่ตีอ่ระบบ
นิเวศวทิยาและการปลูกจติส านึกในดา้นการ
อนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตป่ิาชายเลนจงึได้
จดัสรา้งสะพานทางเดนิทอดตวัคดเคีย้วไปตาม
แนวป่าชายเลนบรเิวณอ่าวคุง้กระเบนซึง่จะผ่าน
พืน้ทีป่ลูกป่าชายเลนเดมิทีส่มบูรณ์และพืน้ทีฟ้ื่นฟู
โดยผสมผสานระหว่างการปลูกป่าและการเลี้ยง
ปลากะพงขาวตลอดเสน้ทางเดนิมศีาลาสื่อ
ความหมายอธบิายใหท้ราบถงึประโยชน์ระบบ
นิเวศวทิยาห่วงโซ่อาหารในแงมุ่มต่างๆ ของป่า
ชายเลนเสน้ทางเดนิดงักล่าวมคีวามยาวประมาณ 
๑,๖๐๐เมตร 

อ าเภอท่าใหม่ 
จงัหวดัจนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 
 
 
 
 

ล าดบัท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/ปี 
๒๙ วดัเขาสุกิม สรา้งขึน้เมื่อปี พ.ศ๒๕๐๙ดว้ยแรงศรทัธาของ

พุทธศาสนกิชนทีม่ตีอ่พระอาจารยส์มชายฐติ
วริโิยโดยมจีุดประสงคเ์พือ่ใชเ้ป็นทีบ่ าเพญ็
ภาวนาของพทุธศาสนกิชนทัว่ไปวดัมบีรเิวณ
กวา้งขวาง  
อยู่สงูขึน้ไปบนเนินเขามพีืน้ทีป่ระมาณ 
๓,๒๘๐ไร่ภายในวดัมศีาสนสมบตั ิศาสนวตัถุ
และวตัถุโบราณล ้าค่าต่างๆ มากมายมกีารจดั
แสดงหุ่นขีผ้ึง้ของพระอาจารยซ์ึง่เป็นทีเ่คารพ
สกัการะของพุทธศาสนกิชนทัว่ไปกว่า๒๐
ท่าน เช่น 
หลวงปูแหวน หลวงปู่ วนั พระอาจารยม์ัน่ 
ฯลฯ เปิดใหเ้ขา้ชมทกุวนัตัง้แต่เวลา ๐๘.๐๐-
๑๘.๐๐น. ทีต่ัง้อยู่ในเขตต าบลเขาบายศรี
อ าเภอท่าใหม่หา่งจากตวัเมอืงจนัทบุรี
ประมาณ ๒๐กโิลเมตร 
การเดนิทางไปวดัเขาสกุมิ สามารถไปได ้
หลายเสน้ทางคอื จากถนนสุขมุวทิกม. ๑๐๕
บรเิวณบา้นหว้ยสะทอ้นมทีางแยกเขา้ทาง
หลวงหมายเลข ๓๓๒๒ไปวดัเขาสกุมิเป็น
ระยะทาง  
๑๓กโิลเมตรหรอืหากเลยแยกนี้ไปจะมี
ทางเขา้วดัไดอ้กีทางหนึ่งทีบ่รเิวณบา้นเนิน
สงู 
เป็นระยะทาง ๑๖กโิลเมตรหรอือาจใช้
เสน้ทางไปน ้าตกกระทงิกไ็ดโ้ดยแยกจาก
ถนนสุขมุวทิทีบ่รเิวณสีแ่ยกเขาไร่ยาเขา้ไป
ประมาณ๗กโิลเมตร ถงึทางแยกเลี้ยวซา้ยไป
อกีประมาณ ๑๐กโิลเมตร 

อ าเภอท่าใหม่ 
จงัหวดัจนัทบุร ี

๐ 



 

  

 
 

 

ปราชญช์าวบ้าน/ภมิูปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคณุวฒิุ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ูนักเรียน ในปี
การศึกษาท่ีรายงาน 

ช่ือ-สกลุ ให้ความรู้เรื่อง จ านวนครัง้/ปี เก่ียวข้องกบักลุ่มสาระฯ 

๓๐ สวนสะเดด็
ยาด  

เป็นสวนผลไม ้ปลูกเงาะและทุเรยีนมเีนื้อที่
ประมาณ ๑๘๐ไร่ ส่วนใหญ่ช่วงทีเ่หมาะแก่
การมาเทีย่วชมคอืช่วงทีผ่ลไมอ้อกซุกในราว 
เดอืนเมษายนถงึมถิุนายน ตัง้อยู่เยือ้งกบั 
วดัเขาสกุมิเปิดใหเ้ขา้ชมทุกวนั ตัง้แต่เวลา 
๐๖.๐๐-๑๘.๐๐น. ค่าเขา้ชมคนละ ๕๐บาท
สามารถรบัประทานเงาะทีป่ลูกในสวนได ้ 
ภายในสวนมทีีพ่กัพรอ้มหอ้งประชุมสระว่าย
น ้าและหอ้งอาหารไวบ้รกิารแก่นกัท่องเทีย่ว 
 
 
 

อ าเภอท่าใหม่ 
จงัหวดัจนัทบุร ี

๐ 

ล าดบัท่ี แหล่งเรียนรู้ รายละเอียด สถานท่ี สถิติการใช้ 

จ านวนคน/ปี 
๓๑ นิทรรศการ 

งานพระราชพิธี
ถวาย พระ
เพลิง พระบรม
ศพ ปรมินทรม
หาภมิูพลอดลุย
เดช  บรมนาถ
บพิตร 
 

 ณ มณฑล พธิี
ทอ้ง สนามหลวง
กรุงเทพมหานคร 

๕๔๕ 

๓๒ ไหว้พระศรี
รตันศาสดา
ราม 

 กรุงเทพมหานคร ๕๔๕ 

๓๓ ไหว้พระวดั
พทุรโสธร 

 จ.ฉะเชงิเทรา ๕๔๕ 



 

  

 นายสะ  เพช็ราสุวรรณ   วฒันธรรมอาไย ๔ สงัคมฯ 

 ร.ต.บรรทูล   พลอยประเสรฐิ หมอไมค้ลายเสน้ ๒ สงัคมฯ 

 

งานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรยีน 

การประชุมผู ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบรหิารงานแผนและ

มาตรฐานโรงเรยีน 



 

  

แผนภมิูโครงสร้างการบริหารงานแผนและมาตรฐานโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้กลุม่บรหิารงานแผน 

นางกติติวรา มะไหย ์

งานแผน 

นายสามารถ จิตณรงต์ 
งานประกันคณุภาพการศกึษา 

นางกิตติวรา   มะไหย์ 
 

งานสำนกังานกลุม่ 

นางสาวศิริรักษ์  สภุาพ 

งานเกยีรตภิมู ิ
นางสาวจิราภรณ์ ดอนถวิล 

งานวจิยัสถานศกึษา 

นายสามารถ จิตณรงต์ 
 

ผูช้ว่ยงานประกนัคณุภาพ 

นายสุวรรณ์  สรรค ์
งานอื่นๆทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

นางสาวศิริรักษ์  สภุาพ 
 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

ว่าทีพ่ันตร ีกรณุา สบือดุม 
 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

นายพดล  ธงชยั 
 

คณะกรรมการสถานศกึษา ผูป้กครองเครอืขา่ย 

งานสารสนเทศ 

นางสาวศิริรักษ์  สภุาพ 

 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ (ปีการศึกษาท่ีแล้ว) อยู่ในระดบั ๔ :ดีเย่ียม 

มาตรฐาน ระดบัคณุภาพ 
มาตรฐานท่ี  ๑ คณุภาพของผู้เรียน ระดบั ๔ดเียีย่ม 
๑.๑ ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน  
 ๑. ความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสารและการคดิค านวณ  

ตามเกณฑข์องแต่ละระดบัชัน้  
ระดบั ๓ ด ี

๒. ความสามารถในการวเิคราะหแ์ละคดิอย่างมวีจิารณญาณ อภปิราย แลกเปลีย่น
ความคดิเหน็ และแกปั้ญหา  

ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๓. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  ระดบั ๔ดเียีย่ม 
๔. ความกา้วหน้าทางการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา  ระดบั ๓ ด ี
๕. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและพฒันาการจากผลการสอบวดัระดบัชาติ  ระดบั ๓ ด ี
๖. ความพรอ้มในการศกึษาตอ่ การฝึกงานหรอืการท างาน  ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน   
 ๑. การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษาก าหนด โดยไม่ขดักบักฎหมาย

และวฒันธรรมอนัดขีองสงัคม  
ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๒. ความภูมใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย  ระดบั ๔ดเียีย่ม 
๓. การยอมรบัทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย  ระดบั ๔ดเียีย่ม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจติสงัคม  ระดบั ๔ดเียีย่ม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา   
 ๑. การมเีป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิทีส่ถานศกึษาก าหนดชดัเจน  ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๒. การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา  ระดบั ๔ดเียีย่ม 
    ๒.๑ การวางแผนและด าเนนิงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพของผูเ้รยีน 
รอบดา้นทกุกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม  

ระดบั ๔ดเียีย่ม 

    ๒.๒  การวางแผนและด าเนินงานพฒันาครแูละบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญทาง
วชิาชพี  

ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๒.๓  การวางแผนการบรหิารและการจดัการขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเป็นระบบ  ระดบั ๔ดเียีย่ม 
    ๒.๔ การวางแผนและจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อตอ่ 
การจดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ  

ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๓. การมสี่วนร่วมของผูเ้กีย่วขอ้งทุกฝ่าย และการร่วมรบัผดิรบัชอบต่อผลการจดั
การศกึษาใหม้คีุณภาพและไดม้าตรฐาน  

ระดบั ๔ดเียีย่ม 

๔. การก ากบั ตดิตาม ประเมนิผลการบรหิารและการจดัการศกึษา  ระดบั ๓ ด ี
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  
 ๑. การมกีระบวนการเรยีนการสอนทีส่รา้งโอกาสใหผู้เ้รยีนทกุคนมสี่วนร่วม ระดบั ๓ ด ี

๒. การจดัการเรยีนการสอนทีย่ดึโยงกบับรบิทของชุมชนและทอ้งถิน่ ระดบั ๔ดเียีย่ม 



 

  

มาตรฐาน ระดบัคณุภาพ 
๓. การตรวจสอบและประเมนิความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รยีนอยา่งเป็นระบบ 
และมปีระสทิธภิาพ 
 

ระดบั ๓ ด ี

มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกนัคณุภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล  
 การใชร้ะบบการประกนัคุณภาพภายในเพื่อยกระดบัคุณภาพการจดัการศกึษา 

ใหด้ยีิง่ขึน้ 
ระดบั ๔ดเียีย่ม 

สรุปภาพรวม ระดบั ๔ดเียีย่ม 
 

 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกจิกรรมต่างๆ ส่งผลใหส้ถานศกึษาจดัการพฒันาคุณภาพการศกึษา
ประสบผลส าเรจ็ตามที่ตัง้เป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมนิสรุปว่าได้ระดบัดเียี่ยม โดยผลการ
ประเมนิรายมาตรฐาน ดงันี้ 
 มาตรฐานที ่๑ ผลการจดัการศกึษา อยู่ในระดบั ๔ ดเียีย่ม 
 มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการศกึษา อยู่ในระดบั ๔ ดเียีย่ม  
 มาตรฐานที ่๓กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั อยู่ในระดบั ๓ ด ี 
 มาตรฐานที ่๔ ระบบการประกนัคุณภาพภายในทีม่ปีระสทิธผิล อยู่ในระดบั ๔ ดเียีย่ม 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมา( ปีการศึกษา

๒๕๖๐) 

ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 
(ถ้ามี) 

ระดบั 
ระดบั
คณุภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผู้เรียน  4 ดีเย่ียม 

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน    

1) ความสามารถในการอ่านฯ  3 ด ี

2) ความสามารถในการสื่อสารฯ  3 ด ี

3) ความสามารถคดิค านวณฯ  3 ด ี

4) ความสามารถในการคดิวเิคราะหฯ์  3 ด ี

5) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยฯี  4 ดเียีย่ม 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 
(ถ้ามี) 

ระดบั 
ระดบั
คณุภาพ 

6) ความกา้วหน้าจากพืน้ฐานเดมิฯ  3 ด ี

7) ผลการทดสอบระดบัชาตฯิ  3 ด ี

8) ความพรอ้มในการศกึษาตอ่/วุฒภิาวะทางอาชพีฯ  4 ดเียีย่ม 

1.2 คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน    

1) คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยม จติส านึกฯ  4 ดเียีย่ม 

2) การมสี่วนร่วมในการอนุรกัษธ์รรมชาตฯิ  4 ดเียีย่ม 

3) ความภาคภมูใิจในความเป็นไทยฯ  4 ดเียีย่ม 

4) การยอมรบัเหตุผล ความคดิเหน็ผูอ้ืน่ฯ  4 ดเียีย่ม 

5) การรกัษาสขุภาพ  4 ดเียีย่ม 

6) การรกัษาอารมณ์และสุขภาพจติ  4 ดเียีย่ม 

7) การป้องกนัตนเอง  4 ดเียีย่ม 

7) การไม่เพกิเฉยฯ และการอยู่ร่วมกนั  4 ดเียีย่ม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

 4 ดเียีย่ม 

1. การก าหนดเป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ  4 ดเียีย่ม 

2. การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา  4 ดเียีย่ม 

 1) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพของ
ผูเ้รยีน  รอบดา้นทุกกลุ่มเป้าหมาย  

 4 ดเียีย่ม 

 2) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาครูและบุคลากรใหม้คีวาม
   เชีย่วชาญทางวชิาชพี 

 4 ดเียีย่ม 

 3) การวางแผนการบรหิารและการจดัการขอ้มูลสารสนเทศ  4 ดเียีย่ม 

 4) การวางแผนและจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมที่
เอื้อต่อ   การจดัการเรยีนรู้ 

 4 ดเียีย่ม 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 
(ถ้ามี) 

ระดบั 
ระดบั
คณุภาพ 

3. การมสี่วนร่วมของผูเ้กีย่วขอ้งและการร่วมรบัผดิชอบต่อการจดั
 การศกึษาใหม้คีุณภาพและไดม้าตรฐาน 

 4 ดเียีย่ม 

4. การก ากบั ตดิตาม ประเมนิผลการบรหิารและการจดัการศกึษา  3 ด ี

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคญั 

 3 ด ี

1. การมกีระบวนการเรยีนการสอนทีส่รา้งโอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วน
ร่วม 

 3 ด ี

2. การจดัการเรยีนการสอนทีย่ดึโยงกบับรบิทของชุมชนและ
ทอ้งถิน่ 

 4 ดเียีย่ม 

3. การตรวจสอบและประเมนิความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รยีน  3 ด ี

มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกนัคณุภาพภายในท่ีมี

ประสิทธิผล 
 4 ดเียีย่ม 

การใชร้ะบบประกนัคุณภาพภายในเพือ่ยกระดบัคุณภาพการจดั
การศกึษาใหด้ยีิง่ขึน้ 

 
 

 

1. การจดัวางระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา  4 ดเียีย่ม 

2. ความร่วมมอืในการวางระบบและด าเนินงานประกนัคุณภาพ
 ภายในของสถานศกึษา 

 4 ดเียีย่ม 

3. ความมัน่ใจต่อระบบการบรหิารและการจดัการของ
สถานศกึษา ของพอ่แม่  ผูป้กครอง  คณะกรรมการสถานศกึษา  
ชุมชน/ทอ้งถิน่  และผูม้สี่วนเกีย่วขอ้ง 

 4 ดเียีย่ม 

 

  สรปุการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม   

มาตรฐาน 
รายมาตรฐาน ภาพรวม 

ระดบั คุณภาพ ระดบั คุณภาพ 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 
(ถ้ามี) 

ระดบั 
ระดบั
คณุภาพ 

1. ผลประเมนิมาตรฐานคุณภาพของผูเ้รยีน 4 ดเียีย่ม 

4 ดเียีย่ม 

2. ผลการประเมนิมาตรฐานกระบวนการบรหิารจดัการ
ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

4 ดเียีย่ม 

3. ผลประเมนิมาตรฐานกระบวนการจดัการเรยีนการสอน
ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

3 ด ี

4. ผลประเมนิมาตรฐานระบบประกนัคุณภาพภายใน 4 ดเียีย่ม 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐาน 
ระดบัคณุภาพ 

ดเียีย่ม ด ี พอใช ้ ปรบัปรุง 

1. ผลประเมนิมาตรฐานคุณภาพของผูเ้รยีน ดเียีย่ม ด ีหรอื 
ดเียีย่ม 

มผีลการ
ประเมนิ
มาตรฐาน
ใด 
มาตรฐาน
หน่ึง อยู่ใน
ระดบัพอใช ้

มผีลการ
ประเมนิ
มาตรฐานใด 
มาตรฐาน
หน่ึง อยู่ใน
ระดบั
ปรบัปรงุ 

2. ผลการประเมนิมาตรฐานกระบวนการบรหิาร
จดัการของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

ดเียีย่ม ด ีหรอื 
ดเียีย่ม 

3. ผลประเมนิมาตรฐานกระบวนการจดัการเรยีนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

ดเียีย่ม ด ีหรอื 
ดเียีย่ม 

4. ผลประเมนิมาตรฐานระบบประกนัคุณภาพภายใน ดเียีย่ม ด ีหรอื 
ดเียีย่ม 



 

  

ผลการประเมินคณุภาพภายนอกรอบสาม  (วนัท่ี  ๑๐– ๑๒ มิถนุายน  ๒๕๕๖)  

๑๒.๑ ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน : มธัยมศึกษา 

การศึกษาขัน้พื้นฐาน (มธัยมศึกษา) 
น ้าหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน 

ท่ีได ้

ระดบั 

คณุภาพ 

กลุ่มตวับ่งช้ีพื้นฐาน    

ตวับ่งชีท้ี ่๑ผูเ้รยีนมสีขุภาพกาย และสุขภาพจติทีด่ ี ๑๐.๐๐ ๙.๕๒ ดมีาก 

ตวับ่งชีท้ี๒่ผูเ้รยีนมคีุณธรรม จรยิธรรมและค่านยิมทีพ่งึประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๓๓ ดมีาก 

ตวับ่งชีท้ี๓่ผูเ้รยีนมคีวามใฝ่รู ้และเรยีนรูอ้ย่างตอ่เนื่อง ๑๐.๐๐ ๘.๙๕ ด ี

ตวับ่งชีท้ี๔่ ผูเ้รยีนคดิเป็น ท าเป็น ๑๐.๐๐ ๙.๒๑ ดมีาก 

ตวับ่งชีท้ี ่๕ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน ๒๐.๐๐ ๙.๓๖ พอใช ้

ตวับ่งชีท้ี๖่ ประสทิธผิลของการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นส าคญั
  

๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ด ี

ตวับ่งชีท้ี ่๗ ประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการและการพฒันาสถานศกึษา ๕.๐๐ ๔.๖๐ ดมีาก 

ตวับ่งชีท้ี ่๘ พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศกึษาและ 

ตน้สงักดั 

๕.๐๐ ๓.๔๖ พอใช ้

กลุ่มตวับ่งช้ีอตัลกัษณ์    

ตวับ่งชีท้ี ่๙ ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรชัญา ปณิธาน/วสิยัทศัน์ พนัธกจิ  
และ 

วตัถุประสงคข์องการจดัตัง้สถานศกึษา 

๕.๐๐ ๔.๐๐ ด ี

ตวับ่งชีท้ี ่๑๐ ผลการพฒันาตามจุดเน้นและจุดเด่นทีส่่งผลสะทอ้นเป็น 

เอกลกัษณ์ของสถานศกึษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดมีาก 

กลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    

ตวับ่งชีท้ี ่๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพเิศษเพื่อส่งเสรมิบทบาทของ
สถานศกึษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดมีาก 

ตวับ่งชีท้ี ่๑๒ ผลการส่งเสรมิพฒันาสถานศกึษาเพื่อยกระดบัมาตรฐาน  ๕.๐๐ ๔.๐๐ ด ี



 

  

การศึกษาขัน้พื้นฐาน (มธัยมศึกษา) 
น ้าหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน 

ท่ีได ้

ระดบั 

คณุภาพ 

                 รกัษามาตรฐานและพฒันาสูค่วามเป็นเลศิ ทีส่อดคลอ้งกบั 

แนงทางการปฏริูปการศกึษา 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘๐.๔๓ ดี 

 

การรบัรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดบัมธัยม 

⚫ผลคะแนนรวมทุกตวับ่งชี ้ตัง้แต่ ๘๐ คะแนนขึน้ไป      ใช ่   ไม่ใช ่

⚫มตีวับ่งชีท้ีไ่ดร้ะดบัดขีึน้ไปอย่างน้อย ๑๐ ตวับ่งชี ้จาก ๑๒ ตวับ่งชี ้    ใช ่   ไม่ใช ่

 ⚫ ไมม่ตีวับ่งชีใ้ดทีม่รีะดบัคุณภาพตอ้งปรบัปรุงหรอืตอ้งปรบัปรุงเร่งด่วน   ใช่   ไม่ใช ่

สรปุผลการจดัการศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 

 สมควรรบัรองมาตรฐานการศกึษา ไม่สมควรรบัรองมาตรฐานการศกึษา 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคณุภาพภายในและภายนอก 

 ๑.ด้านผลการจดัการศึกษา 

  ๑) สถานศึกษาควรสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนเห็นความส าคญัของการศึกษาต่อ  และการ
ทดสอบทัง้ของสถานศกึษาและการทดสอบระดบัชาติ  เพราะผลการทดสอบจะส่งผลต่อสถานศกึษา  และต่อตวั
ผูเ้รยีนเองในการศกึษาต่อ 

  ๒) ครูทุกคนควรร่วมมอืกนัในการพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนอย่างยัง่ยนื  ทัง้ของสถานศกึษา
และระดบัชาติ  ด้วยการทบทวนการจดัการเรยีนการสอน  การปรบัปรุงหลกัสูตรสถานศกึษา  โครงสร้างรายวชิา  
และหน่วยการเรยีนรู ้ โดยน าผลการทดสอบของสถานศกึษา  หน่วยงานต้นสงักดั   และการทดสอบระดบัชาตมิา
เป็นข้อมูลในการพฒันาจุดด้อยและจุดเด่นของผู้เรียน่ให้ถูกทางด้วยการพฒันาการจดัการเรยีนรู้ตามแนวของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ๒๕๕๑  ให้ตรงตามตวัชี้วดั  ปรบัเรื่องการวดัผลประเมนิผลตรงตาม
สภาพจรงิ  ใหค้รบถว้นตามทีห่ลกัสูตรก าหนด  จดัสอนซ่อมเสรมิ  และจดักจิกรรมเสรมิวชิาการใหต้รงประเด็นไม่
ควรจดัตวิผูเ้รยีนก่อนสอบระดบัชาตเิพยีงอย่างเดยีวควรท าพรอ้มกนัทัง้สถานศกึษาใหม้คีวามต่อเนื่อง 

  ๓) สถานศกึษาควรพฒันาการจดัท าโครงการและกจิกรรมส่งเสรมิ  พฒันาทกัษะการเรยีนรู ้ และ
ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  ที่มกีารจดักิจกรรมส่งเสรมิความรู้  ทกัษะของแต่ละกลุ่มสาระการเรยีนรู้ให้มี
ความหลากหลาย  และต่อเนื่อง  กจิกรรมทีจ่ดัควรมคีวามแตกต่างกนัตามวยัและศกัยภาพของผูเ้รยีน  ทัง้นี้ควรให้



 

  

แต่ละกลุ่มสาระการเรยีนรูก้ าหนดเป็นเป้าหมายหรอืตวับ่งชี้ความส าเรจ็ทัง้เชงิปรมิาณและเชงิคุณาภาพใหช้ดัเจน
เพื่อสามารถวดัผลส าเรจ็ของการจดักจิกรรมได้ 

 ๒. ด้านการบริหารจดัการศึกษา 

  ๑) สถานศึกษาควรก าหนดแผนงาน/โครงการและกิจกรรมการพฒันาให้ครอบคลุมภาระงาน
บรหิารจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

  ๒) สถานศกึษาควรส่งเสรมิใหค้รูทุกคนจดัท า  ใช ้ ปรบัปรุงและพฒันาแผนการจดัการเรยีนรู ้ โดย
ยดึองคป์ระกอบตามรูปแบบของแผนการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

  ๓) สถานศกึษาควรส่งเสรมิให้คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานมสี่วนร่วมในการบรหิารจดั
การศกึษาทัง้ในดา้นการบรหิารงานวชิาการ  งานงบประมาณ งานบุคคล และงานบรหิารงานทัว่ไป  โดยเฉพาะการ
ก ากบัและตดิตามการด าเนินงานตามแผนของสถานศกึษา 

 ๓) ด้านการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  ๑) ครูควรมกีารเตรยีมการสอนตามที่ครูจดัท าแผนการเรยีนรู้ไว้ก่อนจดัการเรยีนการสอนตัง้แต่
การศกึษาขัน้ตอนในการจดักกระบวนการเรยีนการสอน  การจดัสื่อประกอบการสอน  การวดัและประเมนิผูเ้รยีน
ตามทีร่ะบุไวใ้นแผนการจดัการเรยีนรู ้ การสอนทีต่อ้งใชข้อ้มูลจากอนิเทอรเ์น็ตครูควรหาขอ้มูลมาล่วงหน้าและควร
ท าจดัท าสื่ออเิลก็ทรอนิกสป์ระกอบการสอนตามโอกาส 

  ๒) ครูควรพฒันาวธิกีารวดัและประเมินผู้เรยีนให้เป็นระบบ  ควรประเมนิผู้เรยีนตามสภาพจริง  
วธิกีารและเครื่องมอืที่หลากหลายตามธรรมชาติของแต่ละวชิา  ให้ตรงตามที่ก าหนดไว้ในแผนการจดัการเรยีนรู้
ควรก าหนดเกณฑใ์นการประเมนิใหช้ดัเจน  ใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในการก าหนดเกณฑใ์นการประเมนิ  และควรแจ้ง
เกณฑก์ารประเมนิในแต่ละครัง้ทีจ่ะเกบ็คะแนนจากผลงานหรอืชิน้งานใหผู้เ้รยีนทราบก่อน  ครูควรใหค้วามคดิเหน็
ต่อผลงานของผูเ้รยีนทีแ่สดงใหเ้หน็ถงึ  จุดเด่น จุดดอ้ย  ในการท างานของตน  เพื่อผูเ้รยีนจะไดพ้ฒันาตนเองตอ่ไป 

  ๓) ครูควรน าผลจากการอบรม  สมัมนา  ศกึษาดูงาน  การประเมนิแผนการจดัการเรยีนรู้  การ
ประเมนิการจดัการเรยีนรู ้ และการประเมนิแบบวดั  แบบทดสอบ  ของครูไปพฒันาตนเองใหเ้ป็นระบบ  ตัง้แต่การ
ปรบัการเรยีนเปลีย่นการสอน  การท าสื่อ  การวดัและประเมนิผลผูเ้รยีน 

  ๔. ด้านการประกนัคณุภาพภายใน 

  สถานศกึษาควรก าหนดทศิทางการพฒันาคุณภาพการศกึษา  เช่นวสิยัทศัน์  พนัธกิจ  เป้าหมาย  
และยุทธศาสตรก์ารพฒันาใหส้อดคลอ้งกนัทัง้ระบบ  และก าหนดโครงการพฒันาในแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีให้
ครอบคลุมภาระงานบรหิารและมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

 



 

  

 

แผนปฏิบติัการจดัการศึกษา 

การบริหารจดัการศึกษา  

  โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคารแบ่งโครงสรา้งการบรหิารงานเป็น ๕ ดา้นไดแ้ก่ดา้น  

๑.  กลุ่มงานการบรหิารงบประมาณ รบัผดิชอบงานการเงนิ งานพสัดุและสนิทรพัยง์านแผนงาน 

งานอาคารสถานที ่งานยานพาหนะ 

๒. กลุ่มบรหิารงานวชิาการ รบัผดิชอบ งานการเรยีนการสอน งานหมวดวชิา งานทะเบยีนวดัผลงาน 
กจิกรรมวชิาการ งานแนะแนว 

๓. กลุ่มบรกิารงานทัว่ไปรบัผดิชอบ  งานสมัพนัธช์ุมชน งานโสตทศันูปกรณ์ งานพยาบาล งานบุคคล  
งานอาคารสถานที ่

งานสุขาภบิาล  งานสวสัดกิาร งานสารบรรณ 

๔. กลุ่มบรหิารงานแผนและมาตรฐานโรงเรยีนรบัผดิชอบ งานประกนัคุณภาพงานแผนงาน
สารสนเทศ  งานวจิยัสถานศกึษาและงานเกยีรตภิูม ิ

๕. กลุ่มบรหิารกจิการนกัเรยีน รบัผดิชอบ งานพฤตกิรรมนกัเรยีน งานสง่เสรมิประชาธปิไตย งาน
ชุมนุมสมัพนัธ ์งานสารสนเทศ งานระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรยีน 

 ผูบ้รหิารยดึหลกัการบรหิาร/เทคนิคการบรหิารแบบการพฒันาตามกระบวนการ PDCA , SBM 

แนวทางการพฒันาคณุภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

  โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร  มุ่งส่งเสรมิและพฒันาผู้เรยีนในด้านคุณธรรมจรยิธรรม กีฬาและ
กิจกรรมฝึกทกัษะทางอาชพีที่ผู้เรยีนมคีวามรู้ความสามารถให้พฒันายิง่ขึ้น จดักิจกรรมรกัการอ่าน กิจกรรม
โครงการ สอนแบบบูรณาการ จดักิจกรรมการสอนซ่อมเสรมิในทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้พฒันาผู้เรยีนในการใช้
แหล่งเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง ด้วยการจดัการศกึษาให้มคีุณภาพมาตรฐานของชาติ สามารถแข่งขนัได้ในระดบั
สากล ให้นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย์น าหลัก
เศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ในการด ารงชวีติ พร้อมทัง้ยกระดบัคุณภาพครูใหเ้ป็นครูมอือาชพี  ทัง้นี้เพื่อตอบสนอง
เจตนารมณ์ของรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยพุทธศกัราช ๒๕๕๐ และพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ
พ.ศ.๒๕๔๒ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ( ฉบบัที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

 

 

 

 



 

  

๔. กลยุทธ์การพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธ์ท่ี ๑ 

พฒันาคุณภาพผูเ้รยีน    (จากเป้าหมายขอ้๑,๓) 

 กลยุทธ์ท่ี ๒ 

พฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา   (จากเป้าหมายขอ้๑,๒,๓,๔,๕) 

 กลยุทธ์ท่ี ๓ 

เสรมิสรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้   (จากเป้าหมายขอ้๔,๕) 

 กลยุทธ์ท่ี ๔ 

ส่งเสรมิอตัลกัษณ์ของสถานศกึษาใหช้ดัเจน      (จากเป้าหมายขอ้๑,๒,๓) 

 

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

กลยุทธ์ท่ี ๑พฒันาคณุภาพผู้เรียน    

๑. พฒันาคุณธรรมจรยิธรรม
และคุณลกัษณะอนัพงึ
ประสงคข์องผูเ้รยีน 

๘๓ ๘๓ ✓ 

มฐ.ที ่๑ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๒ 

๒. พฒันนาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะ
ของคนในศตวรรษที ่๒๑ 

๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓,  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ 
๑-๓ 

๓ โครงการส่งเสรมิสขุภาวะที่
ดแีละสุนทรยีภาพของ
ผูเ้รยีน 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๒ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๔ โครงการพฒันากระบวนการ
เรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น
ส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑,๓ 

ตวับ่งชีข้อ้ที ่ ๑.๑ - 
๑.๒, ขอ้ ๑-๓ 

๕ เพิม่ศกัยภาพผูเ้รยีนในการ
แขง่ขนัระดบัชาต ิ

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๑ - ๑.๒,ขอ้ 
๑-๓  

 

๖ พฒันาและปรบัปรุงสื่อ
นวตักรรมเทคโนโลยใีนการ
จดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓, 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒,ขอ้ ๑-
๔  ขอ้ ๑-๓ 

๗ การใชภ้าษาไทยอยา่ง
ถูกตอ้งและเหมาะสม 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๑ - ๑.๒ ขอ้ที ่
๑ -๓ 

๘ ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศได้
อย่างนอ้ยสองภาษา ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่ ๑ , ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  

๑.๑ - ๑.๒ ขอ้ที ่๑ -
๓ 

๙ ส่งเสรมิคุณภาพผูเ้รยีนตาม
จุดเน้น 

๗๕ ๗๕ ✓ 
มฐ.ที ่๑, ๓, 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ขอ้ที ่๑ 
-๓  

 

๑๐ พฒันาระบบการบรกิาร
จดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณา 

ขอ้ที ่๑ – ๔ ,ขอ้ที ่
๑ - ๓   

๑๑ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีน ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ๒, ๔ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ขอ้ที ่๑ – ๔ 

๑๒ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๑,  ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑.๒, ขอ้ที ่๑ – 
๔, 

ขอ้ที ่๑ - ๓   

๑๓ ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่   

๑ - ๔ 

๑๔ ส่งเสรมิเครอืขา่ยในการจดั
การศกึษา ๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒  

ประเดน็พจิารณา 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๕ โครงการพฒันาทกัษะอาชพี 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่
๑ -๓  

  

๑๖ โครงการสบืสานรกัษค์วาม
เป็นไทย 

๘๓ ๘๓ ✓ 

มฐ.ที ่๑,๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

 

กลยุทธ์ท่ี ๒ พฒันาคณุภาพการจดัการศึกษา 
   

๑. พฒันาระบบการบรหิาร
จดัการทีม่คีุณภาพ 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๒ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ , ๒,๓ 

ประเดน็พจิารณา 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๓ พฒันากระบวนการเรยีนรูท้ี่
เน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๔ ส่งเสรมิสบืสานรกัษค์วาม
เป็นไทย 

๘๓ ๘๓ 

✓ มฐ.ที ่๑ , ๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๕ ส่งเสรมิการใชภ้าษาไทย
อย่างถูกตอ้งและเหมาะสม 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ , ๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๖ พฒันาหลกัสตูร 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ - ๓ 

๗ จดัซื้อจดัหาวสัดุอุปกรณ์ ๘๐ ๘๐ ✓ มฐ.ที ่ ๒ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๘ เพิม่ศกัยภาพผูเ้รยีนในการ
แขง่ขนัระดบัชาต ิ

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๙ ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๐ ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศได้
อย่างนอ้ยสองภาษา 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓ 

 ประเดน็พจิารณา
ขอ้ที ่  

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๑ พฒันาและปรบัปรุงแหล่ง
เรยีนรูใ้นสถานศกึษา 

๘๐ ๘๐ ✓ มฐ. ๒, ๓  



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑ – ๔และ ขอ้๑ 
– ๓ 

๑๒ พฒันาทกัษะอาชพี 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๑๓ พฒันาและปรบัปรุงสื่อ
นวตักรรม ๙๐ ๙๐ ✓ 

 มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๑๔ พฒันาระบบเครอืขา่ยใหม้ี
ประสทิธภิาพ ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑ – ๔ 

กลยุทธ์ท่ี  ๓  เสริมสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้  

๑ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๒ ,ขอ้ ๑ – ๓ 

๒ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีนรู ้

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

                                      
ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๒ ,ขอ้ ๑ – ๓ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๓ พฒันาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะของ
คนในศตวรรษที ่๒๑ 

๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ. ที๑่ – ๔ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่
 ๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่
๑ -๓   ขอ้ที ่๑ - ๔ 

 

๔ แหล่งเรยีนรูต้ามหลกั
ปรชัญาเขตเศรษฐกจิ
พอเพยีงศูนย ์OSOP ๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๕ โครงการพฒันาหลกัสตูร 

๘๐ ๘๐ 

✓ มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๖ ส่งเสรมิพฒันาและปรบัปรุง
สื่อ นวตักรรม เทคโนโลยใีน
การจดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๗ ระดมมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่   

๑ – ๔ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

 

 

 

 

 

 

 
กลยุทธ์ท่ี  ๔  ส่งเสริมอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา
ให้ชดัเจน 

   

๑ ส่งเสรมิพฒันาและปรบัปรุง
สื่อนวตักรรมเทคโนโลยใีน
การจดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๒ พฒันาระบบการบรหิาร
จดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ 

๗๕ ๗๕ 

✓ มฐ. ที ่๒,  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 

๓ ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๔ พฒันาศกัยภาพของครูและ
บุคลากรทางการศกึษาให้
ปฏบิตังิานตามบทบาท และ
หน้าทีอ่ย่างมปีระสทิธภิาพ 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 

๕ พฒันากระบวนการเรยีนรูท้ี่
เน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓  
ประเดน็พจิารณาขอ้
ที๑่ – ๔ 

และขอ้ที ่๑ – ๓ 

๖ สบืสานรกัษค์วามเป็นไทย 

๘๓ ๘๓ 

✓ มฐ. ที ่๑  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที๑่.๒   

 

๗ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีนรู ้

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที๒่, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  

๑ – ๔ และ ๑-๓  

 
 
 
 

 
 
 
 



 

  

ผลการพฒันาคณุภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
 
๑. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตักิารประจ าปีของสถานศกึษา 

• ผลการด าเนนิงานโครงการ/กจิกรรมตามแผนปฏบิตักิารประจ าปีของสถานศกึษา 

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

กลยุทธ์ท่ี ๑พฒันาคณุภาพผู้เรียน    

๑. พฒันาคุณธรรมจรยิธรรม
และคุณลกัษณะอนัพงึ
ประสงคข์องผูเ้รยีน 

๘๓ ๘๓ ✓ 

มฐ.ที ่๑ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๒ 

๒. พฒันนาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะ
ของคนในศตวรรษที ่๒๑ 

๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓,  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ 
๑-๓ 

๓ โครงการส่งเสรมิสขุภาวะที่
ดแีละสุนทรยีภาพของ
ผูเ้รยีน 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๒ 

๔ โครงการพฒันากระบวนการ
เรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น
ส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑,๓ 

ตวับ่งชีข้อ้ที ่ ๑.๑ - 
๑.๒, ขอ้ ๑-๓ 

๕ เพิม่ศกัยภาพผูเ้รยีนในการ
แขง่ขนัระดบัชาต ิ

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑.๑ - ๑.๒,ขอ้ 
๑-๓  



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๖ พฒันาและปรบัปรุงสื่อ
นวตักรรมเทคโนโลยใีนการ
จดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓, 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒,ขอ้ ๑-
๔  ขอ้ ๑-๓ 

๗ การใชภ้าษาไทยอยา่ง
ถูกตอ้งและเหมาะสม ๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.๑, ๓ประเดน็
พจิารณาขอ้ที ่ ๑.๑ 
- ๑.๒ ขอ้ที ่๑ -๓ 

๘ ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศได้
อย่างนอ้ยสองภาษา ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่ ๑ , ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  

๑.๑ - ๑.๒ ขอ้ที ่๑ -
๓ 

๙ ส่งเสรมิคุณภาพผูเ้รยีนตาม
จุดเน้น 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓, 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ขอ้ที ่๑ 
-๓  

 

๑๐ พฒันาระบบการบรกิาร
จดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณา 

ขอ้ที ่๑ – ๔ ,ขอ้ที ่
๑ - ๓   

๑๑ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีน 

๙๐ ๙๐ ✓ มฐ. ๒, ๔ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ขอ้ที ่๑ – ๔ 

๑๒ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๑,  ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑.๒, ขอ้ที ่๑ – 
๔, 

ขอ้ที ่๑ - ๓   

 

๑๓ 

 

ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

 

๗๕ 

 

๗๕ 

 

✓ 

 

มฐ. ที ่๒  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่   

๑ - ๔ 

๑๔ ส่งเสรมิเครอืขา่ยในการจดั
การศกึษา ๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒  

ประเดน็พจิารณา 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๕ โครงการพฒันาทกัษะอาชพี 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่
๑ -๓  

  

๑๖ โครงการสบืสานรกัษค์วาม
เป็นไทย 

๘๓ ๘๓ ✓ 
มฐ.ที ่๑,๒, ๓  



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

กลยุทธ์ท่ี ๒ พฒันาคณุภาพการจดัการศึกษา    

๑. พฒันาระบบการบรหิาร
จดัการทีม่คีุณภาพ 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๒ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ , ๒,๓ 

ประเดน็พจิารณา 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๓ พฒันากระบวนการเรยีนรูท้ี่
เน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๔ ส่งเสรมิสบืสานรกัษค์วาม
เป็นไทย ๘๓ ๘๓ 

✓ มฐ.ที ่๑ , ๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๕ ส่งเสรมิการใชภ้าษาไทย
อย่างถูกตอ้งและเหมาะสม 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑ , ๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 
๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๖ พฒันาหลกัสตูร 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ - ๓ 

๗ จดัซื้อจดัหาวสัดุอุปกรณ์ 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๘ เพิม่ศกัยภาพผูเ้รยีนในการ
แขง่ขนัระดบัชาต ิ

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๙ ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ.ที ่ ๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๐ ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศได้
อย่างนอ้ยสองภาษา 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓ 

 ประเดน็พจิารณา
ขอ้ที ่  

๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่๑ 
-๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๑๑ พฒันาและปรบัปรุงแหล่ง
เรยีนรูใ้นสถานศกึษา 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ๒, ๓  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑ – ๔และ ขอ้๑ 
– ๓ 

๑๒ พฒันาทกัษะอาชพี 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๑๓ พฒันาและปรบัปรุงสื่อ
นวตักรรม ๙๐ ๙๐ ✓ 

 มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ ๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๑๔ พฒันาระบบเครอืขา่ยใหม้ี
ประสทิธภิาพ 

๙๐ ๙๐ ✓ 
มฐ. ที ่๒ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  ๑ – ๔ 

กลยุทธ์ท่ี  ๓  เสริมสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้  

๑ ส่งเสรมิประชาธปิไตยใน
โรงเรยีน 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๒ ,ขอ้ ๑ – ๓ 

๒ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีนรู ้

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่ 

๑.๒ ,ขอ้ ๑ – ๓ 

๓ พฒันาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะของ
คนในศตวรรษที ่๒๑ 

๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ. ที๑่ – ๔ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่
 ๑.๑ - ๑.๒ , ขอ้ที ่
๑ -๓   ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๔ แหล่งเรยีนรูต้ามหลกั
ปรชัญาเขตเศรษฐกจิ
พอเพยีงศูนย ์OSOP ๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๕ โครงการพฒันาหลกัสตูร ๘๐ ๘๐ ✓ มฐ. ที ่๒, ๓ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๖ ส่งเสรมิพฒันาและปรบัปรุง
สื่อ นวตักรรม เทคโนโลยใีน
การจดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๗ ระดมมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่   

๑ – ๔ 

กลยุทธ์ท่ี  ๔  ส่งเสริมอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา
ให้ชดัเจน 

   

๑ ส่งเสรมิพฒันาและปรบัปรุง
สื่อนวตักรรมเทคโนโลยใีน
การจดัการเรยีนรู ้ ๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  ๓ 

๒ พฒันาระบบการบรหิาร
จดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ 

๗๕ ๗๕ 

✓ มฐ. ที ่๒,  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 

(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย การบรรลุผล การ
บรรลุผล 

สนองมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา  

(มฐ.ที ่/ ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) () บรรลุ 

() ไม่
บรรล ุ

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๓ ระดมสรรพก าลงัในการจดั
การศกึษา 

๗๕ ๗๕ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 

๔ พฒันาศกัยภาพของครูและ
บุคลากรทางการศกึษาให้
ปฏบิตังิานตามบทบาท และ
หน้าทีอ่ย่างมปีระสทิธภิาพ 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่

๑ – ๔ 

๕ พฒันากระบวนการเรยีนรูท้ี่
เน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓  
ประเดน็พจิารณาขอ้
ที๑่ – ๔ 

และขอ้ที ่๑ – ๓ 

๖ สบืสานรกัษค์วามเป็นไทย 

๘๓ ๘๓ 

✓ มฐ. ที ่๑  

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที๑่.๒   

 

๗ พฒันาสภาพแวดลอ้มใหเ้อื้อ
ต่อการเรยีนรู ้

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ. ที๒่, ๓ 

ประเดน็พจิารณาขอ้
ที ่  

๑ – ๔ และ ๑-๓  

 
หมายเหตุ  รายงานใหค้รบทุกกลยุทธ ์

• ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายพิเศษ 



 

  

ที ่
ชื่อ งาน/โครงการ/กจิกรรม 
(ระบุวธิดี าเนินการอย่างย่อ) 

เป้าหมาย ผลส าเรจ็ การ
บรรลุผล 

สนอง
มาตรฐาน

การศกึษาของ
สถานศกึษา  
(มฐ.ที ่/ 
ประเดน็
พจิารณา) 

(เชงิปรมิาณและคุณภาพ) 
() 
บรรลุ 
() ไม่
บรรลุ 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

(จ านวน หรอื รอ้ย
ละ) 

๑. แหล่งเรยีนรูต้ามหลกัปรชัญาเขต
เศรษฐกจิพอเพยีงศูนย ์OSOP 

๘๐ ๘๐ ✓ 

มฐ. ที ่๒, ๓ 

ประเดน็
พจิารณาขอ้ที ่

๑ – ๔ ,  ๑ -  
๓ 

๒. พฒันาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะของคนใน
ศตวรรษที ่๒๑ 

๘๕ ๘๕ ✓ 

มฐ. ที๑่ – ๔ 

ประเดน็
พจิารณาขอ้ที ่
 ๑.๑ - ๑.๒ , 
ขอ้ที ่๑ -๓   
ขอ้ที ่๑ - ๔ 

๓ ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถสือ่สาร
ภาษาต่างประเทศไดอ้ย่า                                                                                                                                          
งน้อยสองภาษา 

๙๐ ๙๐ ✓ 

มฐ.ที ่๑, ๒, ๓ 

 ประเดน็
พจิารณาขอ้ที ่  

๑.๑ - ๑.๒ , 
ขอ้ที ่๑ -๓ 

ขอ้ที ่๑ - ๔ 

 
 
 
 
 
 
 



 

  

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผู้เรียน 

ระดบัคณุภาพ : ดีเย่ียม 

1. กระบวนการพฒันา 

 สถานศกึษามกีระบวนการพฒันาผูเ้รยีนดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย ครจูดัการเรยีนรูใ้หเ้ป็นไป 
ตามศกัยภาพของผูเ้รยีน และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัของหลกัสตูรมกีารออกแบบการจดัการเรยีนรู้ 
ทีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีน โดยมกีารจดัการเรยีนรูท้ ัง้รูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏบิตัจิรงิ แบบร่วมมอืกนั
เรยีนรู ้แบบใชก้ระบวนการคดิกระบวนการใชปั้ญหาเป็นหลกั และเน้นเรื่องการอ่านออกของผูเ้รยีนเป็น 
เรื่องส าคญัทีสุ่ดโดยมุ่งพฒันาใหผู้เ้รยีนทกุคนอา่นออกและเขยีนไดต้ัง้แต่ระดบัชัน้ ม. ๑ พฒันาครูทุกคน 
ใหม้คีวามสามารถในการน าเทคนิควธิสีอนให้ตรงตามศกัยภาพผูเ้รยีน ใชส้ื่อเทคโนโลยใีนการจดัการเรยีน 
การสอน มแีหล่งเรยีนรูแ้ละแหล่งสบืคน้ขอ้มูล ไดแ้ก่ หอ้งสมดุ E–Library ครูในสายชัน้เดยีวกนัร่วมกนั 
ก าหนดแผนการจดัการเรยีนรู ้การวดัและประเมนิผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใชค้ าถามเพื่อพฒันา 
ทกัษะการคดิของผูเ้รยีน 
 นอกจากนี้ สถานศกึษาไดม้กีารด าเนนิการเพื่อพฒันาทกัษะชวีติของผูเ้รยีน เพือ่ใหอ้ยู่ในสงัคม 
ไดอ้ยา่งมคีวามสุข เน้นการพฒันาดา้นคุณธรรม จรยิธรรม ทีเ่หมาะสมกบัวยัของผูเ้รยีน และตามนโยบาย 
ของผูบ้รหิารเรื่อง “อิม่ทอ้ง สมองด ีมวีนิยั ปลอดภยั โตไปไม่โกงสรา้งภมูิคุน้กนั และรูเ้ท่าทนัสือ่และ 
สิง่ไมพ่งึประสงค”์ โดยการจดัค่ายคุณธรรมกบันักเรยีนทุกระดบัชัน้ จดักจิกรรมการพฒันาใหเ้หมาะสมกบั 
วยั พฒันาคุณธรรมผูเ้รยีนตามหลกัสตูรโตไปไม่โกง เนน้ใหผู้เ้รยีนมวีนิัย ซื่อสตัย ์รบัผดิชอบ และมจีติสาธารณะ มี
ระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจติ น าภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาร่วมกนัวางแผนการจดัการเรยีนการสอนและมี
การเรยีนรูใ้นโลกกวา้ง การเขา้ไปศกึษากบัภมูปัิญญาในชุมชนรอบๆ สถานศกึษาจดักจิกรรมสถานศกึษา 
“อ่อนหวาน” ใหค้วามรูเ้รื่องพษิภยัจากขนมกรบุกรอบ น ้าหวาน น ้าอดัลม ส่งเสรมิการออกก าลงักาย และ 
เพิม่เวลารูเ้รื่องอาชพี เช่น การรอ้ยพวงมาลยัการผลติของใช ้กระทงใบตอง เป็นตน้ 

2. ผลการด าเนินงาน 

 ในดา้นผลการประเมนิผลสมัฤทธิท์างวชิาการ ผูเ้รยีนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการ
อ่านในแต่ละระดบัชัน้ สามารถเขยีนสื่อสารไดด้ ีรูจ้กัการวางแผนสามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นไดด้ ี
ตามหลกัประชาธปิไตย กลา้แสดงออก และแสดงความคดิเหน็หรอืวพิากษ์ไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์สบืคน้ขอ้มูลหรอื
แสวงหาความรูจ้ากสื่อ เทคโนโลยไีดด้ว้ยตนเอง รวมทัง้สามารถวเิคราะห ์จ าแนกแยกแยะไดว้า่สิง่ไหนด ีส าคญั 
จ าเป็น รวมทัง้รูเ้ทา่ทนัสื่อและสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ผูเ้รยีนรูแ้ละตระหนักถงึโทษและพษิภยัของ 
สิง่เสพตดิตา่งๆ เลอืกรบัประทานอาหารทีส่ะอาดและมปีระโยชน์ รกัการออกก าลงักาย นักเรยีนทุกคนสามารถเล่น
กฬีาไดอ้ย่างน้อยคนละประเภท ยอมรบัในกฎกตกิาของกลุ่ม ของสถานศกึษาของสงัคม มทีศันคตทิีด่ตีอ่อาชพี
สุจรติ รวมถงึมคีวามเขา้ใจเรือ่งความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวยั ทัง้นี้ มผีลการด าเนินงาน 
เชงิประจกัษ์จากการประเมนิในดา้นต่างๆ ดงัตารางที ่1 ผลการประเมนิมาตรฐานที ่1 คุณภาพผูเ้รยีน 
 
 

 
 
 
 



 

  

ตารางที ่1  ผลการประเมนิมาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรยีน 
1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเดน็ ผลการประเมนิ 
๑) ความสามารถในการ

อ่าน การเขยีน ตาม
เกณฑข์องแต่ละ
ระดบัชัน้ 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละของจ านวนนักเรยีนทีม่ผีลการประเมนิความสามารถในการอ่าน การ
เขยีน  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑ – ๖  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) ความสามารถในดา้น
การสื่อสารทัง้
ภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษ
เหมาะสมตาม
ระดบัชัน้ 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละของจ านวนนักเรยีนทีม่ผีลการประเมนิความสามารถในการสื่อสาร  
คดิค านวณ และคดิวเิคราะห ์ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบั

คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 15.14 21.35 16.42 11.30 18.87 27.35

ดี 37.65 46.19 41.10 36.41 39.56 43.88

พอใช้ 25.04 20.01 32.48 30.83 23.14 20.18

ต้องปรับปรุง 22.17 12.45 10.00 21.46 18.43 8.59
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35.00
40.00
45.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการ

อ่านและเขียน 2560

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเยี่ยม 10.13 28.78 28.21 26.32 36.43 21.44

ดี 77.25 49.27 31.60 52.13 58.26 63.98

พอใช้ 12.62 21.95 40.19 21.55 5.31 14.58

ต้องปรับปรุง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถด้านการส่ือสาร
ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 

 
 

 

3) ความสามารถในดา้น
การคดิค านวณ
เหมาะสมตาม
ระดบัชัน้ 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 – 3) รอ้ยละของจ านวนนกัเรยีนทีม่ผีลการประเมนิดา้นการคดิค านวณ
เหมาะสม 

ตามระดบัชัน้ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4) ความสามารถในการ
คดิวเิคราะหค์ดิ
วจิารณญาณอภปิราย
แลกเปลีย่นความ
คดิเหน็แกปั้ญหาและ
น าไปประยุกต์ใชใ้น
สถานการณ์ต่างๆ
อย่างเหมาะสม 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 

1.1 -4) รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ผีลการประเมนิความสามารถในการคดิ

วเิคราะห ์

คดิวจิารณญาณอภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็ฯอย่างเหมาะสม 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

 
 
 
 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 39.00 58.00 25.00 69.00 47.00 5.00

ดี 76.00 56.00 29.00 13.00 24.00 53.00

พอใช้ 0.00 4.00 58.00 0.00 13.00 0.00

ต้องปรับปรุง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในด้านการคิดค านวณ 2560

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 28.78 36.43 21.89 26.42 35.54 44.12

ดี 49.27 58.26 49.56 41.10 46.35 32.68
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภปิราย แลกเปลีย่นความคิดเห็น แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้

ในสถานการณ์ต่าง ๆ 



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

5) ความสามารถในการ
ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารไดอ้ย่าง
เหมาะสมปลอดภยัมี
ประสทิธภิาพ 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 -5) รอ้ยละของจ านวนนกัเรยีนทีม่ผีลการประเมนิความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ีชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

1.2  

 
 
 
 
 
 

 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 89.60 79.00 87.50 89.00 77.50 96.72

ดี 9.60 9.20 8.90 9.80 12.50 1.64

พอใช้ 0.80 11.80 3.60 1.20 10.00 1.64

ต้องปรับปรุง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

6) ความกา้วหน้าจาก
พืน้ฐานเดมิในแต่ละปี
ในดา้นความรูค้วาม
เขา้ใจและทกัษะต่างๆ
ตามหลกัสตูรอยา่ง
เป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 -6) รอ้ยละของจ านวนนักเรยีนทีม่คีวามกา้วหน้าจากพืน้ฐานเดมิในแต่ละ
ปีในดา้นความรูค้วามเขา้ใจและทกัษะต่างๆตามหลกัสตูรอย่างเป็นรูปธรรม
และต่อเนื่อง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 
 
 

7) ค่าเฉลีย่ผลการ
ทดสอบระดบัชาตขิอง
ผูเ้รยีนมพีฒันาการ
สงูขึน้หรอืคุณภาพ
เป็นไปตามเป้าหมาย
ชัน้ ม.3, ม.6 
(ระดบัด)ี 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 -7) ค่าเฉลีย่ผลการทดสอบระดบัชาตขิองผูเ้รยีนมพีฒันาการสงูขึน้หรอื
คุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3  และ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่
6 
(ใชก้ราฟเดยีวกบั 1.5 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตฯิ  ในส่วนที ่1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ปี 2558 28.45 36.73 44.44 50.67 64.10 82.22

ปี 2559 36.92 55.54 39.78 48.31 73.97 60.53

ปี 2560 26.98 36.51 39.13 42.68 52.38 81.97
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความก้าวหน้าจากพืน้ฐานเดมิ  (ใช้คะแนน
เฉล่ีย GPA  ที่มากกว่า /เท่ากับ 2.75 เป็นต้นไป) 2560

โรงเรียน จงัหวดั ระดบัเขต ระดบัสพฐ ประเทศ

ภาษาไทย 46.77 50.30 51.89 48.77 48.29

คณิตศาสตร์ 26.74 30.97 30.80 26.55 30.45

วทิยาศาสตร์ 21.71 28.71 34.14 32.47 26.30

ภาษาองักฤษ 28.02 33.48 31.67 30.14 32.28

คะแนนเฉล่ีย 30.81 35.87 37.13 34.48 34.33

46.77
50.30 51.89 48.77 48.29
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 

2560  สพม.17  ชัน้ ม.3



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน
เฉล่ีย

ภาษาไทย สงัคมฯ ภ.องักฤษ คณิตฯ วทิย์

ปีการศึกษา 2558 46.77 42.86 44.62 27.85 29.61 34.07

ปีการศึกษา 2559 38.702 44.58 48.49 28.66 25.15 33.73

ปีการศึกษา 2560 34.52 46.77 28.02 26.74 21.71

46.77
42.86 44.62

27.85 29.61
34.07

38.702
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28.66
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33.7334.52
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 

2558-2560    ชัน้ ม.3

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคมศึกษา ภาษาองักฤษ คะแนนเฉล่ีย

โรงเรียน 42.77 17.83 23.65 30.66 20.87 27.16

จงัหวดั 48.94 25.00 29.35 34.44 27.88 33.12

ระดบัเขต 49.49 25.22 29.50 34.68 28.12 33.40

ระดบัสพฐ 50.07 24.64 29.48 34.96 27.91 33.41

ประเทศ 49.25 24.53 29.37 34.70 28.31 33.23
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560 สพม.17  ชัน้ ม.6



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8) มคีวามรูท้กัษะและ
เจตคตทิีด่พีรอ้มทีจ่ะ
ศกึษาต่อในระดบัชัน้
ทีส่งูขึน้หรอืมวีุฒิ
ภาวะทางอาชพี
เหมาะสมกบัช่วงวยั 
ชัน้ ม.1 – ม.6 
(ระดบัดเียีย่ม) 

1.1 -8) รอ้ยละของจ านวนนกัเรยีนทีม่มีคีวามรูท้กัษะและเจตคตทิีด่พีรอ้มที่
จะศกึษาต่อในระดบัชัน้ทีส่งูขึน้หรอืมวีุฒภิาวะทางอาชพีเหมาะสมกบัช่วง
วยัชัน้มธัยมศกึษา1.1 -8) รอ้ยละของจ านวนนกัเรยีนทีม่มีคีวามรู ้ทกัษะ 
และเจตคตทิีด่ ีพรอ้มทีจ่ะศกึษาตอ่ 2560 ปีที ่๑–๖ จ าแนกตามระดบั
คุณภาพ 
 
 
 

คะแนน
เฉล่ีย

ภาษาไทย สงัคมฯ ภ.องักฤษ คณิตฯ วทิย์

ปีการศึกษา 2560 32.06 42.77 30.66 20.87 17.83 23.65

ปีการศึกษา 2559 34.37 44.54 32.25 21.15 19.51 27.83

ปีการศึกษา 2558 33.67 40.35 36.50 16.52 19.17 29.88
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 

2558-2560    ชัน้ ม.6



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

๑) มคีวามประพฤตดิา้น
คุณธรรมจรยิธรรม
ค่านิยมจติสงัคมและ
จติส านึกตามที่
สถานศกึษาก าหนด
ปรากฏชดัเจนโดยไม่
ขดักบักฎหมายและ
วฒันธรรมอนัดขีอง
สงัคม 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 -1) รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่คีวามประพฤตดิา้นคณุธรรมจรยิธรรมคา่นิยม
จติสงัคมและจติส านกึตามทีส่ถานศกึษาก าหนดปรากฏชดัเจนโดยไมข่ดั
กบักฎหมายและวฒันธรรมอนัดขีองสงัคม 
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม

ดี

พอใช้

ต้องปรับปรุง

ร้อยละ

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 28.56 39.56 31.12 26.15 37.81 38.95

ดี 24.73 27.75 38.42 35.71 22.03 26.23

พอใช้ 27.02 21.49 21.15 18.73 24.02 28.41

ต้องปรับปรุง 19.69 11.20 9.31 19.41 16.14 6.41

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) มสี่วนร่วมในการ
อนุรกัษ์
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มอย่าง
เป็นรูปธรรม 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.3 -2) ร้อยละของนักเรียนที่มสี่วนร่วมในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มอย่างเป็นรูปธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ร้อยละ 100.00 96.35 95.87 97.42 99.14 96.10
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ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 2560

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ดีเย่ียม 38.45 39.56 47.11 31.46 41.10 46.19

ดี 41.33 31.10 29.53 41.12 35.44 29.57

พอใช้ 20.22 29.34 23.36 27.42 23.46 24.24

ต้องปรับปรุง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมิน
การมีส่วนร่วมอนุรักษ์ธรรมชาต ิ2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

3) มคีวามภาคภมูใิจใน
ทอ้งถิน่ในความเป็น
ไทยและเหน็คุณค่า
เกีย่วกบัภมูปัิญญา
ไทยและแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมใน
ชวีติประจ าวนั 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 

1.3 -3) รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่คีวามภาคภูมใิจในทอ้งถิน่ในความเป็นไทย
และเหน็คุณค่าเกีย่วกบัภูมปัิญญาไทยและแสดงออกไดอ้ย่างเหมาะสมใน

ชวีติประจ าวนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) ยอมรบัเหตุผลความ
คดิเหน็ของผูอ้ื่นและมี
มนุษยสมัพนัธด์ ี
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.4 -4) รอ้ยละของนักเรยีนที่มกีารยอมรบัเหตุผลความคดิเหน็ของผูอ้ื่นและมี
มนุษยสมัพนัธด์ ี
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 2560

ดีเย่ียม

ดี

พอใช้

ต้องปรับปรุง

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

การยอมรับความคิดเหน็ผู้ อ่ืน 39.45 41.03 42.71 36.48 49.02 53.78

สขุภาวะทางจิต 31.47 26.43 69.78 51.03 63.69 72.34

มีภูมิคุ้มกนัตนเอง 35.47 41.33 56.78 44.11 53.24 68.35

ค านงึถึงความเป็นธรรมต่อสงัคม 60.41 63.58 67.01 53.88 59.61 71.43
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ร้อยละผลการประเมินนกัเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 

สขุภาวะทางจิต ฯ ระดบัดีขึน้ไป 2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 

5) มวีธิกีารรกัษาสุขภาพ
ของตนเองใหแ้ขง็แรง 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 -5) รอ้ยละของจ านวนนกัเรยีนทีม่ผีลการประเมนิการรกัษาสุขภาพของ
ตนเองใหแ้ขง็แรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ร้อยละ 59.38 67.38 77.38 72.39 84.17 74.00
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ร้อยละจ านวนนกัเรียนที่มีน า้หนกั สว่นสงู (ผ่านเกณฑ์)ฯ 2560

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ร้อยละ 53.43 60.43 70.43 65.45 78.23 68.00
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ร้อยละจ านวนนักเรียนท่ีมีสมรรถนภาพทางกายระดับดีขึน้ไป (ผ่านเกณฑ์) 2560



 

  

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเดน็ ผลการประเมนิ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

6) ยอมรบัความคดิเหน็
ของผูอ้ื่น สุขภาวะ
ทางจติ ฯ ระดบัดขีึน้
ไป 
(ระดบัดเียีย่ม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. จุดเด่น 

 ผู้เรียนสามารถอ่านหนังสือได้อย่างคล่อง รวมทัง้สามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคนสามารถ 
ใชเ้ทคโนโลยใีนการแสวงหาความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง ส่งผลใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีนอยู่ในระดบัดแีต่ มี
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ต ่ากว่าระดบัชาติทุกวชิาเล็กน้อย ใน
ระดบัชัน้ มธัยมศกึษาปีที ่๓ และ ๖ ทุกกลุ่มสาระทีม่ีการทดสอบ 
 ผู้เรยีนมสีุขภาพร่างกายแขง็แรง มสีมรรถภาพทางกายและน ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มรีะเบยีบวนิัย จน
เป็นเอกลกัษณ์ของสถานศกึษา เป็นทีย่อมรบัของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมวีนิัย เคารพกฎกตกิา มารยาทของ

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

การยอมรับความคิดเหน็ผู้ อ่ืน 39.45 41.03 42.71 36.48 49.02 53.78

สขุภาวะทางจิต 31.47 26.43 69.78 51.03 63.69 72.34

มีภูมิคุ้มกนัตนเอง 35.47 41.33 56.78 44.11 53.24 68.35

ค านงึถึงความเป็นธรรมต่อสงัคม 60.41 63.58 67.01 53.88 59.61 71.43

39
.4

5

41
.0

3

42
.7

1

36
.4

8

49
.0

2 53
.7

8

31
.4

7

26
.4

3

69
.7

8

51
.0

3

63
.6

9

72
.3

4

35
.4

7 41
.3

3

56
.7

8

44
.1

1

53
.2

4

68
.3

5

60
.4

1

63
.5

8

67
.0

1

53
.8

8 59
.6

1

71
.4

3

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

ร้อยละผลการประเมินนกัเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 

สขุภาวะทางจิต ฯ ระดบัดีขึน้ไป 2560



 

  

สงัคม ได้แก่ การเขา้ควิขึน้รถโดยสารสาธารณะ การเขา้แถวซื้ออาหารรบัประทานที่ โรงอาหาร การเขา้แถวกลบั
บา้น และ 

4.จุดควรพฒันา 

 ผูเ้รยีนในระดบัชัน้ ม.๑ – ม.๖  ยงัตอ้งเร่งพฒันาดา้นการน าเสนอ การอภปิรายและแลกเปลีย่นเรยีนรูอ้ย่าง
สมเหตุสมผล และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนในระดับชัน้  
ม.๑ – ม.๖ ยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ  
จนเกดิการลอกเลยีนแบบ ท าใหล้มืวฒันธรรมอนัดงีามของไทย 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดบัคณุภาพ : ดีเย่ียม 

1. วิธีด าเนินการและผลการพฒันา 

วิธีด าเนินการพฒันา ผลการพฒันา 
 โรงเรยีนไดด้ าเนินการวเิคราะห์
สภาพปัญหา ผลการจดัการศกึษาทีผ่่าน
มา โดยการศกึษาขอ้มูลสารสนเทศ  
จากผลการนิเทศ ตดิตาม ประเมนิการ
จดัการศกึษา ตามนโยบายการปฏริูป
การศกึษา และจดัประชุมระดม 
ความคดิเหน็ จากบุคลากรใน
สถานศกึษา  
เพื่อวางแผนร่วมกนั ในการก าหนด
เป้าหมาย ปรบัวสิยัทศัน์ ก าหนด 
พนัธกจิ กลยทุธ ์ในการจดัการศกึษา
ของสถานศกึษา เพื่อพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รยีน  
มกีารปรบัแผนพฒันาคุณภาพจดั
การศกึษา แผนปฏบิตักิารประจ าปี 
ทีส่อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา  
ความตอ้งการพฒันาและนโยบายการ
ปฏริูปการศกึษา พรอ้มทัง้จดัหา
ทรพัยากร จดัสรรงบประมาณ
มอบหมายงาน 

๑. สถานศกึษามกีารก าหนดเป้าหมายวสิยัทศัน์ และพนัธกจิ
สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการพฒันาของสถานศกึษา 
นโยบายการปฏริูปการศกึษาความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถิน่ 
และสอดคลอ้งกบัแนวทางการปฏริูปตามแผนการศกึษาชาต ิ

๒. แผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา แผนปฏบิตักิารประจ าปี
สอดคลอ้งกบัการพฒันาผูเ้รยีนทกุกลุ่มเป้าหมาย มกีารพฒันา
ครูและบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญตาม
มาตรฐานต าแหน่ง ขอ้มูลสารสนเทศมคีวามถกูตอ้ง ครบถว้น 
ทนัสมยั น าไปประยุกต์ใชไ้ด ้มกีารด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมกีจิกรรมจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมที่
กระตุน้ผูเ้รยีนใหใ้ฝ่เรยีนรู ้

๓. สถานศกึษามกีารปรบัแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา 
แผนปฏบิตักิารประจ าปี ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา  ความ
ตอ้งการพฒันา และนโยบายการปฏริูปการศกึษา โดยผูม้สี่วน
ไดเ้สยีมสี่วนร่วมในการพฒันาและร่วมรบัผดิชอบ 

๔. ผูเ้กีย่วขอ้งทุกฝ่าย และเครอืขา่ยการพฒันาคณุภาพ
สถานศกึษา 
มสี่วนร่วมในการร่วมวางแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา และ
รบัทราบรบัผดิชอบต่อผลการจดัการศกึษา 



 

  

ใหผู้ร้บัผดิชอบด าเนินการพฒันา 
ตามแผนงานเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมาย 
ทีก่ าหนดไวม้กีารด าเนินการนิเทศ 
ก ากบั ตดิตาม ประเมนิผลการ
ด าเนินงานและจดัท ารายงานผลการจดั
การศกึษา 

๕. สถานศกึษามกีารนิเทศ ก ากบัตดิตามและประเมนิผลการ
บรหิารและการจดัการศกึษาทีเ่หมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง 
เปิดโอกาสใหผู้เ้กีย่วขอ้งมสี่วนร่วมในการจดัการศกึษา 

๖. สถานศกึษามรีูปแบบการบรหิารและการจดัการเชงิระบบโดย
ทุกฝ่ายมสี่วนร่วม ยดึหลกัธรรมาภบิาลและแนวคดิหลกั
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง โดยมุ่งพฒันาผูเ้รยีนตาม
แนวทางปฏริูปการศกึษา 

๗. สถานศกึษามกีารระดมทรพัยากรเพื่อการพฒันาคุณภาพ
การศกึษาจากเครอืขา่ยอุปถมัภ์ ส่งผลใหส้ถานศกึษามสีื่อ และ
แหล่งเรยีนรูท้ีม่คีุณภาพ 

  
 
 
 
 
 
ผลการประเมนิตนเอง ดงัตารางที่ 2 ผลการพฒันามาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการของผู้บรหิาร
สถานศกึษา 
ตารางที ่2 ผลการพฒันามาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบ้รหิารสถานศกึษา 
 

การพฒันา ผลการพฒันา 
1) การพฒันาครู
และบุคลากร
ทางการศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จ านวนครัง้ทีค่รูไดร้บัการอบรมพฒันาทางวชิาชพี 
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จํานวนครัง้ของครทูีไ่ดร้บัอบรมพฒันาทางวิชาชพี 2560

ยงัไม่เคยได้รับการพฒันา

1 ครัง้/ภาคเรียน

2 ครัง้/ภาคเรียน

มากกวา่ 2 ครัง้/ภาคเรียน



 

  

การพฒันา ผลการพฒันา 
2) การมสี่วนร่วม
ของเครอืขา่ยใน
การวางแผนการ
พฒันาคุณภาพ
การศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จ านวนเครอืขา่ยเขา้มามสี่วนร่วมในการวางแผนการพฒันา 

คุณภาพการศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) การจดัหา
ทรพัยากร 

ผูบ้รหิารไดร้ะดมทุนทรพัยากรส าหรบัการพฒันาคุณภาพการศกึษา 
ในสถานศกึษาทัง้ในรูปของงบประมาณ และบุคคลทีเ่ป็นภูมปัิญญาจากทอ้งถิน่มา
ช่วยในการสนับสนุนการเรยีนการสอน 
 

4) การนิเทศ 
ก ากบั ตดิตาม
และประเมนิผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละของครูทีไ่ดร้บัการนิเทศ ก ากบั ตดิตาม และ 
ประเมนิผลจากผูบ้รหิาร 
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33%

17%

จํานวนเครอืขา่ยเขา้มามสีว่นรว่มในการวางแผนการพฒันา
คุณภาพการศกึษา

ไม่ได้มีส่วนร่วม

1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน

มากกว่า 2 ครั้ง/ภาคเรียน



 

  

การพฒันา ผลการพฒันา 
 
 
 
 

 
 

3. จุดเด่น 

 โรงเรยีนมกีารบรหิารและการจดัการอย่างเป็นระบบ โรงเรยีนไดใ้ชเ้ทคนิคการประชุมทีห่ลากหลายวธิ ีเช่น 
การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วสิยัทศัน์ พนัธกจิ เป้าหมาย ทีช่ดัเจน มกีารปรบัแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษา แผนปฏบิตักิารประจ าปี ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
ทีมุ่่งเน้นการพฒันาใหผู้เ้รยีนมคีุณภาพตามมาตรฐานการเรยีนรูต้ามหลกัสูตรสถานศกึษาครูผูส้อนสามารถจดัการ
เรยีนรู้ได้อย่างมคีุณภาพ มกีารด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตามประเมนิผล การด าเนินงาน และจดัท ารายงานผล
การจดัการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจยัในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพฒันา
คุณภาพสถานศกึษา 

4. จุดควรพฒันา 

 4.1 เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองไดม้สี่วนร่วมในการเสนอความคดิเหน็ในการจดัการศกึษาเพื่อพฒันาผูเ้รยีน 
 4.2 สรา้งเครอืขา่ยความร่วมมอืของผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งในการจดัการศกึษาของโรงเรยีนใหม้คีวามเขม้แขง็ มี
ส่วนร่วมรบัผดิชอบต่อผลการจดัการศกึษา และการขบัเคลื่อนคุณภาพการจดัการศกึษา 
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ร้อยละของครทูีไ่ดร้บัการนเิทศ กํากับ ติดตาม และ
ประเมนิผลจากผูบ้รหิารคณุภาพการศกึษา

ไม่ได้รับการนิเทศ 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง/ภาคเรียน

จํานวนครูทั้งหมด



 

  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ระดบัคณุภาพ : ดี 

1. กระบวนการพฒันา 

 โรงเรยีนด าเนนิการส่งเสรมิใหค้รูจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญัโดยการด าเนินงาน/กจิกรรม
อย่างหลากหลาย ไดแ้ก่ งานหลกัสตูรมกีารประชุมปฏบิตักิารปรบัปรุงหลกัสตูรสถานศกึษา พฒันา 
สู่ประชาคมอาเซยีนและมาตรฐานสากล มกีารบูรณาการภาระงาน ชิน้งาน โดย ทุกระดบัชัน้จดัท า 
หน่วยบูรณาการอาเซยีน เศรษฐกจิพอเพยีงปรบัโครงสรา้งรายวชิา หน่วยการเรยีนรู ้ลดเวลาเรยีน เพิม่เวลารู ้
สดัส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลกัษณะอนัพงึประสงคท์ีส่อดคลอ้งกบัหน่วยการเรยีนรู ้สนับสนุนใหค้รู
จดัการเรยีนการสอนทีส่รา้งโอกาสใหน้ักเรยีนทกุคนมสี่วนร่วม ไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิจนสรุปความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง 
จดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นทกัษะการคดิ เช่น จดัการเรยีนรูด้ว้ยโครงงาน ครูมกีารมอบหมายหน้าทีใ่หน้ักเรยีนจดั
ป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานทีต่่าง ๆ ทัง้ภายในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน ครูใชส้ือ่การเรยีน 
การสอน นวตักรรมและเทคโนโลย ีภูมปัิญญาทอ้งถิน่มกีารประเมนิคุณภาพและประสทิธภิาพของสื่อการสอน 
ทีใ่ช ้ ครูทกุคนท างานวจิยัในชัน้เรยีนปีการศกึษาละ ๑ เรื่อง และไดร้บัการตรวจใหค้ าแนะน าโดยคณะกรรมการ
และศกึษานิเทศก์ของเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

2. ผลการด าเนินงาน 

 จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพฒันาให้ครูการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้น
ผูเ้รยีนเป็นส าคญั ส่งผลใหผ้ลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานที ่๓ อยู่ในระดบัดี 

3. จุดเด่น  

 ครูมคีวามตัง้ใจ มุ่งมัน่ในการพฒันาการสอน โดยจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนไดเ้รยีนรูโ้ดยการคดิ ไดป้ฏบิตัจิรงิ 
มกีารใหว้ธิกีารและแหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย ใหน้ักเรยีนแสวงหาความรูจ้ากสื่อเทคโนโลยดีว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
นักเรยีนมสี่วนร่วมในการจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการเรยีนรู ้และผลงานวจิยัในชัน้เรยีนของครูทุกคน 
ไดร้บัการตรวจประเมนิพรอ้มทัง้ใหค้ าแนะน าจากคณะกรรมการวจิยัของเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

4. จุดควรพฒันา 

 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูล
ยอ้นกลบัแก่นักเรยีนทนัทเีพื่อนนักเรยีนน าไปใชพ้ฒันาตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ระดบัคณุภาพ : ดี 

1. กระบวนการและผลการด าเนินงาน 

 โรงเรยีนด าเนนิการส่งเสรมิใหค้รูจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั โดยการด าเนินงาน/
โครงการ/กจิกรรม อย่างหลากหลาย ดงั ตารางที ่3 กระบวนการและผลการด าเนนิงานมาตรฐานที ่3  

ตารางที ่ 3 โครงการ ตวัชีว้ดัและผลการด าเนนิงานมาตรฐานที ่3 

โครงการ ตวัช้ีวดั ผลการด าเนินงาน 
1.โครงการพฒันาและ
ปรบัปรุงสื่อ
นวตักรรมเทคโนโลยี
ในการจดัการเรยีนรู ้

จ านวนสือ่รอ้ยละ 90 ทีผ่่าน
กระบวนการทดลองใช ้ปรบัปรุง 
พฒันาใหม้คีุณภาพและปรมิาณทีม่ี
ประสทิธภิาพและเพยีงพอ 

สื่อรอ้ยละ 90ทีผ่่านกระบวนการทดลองใชม้ี
คุณภาพและปรมิาณทีม่ปีระสทิธภิาพ    
และเพยีงพอ 

2.โครงการพฒันา
ศกัยภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศกึษาใหป้ฏบิตังิาน
ตามบทบาทและ
หน้าทีอ่ย่างมี
ประสทิธภิาพ 

ครูและบุคลากรรอ้ยละ 80 มี
ความสามารถในการจดัการศกึษา
กระบวนการจดัการเรยีนรูใ้หม่ๆ
และไดร้บัการพฒันาตนเอง 

ครูและบุคลากรรอ้ยละ 80 มคีวามสามารถ
ใน 
การจดัการศกึษากระบวนการจดัการเรยีนรู้
ใหม่ๆและไดร้บัการพฒันาตนเอง 

3. ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีน
สามารถสือ่สาร
ภาษาต่างประเทศได้
อย่างนอ้ยสองภาษา 

1.ครูรอ้ยละ 90 จดักจิกรรมให้
นักเรยีนเรยีนรูร้่วมกนัเป็นกลุม่ 
แลกเปลีย่นความคดิเหน็เรยีนรู้
ร่วมกนั 

2.นักเรยีนรอ้ยละ 90 สามารถใช้
ภาษาต่างประเทศไดอ้ย่างนอ้ย
สองภาษาอย่างมคีุณภาพ 

3.นักเรยีนรอ้ยละ 90 มคีวามพงึ
พอใจในการเขา้ร่วมกจิกรรม
เรยีนรูท้างภาษาระดบัดมีาก  
ขึน้ไป 

รอ้ยละของครู /นักเรยีนทีด่ าเนินการ 
3.นักเรยีนมคีวามพงึพอใจในการเขา้ร่วม
กจิกรรมจดัการเรยีนรูด้ว้ยทางภาษาระดบัด ี
2.นักเรยีนสามารถใชเ้ทคโนโลยใีนการ
เรยีนรูแ้ละน าเสนอผลงาน 
3.ครูจดักจิกรรมใหน้กัเรยีนเรยีนรูร้่วมกนั
เป็นกลุ่มแลกเปลีย่นความคดิเหน็เรยีนรู้ 
 
 

2. จุดเด่น 

 1. ครูตัง้ใจ มุ่งมัน่ในการพฒันาการสอน 
 2. ครูจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนแสวงหาความรูจ้ากสื่อเทคโนโลยดีว้ยตนเองอย่างตอ่เนื่อง 
 3. ครูใหน้ักเรยีนมสี่วนร่วมในการจดับรรยากาศ สภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการเรยีนรู้ 
 4. ครูจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนเรยีนรูโ้ดยการคดิ ไดป้ฏบิตัจิรงิวธิกีารและแหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย  



 

  

 5. ครูจดัหาสื่อใหม่ๆและมวีธิกีารสอนทีห่ลากหลายเพื่อมใหน้ักเรยีนสามารถสื่อสารภาษาต่างประเทศได้
อย่างถูกตอ้ง 
 
 

3. จุดควรพฒันา 

 1. ควรน าภูมปัิญญาทอ้งถิน่มสี่วนร่วมในการจดักจิกรรมใหน้กัเรยีนไดเ้รยีนรู้ 
 2. ควรใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่นักเรยีนทนัทเีพือ่นกัเรยีนน าไปใชพ้ฒันาตนเอง 
 3. ครูตอ้งใหน้กัเรยีนไดฝึ้กปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิใหม้ากทีสุ่ดเพื่อใหน้ักเรยีนไดต้ระหนักเหน็คุณค่าและ
ความส าค ั
 

มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกนัคณุภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
ระดบัคณุภาพ : ดีเย่ียม 

1. กระบวนการและการด าเนินงาน 

 ตารางที ่4 กระบวนการพฒันาและผลการด าเนนิงานมาตรฐานที ่4  

กระบวนการพฒันา ผลการด าเนินงาน 
 สถานศกึษาประเมนิ
คุณภาพภายในตามระบบ 
การประกนัคุณภาพ
การศกึษา 8 แนวปฏบิตั ิ
ดงันี้ 
1) ก าหนดมาตรฐาน

การศกึษาของ
สถานศกึษา 

2) จดัท าแผนพฒันาการจดั
การศกึษามุง่เน้นคุณภาพ
ตามมาตรฐาน 

3) จดัการและบรหิารขอ้มูล
สารสนเทศทีเ่ป็นระบบ 

4) จดัท าแผนพฒันาการจดั
การศกึษา 

5) ด าเนินการตดิตาม 
ตรวจสอบคุณภาพ
การศกึษา 

ผลการประเมนิคุณภาพภายในเปรยีบเทยีบ 2 ปีการศกึษา 
เปรยีบเทยีบผลการประเมนิการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา 
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กระบวนการพฒันา ผลการด าเนินงาน 
6) ประเมนิคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานของ
สถานศกึษา 

7) จดัท ารายงานประจ าปีที่
เป็นการประเมนิคุณภาพ
ภายใน 

8) ด าเนินการพฒันา
คุณภาพอย่างตอ่เนื่อง 

 
 
 
 
การมสี่วนร่วมรบัผดิชอบ
ของผูเ้กีย่วขอ้ง ทุกฝ่าย   
ร่วมรบัผดิชอบต่อผลการจดั
การศกึษาทีม่คีุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละความพงึพอใจของผูป้กครองต่อการยกระดบัคุณภาพการศกึษา
ของโรงเรยีน 
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ความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อผลผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน 2560

ร้อยละ



 

  

กระบวนการพฒันา ผลการด าเนินงาน 
 
 
 

2. จุดเด่น 

 โรงเรยีนใหค้วามส าคญักบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา เน้นการสรา้ง     ความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องที่ชดัเจน เป็น
ประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพการศกึษา การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีนเน้นการ      มสี่วน
ร่วม โดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ สร้างวฒันธรรมการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษาให้กับ
บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งทุกระดบั 

3. จุดควรพฒันา 

 โรงเรยีนจดัระบบใหค้รูประเมนิตนเองรายบุคคลตามแผนพฒันาตนเอง แต่ยงัขาดการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่
ครูในการพฒันาตนเองในการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้เพื่อยกระดบัคุณของนักเรยีน นักเรยีนมกีารประเมนิตนเองใน
การเรยีนรู ้แต่กย็งัขาดการตดิตาม ช่วยเหลอืดา้นการเรยีนรูข้องนักเรยีนเป็นรายคน 
 
 

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 

(ถ้ามี) 
ระดบั 

ระดบั

คณุภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผู้เรียน  4 ดีเย่ียม 

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน    

1) ความสามารถในการอ่านฯ  3 ด ี

2) ความสามารถในการสื่อสารฯ  3 ด ี

3) ความสามารถคดิค านวณฯ  3 ด ี

4) ความสามารถในการคดิวเิคราะหฯ์  3 ด ี

5) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยฯี  4 ดเียีย่ม 

6) ความกา้วหน้าจากพืน้ฐานเดมิฯ  3 ด ี

7) ผลการทดสอบระดบัชาตฯิ  3 ด ี

8) ความพรอ้มในการศกึษาตอ่/วุฒภิาวะทางอาชพีฯ  4 ดเียีย่ม 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 

(ถ้ามี) 
ระดบั 

ระดบั

คณุภาพ 

1.2 คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน    

1) คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยม จติส านึกฯ  4 ดเียีย่ม 

2) การมสี่วนร่วมในการอนุรกัษธ์รรมชาตฯิ  4 ดเียีย่ม 

3) ความภาคภมูใิจในความเป็นไทยฯ  4 ดเียีย่ม 

4) การยอมรบัเหตุผล ความคดิเหน็ผูอ้ืน่ฯ  4 ดเียีย่ม 

5) การรกัษาสขุภาพ  4 ดเียีย่ม 

6) การรกัษาอารมณ์และสุขภาพจติ  4 ดเียีย่ม 

7) การป้องกนัตนเอง  4 ดเียีย่ม 

7) การไม่เพกิเฉยฯ และการอยู่ร่วมกนั  4 ดเียีย่ม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหาร

สถานศึกษา 
 4 ดเียีย่ม 

1. การก าหนดเป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ  4 ดเียีย่ม 

2. การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา  4 ดเียีย่ม 

 1) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพของ
ผูเ้รยีน  รอบดา้นทุกกลุ่มเป้าหมาย  

 4 ดเียีย่ม 

 2) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาครูและบุคลากรใหม้คีวาม
   เชีย่วชาญทางวชิาชพี 

 4 ดเียีย่ม 

 3) การวางแผนการบรหิารและการจดัการขอ้มูลสารสนเทศ  4 ดเียีย่ม 

 4) การวางแผนและจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมที่
เอื้อต่อ   การจดัการเรยีนรู้ 

 4 ดเียีย่ม 

3. การมสี่วนร่วมของผูเ้กีย่วขอ้งและการร่วมรบัผดิชอบต่อการจดั
 การศกึษาใหม้คีุณภาพและไดม้าตรฐาน 

 4 ดเียีย่ม 

4. การก ากบั ตดิตาม ประเมนิผลการบรหิารและการจดัการศกึษา  3 ด ี



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 

(ถ้ามี) 
ระดบั 

ระดบั

คณุภาพ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส าคญั 
 3 ด ี

1. การมกีระบวนการเรยีนการสอนทีส่รา้งโอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วน
ร่วม 

 3 ด ี

2. การจดัการเรยีนการสอนทีย่ดึโยงกบับรบิทของชุมชนและ
ทอ้งถิน่ 

 4 ดเียีย่ม 

3. การตรวจสอบและประเมนิความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รยีน  3 ด ี

มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกนัคณุภาพภายในท่ีมี
ประสิทธิผล 

 4 ดเียีย่ม 

การใชร้ะบบประกนัคุณภาพภายในเพือ่ยกระดบัคุณภาพการจดั
การศกึษาใหด้ยีิง่ขึน้ 

 
 

 

1. การจดัวางระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา  4 ดเียีย่ม 

2. ความร่วมมอืในการวางระบบและด าเนินงานประกนัคุณภาพ
 ภายในของสถานศกึษา 

 4 ดเียีย่ม 

3. ความมัน่ใจต่อระบบการบรหิารและการจดัการของ
สถานศกึษา ของพอ่แม่  ผูป้กครอง  คณะกรรมการสถานศกึษา  
ชุมชน/ทอ้งถิน่  และผูม้สี่วนเกีย่วขอ้ง 

 4 ดเียีย่ม 

  สรปุการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม   

มาตรฐาน 
รายมาตรฐาน ภาพรวม 

ระดบั คุณภาพ ระดบั คุณภาพ 

1. ผลประเมนิมาตรฐานคุณภาพของผูเ้รยีน 4 ดเียีย่ม 

4 ดเียีย่ม 2. ผลการประเมนิมาตรฐานกระบวนการบรหิารจดัการ
ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

4 ดเียีย่ม 



 

  

สรปุผลการประเมินตนเองของสถานศึกษารายมาตรฐานประจ าปีการศึกษา2560 

มาตรฐาน / ประเดน็การประเมิน 
ร้อยละ 

(ถ้ามี) 
ระดบั 

ระดบั

คณุภาพ 

3. ผลประเมนิมาตรฐานกระบวนการจดัการเรยีนการสอน
ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

3 ด ี

4. ผลประเมนิมาตรฐานระบบประกนัคุณภาพภายใน 4 ดเียีย่ม 

 

 ทัง้นี้ สถานศกึษามกีารจดักจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรยีนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความ
ต้องการพฒันาตามสภาพของผู้เรยีน สอดคล้องกบัจุดเน้นของสถานศกึษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมผีล
การพฒันาคุณภาพของผูเ้รยีนอยู่ในระดบัดีเย่ียมพฒันาการของค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติสูงขึน้ ผู้เรยีนมี
ค วามสามารถในการอ่ านและ เขียน  ก า รสื่ อส ารทั ้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถ 
ในการคดิค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ด ีและมคีวามประพฤติด้านคุณธรรมจรยิธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชดัเจน ดงัที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1
 ด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ  
ดีเย่ียมสถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วม  
ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้ าหมายการพัฒนา 
ตรวจสอบผลการด าเนินงานและการปรบัปรุงแกไ้ขงานใหด้ขีึน้อย่างต่อเนื่อง  
 ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเย่ียม วิเคราะห์ 
ออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรม  
การเรยีนรู้ ใช้สื่อการเรยีนรู้ ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลอืนักเรยีนเพื่อพฒันาและแก้ปัญหารายบุคคล และการ
ประเมนิผลจากสภาพจรงิในทุกขัน้ตอน  
 สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขัน้ตอน จนเกิดคุณภาพ 
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลจนมผีลประเมนิอยู่ในระดบัดีเย่ียมโดยสถานศกึษาใหค้วามส าคญักบัผู้เกี่ยวขอ้งทุก
ฝ่ายเพื่อเกดิความร่วมมอืในการวางระบบและด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษาเป็นอย่างด ีและผู้
มสี่วนเกีย่วขอ้งมคีวามมัน่ใจต่อระบบการบรหิารและการจดัการของสถานศกึษาในระดบัสงู 
 

ส่วนท่ี 4สรปุผลแนวทางการพฒันาและความต้องการการช่วยเหลือ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ถือ เ ป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้อง  
น าไปวเิคราะหส์งัเคราะหเ์พื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะทอ้นภาพความส าเรจ็กบัแผนพฒันาการจดัการศกึษา
ของสถานศกึษา (๓-๕ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพฒันาคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาดงันัน้จากผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมจุดเด่นจุดควรพฒันา ของแต่ ละมาตรฐาน
รวมถงึแนวทางการพฒันาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลอื ดงันี้ 

ตารางที ่5 สรุปผลการประเมนิในภาพรวมจุดเด่นจุดควรพฒันา ของแต่ละมาตรฐาน 



 

  

จุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา 
ด้านคณุภาพผู้เรียน 

๑.ผูเ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้ มผีลการ
ประเมนิระดบัชาตแิละระดบัทอ้งถิน่สงูขึน้บาง
กลุ่มสาระการเรยีนรูแ้ละนกัเรยีนกลา้แสดงออกร่า
เรงิแจ่มใส สขุภาพกายแขง็แรงและเป็นผูม้ี
คุณธรรมจรยิธรรมตามทีส่ถานศกึษาก าหนด 

๒.ผูเ้รยีนอ่านหนังสอืออกและอ่านคล่อง รวมทัง้
สามารถเขยีนเพื่อการสื่อสารไดทุ้กคนสามารถ 
ใชเ้ทคโนโลยใีนการแสวงหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเอง
ส่งผลใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีน 
อยู่ในระดบั ดเียีย่ม   

3. มคีะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบทางการศกึษา
ระดบัชาต ิ(O-NET) สงูขึน้ และมคีะแนนเฉลีย่
มากกว่ารอ้ยละ ๓๐ ในบางกลุม่สาระฯทีม่ ี
การทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด 

4.ผูเ้รยีนมสีุขภาพร่างกายแขง็แรงมสีมรรถภาพ 
ทางกายและน ้าหนักส่วนสงูตามเกณฑม์รีะเบยีบ
วนิัยจนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศกึษาเป็นที่
ยอมรบัของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมวีนิัย
เคารพกฎกตกิาระเบยีบของสงัคม เช่นเขา้แถว
ซื้ออาหารทีโ่รงอาหาร เป็นตน้ 

ด้านคณุภาพผู้เรียน 
๑. นักเรยีนบางส่วนขาดความกระตอืรอืรน้ใน

การเรยีน 
๒. นักเรยีนขาดความกระตอืรอืรน้ในการเรยีน 
๓. กจิกรรมการเรยีนการสอนยงัไม่บรรลุ

วตัถุประสงคต์ามหลกัสตูร 
๔. ครูยงัขาดการใชส้ื่อ ไอทใีนการจดัการเรยีน

การสอน ในบางวชิา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจดัการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 

๑.ผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจมคีวามมุ่งมัน่มหีลกัการ
บรหิารและมวีสิยัทศัน์ทีด่ใีนการบรหิารงาน
สามารถเป็นแบบอยา่งทีด่ใีนการท างานและ
คณะกรรมการสถานศกึษามคีวามตัง้ใจและมี
ความพรอ้มในการปฏบิตัหิน้าทีต่ามบทบาท 

๒.โรงเรยีนมกีารบรหิารและการจดัการอย่างเป็น
ระบบโรงเรยีนไดใ้ชเ้ทคนิคการประชุมที่
หลากหลายวธิเีช่น การประชุมแบบมสี่วนร่วมการ
ประชุมระดมสมองการประชุมกลุ่มเพือ่ใหท้กุฝ่าย
มสี่วนร่วมในการก าหนดวสิยัทศัน์พนัธกจิ
เป้าหมายทีช่ดัเจนมกีารปรบัแผนพฒันาคุณภาพ
การจดัการศกึษาแผนปฏบิตักิารประจ าปีที่

ด้านกระบวนการบริหารและการจดัการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 

๑.ควรเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองไดม้สี่วนร่วมในการ
เสนอความคดิเหน็ในการจดัการศกึษาเพื่อพฒันา
ผูเ้รยีนมากขึน้ 

๒.ควรสรา้งเครอืขา่ยความร่วมมอืกบัผูม้สี่วน
เกีย่วขอ้งในการจดัการศกึษาของโรงเรยีนใหม้ี
ความเขม้แขง็มสี่วนร่วมรบัผดิชอบต่อผลการจดั
การศกึษาและการขบัเคลื่อนคุณภาพการจดั
การศกึษา 

๓. ยกระดบัการบรหิารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ 
๔. สรา้งเสรมิศกัยภาพบุคลากรทุกระดบัใหเ้ป็นมอื

อาชพี 



 

  

จุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา 
สอดคลอ้งกบัผลการจดัการศกึษาสภาพปัญหา
ความตอ้งการพฒันาและนโยบายการปฏริูป
การศกึษาทีมุ่่งเน้นการพฒันาใหผู้เ้รยีนมคีุณภาพ
ตามมาตรฐานหลกัสตูรของสถานศกึษาครูผูส้อน
สามารถจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างมคีุณภาพมกีาร
ด าเนินการนิเทศก ากบัตดิตามประเมนิผลการ
ด าเนินงานและจดัท ารายงานผลการจดัการศกึษา
และโรงเรยีนไดใ้ชก้ระบวนวจิยัในการรวบรวม
ขอ้มูลมาใชเ้ป็นฐานในการวางแผนพฒันา
คุณภาพสถานศกึษา 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นส าคญั 
๑.ครูพฒันาตนเองอยู่เสมอมคีวามตัง้ใจมุ่งมัน่ในการ

ปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเตม็เวลาและความสามารถ 
๒.ครูจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนแสวงหาความรูจ้ากสื่อ

เทคโนโลยดีว้ยตนเองอย่างตอ่เนื่อง 
๓.ครูใหน้ักเรยีนมสี่วนร่วมในการจดับรรยากาศ

สภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการเรยีนรู ้
๔.ครูจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนเรยีนรูจ้ากการคดิได้

ปฏบิตัจิรงิดว้ยวธิกีารและแหล่งเรยีนรูท้ี่
หลากหลาย 

๕.ผลงานวจิยัในชัน้เรยีนของครูทกุคนไดร้บัการ
ตรวจประเมนิและค าแนะน าจากคณะกรรมการ
วจิยั 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคญั 

๑.ครูควรจดักจิกรรมเนน้ใหผู้เ้รยีนไดม้คีวามสามารถ
ในการคดิวเิคราะหค์ดิสงัเคราะหอ์ย่างหลากหลาย
และใชแ้หล่งเรยีนรูใ้นการพฒันาตนเอง 

๒.ครูควรจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนในระดบัชัน้ป.๑-ป.
๓ใหส้ามารถน าเสนออภปิรายและแลกเปลีย่น
เรยีนรูอ้ยา่งสมเหตุสมผลและมทีกัษะในการ
แกปั้ญหาตามสถานการณ์ไดอ้ย่างเหมาะสม 

๓.ครูควรจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนในระดบัชัน้ 
ม.๑-ม.๓ใหม้พีฤตกิรรมทศันคตทิีด่ตีอ่ความเป็น
ไทยไม่หลงใหลกบัคา่นิยมต่างชาตจินเกดิ 
การลอกเลยีนแบบท าใหล้มืวฒันธรรมอนัดงีาม 
ของไทย 

๔.ครูควรจดัการเรยีนการสอนดว้ยวธิกีารที่
หลากหลายสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรยีนรู้
ตวัชีว้ดัตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐานและ 
ฝึกใหน้ักเรยีนไดค้ดิวเิคราะหห์าความรูจ้ากแหล่ง
เรยีนรูส้ื่อเทคโนโลยใีหม้ากขึน้และพฒันาสื่อ 
แหล่งเรยีนรูจ้ดัเตรยีมหอ้งปฏบิตักิารใหอ้ยู่ใน
สภาพดแีละพรอ้มใชง้านเสมอ 

๕.ครูควรวดัและประเมนิผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
ดว้ยวธิทีีห่ลากหลายตามสภาพจรงิสอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรยีนรูแ้ละธรรมชาตวิชิา 



 

  

จุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา 
๖.ครูควรน าภมูปัิญญาทอ้งถิน่ใหเ้ขา้มามสี่วนรว่ม 

ในการจดักจิกรรมใหน้ักเรยีนไดเ้รยีนรู ้
๗.ครูควรใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่นักเรยีนทนัทเีพือ่

นักเรยีนน าไปใชพ้ฒันาตนเอง 
ด้านการประกนัคณุภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

 โรงเรยีนใหค้วามส าคญักบัการด าเนินงาน 
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษาเนน้การสรา้ง
ความเขา้ใจและใหค้วามรูด้า้นการประกนัคุณภาพ
การศกึษากบัคณะครูบุคลากรทุกฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง 
อย่างชดัเจนเป็นประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพ
การศกึษาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน 
ของโรงเรยีนเน้นการมสี่วนร่วมโดยด าเนินการ 
ในรูปของคณะกรรมการสรา้งวฒันธรรมการประกนั
คุณภาพภายในของสถานศกึษาใหก้บับุคคลที่
เกีย่วขอ้งทุกระดบั 

ด้านการประกนัคณุภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
๑.สถานศกึษาจดัระบบใหค้รูประเมนิตนเอง 

รายบุคคลตามแผนพฒันาตนเองแต่ยงัขาด 
การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ครูในการพฒันาตนเอง 
ในการจดักจิกรรมการเรยีนรูเ้พือ่ยกระดบัคุณภาพ
ของนกัเรยีน 

๒.นักเรยีนมกีารประเมนิตนเองในการเรยีนรูแ้ต่ 
ยงัขาดการตดิตามช่วยเหลอืดา้นการเรยีนรูข้อง
นักเรยีนเป็นรายคน 

 
แนวทางการพฒันาในอนาคต 
 ๑. การจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่น้นการพฒันาผูเ้รยีนเป็นรายบคุคลใหช้ดัเจนขึน้ 
 ๒. การส่งเสรมิใหค้รูเหน็ความส าคญัของการจดัการเรยีนรูโ้ดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นส าคญัการจดัท าการวจิยัใน
ชัน้เรยีนเพือ่พฒันาผูเ้รยีนใหส้ามารถเรยีนรูไ้ดเ้ตม็ศกัยภาพ 
 ๓. การพฒันาบุคลากรโดยส่งเขา้รบัการอบรมแลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นงานทีไ่ดร้บัมอบหมายตดิตามผลการ
น าไปใชแ้ละผลทีเ่กดิกบัผูเ้รยีนอย่างต่อเนื่อง 
 ๔. การพฒันาสถานศกึษาใหเ้ป็นสงัคมแห่งการเรยีนรูข้องชมุชน 
 ๕. พฒันาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะของคนในศตวรรษที ่๒๑ 
 ๖. พฒันาหลกัสตูรและกระบวนการจดัการเรยีนรูเ้ชงิบูรณาการสู่มาตรฐานสากล 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 ๑. การพฒันาครูผูส้อนในการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งกบัการพฒันาผูเ้รยีนในศตวรรษที๒่๑ 
 ๒. การสรา้งขอ้สอบทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรยีนรูต้ามแนวทางของการประเมนิ O-NET และ PISA 
 ๓. การจดัสรรครูผูส้อนใหต้รงตามวชิาเอกทีโ่รงเรยีนมคีวามตอ้งการและจ าเป็น 
 ๔. จดัหารสื่อ ไอซทีใีหเ้พยีงพอต่อความตอ้งการในกระบวนการจดัการเรยีนการสอน 
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บนัทกึขอ้ความ 

 
สว่นราชการ       โรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร 

ที่     ศธ๐๔๒๔๗.๑๖/ วนัที ่ ๒๔ กรกฎาคม  ๒๕๖๑ 

เรือ่ง  ขออนุมัติรับรองข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคารประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

            ด้วย งานสารสนเทศมีหน้าท่ีดำเนินการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ ของกลุ่มบริหารงาน ท้ัง 5 กลุ่มงานของโรงเรียน ซึ่งได้จัดเก็บข้อมูลและรวบรวมเป็นรูปเล่ม
สารสนเทศของโรงเรียนเรียบร้อยแล้ว 
  ในการนี้ ข้าพเจ้านางสาวศิริรักษ์  สุภาพ งานสารสนเทศโรงเรียน จึงขออนุมัติรับรองข้อมูลสารสนเทศ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ ว่าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนท่ีได้เก็บรวบรวมนัน้เป็นข้อมูลท่ีเป็นความจริง   
ท้ังนี้ขอมอบสารสนเทศของโรงเรียนให้กับกลุ่มบริหารงาน ๕ กลุ่มงานของโรงเรียน เพื่อรับทราบข้อมูลดังกล่าว และ
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
   
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
         (นางสาวศิริรักษ์  สุภาพ) 
        งานสารสนเทศโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและมาตรฐานโรงเรียน 
............................................................................................................................................................................................... 
        
  

         (นางกิตติวรา  มะไหย์)          
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

   
ความเห็นผู้อำนวยการสถานศึกษา 
............................................................................................................................................................................................... 
        
        

           ว่าท่ีพันตรี 
            (กรุณา สืบอุดม)                
                ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

 
 
 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


