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ค าน า 
 
                       ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทำงด ำเนินงำน ในกำรขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ   
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ให้บรรลุตำมวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์  ตำมนโยบำยส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน นอกจำกนี้ยังใช้เป็นเครื่องมือในกำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
  

      ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่ำน ที่ท ำให้กำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.  2566 ส ำเร็จลุล่วงด้วยดี หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำจะเป็นประโยชน์แก่ผู้ เกี่ยวข้องใน
กำรด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 
 
 
                                                                          ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 3 
  
 

สารบัญ 
 

 ส่วนที่  1  บทน า    หน้า 
  1.  ข้อมูลทั่วไป  1 
    1.1 ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดสระบุรี                                                         
  2. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 23 
     2.1 ข้อมูลสภาพทั่วไป                                                                          
 23 
      2.2 ข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษา 25 
     2.3 เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา (สหวิทยาเขต) 36 
                    2.4 โครงสร้างการบริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี              38 
       ส่วนที่ 2  กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผน  และนโยบายท่ีเกี่ยวข้อง 
                    แผนระดับที่ 1 
             1. ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)                                                 39 
                    แผนระดับที่ 2   
                    1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                                         41 
            2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)   47 
                    3. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังคงแห่งชาติ                            52 
                   4. แผนปฏิรูปด้านการศึกษา                                                               53 
                    แผนระดับที่ 3  
      1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579                                      56  
      2. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ      57 
                   3. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน                                                                                       57 
                   4. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน                                                                                          58 
                    5. แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน พ.ศ. 2566 – 2570     58 
                   6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสระบุรี พ.ศ. 2566 – 2570                        61 
                            นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
                   1.นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)                   66 
                   2.นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                           66 
                   3. นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   70 
                   4. จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 71 
                   5. นโยบายเร่งด่วน (Quick Policy) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  72 
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 4 
  
 

 
 ส่วนที่ 3 ทิศทางการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66  
                   3.1 วิสัยทัศน์                                                                                   73 
                   3.2 พันธกิจ                                                                                     73 
                   3.3 เป้าประสงค์                                                                                74 
                   3.4 ประเด็นยุทธศาสตร์                                                              74 
                   3.5 กลยุทธ์                                                                                    74 
                   3.6 จุดเน้น                                                                                     75 
                   3.7 ตัวช้ีวัด                                                                               76 
 ส่วนที่ 4 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
            4.1 งบประมาณ                                                                              79 
           4.2 โครงการ/กิจกรรม 81 
 บทที่ 5 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 100
           
 ภาคผนวก    
 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 1 
  
 

บทที ่1  
บทน า  

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

    1.1 ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดสระบุรี 
    1.1.1  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
             1) ที่ตั้ง ขนำดพ้ืนที่  
            จังหวัดสระบุรี ตั้งอยู่ภำคกลำงของประเทศไทย  ซึ่งตั้งอยู่ทำงทิศตะวันออกเฉียงเหนือของ
กรุงเทพมหำนคร ละติจูดที่ 14 องศำ 31 ลิปดำ 43.59439 ฟิลิปดำเหนือกับลองติจูดที่ 100 องศำ 54 
ลิปดำ 35.58478 ฟิลิปดำตะวันออก อยู่ห่ำงจำกกรุงเทพมหำนครตำมทำงหลวงแผ่นดินหมำยเลข  1       
(ถนนพหลโยธิน) ระยะทำงประมำณ 108 กิโลเมตร (อนุสำวรีย์ชัยสมรภูมิ-ศำลำกลำงจังหวัด) และตำมทำง
รถไฟสำยตะวันออกเฉียงเหนือ ระยะทำงประมำณ 113 กิโลเมตรและตำมแม่น้ ำเจ้ำพระยำแยกเข้ำแม่น้ ำ      
ป่ำสักประมำณ 165 กิโลเมตรจังหวัดสระบุรี  มีเนื้อที่ทั้งหมด  3,576.486 ตำรำงกิโลเมตรหรือ
ประมำณ 2,235,304 ไร่คิดเป็นร้อยละ 0.70 ของพ้ืนที่ประเทศ 

           2) อำณำเขต 
               จังหวัดสระบุรีมีอำณำเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง  ดังนี้ 
               ทิศเหนือ ติดต่อกับอ ำเภอเมืองลพบุรี อ ำเภอชัยบำดำล และอ ำเภอพัฒนำนิคมจังหวัดลพบุรี 
       ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ ำเภอปำกช่อง อ ำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครรำชสีมำและอ ำเภอบ้ำนนำ 
จังหวัดนครนำยก 
               ทิศใต้ ติดต่อกับอ ำเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธำนี และอ ำเภอวังน้อย อ ำเภออุทัย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยำ 
            ทิศตะวันตก  ติดต่อกับอ ำเภอภำชี อ ำเภอท่ำเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ และอ ำเภอเมือง
ลพบุรี จังหวัดลพบุรี 
 
 
 

 
 

ภำพแผนที่จังหวัดสระบุร ี

  
 

แผนที่จังหวัดสระบุรี  
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         3) สภำพพ้ืนที่  
      สภำพภูมิประเทศมีลักษณะที่ส ำคัญ คือ ทำงตอนใต้และทำงตะวันตกของจังหวัด เป็นที่รำบสูง
กว่ำระดับน้ ำทะเลเพียง 2 เมตร และพ้ืนที่จะค่อย ๆ สูงขึ้นเรื่อย ๆ ไปทำงทิศเหนือ และตะวันออกเฉียงเหนือ 
บริเวณนี้จะเป็นลักษณะรำบเรียบจนถึงพ้ืนที่เนินเขำสลับที่รำบสูง ซึ่งสูงกว่ำระดับน้ ำทะเลประมำณ 8 -10 
เมตร และจะสูงขึ้นเรื่อย ๆ ไปจนถึงพ้ืนที่รำบสูงและภูเขำ ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดสระบุรี แบ่งออก    
ได้เป็น 2 ลักษณะ คือ 
                (1) พ้ืนที่เป็นเขำหย่อมหรือที่รำบสูงและภูเขำ ได้แก่ บริเวณทำงเหนือของอ ำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
อ ำเภอแก่งคอย อ ำเภอมวกเหล็ก อ ำเภอพระพุทธบำท และอ ำเภอวังม่วง ซึ่งในเขตพ้ืนที่ดังกล่ำวส่วนมำกเป็น
พ้ืนที่ภูเขำที่มีเนินเขำลูกโดด Monadnock  (สลับกับที่รำบสูง โดยเฉลี่ยพ้ืนที่ดังกล่ำว มีควำมสูงอยู่ประมำณ 

500-100 เมตร  จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง เช่น ยอดเขำโพลง ซึ่งอยู่ในเขตอ ำเภอพระพุทธบำท มีควำมสูง
ประมำณ 592 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง และในเขตพ้ืนที่ดังกล่ำว ในช่วงฤดูแล้ง มักประสบกับ
ปัญหำอำกำศร้อนและแห้งแล้งที่ค่อนข้ำงรุนแรงในแต่ละปี โดยบริเวณนี้ มีเนื้อที่ประมำณร้อยละ 40 ของเนื้อ
ที่จังหวัด 
 (2) พ้ืนที่รำบลุ่ม ได้แก่ บริเวณพ้ืนที่ส่วนใหญ่ทำงด้ำนทิศตะวันตกของจังหวัด บำงส่วน 

อยู่ตอนกลำงและตอนใต้ โดยพ้ืนที่รำบลุ่มดังกล่ำวเป็นส่วนหนึ่งของที่รำบลุ่มเจ้ำพระยำ  มีอำณำเขตอยู่ในพ้ืนที่ 
อ ำเภอต่ำง ๆ ได้แก่ อ ำเภอเมืองสระบุรี บำงส่วนของอ ำเภอหนองแค อ ำเภอหนองแซง อ ำเภอบ้ำนหมอ อ ำเภอ
เสำไห้ อ ำเภอวิหำรแดง อ ำเภอหนองโดน และอ ำเภอดอนพุด โดยพื้นที่ส่วนนี้มีเนื้อที่ประมำณ ร้อยละ 00   ของ
เนื้อท่ีจังหวัด  (ที่มำ : สถำนีพัฒนำที่ดินจังหวัดสระบุรี)  

 4) ลักษณะดิน  
                ทรัพยำกรดินและที่ดินจัดเป็นทรัพยำกรที่มีคุณค่ำและส ำคัญอย่ำงยิ่ งต่อกำรด ำรงชีพ 
ต่อกิจกรรมกำรผลิต เกษตรกรรม อุตสำหกรรม ฯลฯ ดินเป็นวัตถุธรรมชำติ มีคุณสมบัติเฉพำะตัว ซึ่งอำจ
แตกต่ำงกันหรือคล้ำยคลึงกัน มักขึ้นอยู่กับสภำพภูมิประเทศ ภูมิอำกำศ วัตถุต้นก ำเนิดดิน ระยะเวลำของ 
กำรก ำเนิดดิน สิ่งมีชีวิตที่เกี่ยวข้องและสภำพแวดล้อมอ่ืน ๆ ที่อำจมีอิทธิพลทั้งโดยตรง และโดยอ้อมต่อ  
กำรก ำเนิดและกำรปรับเปลี่ยนคุณสมบัติของดินได้  
 ดินในจังหวัดสระบุรี อำจมีหลำยประเภท ซึ่งมีคุณสมบัติแตกต่ำงกันได้ทั้งทำงฟิสิกส์ และเคมี    
ท ำให้สำมำรถจ ำแนกดินออกเป็นประเภทต่ำง ๆ ได้ดังนี้ 
                - ดินตะกอนน้ ำกร่อย ได้แก่ ที่รำบทำงตอนใต้ที่ติดต่อกับจังหวัดปทุมธำนี ในท้องที่อ ำเภอหนองแค 
และบำงส่วนของอ ำเภอวิหำรแดง ดินบริเวณนี้ส่วนมำกจะเป็นดินเปรี้ยว และเป็นบริเวณท่ีสูงจำกระดับน้ ำทะเล
ปำนกลำงไม่มำกนัก 
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                   - ดินตะกอนล ำน้ ำใหม่ เป็นที่รำบที่ เกิดจำกกำรทับถมของตะกอนที่ถูกพัดพำมำตำม  
ล ำน้ ำมีระดับสูงกว่ำที่รำบตะกอนล ำน้ ำกร่อยเล็กน้อย พบตำมริมฝั่งแม่น้ ำป่ำสัก ในท้องที่อ ำเภอหนองโดน และ
อ ำเภอดอนพุด ซึ่งอยู่ทำงทิศตะวันตกของจังหวัด 
       - ดินตะกอนล ำน้ ำค่อนข้ำงใหม่ เกิดจำกกำรทับถมของตะกอนล ำน้ ำที่มีอำยุเก่ำและมีระดับสูงกว่ำ
บริเวณตะกอนล ำน้ ำใหม่ (ประมำณ 10-20 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง) พบในท้องที่ต่ำง ๆ ของอ ำเภอ
เมืองสระบุรี อ ำเภอบ้ำนหมอ อ ำเภอหนองแซง และอ ำเภอแก่งคอย 
                 - ดินลำนตะพักล ำน้ ำระดับต่ ำ พบตำมบริเวณที่เชื่อมต่อระหว่ำงเชิงเขำและที่รำบในท้องที่อ ำเภอ
วิหำรแดง และอ ำเภอพระพุทธบำท มีระดับควำมสูงประมำณ 25-30 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 
                - ดินบริเวณพ้ืนผิวที่เหลือค้ำงจำกกำรกัดกร่อนของที่ลำดเชิงเขำ เกิดจำกขบวนกำรของกำรกษัยกำร 
(Erosion=กำรชะล้ำงพังทลำยของหน้ำดิน) ซึ่งเป็นผลตกค้ำงจำกกำรกัดกร่อนที่เหลือไว้ 
               - ดินบริเวณภูเขำ เป็นภูเขำสลับซับซ้อนของเทือกเขำดงพญำเย็นและเขำใหญ่มีควำมสูงประมำณ 
300-500 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง พบอยู่ทำงทิศตะวันออกเฉียงเหนือ และทิศเหนือของจังหวัด 
นอกจำกนี้พบที่เทือกเขำอินทนี ซึ่งมีควำมสูงประมำณ 1,051 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง ซึ่งแบ่งเขต
จังหวัดสระบุรีและจังหวัดนครรำชสีมำ เทือกเขำเหล่ำนี้ส่วนใหญ่เป็นเขำหินปูน   

                 โดยทั่วไปพบดินเหนียว ดินเหนียวปนทรำยแป้ง ที่มีกำรระบำยน้ ำเหลว หรือค่อนข้ำงเหลว ใช้ท ำ
นำปลูกข้ำว บำงแห่งมีชั้นของสำรจำไรไซท์อยู่ตื้น มีปฏิกิริยำเป็นกรด ซึ่งเป็นพิษต่อข้ำว บำงแห่งอำจมีน้ ำท่วม
ท ำให้ผลผลิตสูญเสีย ส ำหรับดินเหนียวที่มีกำรระบำยน้ ำดี และมีควำมลำดชัน ใช้ส ำหรับปลูกพืชไร่และไม้ผล
บำงแห่งพบชั้นกรวดหนำแน่นอยู่ตื้น และบำงแห่งถูกกัดกร่อน ส่วนที่มีควำมลำดชันสูง ๆ จะเป็นภูเขำบำงแห่ง
พบชั้นหินพ้ืนอยู่ตื้นซึ่งใช้เป็นที่ป่ำ 

     1.1.2 ลักษณะภูมิอากาศ 
  1) ฤดูกำล สภำพภูมิอำกำศของจังหวัดเป็นแบบฝนเมืองร้อนเฉพำะฤดู อยู่ภำยใต้อิทธิพลลมมรสุม      
2 ชนิด คือ 
               (1) ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ระหว่ำงเดือนพฤศจิกำยน -กลำงเดือนกุมภำพันธ์ ซึ่งเป็นฤดู
หนำว จะมีอำกำศเย็นและแห้งจำกประเทศจีนแผ่เข้ำมำปกคลุมท ำให้มีท้องฟ้ำโปร่ง 
             (2) ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ระหว่ำงกลำงเดือนพฤษภำคม-กลำงเดือนตุลำคม ซึ่งเป็นฤดูฝน    
จะมีอำกำศร้อนชื้นจำกมหำสมุทรอินเดีย และฝนจำกพำยุดีเปรสชั่นหรือใต้ฝุ่น หรือพำยุโซนร้อนจำกทะเลจีนใต้
เข้ำมำปกคลุม ท ำให้มีเมฆมำกและฝนตกทั่วไปในช่วงกลำงเดือนพฤษภำคมถึงกลำงเดือนตุลำคม  
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  พิจำรณำตำมลักษณะลมฟ้ำอำกำศ แบ่งฤดูกำลของจังหวัดสระบุรีออกเป็น 3 ฤด ู ดังนี้ 
        1. ฤดูร้อน เริ่มประมำณกลำงเดือนกุมภำพันธ์-ประมำณกลำงเดือนพฤษภำคม ซึ่งเป็นช่วง
ที่เปลี่ยนจำกมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือเป็นมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ เดือนที่มีอำกำศร้อนที่สุด คือ เดือนเมษำยน 
 2. ฤดูฝน เริ่มประมำณกลำงเดือนพฤษภำคม-ประมำณกลำงเดือนตุลำคม ฤดูนี้จะเริ่มเมื่อมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งเป็นลมชื้นพัดปกคุลมประเทศไทย ขณะที่ร่องควำมกดอำกำศต่ ำ (ร่องฝน) พำดผ่ำนประเทศ
ไทยท ำให้มีฝนตกชุก โดยเดือนท่ีมีฝนตกมำกที่สุดคือเดือนกันยำยน 
        3. ฤดูหนำว เริ่มประมำณกลำงเดือนตุลำคม -ประมำณกลำงเดือนกุมภำพันธ์ เมื่อมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือเริ่มพัดปกคลุมประเทศไทยประมำณกลำงเดือนตุลำคม ซึ่งจะน ำควำมหนำวเย็นมำสู่
ประเทศไทย  

          2) ปริมำณน้ ำฝน  

ตำรำงที่ 1.1 ปริมำณน้ ำฝนในเขตพ้ืนที่จังหวัดสระบุรี ปี 2555 – 2503 

ปี ปริมำณน้ ำฝน (มม.) 

2555 1,125.50 

2550 914.20 

2557 1,185 

2558 1,140.20 

2559 1,282.40 

2500 1,283 

2501 20.90 

2562 790.10 

2503 904.40 

ที่มำ : สถำนีอุตุนิยมวิทยำลพบุรี  ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2503 
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 3) อุณหภูมิและควำมชื้นสัมพัทธ์  

ตำรำงที่ 1.2 อุณหภูมิและควำมชื้นสัมพัทธ์สูงสุด - ต่ ำสุด ปี 2557 - 2503 

ปี 

อุณหภูมิ (°c) ความชื้นสัมพัทธ์ (%) 

สูงสุด ต่ าสุด เฉลี่ยทั้งปี สูงสุด ต่ าสุด เฉลี่ยทั้งปี 

2557 39.80 15.40 28.55 97 21 70.30 

2558 41.50 14.00 28.98 99 20 70.50 

2559 40.50 15.10 29.10 99 19 09.52 

 2500 37.90 17.40 28.72 99 21 70.52 

2501 40 19.20 32.20 98 18 05.38 

2502 44.59 20.98 29.32 1,14.00 389 88.41 

2563 41.00 18.00 29.39 1,147 415 08.01 

 ที่มำ : สถำนีอุตุนิยมวิทยำลพบุรี  ข้อมูล ณ วันที่ 13 สิงหำคม 2504 

  1.1.3 แหล่งน้ าธรรมชาติ  
             จังหวัดสระบุรีมีแหล่งน้ ำธรรมชำติที่ส ำคัญ คือ แม่น้ ำป่ำสัก มีแม่น้ ำ ห้วย ล ำคลอง 513 สำย ซึ่งใน
จ ำนวนนี้มีที่ใช้งำนได้ในฤดูแล้ง 493 สำย มี หนอง บึง 59 แห่ง ที่มีสภำพใช้งำนได้ในฤดูแล้ง 52 แห่ง มีน้ ำพุ 
น้ ำซับ 13 แห่ง ที่มีสภำพใช้งำนได้ในฤดูแล้ง 13 แห่ง และอ่ืน ๆ 03 แห่ง ที่มีสภำพใช้งำนได้ในฤดูแล้ง  
00 แห่ง (ข้อมูล : แหล่งน้ ำระดับหมู่บ้ำนปี 2535 กองประสำนกำรพัฒนำชนบท ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
พัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ) 
 1) แม่น้ ำ แม่น้ ำป่ำสัก เป็นแม่น้ ำส ำคัญท่ีสุดของจังหวัด มีควำมยำวประมำณ 000 กิโลเมตร เฉพำะ
ส่วนที่ไหลผ่ำนจังหวัดสระบุรี มีควำมยำวประมำณ 105 กิโลเมตร แม่น้ ำป่ำสักมีต้นน้ ำเกิดจำกเทือกเขำ
เพชรบูรณ์ ณ บริเวณทำงตะวันตกเฉียงใต้ของจังหวัดเลย จำกต้นก ำเนิดล ำน้ ำนี้ ได้ไหลลงไปทำงใต้ผ่ำนจังหวัด
เพชรบูรณ์เข้ำเขตอ ำเภอชัยบำดำล จังหวัดลพบุรี ผ่ำนเลยไปเข้ำอ ำเภอมวกเหล็ก อ ำเภอแก่งคอย อ ำเภอเมือง 
อ ำเภอเสำไห้ จังหวัดสระบุรี และไหลลงสู่แม่น้ ำเจ้ำพระยำที่อ ำเภอท่ำเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ บริเวณที่
รำบลุ่มริมฝั่ง แม่น้ ำป่ำสัก เป็นบริเวณที่มีควำมอุดมสมบูรณ์มำกจึงมีประชำชนเข้ำไปตั้งถิ่นฐำนกันอย่ำง
หนำแน่น เพรำะได้อำศัยน้ ำในแม่น้ ำป่ำสัก ซึ่งมีคุณภำพอยู่ในเกณฑ์ดี เพ่ือใช้ประโยชน์ทั้งในด้ำนกำรประกอบ
อำชีพ กำรคมนำคมขนส่ง กำรอุปโภค และกำรบริโภคด้วย 
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 2) แหล่งน้ ำบำดำล  

ตำรำงที่ 1.3  ข้อมูลบ่อน้ ำบำดำล ปี 2504 (จ ำนวนบ่อน้ ำบำดำลที่ใช้ประโยชน์) 

ล ำดับ
ที ่

อ ำเภอ 
จ ำนวนบ่อน้ ำบำดำลที่ใช้ประโยชน์ )แห่ง(  

ทั้งหมด )บ่อ(  ประปำบำดำล โรงผลผลิตน้ ำดื่ม )โรงเรียน(  บ่อกำรเกษตร 

1 แก่งคอย 72 - 17 55 

2 เฉลิมพระเกียรต ิ 37 - 7 30 

3 ดอนพุด 12 - 3 9 

4 บ้ำนหมอ 19 3 2 14 

5 พระพุทธบำท 81 36 7 38 

0 มวกเหล็ก 279 204 15 60 

7 เมืองสระบุร ี 16 - 4 12 

8 วังม่วง 28 2 5 21 

9 วิหำรแดง 20 2 6 12 

10 เสำไห ้ 61 40 3 18 

11 หนองแค 42 22 5 15 

12 หนองแซง 42 - 3 39 

13 หนองโดน 13 - 1 12 

            รวม 117 722 309 335 

ที่มำ : ส ำนักทรัพยำกรน้ ำบำดำล เขต 3 สระบุรี (ข้อมูล ณ วันที่ 17 สิงหำคม 2504) 

          3) คลอง 
 3.1 ห้วย (คลอง) มวกเหล็ก มีต้นก ำเนิดอยู่บริเวณเทือกเขำอินทนี อ ำเภอแก่งคอยไหลขึ้นไปทำง
เหนือเป็นแนวแบ่งเขตจังหวัดนครรำชสีมำ กับจังหวัดสระบุรี ผ่ำนอ ำเภอมวกเหล็ก อ ำเภอวังม่วง และไหลลงสู่
แม่น้ ำป่ำสัก 
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 3.2 ห้วยท่ำมะปรำง มีต้นก ำเนิดจำกบริเวณเขำโกรกสีดำ อยู่ในท้องที่อ ำเภอแก่งคอยไหลขึ้นไป
ทำงทิศตะวันตกไปบรรจบกับห้วยแห้ง ที่เกิดจำกเทือกเขำเดียวกันที่บ้ำนท่ำมะปรำง และไหลเลยไปบรรจบห้วย 
(คลอง) ตะเคียน จำกนั้นไหลผ่ำนต ำบลปำกเพรียว อ ำเภอเมืองสระบุรี จึงได้ชื่อว่ำคลองเพรียว แล้วไหลลงสู่แม่
น้ ำป่ำสัก 
 3.3 ห้วยใหญ่ มีต้นก ำเนิดอยู่ที่เขำคลองใหญ่และเขำอินทนี ในท้องที่อ ำเภอแก่งคอยไหลลงมำ
ทำงทิศใต้ ผ่ำนต ำบลชะอมเข้ำเขตอ ำเภอบ้ำนนำ จังหวัดนครนำยก ในฤดูแล้งล ำน้ ำนี้จะตื้นเขิน ส่วนฤดูฝนมีน้ ำ
หลำกท่วมสองฝั่งล ำน้ ำเกือบทุกปี 

   1.1.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ  
         1) ป่ำสงวนแห่งชำติ จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ที่เป็นเขตป่ำสงวนแห่งชำติ จ ำนวน 8 แห่ง ดังนี้ 
 1.1 ป่ำเขำโป่ง และป่ำเขำถ้ ำเสือ อยู่ที่ต ำบลทับกวำง ต ำบลตำลเดี่ยว และต ำบลช ำผักแพว อ ำเภอ
แก่งคอย จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 15.84 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 9,900 ไร่ 
 1.2 ป่ำเขำพระ อยู่ที่ต ำบลบ้ำนป่ำ และต ำบลตำลเดี่ยว อ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่
ทั้งหมด 8.03 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 5,391 ไร่ 
 1.3 ป่ำทับกวำง และป่ำมวกเหล็ก แปลงที่ 1 อยู่ที่ต ำบลแสลงพัน ต ำบลทับกวำง ต ำบลมวกเหล็ก ต ำบลบ้ำนป่ำ 
ต ำบลท่ำคล้อ อ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 155.76 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 97,350 ไร่ 
 1.4 ป่ำท่ำฤทธิ์ ป่ำล ำทองหลำง และป่ำล ำพญำกลำง อยู่ที่ต ำบลสมพุง ต ำบลวังม่วง ต ำบลล ำพญำกลำง และ
ต ำบลหนองย่ำงเสือ อ ำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 199.99 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 124,994 ไร่ 
 1.5 ป่ำพระฉำย อยู่ที่ต ำบลหนองปลำไหล อ ำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด    
24 ตร.กม. หรือ 15,000 ไร่ 
 1.0 ป่ำพระพุทธบำทและป่ำพุแค อยู่ที่ต ำบลพุแค ต ำบลพุกร่ำง ต ำบลขุนโขลน อ ำเภอพระพุทธบำท 
และอ ำเภอเมือง จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 35.2 ตร.กม. หรือ 22,000 ไร่ 
 1.7 ป่ำมวกเหล็ก และป่ำทับกวำงแปลงที่ 2 อยู่ที่ต ำบลห้วยแห้ง ช ำผักแพว และต ำบลทับกวำง 
อ ำเภอแก่งคอย และต ำบลมวกเหล็ก อ ำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 179.88 ตำรำงกิโลเมตร 
หรือ 112,425 ไร่ 
 1.8 ป่ำลำนท่ำฤทธิ์ อยู่ที่ต ำบลวังม่วง อ ำเภอวังม่วง และอ ำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนที่
ทั้งหมด 9.28 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 5,800 ไร่  (ท่ีมำ : กรมป่ำไม้ ข้อมูล ณ วันที่ 19 สิงหำคม 2563) 
        2)  อุทยำนแห่งชำติ จังหวัดสระบุรี มีอุทยำนแห่งชำติ จ ำนวน 3 แห่ง ดังนี้ 
 2.1 อุทยำนแห่งชำติน้ ำตกเจ็ดสำวน้อย  
                       เดิมเป็นวนอุทยำนน้ ำตกเจ็ดสำวน้อย ที่ได้รับกำรจัดตั้งขึ้นใน พ.ศ. 2523 โดยกองบ ำรุง
กรมป่ำไม้ มีเนื้อที่ทั้งหมด 540 ไร่ โดยมีพ้ืนที่อยู่ในเขตอ ำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี จ ำนวน 189 ไร่ และ
อยู่ในเขตอ ำเภอปำกช่อง จังหวัดนครรำชสีมำ จ ำนวน 351 ไร่ ต่อมำได้โอนย้ำยไปขึ้นกับส ำนักงำนป่ำไม้เขต
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นครรำชสีมำ จนถึงปี พ.ศ. 2544 จึงโอนย้ำยกลับมำขึ้นกับส ำนักงำนป่ำไม้เขตสระบุรี ในปี พ.ศ. 2546  
มีกำรส ำรวจพ้ืนที่ใกล้เคียงเพ่ือผนวกเข้ำกับพ้ืนที่วนอุทยำนน้ ำตกเจ็ดสำวน้อยเดิม ปัจจุบันอุทยำนแห่งชำติ
น้ ำตกเจ็ดสำวน้อย สังกัดส ำนักบริหำรพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 1 ปรำจีนบุรี (สำขำสระบุรี) กรมอุทยำนแห่งชำติ สัตว์ป่ำ 
และพันธุ์พืช กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
                     อุทยำนแห่งชำติน้ ำตกเจ็ดสำวน้อยมีพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขำสลับซับซ้อนสลับกับที่รำบ 
จุดสูงสุดของพ้ืนที่อยู่บริเวณโชคชัยพัฒนำ มีควำมสูงจำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 402 เมตร รองลงมำ คือ
เทือกเขำที่อยู่ตอนกลำงของพ้ืนที่ และเทือกเขำบริเวณบ้ำนดงน้ ำฉ่ำ มีควำมสูงจำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 
380 และ 359 เมตร ตำมล ำดับ บริเวณเชิงเขำด้ำนทิศตะวันออกและทิศเหนือของพ้ืนที่ติดคลองมวกเหล็กซึ่ง
มีน้ ำไหลผ่ำนตลอดปี และไหลลงสู่แม่น้ ำป่ำสักที่อ ำเภอวังม่วง ส่วนบริเวณตอนกลำงของพ้ืนที่มีล ำห้วยเล็กๆ  
ไหลผ่ำน ได้แก่ ห้วยแล้ง ซึ่งเป็นล ำห้วยที่มีน้ ำไหลเฉพำะในช่วงฤดูฝน เท่ำนั้น 
                   2.2 อุทยำนแห่งชำติน้ ำตกสำมหลั่น  
 มีพ้ืนที่ครอบคลุมอยู่ในท้องที่อ ำเภอแก่งคอย อ ำเภอหนองแค อ ำเภอวิหำรแดง และ
อ ำเภอเมือง จังหวัดสระบุรี มีสภำพป่ำอุดมสมบูรณ์ สภำพธรรมชำติป่ำเขำ น้ ำตกที่สวยงำม ทำงคมนำคม
สะดวกสบำย สำมำรถเดินทำงจำกกรุงเทพมหำนคร ไปกลับได้ในวันเดียว อุทยำนแห่งชำติน้ ำตกสำมหลั่น      
มีเนื้อที่ประมำณ 27,850.25 ไร่ หรือ 44.57 ตำรำงกิโลเมตร เดิมอุทยำนแห่งชำติน้ ำตกสำมหลั่น ได้รับกำร
จัดตั้งเป็นวนอุทยำนน้ ำตกสำมหลั่นอยู่ในเขตป่ำสงวนแห่งชำติพระฉำยทั้งหมด มีเนื้อที่ 24 ตำรำงกิโลเมตร 
ต่อมำเม่ือวันที่ 31 พฤษภำคม พ.ศ. 2549 กรมอุทยำนแห่งชำติ สัตว์ป่ำ และพันธุ์พืช ได้พิจำรณำชื่ออุทยำน
แห่งชำติให้มีควำมเหมำะสม สอดคล้องกับจุดเด่น และศักยภำพที่ส ำคัญของพ้ืนที่ที่จัดตั้งเป็นอุทยำนแห่งชำติ 
จึงเปลี่ยนชื่ออุทยำนแห่งชำติพระพุทธฉำย เป็นอุทยำนแห่งชำติน้ ำตกสำมหลั่น อุทยำนแห่งชำติน้ ำตกสำมหลั่น 
เป็นพ้ืนที่เทือกเขำสูงเป็นพ้ืนที่ที่มีภูเขำสลับซับซ้อน เป็นเทือกเขำที่วำงตัวตำมแนวตะวันตกเฉียงเหนือถึง
ตะวันออกเฉียงใต้ครอบคลุมพื้นที่อุทยำนแห่งชำติ และที่รำบแคบๆ ระหว่ำงหุบเขำ เป็นพ้ืนที่อยู่ทำงตอนเหนือ
ของอุทยำนฯ สภำพภูมิประเทศประกอบด้วยภูเขำน้อยใหญ่ มีที่รำบในหุบเขำ ยอดเขำสูงที่สุด คือ ยอดเขำครก 
มีควำมสูงประมำณ 329 เมตร จำกระดับน้ ำทะเล สำมำรถมองเห็นตัวเมืองสระบุรีและอ ำเภอใกล้เคียงได้อย่ำง
ชัดเจน ป่ำแห่งนี้เป็นป่ำต้นก ำเนิดน้ ำตกหลำยแห่ง เป็นต้นน้ ำล ำธำรที่ไหลไปหล่อเลี้ยงไร่นำของรำษฎรที่อยู่
อำศัยในบริเวณรอบเขตพ้ืนที่อุทยำนแห่งชำติ บริเวณพ้ืนที่อุทยำนฯ เป็นส่วนหนึ่งทำงด้ำนตะวันตกของอุทยำน
แห่งชำติเขำใหญ่ และมีหินประเภทเดียวกันกับหินภูเขำไฟเขำใหญ่ซึ่งคำดคะเนว่ำเป็นหินยุคเพอร์เมียน          
–ไทรแอสซิกอำยุประมำณ 230 ถึง 200 ล้ำนปี 
                     2.3 อุทยำนแห่งชำติเขำใหญ่ 
                          อุทยำนแห่งชำติเขำใหญ่เป็นพ้ืนที่ด้ำนตะวันตกของเทือกเขำพนมดงรัก ซึ่งสูงโดดเด่น
ขึ้นมำจำกที่รำบภำคกลำงแล้วก่อตัวเป็นแนวเขตที่รำบสูงโครำช มีเขำร่มเป็นยอดเขำสูงสุด ควำมสูง         
1,351 เมตร จำกระดับน้ ำทะเลและยังประกอบด้วยทุ่งกว้ำงสลับป่ ำไม้ที่อุดมสมบูรณ์ เป็นพ้ืนที่ 1 ใน 5  
ของพ้ืนที่อนุรักษ์ในกลุ่มป่ำดงพญำเย็นเขำใหญ่ ผืนป่ำมรดกโลก ได้รับกำรประกำศจัดตั้งเป็นอุทยำนแห่งชำติ 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 9 
  
 

เมื่อวันที่ 18 กันยำยน 2505 นับเป็นอุทยำนแห่งแรกของประเทศไทย โดยมีพ้ืนที่ครอบคลุมจังหวัดนครนำยก 
จังหวัดปรำจีนบุรี จังหวัดนครรำชสีมำ และจังหวัดสระบุรี โดยพ้ืนที่อุทยำนแห่งชำติเขำใหญ่ ฝั่งจังหวัดสระบุรี 
มีเนื้อที่ 67,450 ไร่ ครอบคลุมพ้ืนที่ ต ำบลชะอม อ ำเภอแก่งคอย ต ำบลมิตรภำพ อ ำเภอมวกเหล็ก จังหวัด
สระบุรี 
    1.1.5 การคมนาคมขนส่ง 
          1) กำรคมนำคมขนส่งทำงถนน 
             จังหวัดสระบุรีมีถนนทำงหลวงแผ่นดิน หมำยเลข 1 ขนำดกว้ำง 10 ช่องทำง ท ำให้กำรเดินทำง
และกำรขนส่งสินค้ำต่ำงๆ เป็นไปด้วยควำมสะดวกรวดเร็ว นอกจำกนั้นยังมีถนนทำงหลวงแผ่นดิน หมำยเลข 2     
ที่เชื่อมจำกจังหวัดสระบุรีไปจังหวัดนครรำชสีมำและจังหวัดอ่ืนๆ และในภำคตะวันออกเฉียงเหนือมีกำร
ปรับปรุงเส้นทำงกำรจรำจรให้มีควำมสะดวกรวดเร็ว ด้ำนที่ติดต่อกับจังหวัดสระบุรีและจังหวัดอ่ืน ๆ  
ในเขตภำคกลำงตอนบนและภำคเหนือก็มีเส้นทำงจรำจรที่มีควำมสะดวก เช่น ถนนจำกจั งหวัดสระบุรี 
– จังหวัดเพชรบูรณ์  จังหวัดสระบุรี – จังหวัดลพบุรี  จังหวัดสระบุรี – อ ำเภอท่ำเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
– จังหวัดอ่ำงทอง และจังหวัดสระบุรี – จังหวัดสิงห์บุรี – จังหวัดชัยนำท 

   2) กำรคมนำคมขนส่งทำงรถไฟ จังหวัดสระบุรีมีเส้นทำงรถไฟสำยส ำคัญ 4 สำย ได้แก่ 
                2.1)  เส้นทำงรถไฟสำยตะวันออกเฉียงเหนือมี 2 สำย คือ 
                   กรุงเทพมหำนคร – อุบลรำชธำนี ระยะทำง 575 กิโลเมตร 
                 กรุงเทพมหำนคร – หนองคำย ระยะทำง 642 กิโลเมตร 
        2.2)  เส้นทำงรถไฟสำยเหนือ คือ กรุงเทพมหำนคร – เชียงใหม่ ระยะทำง 851 กิโลเมตร ผ่ำน
จังหวัดสระบุรีที่ต ำบลบ้ำนกลับ อ ำเภอบ้ำนหมอ  และต ำบลหนองโดน อ ำเภอหนองโดน 
        2.3)  เส้นทำงรถไฟสำยตะวันออก คือ แก่งคอย – คลองสิบเก้ำ 
                        เส้นทำงรถไฟของจั งหวัดส ระบุ รี เป็นทำง เชื่ อมต่อระหว่ ำงกรุ ง เทพมหำนคร 
กับภำคเหนือ และภำคตะวันออกเฉียงเหนือ มีสถำนีจอดรถรับ–ส่งผู้โดยสำรและขนส่งสินค้ำ จ ำนวน  
18 สถำนี มีรถไฟขบวนโดยสำรผ่ำนขึ้นและล่องวันละ 30 เที่ยว มีผู้ใช้บริกำรตลอดทั้งวัน โดยผู้ใช้บริกำรรถไฟ
เฉลี่ยประมำณวันละ 470 คน โดยสถำนีชุมทำงแก่งคอยมีผู้ใช้บริกำรรถไฟมำกที่สุดรวม 230,519 คนต่อปี 
รองลงมำคือ สถำนีรถไฟสระบุรี มีผู้ใช้บริกำร 184,386 คนต่อปี ระยะทำงรถไฟจำกชุมทำงสระบุรี   
ถึงกรุงเทพมหำนคร ยำวประมำณ 93 กิโลเมตร ใช้ระยะเวลำในกำรเดินทำงประมำณ 2 ชั่วโมง   

       3) กำรคมนำคมขนส่งโดยรถโดยสำรสำธำรณะ 
                 จังหวัดสระบุรีมีสถำนีขนส่ง ส ำหรับรถโดยสำรประจ ำทำง 1 แห่ง คือ สถำนีขนส่งผู้โดยสำร
จังหวัดสระบุรี ตั้งอยู่บนถนนสุดบรรทัด มีชำนชำลำจอดรถ จ ำนวน 16 ชำนชำลำ เส้นทำงเดินรถโดยสำร
ประจ ำทำงที่วิ่ ง เชื่อมต่อระหว่ำงอ ำเภอเมืองสระบุรีกับอ ำเภอใกล้ เคียงหรือจังหวัด อ่ืน ๆ รวมทั้ ง
กรุงเทพมหำนคร มีทั้งสิ้น จ ำนวน 53 เส้นทำง โดยแบ่งเป็นหมวดตำมกำรจ ำแนกของกรมกำรขนส่ง          
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ทำงบก ได้แก่ เส้นทำงกำรเดินรถโดยสำรประจ ำทำง หมวด 1 จ ำนวน 7 เส้นทำง เส้นทำงเดินรถโดยสำร
ประจ ำทำง หมวด 2 จ ำนวน 1 เส้นทำง เส้นทำงเดินรถโดยสำรประจ ำทำง  หมวด 3 จ ำนวน             
16 เส้นทำง เส้นทำงเดินรถโดยสำรประจ ำทำง หมวด 4 จ ำนวน 24 เส้นทำง และรถขนำดเล็ก          
12 เส้นทำง (ที่มำ : ส ำนักงำนจังหวัดสระบุรี) 
  รถยนต์ จำกกรุงเทพมหำนคร ใช้ทำงหลวงหมำยเลข 1 (พหลโยธิน) ผ่ำนอ ำเภอวังน้อย 
อ ำเภอหนองแค ต ำบลหินกอง ถึงสี่แยก สะพำนต่ำงระดับสระบุรี ให้เลี้ยวขวำเข้ำสู่ทำงหลวงหมำยเลข 2 
(มิตรภำพ) ตรงไปจนถึงตัวเมืองสระบุรี  
         รถประจ ำทำง มีรถประจ ำทำงปรับอำกำศสำยกรุงเทพมหำนคร-สระบุรี ออกจำกสถำนีขนส่ง  
สำยเหนือ หมอชิต 2 ถนนก ำแพงเพชร 2 ทุกวัน วันละหลำยเที่ยว  
        รถไฟ กำรรถไฟแห่งประเทศไทยมีบริกำรรถไฟออกจำกสถำนีรถไฟกรุงเทพ (หัวล ำโพง) ไปยัง
จังหวัดสระบุรีทุกวัน ทั้งรถธรรมดำ รถเร็ว รถด่วน รถด่วนพิเศษ และรถพิเศษชำนเมือง  ใช้เวลำเดินทำง
ประมำณ 2-3 ชั่วโมง  (ที่มำ : ส ำนักงำนจังหวัดสระบุรี) 
 
 1.1.6 ไฟฟ้าและประปา 
      โรงงำนไฟฟ้ำในจังหวัดสระบุรี จ ำนวนทั้งสิ้น 25 แห่ง โดยแบ่งเป็นโรงงำนไฟฟ้ำก๊ำซชีวภำพ จ ำนวน 
1 แห่ง โรงงำนไฟฟ้ำแสงอำทิตย์ จ ำนวน 15 แห่ง โรงงำนไฟฟ้ำก๊ำซธรรมชำติ จ ำนวน 7 แหล่ง โรงไฟฟ้ำชีวมวล 
จ ำนวน 1 แหล่ง และโรงงำนไฟฟ้ำถ่ำนหิน ก ำลังกำรผลิตติดตั้งรวม 2,377.059 MW 

ตารางท่ี 1.4 ครัวเรือนที่มีไฟฟ้ำใช้ ปี 2501 

อ าเภอ ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 

เมืองสระบุร ี 57,243 

แก่งคอย 28,858 

หนองแค 22,091 

วิหำรแดง 13,009 

หนองแซง 4,446 

บ้ำนหมอ 8,138 

ดอนพุด 4,126 

เสำไห ้ 10,046 
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มวกเหล็ก 19,855 

วังม่วง 7,167 

รวม 174,979 

 

ตารางท่ี 1.5  ก ำลังผลิตและกำรใช้น้ ำประปำ ปี 2564 

อ าเภอ 

จ านวนผู้ใช้น้ า
ทั้งหมด 

(ราย) 

ก าลังผลิตที่ใช้
งาน 

(ลบ.ม./วัน) 

ปริมาณน้ าผลิต 
(ลบ.ม./เดือน) 

ปริมาณน้ า 
ผลิตจ่าย 

(ลบ.ม./เดือน) 

ปริมาณน้ าจ าหน่าย 
(ลบ.ม./เดือน) 

หนองแค 32,562 46,312 1,384,742 1,345,991 959,983 

บ้ำนหมอ 4,436 7,200 151,880 150,013 93,431 

พระพุทธบำท 18,488 27,600 578,205 550,490 378,840 

มวกเหล็ก 16,526 45,120 893,500 867,008 534,485 

ที่มำ :  กำรประปำส่วนภูมิภำค ข้อมูล ณ เดือนสิงหำคม พ.ศ. 2564 

   1.1.7 การใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  กำรใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์เทคโนโลยีสำรสนเทศ พบว่ำ กำรใช้คอมพิวเตอร์ของประชำกรในจังหวัด
สระบุรีมีแนวโน้มลดลง โดยใน ปี พ.ศ. 2562 เท่ำกับ ร้อยละ 24.04 แต่มีกำรใช้โทรศัพท์มือถือ ร้อยละ 
89.02 นอกจำกนี้กำรใช้อินเทอร์เน็ตมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นเช่นกัน ในปี พ.ศ. 2502 เท่ำกับ ร้อยละ 72.00 
แสดงถึงกำรเข้ำถึงและใช้อินเทอร์เน็ตของประชำกรในจังหวัดมำกข้ึน 
 
ตารางท่ี 1.6 จ ำนวนและร้อยละประชำกรอำยุ 0 ปีขึ้นไป จ ำแนกตำมกำรมีกำรใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์ 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ พ.ศ. 2560 - 2502 

การใช้คอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต 

จ านวนและร้อยละ ปี พ.ศ. 2560 ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 

กำรใช้คอมพิวเตอร ์ จ ำนวนประชำกร 670,312 670,027 668,831 

ใช้ 211,902 198,473 164,804 

ร้อยละ 31.61 29.62 24.64 
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การใช้คอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต 

จ านวนและร้อยละ ปี พ.ศ. 2560 ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 

กำรใช้อินเทอร์เน็ต ใช้ 399,408 438,937 481,532 

ร้อยละ 59.59 65.51 72.00 

กำรมีโทรศัพท์มือถือ ใช้ 584,981 600,479 N/A 

ร้อยละ 87.27 89.62 N/A 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ, 2503 

 1.1.8 ข้อมูลด้านการปกครองของจังหวัดสระบุรี 
             1) กำรแบ่งเขตกำรปกครองของจังหวัด 
                จังหวัดสระบุรี แบ่งออกเป็น 13 อ ำเภอ 111 ต ำบล 973 หมู่บ้ำน (หมู่บ้ำน อพป. 15 หมู่บ้ำน) 
1 องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด  4 เทศบำลเมือง  34 เทศบำลต ำบล  70 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 
ตารางท่ี 1.7 เขตกำรปกครองของจังหวัดสระบุรี  

 

 

อ ำเภอ 

 

เนื้อท่ี 

(ตร.กม.) 

ระยะทำง 

จำกอ ำเภอ 

ถึงจังหวัด 

(กม.) 

จ ำนวน 

เทศบำล 

นคร 

เทศบำล 

เมือง 

เทศบำล 

ต ำบล 

องค์กำร 

บริหำรส่วน 

ต ำบล 

 

ต ำบล 

 

ชุมชน 

 

หมู่บ้ำน 

1.เมืองสระบรุ ี 301.6 2.7 - 1 3 7 11 29 77 

2.แก่งคอย 801.162 15 - 2 - 11 14 16 117 

3.หนองแค 262.867 21 - - 4 15 18 20 181 

4.วิหำรแดง 204.501 31.7 - - 2 6 6 - 54 

5.หนองแซง 87.081 26 - - 1 5 9 - 69 

0.บ้ำนหมอ 203.58 33 - - 6 3 9 - 79 

7.ดอนพุด 58.71 44 - - 1 1 4 - 28 
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8.หนองโดน 88.7 43 - - 1 3 4 - 34 

9.พระพุทธบำท 278.065 31 - 1 5 2 9 30 68 

10.เสำไห ้ 111.8 7 - - 6 4 12 - 102 

11.มวกเหล็ก 681.4 36 - - 1 6 6 - 80 

12.วังม่วง 338 60 - - 3 1 3 - 31 

13.เฉลมิพระ-
เกียรต ิ

191 10 - - 1 6 6 - 53 

รวม 3,570.480 - - 4 34 70 111 95 973 

ที่มำ : ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดสระบุรี  ข้อมูล ณ วันที่ 10 สิงหำคม 2504   

      2) ข้อมูลประชำกร  
 ในปี พ.ศ. 2563 ประชำกรทั้งหมด จ ำนวน 043,828 คน ประชำกรชำย จ ำนวน 327,323 
คน ประชำกรหญิง จ ำนวน  310,505 คน อ ำเภอที่มีประชำกรมำกที่สุด อ ำเภอเมืองสระบุรี รองลงมำ ได้แก่ 
อ ำเภอแก่งคอย อ ำเภอหนองแค และอ ำเภอพระพุทธบำท ตำมล ำดับ ทั้งนี้จังหวัดสระบุรีเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุ
โดยสมบูรณ์ ซึ่งในปี  พ  .ศ .  2563 มีสัดส่วนผู้สูงอำยุเป็นร้อยละ 17.44 จำกประชำกรทั้งหมด และส่วนใหญ่
อำศัยอยู่ล ำพัง (ล ำดับที่ 53 ของประเทศ) 

ตำรำงที่ 1.8 จ ำนวนประชำกรของจังหวัดสระบุรี ปี 2503  

อ ำเภอ 
รวมประชำกร 

(คน) 
ชำย  
(คน) 

หญิง 
(คน) 

จ ำนวนครัวเรือน 
(ครัวเรือน) 

1. เมืองสระบรุ ี 117,876 57,547 60,329 53,360 

2. แก่งคอย 100,972 51,096 49,876 46,392 

3. หนองแค 94,781 48,828 45,953 48,169 

4. วิหำรแดง 38,977 19,966 19,011 14,355 

5. หนองแซง 15,841 8,279 7,562 5,349 

6. บ้ำนหมอ 42,143 21,698 20,445 17,613 
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อ ำเภอ 
รวมประชำกร 

(คน) 
ชำย  
(คน) 

หญิง 
(คน) 

จ ำนวนครัวเรือน 
(ครัวเรือน) 

7. ดอนพุด 6,688 3,403 3,285 2,475 

8. หนองโดน 13,942 7,188 6,754 5,453 

9. พระพุทธบำท 64,667 33,768 30,899 25,365 

10. เสำไห ้ 33,995 17,808 16,187 14,030 

11. มวกเหล็ก 56,347 28,374 27,973 25,607 

12. วังม่วง 20,093 10,237 9,856 9,168 

13. เฉลิมพระเกียรต ิ 37,506 19,131 18,375 15,733 

รวม 643,828 327,323 316,505 283,069 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ, 2563 

 1.1.9 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
         1) ด้ำนภำพรวมเศรษฐกิจ  
                (1) ตัวชี้วัดด้ำนภำพรวมเศรษฐกิจตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12  
                     ศักยภำพด้ำนเศรษฐกิจตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 
ของจังหวัดสระบุรี พบว่ำ ในปี พ.ศ. 2561 จังหวัดสระบุรี มีอัตรำขยำยตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด
เท่ำกับ ร้อยละ 0.9 (ล ำดับที่ 66 ของประเทศ) ซึ่งต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ แสดงถึงอัตรำกำรเจริญเติบโต
ทำงด้ำนเศรษฐกิจหดตัวลดลง  
                      อย่ำงไรก็ตำม จังหวัดสระบุรีมีแนวโน้มมูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว          
(Per Capita) เพ่ิมขึ้น โดยในปี พ.ศ. 2561 สูงถึง 324,820 บำท (ล ำดับที่ 9 ของประเทศ) ส่วนผลิตภำพ
แรงงำนเฉลี่ยต่อคนในปี พ.ศ. 2561 เท่ำกับ 400,794 บำท ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจำกปี พ.ศ. 2559  อัตรำ
เงินเฟ้อทั่วไปมีแนวโน้มลดลง โดยในปี พ.ศ. 2502 เท่ำกับร้อยละ -0.1 

(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 
   จังหวัดสระบุรี มีผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ปี พ.ศ. 2563 เท่ำกับ 245,042 ล้ำนบำท ซึ่งคิด

เป็นสัดส่วนร้อยละ 1.57 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภำยในประเทศ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 29.05 ของผลิตภัณฑ์
มวลรวมกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อคน (GPP Per Capita) เท่ำกับ 321,025 
บำท (ล ำดับที่ 8 ของประเทศ) ซึ่งมีอัตรำกำรขยำยตัวลดลงจำกปี พ.ศ. 2562 ร้อยละ -4.58   
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ตารางท่ี 1.9 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ รำคำประจ ำปี    (หน่วย : ล้ำนบำท) 

พื้นที่ พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ประเทศ 16,373,340 16,892,410 15,636,891 

กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 873,780 868,749 843,468 

สระบุรี 251,328 256,138 245,042 

ที่มำ : ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ, 2565 

 

ตารางท่ี 1.10 มูลค่ำผลิตภัณฑ์ภำคต่อหัวประชำกร               (หน่วย : บำท) 

พ้ืนที่ รายการ พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ประเทศ 
มูลค่ำ 236,927 243,705 244,902 

ร้อยละ 5.24 2.80 0.52 

กลุ่มจังหวัด 
ภาคกลางตอนบน 

มูลค่ำ 275,049 273,517 205,003 

ร้อยละ 4.11 -0.50 -2.87 

สระบรุ ี

มูลค่ำ 331,771 337,065 321,625 

ร้อยละ 6.21 1.60 -4.58 

ที่มำ : ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ, 2565 
 

 1.1.10 ด้านสังคมและความม่ันคง 
 1)  ด้ำนสังคม (กำรศึกษำ เรียนรู้ และอำชีพ)   
 (1) ตัวชี้วัดด้ำนสังคม (กำรศึกษำ เรียนรู้ และอำชีพ) ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
ฉบับที่ 12 
          ศักยภำพด้ำนสังคม (กำรศึกษำ เรียนรู้ และอำชีพ) ตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ ในปี พ.ศ. 2500 ประชำกรในจังหวัดสระบุรีมีจ ำนวนปีกำรศึกษำเฉลี่ย 
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เท่ำกับ 9.1 ปี (ล ำดับที่ 7 ของประเทศ) ซึ่งสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ และมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจำกปี          
พ.ศ. 2559 ส่วนอัตรำกำรเข้ำเรียนของประชำกรวัยเรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนสูงถึง ร้อยละ 98.0 
(ล ำดับที่ 33 ของประเทศ) 
         ในปี พ.ศ. 2559 เด็กนักเรียนไทย ชั้นป.1 มีคะแนนเฉลี่ยสติปัญญำ ( IQ) เท่ำกับ 99.83 
คะแนน (ล ำดับที่ 29 ของประเทศ) ซึ่งสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ และระดับคะแนนเฉลี่ย O-NET ของชั้น
มัธยมศึกษำตอนปลำย เท่ำกับ 34.20 (ล ำดับที่ 35 ของประเทศ) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ แต่ทำงด้ำน EQ 
ของนักเรียน ส่วนใหญ่นักเรียนมีคะแนน EQ ไม่ต่ ำกว่ำเกณฑ์มำตรฐำน ร้อยละ 67.19 (ล ำดับที่ 68 ของ
ประเทศ) ซึ่งต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ 
 สัดส่วนคนอำยุ 0 ปีขึ้นไป ปฏิบัติกิจกรรมทำงศำสนำอย่ำงน้อยสัปดำห์ละ 1 ครั้ง เท่ำกับ ร้อยละ 
99.68 (ล ำดับที่ 50 ของประเทศ) มีอัตรำกำรอ่ำนของคนไทยอำยุ 0 ปีขึ้นไป ร้อยละ 90.1 (ล ำดับที่ 4 ของ
ประเทศ) และมีสัดส่วนผู้ใช้อินเทอร์เน็ตต่อจ ำนวนประชำกร เท่ำกับร้อยละ 65.51 (ล ำดับที่ 8 ของประเทศ)
ส ำหรับจ ำนวนผู้มีภูมิปัญญำท้องถิ่นหรือปรำชญ์ชำวบ้ำนเฉลี่ยต่อหมู่บ้ำน เท่ำกับ 20 คนต่อหมู่บ้ำน (ล ำดับที่ 
09 ของประเทศ) ซึ่งมีค่ำต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ ส่วนอัตรำเพ่ิมของผู้เรียนระบบทวิภำคี มีอัตรำที่เพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ -3.7 (ล ำดับที่ 60 ของประเทศ) 
 ส ำหรับทำงด้ำนอำชีพ ประชำกรอำยุระหว่ำง 15 -59 ปี มีอำชีพและรำยได้ เท่ำกับ ร้อยละ 
99.29 (ล ำดับที่ 56 ของประเทศ) ส่วนประชำกรที่มีอำยุ 00 ปีขึ้นไป มีอำชีพและรำยได้ในปี พ.ศ. 2502 
เท่ำกับร้อยละ 94.03 (ล ำดับที่ 60 ของประเทศ) ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นจำกปี พ.ศ. 2500 นอกจำกนี้
สัดส่วนแรงงำนเพศหญิงต่อประชำกรแรงงำน เท่ำกับ ร้อยละ 43.39 (ล ำดับที่ 57 ของประเทศ)  และสัดส่วน
ผู้หญิงในระดับบริหำรหรือในระดับกำรตัดสินใจต่อจ ำนวนแรงงำนในระดับบริหำรทั้งหมด เท่ำกับ ร้อยละ 
39.14 (ล ำดับที่ 11ของประเทศ) 

        (2) ด้ำนกำรศึกษำ  
            หน่วยงำนทำงกำรศึกษำที่เก่ียวข้องดังนี้ 
            - ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 1 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำของรัฐที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำ 
ถึงระดับมัธยมศึกษำตอนต้น (ขยำยโอกำส) ในพ้ืนที่ 8 อ ำเภอ (เมืองสระบุรี หนองแซง หนองโดน บ้ำนหมอ 
เฉลิมพระเกียรติ พระพุทธบำท ดอนพุด เสำไห้) จ ำนวน 123 แห่ง 
      - ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำของรัฐที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำ 
ถึงระดับมัธยมศึกษำตอนต้น (ขยำยโอกำส) ในพ้ืนที่ 5 อ ำเภอ (แก่งคอย วิหำรแดง หนองแค วังม่วง 
มวกเหล็ก) จ ำนวน 130 แห่ง 
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 - ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
กระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำของรัฐในพ้ืนที่ ที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น
ถึงระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ในพ้ืนที่ จ ำนวน 21 แห่ง 
               - ศูนย์กำรศึกษำพิเศษประจ ำจังหวัดสระบุรี ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
กระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำส ำหรับผู้ที่มีควำมจ ำเป็นพิเศษ (พิกำร)  
            - ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  
กระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำเอกชนในพ้ืนที่ จ ำนวน 30 แห่ง (สำมัญศึกษำ 20 แห่ง, 
นำนำชำติ 4 แห่ง) 
     - ส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัดสระบุรี ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร          
จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำที่เปิดสอนระดับอำชีวศึกษำในพ้ืนที่ จ ำนวน 9 แห่ง (ภำครัฐ 7 แห่ง, เอกชน 2 แห่ง) 
    - ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัยจังหวัดสระบุรี ส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จัดกำรศึกษำนอกระบบและตำมอัธยำศัยให้กับผู้เรียนในพ้ืนที่ 13 อ ำเภอ 
     - ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหำดไทย จัดกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำ
ในพ้ืนที่ที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับเด็กเล็กถึงระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำ (ศพด. 150 แห่ง, อบจ.    
1 แห่ง, เทศบำลเมือง/เทศบำลต ำบล 29 แห่ง) 

  2)  ด้ำนสังคม (ควำมยำกจน และเหลื่อมล้ ำ)   
          (1)  ตัวชี้วัดด้ำนสังคม (ควำมยำกจน และเหลื่อมล้ ำ) ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
ฉบับที่ 12  
  ศักยภำพด้ำนสังคม (ควำมยำกจน และเหลื่อมล้ ำ) ตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ ค่ำสัมประสิทธิ์ควำมไม่เสมอภำคด้ำนรำยได้ (Gini coefficient) เท่ำกับ 
0.376 คะแนน (ล ำดับที่ 17 ของประเทศ) ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นจำกปี พ.ศ. 2558 ซึ่งมีค่ำเท่ำกับ 0.344 
สะท้อนให้เห็นถึงกำรกระจำยรำยได้ที่ไม่เท่ำเทียมกันในสังคมที่เพ่ิมสูงขึ้น โดยมีสัดส่วนคนจนด้ำนรำยจ่ำย 
เท่ำกับ ร้อยละ 0.9 (ล ำดับที่ 8 ของประเทศ) และสัดส่วนหนี้สินเฉลี่ยต่อรำยได้เฉลี่ยของครัวเรือนกลุ่มที่
ยำกจนที่สุด เท่ำกับ ร้อยละ 5.5 (ล ำดับที่ 39 ของประเทศ) สัดส่วนนักเรียนด้อยโอกำสต่อนักเรียนทั้งหมด 
เท่ำกับ ร้อยละ 48.04 (ล ำดับที่ 21 ของประเทศ) นอกจำกนี้สัดส่วนมูลค่ำหนี้นอกระบบต่อมูลค่ำหนี้ทั้งหมด
ของครัวเรือน เท่ำกับ ร้อยละ 2.11 (ล ำดับที่ 61 ของประเทศ)  

      (2) สถำนกำรณ์ด้ำนควำมยำกจน และเหลื่อมล้ ำ 
 ประชำกรมีรำยได้เฉลี่ยต่อครัวเรือน เท่ำกับ 30,532 บำทต่อเดือน สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ  
(ล ำดับที่ 8 ของประเทศ) แต่มีแนวโน้มลดลง และมีพฤติกรรมกำรออมที่น้อยลง และพบปัญหำหนี้สินเพ่ิมขึ้น 
ซึ่งสัดส่วนครัวเรือนที่มีหนี้สินใกล้เคียงค่ำเฉลี่ยของประเทศ และมีสัดส่วนมูลค่ำหนี้นอกระบบต่อมูลค่ำหนี้
ทั้งหมดของครัวเรือนสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ (ล ำดับที่ 01 ของประเทศ) ส ำหรับด้ำนควำมเหลื่อมล้ ำ
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ทำงด้ำนรำยได้มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นโดยมีค่ำสัมประสิทธิ์ควำมไม่เสมอภำคด้ำนรำยได้เท่ำกับ 0.400 (ค่ำเข้ำใกล้ 
1 แสดงถึงมีควำมเหลื่อมล้ ำด้ำนรำยได้มำก) 

 3) ด้ำนสังคม (ชุมชนและครอบครัว)   
  (1) ตัวชี้วัดด้ำนสังคม (ชุมชนและครอบครัว) ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่  12  
 ศักยภำพด้ำนสังคม (ชุมชนและครอบครัว) ตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ สัดส่วนของครอบครัวขยำย เท่ำกับ ร้อยละ 31.51 (ล ำดับที่ 47 ของประเทศ) 
อัตรำเด็กที่อยู่ในกำรคุมประพฤติ เท่ำกับ 0.05 คดีต่อเยำวชนพันคน (ล ำดับที่ 23 ของประเทศ) 

      (2) สถำนกำรณ์ด้ำนคุณภำพชีวิต 
     จำกข้อมูลควำมจ ำเป็นพ้ืนฐำน (จปฐ.)  จ ำนวน 5 หมวด 31 ตัวชี้วัด ได้แก่ หมวดที่ 1  สุขภำพ 

หมวดที่ 2 สภำพแวดล้อม  หมวดที่ 3 กำรศึกษำ  หมวดที่ 4 กำรมีงำนท ำและรำยได้ หมวดที่ 5 ค่ำนิยม   
พบว่ำ  

       หมวดที่ 1  สุขภำพ  มีตัวชี้วัดผ่ำนเกณฑ์มำกที่สุด 3 ล ำดับแรกจำก 7 ตัวชี้วัด ได้แก่ เด็กแรกเกิด
มีน้ ำหนัก 2,500 กรัม ขึ้นไป  และเด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รับวัคซีนป้องกันโรคครบตำมตำรำงสร้ำงเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค และครัวเรือนครัวเรือนกินอำหำรถูกสุขลักษณะปลอดภัยและได้มำตรฐำน ตำมล ำดับ  

 หมวดที่ 2 สภำพแวดล้อม  ผ่ำนเกณฑ์มำกท่ีสุด 3 ล ำดับแรกจำก 7 ตัวชี้วัด ได้แก่ ครัวเรือนมีน้ ำ
ใช้เพียงพอตลอดปี อย่ำงน้อยคนละ 45 ลิตรต่อวัน ครัวเรือนมีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และครัวเรือน
มีควำมม่ันคงในที่อยู่อำศัย และบ้ำนมีสภำพคงทนถำวร 

 หมวดที่ 3 กำรศึกษำ  ผ่ำนเกณฑ์มำกที่สุด 3 ล ำดับแรกจำก 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ เด็กอำยุ 3–5 ปี 
ได้รับบริกำรเลี้ยงดูเตรียมควำมพร้อมก่อนวัยเรียน คนอำยุ 15 – 59 ปี อ่ำน เขียนภำษำไทย และคิดเลขอย่ำงง่ำยได้ 
และคนในครัวเรือนที่จบกำรศึกษำภำคบังคับ 9 ปี ที่ไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงำนท ำ ได้รับกำรฝึกอบรมด้ำน
อำชีพ    

 หมวดที่ 4 กำรมีงำนท ำและรำยได้ ผ่ำนเกณฑ์มำกที่สุด 3 ล ำดับแรกจำก 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ รำยได้
เฉลี่ยของคนในครัวเรือนต่อปี คนอำยุ 15 – 59 ปี มีอำชีพและรำยได้ และคนอำยุ 00 ปีขึ้นไป มีอำชีพและรำยได้    

 หมวดที่ 5 ค่ำนิยม   ผ่ำนเกณฑ์มำกที่สุด 3 ล ำดับแรกจำก 8 ตัวชี้วัด ได้แก่ ผู้สูงอำยุ ได้รับกำร
ดูแลจำกครอบครัว ชุมชน ภำครัฐ หรือภำคเอกชน ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ได้รับกำรดูแลจำกครอบครัว ชุมชน ภำครัฐ 
หรือภำคเอกชน  และผู้พิกำร ได้รับกำรดูแลจำกครอบครัว ชุมชน ภำครัฐ หรือภำคเอกชน 

 อย่ำงไรก็ตำมมีตัวชี้วัดที่มีครัวเรือนไม่ผ่ำนเกณฑ์มำกที่สุด 3 ล ำดับแรก ได้แก่ ครัวเรือนมีกำรเก็บ    
เงินออม เด็กอำยุ 6-14 ปีได้รับกำรศึกษำภำคบังคับ 9 ปี และคนอำยุ 00 ปีขึ้นไป มีอำชีพและรำยได้    

 4)  ด้ำนสังคม (สวัสดิกำรด้ำนสังคม)   
  (1) ตัวชี้วัดด้ำนสังคม (สวัสดิกำรด้ำนสังคม) ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่  12  
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         ศักยภำพด้ำนสังคม (สวัสดิกำรด้ำนสังคม) ตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ สัดส่วนประชำกรในกำรเข้ำถึงสวัสดิกำร เท่ำกับ ร้อยละ 98.6 (ล ำดับที่ 34 ของ
ประเทศ) ซึ่งค่ำตัวชี้วัดยิ่งมีค่ำมำก แสดงว่ำ จังหวัดมีกำรบริหำรจัดกำรที่ดีท ำให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึง
สวัสดิกำรได้สะดวกและรวดเร็ว ส่วนสัดส่วนประชำกรผู้ไปใช้สิทธิประกันสุขภำพของจังหวัดสระบุรี เท่ำกับ 
ร้อยละ 40 (ล ำดับที่ 32 ของประเทศ) 
        สัดส่วนคนพิกำรได้รับกำรดูแลจำกคนในครัวเรือน ชุมชน หรือภำครัฐ เท่ำกับ ร้อยละ 99.9 
(ล ำดับที่ 70 ของประเทศ) จ ำนวนนักเรียนพิกำรเรียนร่วมเฉลี่ยต่อโรงเรียน เท่ำกับ 12 คนต่อโรงเรียน (ล ำดับ
ที่ 41 ของประเทศ) ส่วนกำรขอรับควำมช่วยเหลือจำกกองทุนยุติธรรม มีจ ำนวน เท่ำกับ 18 รำย (ล ำดับที่ 
68 ของประเทศ) 

 5) แรงงำน 
 (1) ประชำกรและก ำลังแรงงำน   
 จังหวัดสระบุรีมีประชำกร จ ำนวน 643,221 คน เป็นผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 403 ,090 คน    
โดยจ ำแนกเป็นผู้มีงำนท ำ 390,903 คน คิดเป็นร้อยละ 96.83 ของก ำลังแรงงำน ผู้ว่ำงงำน 10,677 คน 
ร้อยละ 2.64 ของก ำลังแรงงำน ก ำลังแรงงำนที่รอฤดูกำล 2,109 คน คิดเป็นร้อยละ 0.52 ของก ำลังแรงงำน 
และผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 193,215 คน (ท ำงำนบ้ำน เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ)  

 0)  กำรศำสนำ 
  จังหวัดสระบุรี มีพุทธศำสนิกชน ร้อยละ 89.34 นับถือศำสนำอิสลำม ร้อยละ 0.05 และนับถือ
ศำสนำคริสต์ ร้อยละ 0.32 มีวัด จ ำนวน 505 วัด แยกเป็นนิกำยธรรมยุติ 21 วัด มหำนิกำย 484 วัด 
จ ำแนกประเภท พัทธสีมำ 3,915 วัด ส ำนักสงฆ์ 116 วัด ที่พักส 75 แห่ง โบสถ์คริสต์ 5 แห่ง มัสยิด 4 แห่ง  
 7)  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
 จังหวัดสระบุรี มีศูนย์วัฒนธรรม รวม 5 แห่ง ได้แก่  ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัด จ ำนวน 1 แห่ง ศูนย์
วัฒนธรรมอ ำเภอ จ ำนวน 3 แห่ง และศูนย์วัฒนธรรมต ำบล จ ำนวน 1 แห่ง โดยมีงำนประเพณี งำนประจ ำปี 
ได้แก่ 
 (1) ประเพณีนมัสกำรรอยพระพุทธบำท ณ บริเวณวัดพระพุทธบำทรำชวรมหำวิหำร ต ำบลขุนโขลน 
อ ำเภอพระพุทธบำท จัดนมัสกำรปีละ 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 เริ่มตั้งแต่วันขึ้น 1 ค่ ำถึง 15 ค่ ำ เดือน 3 รวม 15 วัน 
ครั้งที่ 2 เริ่มตั้งแต่วันขึ้น 8 ค่ ำ เดือน 4 ถึง 15 ค่ ำ เดือน 4 รวม 8 วัน 
 (2) กำรแข่งขันเรือยำวประเพณีลุ่มน้ ำป่ำสัก อ ำเภอเสำไห้ จัดให้มีกำรแข่งขันเป็นประเพณี        
ณ บริเวณท่ำน้ ำหน้ำที่ว่ำกำรอ ำเภอเสำไห้ ก ำหนดให้มีกำรแข่งขันเป็นประจ ำทุกปี ในวันเสำร์ - อำทิตย์ สุดท้ำย
ของเดือนกันยำยน 
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 (3) ประเพณีสงกรำนต์สรงน้ ำพระ เสำนำงตะเคียนวัดสูงอ ำเภอเสำไห้ จัดให้มีประเพณีสงกรำนต์
สรงน้ ำเสำนำงตะเคียน (เสำร้องไห้) เป็นประจ ำทุกปี ณ บริเวณหน้ำอุโบสถ์วัดสูง ต ำบลเสำไห้ ก ำหนดจัดงำน 
ในวันที่ 22-23 เมษำยนของทุกปี 
 (4) ประเพณีตักบำตรดอกเข้ำพรรษำและถวำยเทียนพระรำชทำน วัดพระพุทธบำทรำช -
วรมหำวิหำร อ ำเภอพระพุทธบำท เป็นประเพณีที่ส ำคัญของจังหวัดสระบุรี และมีแห่งเดียวในประเทศไทย       
โดยถือเอำวันเข้ำพรรษำ วันแรม 1 ค่ ำ เดือน 8 ของทุกปี และของที่น ำมำใส่บำตรคือ “ดอกเข้ำพรรษำ”      
ซึ่งขึ้นอยู่ตำมไหล่เขำ ในละแวกวัด และจะมีเฉพำะในช่วงเข้ำพรรษำเท่ำนั้น เป็นงำนประเพณีที่ ส ำคัญ และ
ยิ่งใหญ่ของจังหวัดสระบุรี 
 (5) ประเพณีแห่พระเขี้ยวแก้ว วัดพระพุทธบำทรำชวรมหำวิหำร อ ำเภอพระพุทธบำท จัดในวัน
ขึ้น 1 ค่ ำเดือน 4 มีกำรอัญเชิญพระเขี้ยวแก้วจำกพิพิธภัณฑ์วัดพระพุทธบำทรำชวรมหำวิหำร ออกแห่ฉลอง
รอบเมืองพระพุทธบำท ซึ่งมีควำมเชื่อว่ำ หำกมีกำรแห่พระเขี้ยวแก้วแล้ว จะสำมำรถบันดำลให้ประชำชนได้รับ
ควำมร่มเย็นเป็นสุข 
 (0) ประเพณีเจ้ำพ่อเขำตก ที่บริเวณวัดพระพุทธบำทรำชวรมหำวิหำร เป็นประเพณีประจ ำปี  
หรือเรียกว่ำ “งำนแห่เจ้ำพ่อเขำตก” ในงำนจะมีกำรแสดงอภินิหำรต่ำง ๆ ของเจ้ำพ่อเขำตกควบคู่ไปกับ  
กำรกระท ำพิธีลุยไฟ แห่สิงโต และกำรแสดงงิ้ว จะมีชำวจีนที่เป็นลูกศิษย์อยู่ทั่วประเทศเดินทำงมำร่วมงำนเริ่ม
ตั้งแต่วันขึ้น 1 ค่ ำ เดือน 5 รวม 4 วัน เป็นประจ ำทุกปี 
 (7) งำนประเพณีก ำฟ้ำ ต ำบลบ้ำนกลับ อ ำเภอหนองโดน เป็นประเพณีท้องถิ่น ของชำวไทย ที่พูด
ภำษำยวนได้ท ำสืบต่อเนื่องกันมำกว่ำ 150 ปีเศษ ประกอบพิธีในวันขึ้น 3 ค่ ำ เดือน ๓ มีกำรท ำบุญตักบำตร
ด้วยข้ำวจี่ (คือข้ำวเหนียวนึ่งสุก แล้วปั้นเป็นก้อนเท่ำก ำปั้น แล้วทำด้วยไข่ปิ้งพอเหลือง ) นอกจำกนี้ ยังมีพิธีสู่
ขวัญข้ำว คือน ำข้ำวใส่ถุงมำท ำพิธีเสร็จแล้ว ไปคลุกเคล้ำกับพันธุ์ข้ำวที่บ้ำน เพ่ือเป็นสิริมงคล 
 (8) งำนประเพณีไทยวน ในถิ่นที่มีคนไทยวนอยู่โดยเฉพำะอ ำเภอเสำไห้ เฉลิมพระเกียรติ เมือง
สระบุรี จะมีกำรจัดงำนเลี้ยงขันโตก กำรท ำบุญแบบสลำกภัตกำรละเล่นพื้นเมือง 
 (9) งำนของดีสระบุรี ก ำหนดจัดงำนในช่วงเดือนเมษำยนของทุกปีมีกิจกรรมกำรแสดงสินค้ำ
พ้ืนเมือง งำนแสดงสินค้ำอุตสำหกรรมสินค้ำหัตถกรรมพื้นบ้ำนเป็นสินค้ำคุณภำพ 
 (10) วันโคนมแห่งชำติ ก ำหนดจัดงำนในช่วงเดือนมกรำคมของทุกปี  โดยจัดที่องค์กำรส่งเสริม
กิจกำรโคนมแห่งประเทศไทย อ ำเภอมวกเหล็ก ภำยในงำนจะมีกำรประกวดโคนม และกำรแสดงต่ำง ๆ รวมถึง
นิทรรศกำรด้ำนกำรผลิตนมด้วย 
 (11) ประเพณีตักบำตรข้ำวต้มลูกโยน วัดพระพุทธฉำย จังหวัดสระบุรี ได้จัดงำนประเพณีตัก
บำตรเทโวโรหนะ ข้ำวต้มลูกโยน ซึ่งตรงกับวันแรม 1 ค่ ำ เดือน 11 โดยทำงวัดพระพุทธฉำยได้จัดเตรียม
ข้ำวต้มลูกโยนไว้บริกำร รวมทั้งยังได้ร่วมชมขบวนแห่เฉลิมพระเกียรติ ขบวนแห่ข้ำวต้มลูกโยน และขบวนกำร
แสดงขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมพื้นบ้ำนที่ยิ่งใหญ่และสวยงำม พร้อมชมกำรประกวดท ำข้ำวต้มลูกโยน 
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 (12) ประเพณีตักบำตรข้ำวหลำมจี่เดือนยี่ ณ หนองโน คนหนองโน ส่วนใหญ่ มีเชื้อชำย ไท - ยวน 
หรือโยนกเดิมที่อพยพมำจำกเชียงแสง เมื่อ พ.ศ. 2337 หรือ 221 ปีมำแล้ว แต่ยังคงเอกลักษณ์ ภำษำพูด 
ควำมเชื่อเรื่องผี วิถีชีวิตเรียบง่ำย และประเพณีที่ปฏิบัติกันมำตลอดเป็นบุญประเพณีของพุทธศำสนิกชนชุมชน
ไท - ยวน เพ่ืออุทิศส่วนกุศลแก่แม่โพสพ ให้ช่วยคุ้มครองดูแลข้ำวเปลือกในยุ้งฉำงหลองข้ำวของตน มิให้สิ่ง    
อ่ืนใดมำรบกวน รวมทั้งเพื่อเป็นกำรแสดงออกถึงควำมสำมัคคีของชุมชนในท้องถิ่น โดยจัดขึ้นในวันเพ็ญ       
ขึ้น 15 เดือนยี่ (ข้ึน 15 ค่ ำ เดือน 2) ของทุก ๆ ปี  
 (13) ท่องเที่ยวทุ่งทำนตะวันบำนสะพรั่งทั่วสระบุรี ระหว่ำงเดือนพฤศจิกำยน - กุมภำพันธ์        
ทีอ่ ำเภอมวกเหล็ก แก่งคอย วังม่วง เฉลิมพระเกียรติ พระพุทธบำท หนองโดน และหนองแค เป็นต้น  
(ท่ีมำ : ส ำนักงำนวัฒนธรรมจังหวัดสระบุรี ข้อมูล ณ วันที่ 19 มีนำคม 2564) 

 8)  ด้ำนควำมมั่นคง (ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน)   
  (1) ตัวชี้วัดด้ำนควำมมั่นคง (ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน) ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่  12 
 ด้ำนควำมมั่นคง (ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน) ตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ มีอัตรำผู้เสียชีวิตจำกอุบัติเหตุบนท้องถนนต่อประชำกรแสนคน เท่ำกับ 9.2 
รำยต่อประชำกรแสนคน (ล ำดับที่ 19 ของประเทศ) และมีอัตรำกำรเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนนแนวโน้มเพ่ิม
สูงขึ้น และมีจ ำนวนคดียำเสพติด จ ำนวน 238 คดี ซึ่งต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ (ล ำดับที่ 6 ของประเทศ)
นอกจำกนี้มีอัตรำกำรเกิดคดีอำชญำกรรมต่อประชำกรแสนคน เท่ำกับ 104 คดีต่อประชำกรแสนคน (ล ำดับที่ 
50 ของประเทศ) ซึ่งสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ และมีสัดส่วนคดีที่จับกุมได้ต่อคดีที่รับแจ้ง เท่ำกับ ร้อยละ 
78.90 (ล ำดับที่ 54 ของประเทศ) ซึ่งต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ   

 (1.1) กำรป้องกันปัญหำยำเสพติด 
 จ ำนวนคดียำเสพติด จ ำนวน 238 คดี ซึ่งต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ (ล ำดับที่ 6 ของประเทศ) 
ซึ่งมีแนวโน้มลดลงอย่ำงต่อเนื่อง ปัญหำยำเสพติดจังหวัดสระบุรีในปัจจุบัน (กรกฎำคม  2563) พบว่ำ
ประชำชนร้อยละ 12.10 ระบุว่ำพบเห็นปัญหำยำเสพติดในชุมชน/หมู่บ้ำนด้วยตนเอง ร้อยละ 31.6 ระบุว่ำ 
ไม่พบเห็นแต่ทรำบว่ำในชุมชน/หมู่บ้ำนมีปัญหำยำเสพติด  ในขณะที่ร้อยละ 56.3 ระบุว่ำไม่พบเห็นและ        
ไม่ทรำบว่ำ ในชุมชน/หมู่บ้ำนมีปัญหำยำเสพติด ซึ่งประชำชนที่พบเห็น/ทรำบว่ำชุมชน/หมู่บ้ำนมีปัญหำ
ยำเสพติด พบว่ำ ร้อยละ 49.00 ระบุว่ำประชำชนอำยุ 20 – 24 ปีเกี่ยวข้องกับปัญหำยำเสพติดมำกที่สุด 
ในขณะที่ร้อยละ 11.10 ระบุว่ำประชำชนอำยุมำกกว่ำ 39 ปี ขึ้นไป เกี่ยวข้องปัญหำยำเสพติดน้อยท่ีสุด 

 9) ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
       (1) ตัวชี้วัดด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่  12 
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       หำกพิจำรณำข้อมูลด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมตำมตัวชี้วัดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 พบว่ำ สัดส่วนพ้ืนที่ป่ำไม้ต่อพ้ืนที่จังหวัด เท่ำกับ ร้อยละ 24.22 (ล ำดับที่ 32 
ของประเทศ) ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น สัดส่วนพ้ืนที่ป่ำเพ่ือกำรอนุรักษ์ต่อพ้ืนที่จังหวัด เท่ำกับ ร้อยละ 5.71 
(ล ำดับที่ 54 ของประเทศ) สัดส่วนพ้ืนที่ป่ำเศรษฐกิจต่อพ้ืนที่จังหวัด เท่ำกับ ร้อยละ 2.51 (ล ำดับที่ 20 ของ
ประเทศ 
 10) ขยะมูลฝอย 
  จังหวัดสระบุรี มีปริมำณขยะเกิดขึ้นมีแนวโน้มเพิ่มสูงจำกวันละ 694 ตัน ในปี 2560         
เป็นวันละ 722 ตันในปี พ.ศ. 2562 โดยมีสัดส่วนของขยะมูลฝอยชุมชนที่ได้รับกำรจัดกำรอย่ำงถูกต้อง 
เท่ำกับ ร้อยละ 73.48 (ล ำดับที่ 47 ของประเทศ) ซึ่งมีแนวโน้มลดลงอย่ำงต่อเนื่อง จำกปี พ.ศ. 2560  และ
สัดส่วนขยะมูลฝอยที่น ำไปใช้ประโยชน์ลดลง ส่วนปริมำณกำรจัดกำรกำกอุตสำหกรรมอันตรำยที่เข้ำสู่ระบบ
กำรจัดกำร เท่ำกับ 46,820.00 ตัน (ล ำดับที่ 8 ของประเทศ) 
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2. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 
      2.1.1. ข้อมูลทั่วไปของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 

      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี เป็นหน่วยงำนกำรศึกษำที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับ
ดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2540 กฎกระทรวงก ำหนดหลักเกณฑ์กำร
แบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ. 2540 และประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำร
แบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ พ.ศ. 25๖๐ และเพ่ิมเติมประกำศ
กระทรวงศึกษำธิกำร เรื่องกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2501 
ก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ ดังนี้  
 (1)  จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำและมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้สอดคล้อง 
กับนโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 (2)  วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำและหน่วยงำนในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นรับทรำบ รวมทั้งก ำกับ ตรวจสอบ ติดตำม 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว 
 (3)  ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 (4)  ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนและเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 (5)  ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 (0)  ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำร
จัดและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 (7)  จัดระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
 (8)  ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรและสถำบันอ่ืน 
ที่จัดรูปแบบที่หลำกหลำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 (9)  ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
 (10)  ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินงำนของคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 
 (11)  ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน  
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (12) ปฏิบัติหน้ำที่ อ่ืนเกี่ยวกับกิจกำรภำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ที่มิได้ระบุให้เป็นหน้ำที ่
ของหน่วยงำนใด โดยเฉพำะหรือปฏิบัติงำนอื่นตำมที่ได้รับมอบหมำย 
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 2.1.2 ที่ตั้งส านักงาน 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ตั้งอยู่เลขที่ศูนย์รำชกำรจังหวัดสระบุรี ต ำบล  
ตะกุด  อ ำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี รหัสไปรษณีย์ 1๘000  แบ่งส่วนรำชกำรภำยในเป็น 9 กลุ่ม         
1 หน่วย ดังนี้ 

1. กลุ่มอ ำนวยกำร 
2. กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
3. กลุ่มนโยบำยและแผน 
4. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
5. กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 
6. กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
7. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีเพ่ือกำรสื่อสำร 
8. กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
9. กลุ่มกฎหมำยและคดี 
10. หน่วยตรวจสอบภำยใน 

 
  ภำรกิจรับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำในจังหวัดสระบุรี ดังนี้ 
   

   
   พ้ืนที่รับผิดชอบ ๑๓ อ ำเภอ  
             จ ำนวน 2๑ โรงเรียน 
       

1     . อ ำเภอเมืองสระบุรี  
   2. อ ำเภอแก่งคอย  
   3. อ ำเภอดอนพุด                
   4. อ ำเภอพระพุทธบำท  
   5. อ ำเภอวิหำรแดง  
   0. อ ำเภอหนองแค  
   7. อ ำเภอหนองโดน 
   ๘. อ ำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
   ๙. อ ำเภอบ้ำนหมอ 
 ๑๐. อ ำเภอมวกเหล็ก 
 ๑๑. อ ำเภอวังม่วง 
 ๑๒. อ ำเภอเสำไห้ 
 ๑๓. อ ำเภอหนองแซง 

ที่มำ : http://www.panteethai.com 
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   2.2 ข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษา 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี มีปริมำณงำนในควำมรับผิดชอบที่ประกอบด้วย
หน่วยงำน ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน และโรงเรียนเครือข่ำย ดังนี้  
 

       ตารางท่ี 2.1 ข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษา  
ที ่ รายการ จ านวน หน่วย 
1. บุคลากรส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาสระบุรี 
- ผู้บริหำรกำรศึกษำ    
- บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 38 ค(1) 
- บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 38 ค(2) 
- ข้ำรำชกำรครู (ช่วยรำชกำร) 
- พนักงำนรำชกำร  
- ลูกจ้ำงประจ ำ   
- ลูกจ้ำงชั่วครำว (งบประมำณ สพฐ.) 

 
 

3 
3 
6 
1 

10 
1 
4 

 
 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 28 คน 
2. จ านวนครูและบุคลากรในสถานศึกษา 

- ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ    
- รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ     
- ข้ำรำชกำรครู     
- ลูกจ้ำงประจ ำ   
- พนักงำนรำชกำร   
- ลูกจ้ำงชั่วครำว (งบประมำณ สพฐ.)   
- ลูกจ้ำงชั่วครำว (งบประมำณ รร.)  
- ครูชำวต่ำงชำติ 

 
20 
17 

1,192 
24 
17 
26 

229 
38 

 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 1,563 คน 
3. จ านวนสถานศึกษา 21 โรงเรียน 
4. จ านวนห้องเรียน 

- ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
- ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

 
419 
325 

 
ห้องเรียน 
ห้องเรียน 

 รวมจ านวน 744 ห้องเรียน 
5. จ านวนนักเรียน 

- ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
- ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

 
14,001 
11,117 

 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 25,718 คน 
                                                                                        ข้อมูล ณ เดือนพศจิกำยน 2505 
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      ตารางท่ี 2.2  แสดงจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
ต าแหน่ง/กลุ่ม จ านวน หน่วย 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบรุี 
รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา
สระบรุี   
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กลุม่อ านวยการ 
2. กลุม่บริหารงานบุคคล 
3. กลุม่นโยบายและแผน 
4. กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
5. กลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
6. กลุม่บริหารงานการเงินและสนิทรัพย์ 
7. กลุม่ส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 
8. กลุม่พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9. กลุม่กฎหมายและคดี 
10. หน่วยตรวจสอบภายใน 
11. พนักงานราชการ  
12. ลูกจ้างประจ า   
13. ลูกจ้างชั่วคราว (งบประมาณ สพฐ.) 
14. ลูกจ้างชั่วคราว (งบประมาณ สพท.) 

1 
2 

 
 

3 
- 

1 
1 
3 
1 
- 
- 

1 
- 

10 
1 
4 
- 

คน 
คน 
 
 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

รวมจ านวน 28 คน 
 

                                                              ข้อมูล เดือนพฤศจิกำยน 2505  
      ตารางท่ี 2.3  แสดงจ านวนโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

ที ่ อ าเภอ จ านวน 

1 เมืองสระบุร ี 2 
2 พระพุทธบำท 2 
3 ดอนพุด 1 
4 หนองโดน 1 
5 บ้ำนหมอ 1 
6 เสำไห ้ 2 
7 หนองแซง 1 
8 เฉลิมพระเกียรต ิ 1 
9 หนองแค 3 

10 วิหำรแดง 1 
11 แก่งคอย 3 
12 มวกเหล็ก 2 
13 วังม่วง 1 

รวมท้ังสิ้น 21 
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ตารางท่ี 2.4 โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

ที ่ ช่ือโรงเรียน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ รองผู้บริหำรและ
ครูผูส้อน 

1. สุธีวิทยำ นำยภัทรพล สุล ำนำจ 54 
2. ดอนพุดวิทยำ นำยอนุสรณ ์ยุรยำตร ์ 17 
3. สวนกุหลำบวิทยำลัย สระบรุ ี นำงจีรวรรณ วงศ์เหลือง 74 
4. สระบรุีวิทยำคม นำยทวน เที่ยงเจริญ 180 
5. หนองโดนวิทยำ นำยสมนึก ก ำลังเดช 12 
6. พระพุทธบำท "พลำนุกูลวิทยำ" นำงสำวธนัญลักษณ ์คัมภิรำนนท์ 17 
7. บ้ำนหมอ "พัฒนำนุกูล" นำยอรรถวัฒน์ พงศ์ธนโรจน์ 50 
8. หนองแซงวิทยำ นำยกมล เฟื่องฟุ้ง 28 
9. เสำไห ้"วิมลวิทยำนุกลู" นำยเชิดพงษ ์ชูพันธ์ 137 

10. โคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ นำยสุนทร พริกจ ำรูญ 21 
11. เทพศิรินทร์พุแค สระบุร ี นำยธนำพล จีรเดชภัทร ์ 94 
12. แก่งคอย นำยดุลชิตร ์มงคล 135 
13. หนองแค "สรกจิพิทยำ" นำยมนูญ ชัยสูงเนิน 113 
14. ประเทียบวิทยำทำน นำงกุสุมำวด ีคีรี 82 
15. สองคอนวิทยำคม นำงจิรัฐยำ โพธิ์เงิน 21 
16. เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร สระบุรี นำงฉวีวรรณ สุธีระกลู (รักษำกำร) 22 
17. บ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ นำยขจรศักดิ ์ชัยสมตระกลู 24 
18. หินกองวิทยำคม นำยเกษม ประดับเพชร 21 
19. มวกเหล็กวิทยำ นำงเอมอร บูรณศักดิ ์ 77 
20. ซับน้อยเหนือวิทยำคม นำงสำวนันท์นภัส ชะฎำจิตร 19 
21. วังม่วงวิทยำคม นำยอดุลย ์ต้นค ำ 20 

รวมจ ำนวน 1,224 
 

                            ข้อมูล เดือนพฤศิกำยน 2505  
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ตารางท่ี 2.5 ข้อมูลจ านวนนักเรียนแยกช้ัน เพศ ปีการศึกษา 1/2565  
 

ท่ี ช่ือโรงเรียน รวม ม.ต้น รวม ม.ปลาย รวมท้ังหมด 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. สุธีวิทยำ 331 330 661 220 349 569 551 679 1,230 

2. ดอนพุดวิทยำ 103 69 172 81 92 173 184 161 345 

3. สวนกุหลำบวิทยำลัย สระบุร ี 368 351 719 352 427 779 720 778 1,498 

4. สระบุรีวิทยำคม 1,015 1,205 2,220 654 1,091 1,745 1,669 2,296 3,965 

5. หนองโดนวิทยำ 51 35 86 24 17 41 75 52 127 

6. พระพุทธบำท "พลำนุกูลวิทยำ" 116 80 196 85 80 165 201 160 361 

7. บ้ำนหมอ ""พัฒนำนุกูล"" 288 326 614 181 208 389 469 534 1,003 

8. หนองแซงวิทยำ 151 119 270 121 129 250 272 248 520 

9. เสำไห้ "วิมลวิทยำนุกูล" 897 946 1,843 407 698 1,105 1,304 1,644 2,948 

10. โคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 183 83 266 92 69 161 275 152 427 

11. เทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 552 612 1,164 288 469 757 840 1,081 1,921 

12. แก่งคอย 817 926 1,743 372 682 1,054 1,189 1,608 2,797 

13. หนองแค "สรกิจพิทยำ" 734 800 1,534 456 703 1,159 1,190 1,503 2,693 

14. ประเทียบวิทยำทำน 471 487 958 325 502 827 796 989 1,785 

15. สองคอนวิทยำคม 86 51 137 131 109 240 217 160 377 

16. เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร สระบุร ี 139 139 278 127 110 237 266 249 515 

17. บ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ 130 136 266 91 128 219 221 264 485 

18. หินกองวิทยำคม 123 112 235 79 67 146 202 179 381 

19. มวกเหล็กวิทยำ 479 492 971 285 466 751 764 958 1,722 

20. ซับน้อยเหนือวิทยำคม 119 111 230 101 114 215 220 225 445 

21. วังม่วงวิทยำคม 84 77 161 139 185 324 223 262 485 

รวม 7,237 7,487 14,724 4,611 6,695 11,306 11,848 14,182 26,030 

                                                                              ข้อมูลโปรแกรม DMC วันท่ี 10 มิถุนำยน 2505 
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ตารางท่ี 2.6 ข้อมูลจ านวนนักเรียนแยกช้ัน เพศ ปีการศึกษา 2/2565  
 

ที ่ ช่ือโรงเรียน รวม ม.ต้น รวม ม.ปลาย รวมท้ังหมด 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. สุธีวิทยำ 322 324 646 216 344 560 538 668 1,206 

2. ดอนพุดวิทยำ 103 68 171 80 90 170 183 158 341 

3. สวนกุหลำบวิทยำลัย สระบุร ี 365 345 710 351 428 779 716 773 1,489 

4. สระบุรีวิทยำคม 1,013 1,204 2,217 648 1,085 1,733 1,661 2,289 3,950 

5. หนองโดนวิทยำ 51 36 87 24 16 40 75 52 127 

6. พระพุทธบำท "พลำนุกูลวิทยำ" 122 81 203 73 69 142 195 150 345 

7. บ้ำนหมอ "พัฒนำนุกูล" 293 323 616 181 207 388 474 530 1,004 

8. หนองแซงวิทยำ 152 117 269 121 132 253 273 249 522 

9. เสำไห้ "วิมลวิทยำนุกูล" 893 943 1,836 401 694 1,095 1,294 1,637 2,931 

10. โคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 172 82 254 82 65 147 254 147 401 

11. เทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 548 610 1,158 286 467 753 834 1,077 1,911 

12. แก่งคอย 804 917 1,721 368 676 1,044 1,172 1,593 2,765 

13. หนองแค "สรกิจพิทยำ" 732 799 1,531 455 702 1,157 1,187 1,501 2,688 

14. ประเทียบวิทยำทำน 462 483 945 318 491 809 780 974 1,754 

15. สองคอนวิทยำคม 82 48 130 128 104 232 210 152 362 

16. เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร สระบุรี 136 133 269 112 105 217 248 238 486 

17. บ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ 131 129 260 78 117 195 209 246 455 

18. หินกองวิทยำคม 120 113 233 76 67 143 196 180 376 

19. มวกเหล็กวิทยำ 467 487 954 279 455 734 746 942 1,688 

20. ซับน้อยเหนือวิทยำคม 118 111 229 100 114 214 218 225 443 

21. วังม่วงวิทยำคม 84 78 162 134 178 312 218 256 474 

รวม 7,170 7,431 14,601 4,511 6,606 11,117 11,681 14,037 25,718 

                                                                                                     
                                                                                      ข้อมูลโปรแกรม DMC วันท่ี 10 พฤศจิกำยน 2505 
 
 
 
 

ตารางท่ี 2.7 แสดงข้อมูลขนาดโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

ขนำดโรงเรียน จ ำนวนโรงเรยีน 

ขนาดเล็ก  (นักเรียน 1 - 499 คน) 10 

ขนาดกลาง  (นักเรียน 500 - 1,499 คน) 4 

ขนาดใหญ่  (นักเรียน 1,500 - 2,499 คน) 3 

ขนาดใหญ่พิเศษ  (นักเรียน 2,500 คน ขึ้นไป) 4 

รวม 21 
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ตารางท่ี 2.8  จ ำนวนห้องเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี จ ำแนกตำมอ ำเภอ 
 และระดับชั้น 

ที ่ อ าเภอ จ านวนห้องเรียนแบ่งตามระดับชัน้ 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมท้ังสิ้น 

1. เมืองสระบุร ี 28 28 28 23 22 22 151 
2. พระพุทธบำท 9 9 8 7 7 7 47 
3. ดอนพุด 2 2 2 2 2 1 11 
4. หนองโดน 1 1 2 1 1 1 7 
5. บ้ำนหมอ 5 5 5 5 5 5 30 
6. เสำไห ้ 18 18 18 12 12 12 90 
7. หนองแซง 3 3 3 3 2 2 16 
8. เฉลิมพระเกียรต ิ 10 10 11 7 7 7 52 
9. หนองแค 20 20 20 15 14 14 103 

10. วิหำรแดง 9 9 9 8 8 7 50 
11. แก่งคอย 20 20 21 15 15 16 107 
12. มวกเหล็ก 12 12 12 9 9 8 62 
13. วังม่วง 2 2 2 4 4 4 18 

รวมท้ังสิ้น 139 139 141 111 108 106 744 
 

ตารางท่ี 2.9 จ ำนวนนักเรียน ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ปีกำรศึกษำ 2505  
 จ ำแนกตำมพ้ืนที่อ ำเภอและระดับชั้น 

ข้อมูลโปรแกรม DMC  วันท่ี 10 พฤศจิกำยน  2505 

ที ่ อ าเภอ จ านวนนักเรียนแบ่งตามระดับชัน้ 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมท้ังสิ้น 

1. เมืองสระบุร ี 972 990 965 860 822 830 5,439 
2. พระพุทธบำท 310 271 268 267 233 202 1,551 
3. ดอนพุด 71 56 44 70 55 45 341 
4. หนองโดน 32 20 35 12 14 14 127 
5. บ้ำนหมอ 213 214 189 138 126 124 1,004 
6. เสำไห ้ 657 710 723 436 384 422 3,332 
7. หนองแซง 69 89 111 109 80 64 522 
8. เฉลิมพระเกียรต ิ 372 387 399 262 257 234 1,911 
9. หนองแค 657 662 715 552 489 467 3,550 

10. วิหำรแดง 308 329 308 285 308 216 1,754 
11. แก่งคอย 099 707 705 491 503 477 3,582 
12. มวกเหล็ก 424 413 346 297 346 305 2,131 
13. วังม่วง 54 62 46 124 116 72 474 

รวมท้ังสิ้น 4,838 4,910 4,853 3,903 3,742 3,472 25,718 
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ตารางท่ี 2.10  แสดงจ ำนวนห้องเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  
 

ที่ สหวิทยาเขต จ านวนห้องเรียนแบ่งตามระดับชั้น 

ม.1 
ห้อง 

ม.2 
ห้อง 

ม.3 
ห้อง 

รวม 
ม.ต้น 

ม.4 
ห้อง 

ม.5 
ห้อง 

ม.6 
ห้อง 

รวม 
ม.

ปลาย 

รวม
ทั้งสิ้น 

1. เมืองสระบุรี          
1.1 สระบุรีวิทยำคม 20 20 20 60 15 14 14 43 103 
1.2 สวนกุหลำบวิทยำลัย สระบุร ี 8 8 8 24 8 8 8 24 48 

 รวม 28 28 28 84 23 22 22 67 151 
2. พระพุทธบาท           

2.1 พระพุทธบำท  
"พลำนุกูลวิทยำ" 

2 2 2 6 2 2 2 6 12 

2.2 สุธีวิทยำ 7 7 6 20 5 5 5 15 35 
 รวม 9 9 8 26 7 7 7 21 47 

3. ดอนพุด          
3.1 ดอนพุดวิทยำ 2 2 2 6 2 2 1 5 11 

 รวม 2 2 2 6 2 2 1 5 11 
4. หนองโดน           

4.1 หนองโดนวิทยำ 1 1 2 4 1 1 1 3 7 
 รวม 1 1 2 4 1 1 1 3 7 

5. บ้านหมอ           
5.1 บ้ำนหมอ "พัฒนำนุกูล" 5 5 5 15 5 5 5 15 30 

 รวม 5 5 5 15 5 5 5 15 30 
6. เสาไห้           

6.1 เสำไห้ "วิมลวิทยำนกุูล" 15 15 15 45 10 10 10 30 75 
6.2 โคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 3 3 3 9 2 2 2 6 15 

 รวม 18 18 18 54 12 12 12 36 90 
7. หนองแซง           

7.1 หนองแซงวิทยำ 3 3 3 9 3 2 2 7 16 
 รวม 3 3 3 9 3 2 2 7 16 

8. เฉลิมพระเกียรติ           
8.1 เทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 10 10 11 31 7 7 7 21 52 

 รวม 10 10 11 31 7 7 7 21 52 
9. หนองแค           

9.1 หนองแค "สรกิจพิทยำ" 14 14 14 42 10 10 10 30 72 
9.2 เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 

สระบุรี 
 

3 3 3 9 3 2 2 7 16 

9.3 หินกองวิทยำคม 3 3 3 9 2 2 2 6 15 
 รวม 20 20 20 60 15 14 14 43 103 

10. วิหารแดง           
10.1 ประเทียบวิทยำทำน 9 9 9 27 8 8 7 23 50 

 รวม 9 9 9 27 8 8 7 23 50 
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11. แก่งคอย           
11.1 แก่งคอย 15 15 15 45 9 9 9 27 72 
11.2 สองคอนวิทยำคม 2 2 2 6 3 3 3 9 15 
11.3 บ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ 3 3 4 10 3 3 4 10 20 

 รวม 20 20 21 61 15 15 16 46 107 
12. มวกเหล็ก           

12.1 มวกเหล็กวิทยำ 9 9 9 27 7 7 6 20 47 
12.2 ซับน้อยเหนือวิทยำคม 3 3 3 9 2 2 2 6 15 

 รวม 12 12 12 36 9 9 8 26 62 
13. วังม่วง           

13.1 วังม่วงวิทยำคม 2 2 2 6 4 4 4 12 18 
 รวม 2 2 2 6 4 4 4 12 18 
 รวมจ านวนห้องเรียนทั้งสิ้น 139 139 141 419 111 108 106 325 744 

 
 
ตารางท่ี 2.11  แสดงจ ำนวนนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  
 

ที่ โรงเรียน จ ำนวนนกัเรียนแบ่งตำมระดับชั้น 

ม.1  ม.2  ม.3  รวม 
ม.ต้น 

ม.4  ม.5  ม.6  รวม 
ม.

ปลาย 

รวม
ทั้งสิ้น 

1. เมืองสระบุรี          
1.1 สระบุรีวิทยำคม 740 749 728 2,217 594 569 570 1,733 3,950 
1.2 สวนกุหลำบวิทยำลัย สระบุร ี 232 241 237 710 266 253 260 779 1,489 

 รวม 972 990 965 2,927 860 822 830 2,512 5,439 
2. พระพุทธบาท           

2.1 พระพุทธบำท  
"พลำนุกูลวิทยำ" 

69 56 78 203 62 36 44 142 345 

2.2 สุธีวิทยำ 241 215 190 646 205 197 158 560 1,206 
 รวม 310 271 268 849 267 233 202 702 1,551 

3. ดอนพุด          
3.1 ดอนพุดวิทยำ 71 56 44 171 70 55 45 170 341 

 รวม 71 56 44 171 70 55 45 170 341 
4. หนองโดน           

4.1 หนองโดนวิทยำ 32 20 35 87 12 14 14 40 127 
 รวม 32 20 35 87 12 14 14 40 127 

5. บ้านหมอ           
5.1 บ้ำนหมอ "พัฒนำนุกูล" 213 214 189 616 138 126 124 388 1,004 

 รวม 213 214 189 616 138 126 124 388 1,004 
0. เสาไห้           

0.1 เสำไห้ "วิมลวิทยำนกุูล" 586 625 625 1,836 381 341 373 1,095 2,931 
0.2 โคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 71 85 98 254 55 43 49 147 401 

 รวม 657 710 723 2,090 436 384 422 1,242 3,332 
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7. หนองแซง           
7.1 หนองแซงวิทยำ 69 89 111 269 109 80 64 253 522 

 รวม 69 89 111 269 109 80 64 253 522 
8. เฉลิมพระเกียรติ           

8.1 เทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 372 387 399 1,158 262 257 234 753 1,911 
 รวม 372 387 399 1,158 262 257 234 753 1,911 

9. หนองแค           
9.1 หนองแค "สรกิจพิทยำ" 495 514 522 1,531 415 388 354 1,157 2,688 
9.2 เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 

สระบุรี 
98 77 94 269 90 63 64 217 486 

9.3 หินกองวิทยำคม 64 71 98 233 47 47 49 143 376 
 รวม 657 662 714 2,033 552 498 467 1,517 3,550 

10. วิหารแดง           
10.1 ประเทียบวิทยำทำน 308 329 308 945 285 308 216 809 1,754 

 รวม 308 329 308 945 285 308 216 809 1,754 
11. แก่งคอย           

11.1 แก่งคอย 566 580 575 1,721 346 353 345 1,044 2,765 
11.2 สองคอนวิทยำคม 51 33 46 130 75 82 75 232 362 
11.3 บ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ 82 94 84 260 70 68 57 195 455 

 รวม 699 707 705 2,111 491 503 477 1,471 3,582 
12. มวกเหล็ก           

12.1 มวกเหล็กวิทยำ 346 328 280 954 219 274 241 734 1,688 
12.2 ซับน้อยเหนือวิทยำคม 78 85 66 229 78 72 64 214 443 

 รวม 424 413 346 1,183 297 346 305 948 2,131 
13. วังม่วง           

13.1 วังม่วงวิทยำคม 54 62 46 162 124 116 72 312 474 
รวม 54 62 46 162 124 116 72 312 474 

รวมจ ำนวนนกัเรียนทั้งสิ้น 4,838 4,910 4,853 14,601 3,903 3,742 3,427 11,117 25,718 

                                                                     ข้อมูลโปรแกรม DMC วันท่ี 10 พฤศจิกำยน 2565 
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ตารางท่ี 2.12  แสดงจ ำนวนนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
 

 
 
 
 
 

ที่ โรงเรียน จ ำนวนนักเรียนแบ่งตำมระดับชั้น 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 รวม ม.ต้น ม. 4 ม. 5 ม. 6    รวม                     
ม.ปลาย 

รวมท้ังสิ้น 

1 อ าเภอเมืองสระบุรี          

1.1 โรงเรียสระบุรีวิทยำคม 750 750 733 2,233 581 582 535 1,698 3,931 

1.2 โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย สระบรุ ี 246 242 285 773 267 262 180 709 1,482 

                   รวม 996 992 1,018 3,006 848 844 715 2,407 5,413 

2. อ าเภอพระพุทธบาท          

2.1 โรงเรียนสุธีวิทยำ 223 210 250 683 198 163 133 494 1,177 

2.2 โรงเรียนพระพุทธบำท “พลำนุกูลวิทยำ” 60 74    67 201 46 56 29 131 332 

 รวม 283 284 317 884 244 219 162 625 1,509 

3 อ าเภอดอนพุด          

3.1 โรงเรียนดอนพุดวิทยำ 54 45 73 172 57 46 33 136 308 

 รวม 54 45 73 172 57 46 33 136 308 

4 อ าเภอหนองโดน          

4.1 โรงเรียนหนองโดนวิทยำ 21 39 18 78 17 14 14 45 123 

 รวม 21 39 18 78 17 14 14 45 123 

5 อ าเภอบ้านหมอ          
5.1 โรงเรียนบ้ำนหมอ “พัฒนำนุกูล” 211 186 239 636 131 130 139 400 1,036 

                       รวม 211 186 239 636 131 130 139 400 1,036 

0 อ าเภอเสาไห้          

0.1 โรงเรียนเสำไห้ “วิมลวิทยำนุกูล” 631 629 624 1,884 348 379 345 1,072 2,956 

0.2 โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 86 93 92 271 55 57 45 157 428 

                      รวม 717 722 716 2,155 403 436 390 1,229 3,384 

7. อ าเภอหนองแซง          

7.1 โรงเรียนหนองแซงวิทยำ 95 105 128 328 82 65 81 228 556 

 รวม 95 105 128 328 82 65 81 228 556 

8 อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ          

8.1 โรงเรียนเทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 396 401 404 1,201 269 238 214 721 1,922 

 รวม 396 401   404 1,201 269 238 214 721 1,922 

9 อ าเภอหนองแค          

9.1 โรงเรียนหนองแค  “สรกิจพิทยำ” 517 524 546 1,587 415 367 299 1,081 2,668 

9.2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 
สระบุร ี

76 100 107 283 77 73 53 203 486 

9.3 โรงเรียนหินกองวิทยำคม 68 96 75 239 61 50 53 164 403 

                     รวม 661 720 728 2,109 553 490 405 1,448 3,557 
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ตารางที่ 2.13  แสดงจ ำนวนนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี (ต่อ) 

 
ข้อมูลจำกโปรแกรม DMC วันท่ี 10 พฤศจิกำยน 2505 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี โรงเรียน จ านวนนักเรียนแบ่งตามระดับช้ัน 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 รวม ม.ต้น ม. 4 ม. 5 ม. 6     รวม                    
ม.ปลำย 

รวมทั้งสิ้น 

10 อ าเภอวิหารแดง          

10.1 โรงเรียนประเทียบวิทยำทำน 339 319 291 949 322 220 235 777 1,726 

 รวม 339 319 291 949 322 220 235 777 1,726 

11 อ าเภอแก่งคอย          

11.1 โรงเรียนสองคอนวิทยำคม 36 57 57 150 98 77 47 222 372 

11.2 โรงเรียนแก่งคอย 595 587 628 1,810 353 349 321 1,023 2,833 

11.3 โรงเรียนบ้ำนท่ำมะปรำง 93 89 83 265 80 64 50 194 459 

 รวม 724 733 768 2,225 531 490 418 1,439 3,664 

12 อ าเภอมวกเหล็ก          

12.1 โรงเรียนมวกเหล็กวิทยำ 346 291 277 914 290 249 168 707 1,621 

12.2 โรงเรียนซับน้อยเหนือวิทยำคม 91 66 68 225 78 68 50 196 421 

 รวม 437 357 345 1,139 368 317 218 903 2,042 

13 อ าเภอวังม่วง          

13.1 โรงเรียนวังม่วงวิทยำคม 58 46 49 153 124 75 64 263 416 

 รวม 58 46 49 153 124 75 64 263 416 

รวมจ านวนนักเรียนท้ังสิ้น 4,992 4,949 5,094 15,035 3,949 3,584 3,088 10,621 25,656 
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 2.3 เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา (สหวิทยาเขต) 
     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  มีเครือข่ำยส่งเสริมประสิทธิภำพกำรจัดกำร
มัธยมศึกษำ (สหวิทยำเขต)  จ ำนวน 4 สหวิทยำเขต  ดังนี้ 
 2.3.1 สหวิทยาเขตพระพุทธบาทเมืองสระบุรี 
  ที่ตั้ง : โรงเรียนสระบุรีวิทยำคม        
            ประธำนสหวิทยำเขต : นำยทวน  เที่ยงเจริญ 
  จ ำนวนโรงเรียน : 5 แห่ง 
ตารางท่ี 2.14 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตพระพุทธบาทเมืองสระบุรี 
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 
1 โรงเรียนสระบุรีวิทยำคม 532 ถ.พหลโยธิน ต.ปำกเพรียว อ.เมือง

สระบุรี  จ.สระบุรี 
0 3621 1206, 
08 9129 9233 

2 โรงเรียนพระพุทธบำท          
“พลำนุกูลวิทยำ” 

00/2 หมู่ 4 ต.พุกร่ำง อ.พระพุทธบำท 
จ.สระบุรี 

0 3673 3100, 
08 3695 9953 

3 โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย 
สระบุรี 

42 หมู่ 4 ต.ปำกข้ำวสำร อ.เมืองสระบุรี 
จ.สระบุรี 

0 3621 4099, 
08 0056 6872 

4 โรงเรียนสุธีวิทยำ 50 หมู่ 5 ต.พระพุทธบำท  
อ.พระพุทธบำท จ.สระบุรี 

0 3623 9314, 
0 89806 0380 

5 โรงเรียนหนองโดนวิทยำ 325 หมู่ 4 ต.หนองโดน อ.หนองโดน    
จ.สระบุรี 

0 3639 7229, 
08 9085 5846 

 2.3.2 สหวิทยาเขตปัจจภาคี 
 ที่ตั้ง : โรงเรียนเทพศิรินทร์พุแค สระบุรี           
      ประธำนสหวิทยำเขต : นำยธนำพล  จีรเดชภัทร์ 
 จ ำนวนโรงเรียน : 5 แห่ง 
ตารางท่ี 2.15 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตปัจจภาคี 
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนโคกกระท้อนกิตติวุฒิวิทยำ 46/4 หมู่ 5 ต.งิ้วงำม อ.เสำไห้ จ.สระบุรี 
18100 

0 3667 9762(โทรสำร), 

08 9900 7232 

2 โรงเรียนดอนพุดวิทยำ 121/2 หมู่ 2 ต.ดอนพุด อ.ดอนพุด     
จ.สระบุรี 18210 

0 3638 5030, 
08 4007 4780 

3 โรงเรียนเทพศิรินทร์พุแค สระบุรี 175 หมู่ 1 ต.พุแค อ.เฉลิมพระเกียรติ    
จ.สระบุรี 18240 

0 3690 9996, 
0 8 9742 2356 

4 โรงเรียนบ้ำนหมอ “พัฒนำนุกูล” 242 หมู่ 12 ต.บ้ำนหมอ อ.บ้ำนหมอ   
จ.สระบุรี 18130 

0 3620 2106, 
08 2159 9641 

5 โรงเรียนเสำไห้ “วิมลวิทยำนุกกูล” 28 หมู่ 2 ต.เสำไห้ อ.เสำไห้ จ.สระบุรี 
18100 

0 3639 1217, 
08 3097 8060 
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     2.3.3 สหวิทยาเขตเบญจมิตร   
 ที่ตั้ง : โรงเรียนประเทียบวิทยำทำน                       
         ประธำนสหวิทยำเขต : นำงกุสุมำวดี  คีรี 
 จ ำนวนโรงเรียน : 5  แห่ง 
ตารางท่ี 2.16 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตเบญจมิตร  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำ
พัฒนำกำร สระบุรี 

1/1 หมู่ 10 ต.คชสิทธิ์ อ.หนองแค       
จ.สระบุรี 18250 

0 3637 5149, 
06 2945 5424 

2 โรงเรียนประเทียบวิทยำทำน 259 หมู่ 1 ต.หนองสรวง อ.วิหำรแดง    
จ.สระบุรี 18150 

0 3637 7456, 
08 9836 4683 

3 โรงเรียนหนองแค                
“สรกิจพิทยำ” 

13 เศรษฐสมบูรณ์ ต.หนองแค อ.หนองแค 
จ.สระบุรี 18140 

0 3637 1211, 
06 2590 2844 

4 โรงเรียนหนองแซงวิทยำ หมู่ 4 ต.หนองควำยโซ อ.หนองแซง         
จ.สระบุรี 18170 

0 3639 9161, 
09 4896 1515 

5 โรงเรียนหินกองวิทยำคม 
 

14 หมู่ 4 ต.ห้วยทรำย อ.หนองแค         
จ.สระบุรี 18230 

0 3638 9990, 
08 1852 9261 

  2.3.4 สหวิทยาเขตบูรพา  
 ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ          
            ประธำนสหวิทยำเขต : นำยขจรศักดิ์  ชัยสมตระกูล 
 จ ำนวนโรงเรียน : 6 แห่ง 
ตารางท่ี 2.17 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตบูรพา  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 
1 โรงเรียนแก่งคอย 28 ต.แก่งคอย อ.แก่งคอย จ.สระบุรี 

18110 
0 3624 4033, 
0 3625 1376  

2 โรงเรียนซับน้อยเหนือวิทยำคม 250 หมู่ 1 ต.ล ำพญำกลำง อ.มวกเหล็ก 
จ.สระบุรี 30130 

0 3634 5615, 
06 1141 9941 

3 โรงเรียนบ้ำนท่ำมะปรำงวิทยำ หมู่ 1 ต.ท่ำมะปรำง อ.แก่งคอย จ.สระบุรี 
18110 

0 3071 5030, 
08 7753 4711 

4 โรงเรียนมวกเหล็กวิทยำ 490 หมู่9 ต.มิตรภำพ อ.มวกเหล็ก         
จ.สระบุรี 18180 

0 3634 2066, 
08 2159 3241 

5 โรงเรียนวังม่วงวิทยำคม 110 หมู่ 5 ต.วังม่วง อ.วังม่วง จ.สระบุรี 
18220 

0 3673 0696, 
08 2679 3578 

6 โรงเรียนสองคอนวิทยำคม 112 หมู่ 1 ต.สองคอน อ.แก่งคอย         
จ.สระบุรี 

0 3024 1804, 
08 1947 7139 
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2.4. โครงสร้างการบริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
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บทที่ 2  
กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผน นโยบายที่เกี่ยวข้อง 

 
 กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2500 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบุรี ได้น ำข้อกฎหมำย ยุทธศำสำตร์ แผน นโยบำยที่เกี่ยวข้องกับภำรกิจกำรจัดกำรศึกษำมำก ำหนดเป็นแนว
ทำงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2500 โดยสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบำยที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
                แผนระดับที่ 1 ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืน ตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือใช้
เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง  ๆให้สอดคล้องและบูรณำกำรกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้ำหมำยดังกล่ำว 
                  แผนระดับที่ 2 หมำยถึง แผนซึ่งเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนประเทศในมิติต่ำงๆ เพ่ือบรรลุตำมเป้ำหมำย
ของยุทธศำสตร์ชำติ ซึ่งประกอบไปด้วย แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
และนโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ เพ่ือถ่ำยทอดไปสู่แนวทำงในกำรปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 
                แผนระดับที่ 3 คือ แผนที่จัดท ำขึ้นโดยหน่วยงำนของรัฐ เพ่ือถ่ำยทอดเป้ำหมำยและประเด็น    
กำรพัฒนำของแผนระดับที่ 1 และ 2 ไปสู่กำรปฏิบัติ หรือจัดท ำขึ้นตำมพันธกรณีหรืออนุสัญญำระหว่ำงประเทศ 
ซึ่งรวมถึง แผนกำรศึกษำแห่งชำติ แผนปฏิบัติกำรด้ำน... แผนปฎิบัติรำชกำร... แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
แผนระดับที่ 1 
                1.   ยุทธศาสตร์ชาติ 
                       ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
                       เป้าหมาย 
                        1. เป้ำหมำย 2.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
                        2. เป้ำหมำย 2.2 สังคมไทยมีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต 
                       ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                        1. ประเด็น 4.1 กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
                        2. ประเด็น 4.2 กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
                        3. ประเด็น 4.3 ปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                        4. ประเด็น 4.4 กำรตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย       
                       การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                         ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี มีบทบำทในกำรจัดและส่งเสริมกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ นอกจำกนี้ยังพัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพผู้เรียนที่หลำกหลำยทั้งในระดับต่ำงๆ  ตั้งแต่ระดับระดับกำรศึกษำภำคบังคับ ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ผู้เรียน
พิกำร ผู้เรียนด้อยโอกำส ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ มีกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำ กำรพัฒนำ หลักสูตร
กระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล กำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ และเสริมสร้ำงศักยภำพครู    
กำรยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำต่ำง  ๆในทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ ให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตำมศักยภำพ     
ทั้งควำมรู้ด้ำนวิชำกำร ทักษะอำชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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                     ยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
                     เป้าหมาย 
                      เป้ำหมำย 2.1 สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 
                     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                      ประเด็น 4.1 กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
                     การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                    กำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ กำรส่งเสริมสนับสนุนกำรรับจัดสรรค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ในรำยกำรพ้ืนฐำน 5 รำยกำร ได้แก่ 1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 2) ค่ำหนังสือ
เรียน 3) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 4) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน และ 5) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ซึ่งกำรสนับสนุน
ค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำวเป็นกำรสร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกำสอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ และกำรพัฒนำสื่อและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ โดยกำรส่งเสริม
กำรจัดกำรศึกษำด้ำนเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ (DLIT) 
เพ่ือสร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
                     ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ด้านความม่ันคง (รอง) 
                     เป้าหมาย 
                      เป้ำหมำย 2.2. บ้ำนเมืองมีควำมมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
                     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                      ประเด็น 4.2 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง 
                     การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                    กำรจัดกำรศึกษำให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรมอำชีพให้เกิดควำมสมำนฉันท์ และรู้รัก
สำมัคคี มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้เรียนได้รับ
โอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก ำลังใจใน
กำรปฏิบัติงำน และแผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดใน
กลุ่มเด็กและเยำวชนมิให้เป็นผู้เสพรำยใหม่ พัฒนำกระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มีปัญหำ 
ยำเสพติด สร้ำงและพัฒนำระบบรองรับสนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำใน
กลุ่มเป้ำหมำย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีควำมมั่นคงในระยะยำวต่อไป 
                      ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 
                    เป้าหมาย 
                    ๑. เป้ำหมำย 2.1 ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม
ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส                 
                    2. เป้ำหมำย 2.3 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                      1. ประเด็น 4.1 ภำครัฐที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำงตอบสนองควำมต้องกำรและ 
ให้บริกำรอย่ำงสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
                      2. ประเด็น 4.2 ภำครัฐบริหำรงำนแบบบูรณำกำรโดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็นเป้ำหมำยและ 
เชื่อมโยงกำรพัฒนำในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพ้ืนที่ 
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                     3. ประเด็น 4.6 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                    การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                   แผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย มีกำรน ำนวัตกรรม 
เทคโนโลยีมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน มีกำรพัฒนำนวัตกรรมเทคนิคกำรเรียนกำรสอน เพ่ือป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
ส ำหรับนักเรียน พัฒนำผู้น ำเยำวชนต่อต้ำนกำรทุจริต พัฒนำนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำน
กำรทุจริตและพัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  มีกำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันกำร
ทุจริตทุกรูปแบบ 

แผนระดับที่ 2 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง) 
                1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
                     ๑. ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
                         (๑.๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                                 เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น   
มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถแก้ปัญหำปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต  
                                 เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพตำมควำมถนัดและ 
ควำมสำมำรถของพหุปัญญำดีขึ้น  
                         การบรรลุเป้าหมาย 
                          มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำยรวมถึงกำรพัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัด
และประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่มได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงทั่วถึง 
พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพในกำรประกอบอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่
ยั่งยืน พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้เหมำะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่หลำกหลำย รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป
และสอดคล้องกับกำรพัฒนำของประเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศและพัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพครู เพ่ือพัฒนำศักยภำพครูให้มีควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอดรับกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 
21 กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณภำพ 
                         (1.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                                 แผนย่อยท่ี 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21 
                                 แนวทางการพัฒนา 
                                  1. ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ส ำหรับศตวรรษท่ี 21 
                                  2. เปลี่ยนโฉมบทบำท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่ 
                                  3. เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภท 
                                  4. พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                  5. สร้ำงระบบกำรศึกษำเพ่ือเป็นเลิศทำงวิชำกำรระดับนำนำชำติ 
                                 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                  คนไทยได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะ 
ที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที ่21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรยีนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น  
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                                 การบรรลุเป้าหมาย 
                                มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึงกำรพัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำร
สอน กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพในกำรประกอบอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่ยั่งยืน ที่พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้เหมำะสมกับ
บริบทของพื้นที่ที่หลำกหลำย รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับกำรพัฒนำของประเทศ 
กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศและพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพครู เพื่อพัฒนำ
ศักยภำพครูให้มีควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอดรับกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21        
กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณภำพ เพื่อสร้ำงโอกำสให้นักเรียนเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ ให้โรงเรียนมี
ควำมพร้อมในกำรบริหำรจัดกำร และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพ มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรส่งเสริมกำร
เรียนรู้ ด้วยกำรส่งเสริมด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ทั้งอำคำรสถำนที่ แหล่งเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ด้ำนจัดกำรศึกษำ   
ทั้งบุคลำกร หลักสูตรและกิจกรรม และด้ำนกำรมีส่วนร่วมของเอกชน บ้ำน วัด/ศำสนสถำนอื่นๆ รัฐ และ
โรงเรียน เพ่ือผลิตผู้เรียนที่มีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน ตลอดจนโรงเรียนเป็นศูนย์กลำง
กำรเรียนรู้ของชุมชน 
                                แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 
                                แนวทางการพัฒนา 
                                  1. พัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำ 
                                  2. สร้ำงเส้นทำงอำชีพ สภำพแวดล้อมกำรท ำงำน และระบบสนับสนุนที่เหมำะสม 
ส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
                                 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                   ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อกำรส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพตำมพหุปัญญำเพ่ือ
ประโยชน์ในกำรพัฒนำและกำรส่งต่อกำรพัฒนำให้เต็มตำมศักยภำพเพ่ิมขึ้น  
                                 การบรรลุเป้าหมาย 
                                       กำรมีแผนกำรพัฒนำ /แนวทำง/ รูปแบบ /เครื่องมือ/ฐำนข้อมูลระบบอิเล็คทรอนิกส์ 
ระบบกำรส ำรวจแววนักเรียนผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมหลักพหุปัญญำ แบบสอบถำมควำมคิดเห็นผู้บริหำร ครู 
ศึกษำนิเทศก์ นักเรียนและพ่อ แม่ ผู้ปกครองนักเรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ กำรวิจัย และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ผู้        
มีควำมสำมำรถพิเศษ ตำมหลักพหุปัญญำ ติดตำมเชิงลึก พร้อมทั้งให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และเป็นพ่ีเลี้ยง กำรพัฒนำ
หลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ทั้ง ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
สอดคล้องกับศักยภำพ พร้อมทั้งมีทักษะ และศักยภำพในกำรประกอบอำชีพที่เหมำะสม กำรส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรศึกษำ
ให้กับนักเรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษด้ำนวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์     
กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ ด้ำนทัศนศิลป์ นำฏศิลป์ ดนตรี และกีฬำ กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษผ่ำนศูนย์
โอลิมปิกวิชำกำร 
                      2. ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
                          (2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                                    คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภำพเพ่ิมข้ึน ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล ทั้งด้ำนร่ำงกำย 
สติปัญญำ และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 
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ตลอดชีวิต  
                                  การบรรลุเป้าหมาย 
                                    มีบทบำทในกำรจัดและส่งเสริมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้ผู้เรียนตั้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษำ 
                          (2.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                                  แผนย่อยที่ 3.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
                                  แนวทางการพัฒนา 
                                    แนวทำงที่ 3 จัดให้มีกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำร สมรรถนะ และคุณลักษณะ
ที่ดีที่สมวัยทุกด้ำนโดยกำรพัฒนำกลไกกำรสอนและปรับปรุงสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
ที่เน้นกำรพัฒนำทักษะส ำคัญด้ำนต่ำงๆ 
                                  เป้าหมายของแผนย่อย 
                                    เด็กเกิดอย่ำงมีคุณภำพมีกำรพัฒนำกำรสมวัย สำมำรถเข้ำถึงบริกำรที่มีคุณภำพ
มำกขึ้น  
                                  การบรรลุเป้าหมาย 
                                 มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึงกำรสนับสนุนกำรยกระดับ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำก่อนประถมศึกษำในพื้นที่  รวมถึงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยอย่ำงมีคุณภำพ และกำร
ด ำเนินโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย 
                                 แผนย่อยท่ี 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
                                 แนวทางการพัฒนา 
                                   1. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพำะทักษะด้ำนกำร
คิดวิเครำะห์ สังเครำะห์ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำที่ซับซ้อน ควำมคิดสร้ำงสรรค์กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 
                                2. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะด้ำนภำษำ ศิลปะ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี 
ที่สอดคล้องกับควำมสำมำรถ ควำมถนัดและควำมสนใจ โดยเน้นเด็กและเยำวชนเป็นศูนย์กลำงของกำร
เรียนรู้ เน้นให้เกิดองค์ควำมรู้ได้ด้วยตัวเองตำมควำมสนใจและควำมถนัดของผู้เรียน โดยผ่ำนกำรออกแบบ        
กำรเรียนรู้ที่มีครูคอยเป็นผู้สนับสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้เรียน เพ่ือให้กำรเรียนรู้สำมำรถ ตอบสนอง
ควำมต้องกำรได้กับเด็กทุกกลุ่ม 
                                 3. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะในกำรวำงแผนชีวิตและวำงแผนกำรเงิน ตลอดจน
ทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกกำรท ำงำน 
                                 4. จัดให้มีพัฒนำทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรบ่มเพำะกำรเป็น
นักคิด นักนวัตกร และกำรเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สำมำรถอยู่ร่วมและท ำงำนภำยใต้สังคม
ที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
                                     5. จัดให้มีกลไกส่งเสริมและสนับสนุนบริกำรสุขภำพและอนำมัยที่เชื่อมต่อกัน
ระหว่ำงสำธำรณสุขกับโรงเรียนหรือสถำนศึกษำ เพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนควำมฉลำดทำงเชำวน์ปัญญำ 
และควำมฉลำดทำงอำรมณ์ ตลอดจนภูมิคุ้มกันด้ำนต่ำง ๆ ในกำรด ำเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น 
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                                  เป้าหมายของแผนย่อย 
                                    วัยเรียน/วัยรุ่น มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเครำะห์
รักกำรเรียนรู้ มีส ำนึกพลเมือง มีควำมกล้ำหำญทำงจริยธรรม มีควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร 
และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น  
                                การบรรลุเป้าหมาย 
                                           มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึงกำรส่งเสริมกำร พัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำร
เรียนรู้ที่หลำกหลำยให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และ    มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 กำรพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ใน
กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กำรจ้ำงครูวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ ในโรงเรียนประถมศึกษำ โรงเรียนขยำยโอกำส
ทำงกำรศึกษำ โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดกลำงและขนำดเล็กที่ประสบปัญหำขำดแคลนครูวิทยำศำสตร์และ
คณิตศำสตร์ กำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน กำรพัฒนำระบบกำรประเมินและกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 
กำรขับเคลื่อนงำนแนะแนวในสถำนศึกษำและสร้ำงเสริมสมรรถนะผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือ
กำรศึกษำต่อและกำรมีงำนท ำ กำรขับเคลื่อนนักจิตวิทยำโรงเรียนประจ ำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ กำรขับเคลื่อนกำร
ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน กำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ 
                    3. ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 
                        (3.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                                เป้าหมาย 
                                 คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมขึ้น   
                                การบรรลุเป้าหมาย 
                                 มีระบบให้ควำมช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
                        (3.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                                แผนย่อยที่ 3.2 มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
                                แนวทางการพัฒนา 
                                 1. จัดให้มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย โดยพัฒนำระบบ
และกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพ่ือให้สำมำรถให้ควำมช่วยเหลือ
กับกลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำยเหยื่อของ
ควำมรุนแรงต่ำงๆ  และกำรค้ำมนุษย์ แรงงำนในภำคกำรผลิตที่มีควำมเสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคลที่ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ 
                                 2. ส่งเสริมและจัดหำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนที่เหมำะสมให้ประชำกรกลุ่มต่ำงๆ โดยเฉพำะ
กลุ่มเด็กเยำวชน สตรี ผู้พิกำร ผู้สูงอำยุ และผู้ด้อยโอกำสทำงสังคม เพ่ือให้เข้ำถึงบริกำรของรัฐและโอกำสทำงสังคม 
ได้อย่ำงเท่ำเทียม และส่งเสริมควำมมั่นคงด้ำนที่อยู่อำศัย 
                              3. ระดมพลังควำมร่วมมือสร้ำงโอกำสและกำรมีส่วนร่วมของชุมชน โดยกำรส่งเสริมกำร
จัดสวัสดิกำรชุมชนในรูปแบบพ่ึงตนเอง ส่งเสริมให้ครอบครัวและชุมชนเป็นสถำบันพ้ืนฐำนในกำรจัดระบบกำรคุ้มครอง
ทำงสังคมแก่สมำชิกของตน โดยมีภำคีต่ำง ๆ เกื้อหนุนตำมศักยภำพ/ควำมพร้อมของแต่ละภำคีโดยภำครัฐส่งเสริม
เสริมให้เกิดกำรประสำนควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน สนับสนุนกำรรวมกลุ่มองค์กรชุมชนและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ำย 
รวมทั้งมีกำรใช้กลไกที่มีอยู่แล้วในกำรเป็นทุนทำงสังคมให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกำรคุ้มครองกลุ่มเป้ำหมำยในสังคม 
                             4. สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำและน ำใช้ระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือกำรจัด
สวัสดิกำรและสร้ำงหลักประกันทำงสังคมของทุกภำคส่วน อำทิ กำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลกลำงสวัสดิกำรสังคมที่เชื่อมโยง
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กับระบบฐำนข้อมูลต่ำง ๆ  และส่งเสริมให้มีกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่ำงภำคีพัฒนำต่ำงๆ โดยเฉพำะระดับครัวเรือนและ
ชุมชน เพ่ือน ำไปสู่กำรคุ้มครองทำงสังคมและหลักประกันทำงสังคม 
                               เป้าหมายของแผนย่อย 
                                มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือ
เป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น  
                               การบรรลุเป้าหมาย 
                                ประสำน สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำ       
ขั้นพ้ืนฐำน จัดกำรศึกษำและพัฒนำสมรรถภำพเด็กพิกำรในโรงเรียนเรียนร่วม ให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและ  
มีคุณภำพ ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำด้ำนเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ (DLIT) 
                   4. ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง (รอง) 
                       (4.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                               เป้าหมาย 
                                ประเทศชำติมีควำมมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มข้ึน  
                               การบรรลุเป้าหมาย 
                                ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ ให้เกิดควำมสมำนฉันท์ อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข ป้องกันเด็กและ
เยำวชนจำกยำเสพติด และแก้ไขปัญหำช่วยเหลือเด็กที่ติดยำเสพติดให้กลับตัวและกลับคืนสู่สังคม 
                       (4.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                               แผนย่อยที่ 3.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
                               แนวทางการพัฒนา 
                                1. ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด มุ่งยึดแนวคิดกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด ตั้งแต่
ต้นน้ ำ-กลำงน้ ำ-ปลำยน้ ำ ในกำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบ 
                                2. ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
                               เป้าหมายของแผนย่อย 
                                1) ปัญหำควำมมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับกำรแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อกำรบริหำร  
                                2) ภำคใต้มีควำมสงบสุขร่มเย็น และพัฒนำประเทศ                                       
           การบรรลุเป้าหมาย 
                                     มีแผนกำรพัฒนำกำรศึกษำให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อำชีพให้เกิดควำม
สมำนฉันท์ และรู้รักสำมัคคี มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน และแผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดในกลุ่มเด็กและ เยำวชนมิให้เป็นผู้เสพรำยใหม่ พัฒนำ
กระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มีปัญหำยำเสพติด สร้ำงและพัฒนำระบบรองรับ
สนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำในกลุ่มเป้ำหมำย ซึ่งจะส่งผลให้
ประเทศไทยมีควำมม่ันคงต่อไป 
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                   5. ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง) 
                       (5.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                               เป้าหมาย 
                                คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม และมีควำมรัก และภูมิใจในควำมเปน็คนไทยมำกขึ้น 
น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีวิต สังคมไทยมีควำมสุขและเป็นที่ยอมรับของนำนำประเทศมำกขึ้น  
                               การบรรลุเป้าหมาย 
                                ส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้ เข้ำใจ และมี
กระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดี 
ภูมิใจในกำรท ำควำมดี สร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม 
                       (5.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                               แผนย่อยที่ 3.1 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้าง 
จิตสาธารณะ และการเป็นพลเมืองที่ดี 
                               แนวทางการพัฒนา 
                              แนวทำงที่ 2 บูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรมและด้ำนสิ่งแวดล้อม   
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอนตำมพระรำชด ำริ และปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนรู้ทำงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรมของชำติ และภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น รวมทั้งกำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลง
ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
                               เป้าหมายของแผนย่อย 
                                คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำมมำตรฐำนและสมดุลทั้งด้ำน
สติปัญญำ คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญำณท่ีดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตนปรับตัวเข้ำกับสภำพแวดล้อมดีขึ้น                                  
   การบรรลุเป้าหมาย 
                              มีแผนกำรส่งเสริมให้นักเรียนครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ตระหนักรู้ เข้ำใจ และ
มีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติและสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดี 
ภูมิใจในกำรท ำควำมด ีอีกท้ังสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และ
องค์กรที่ท ำงำนด้ำนคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรม 
                   6. ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 
                       (6.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
                               เป้าหมาย 
                                ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
                               การบรรลุเป้าหมาย 
                                ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
                       (6.2) แผนย่อยของแผนแม่บท 
                               แผนแม่บทย่อยที่ 3.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                               แนวทางการพัฒนา 
                                1. ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและกำรปลูกฝังและหล่อ
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หลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นกำรปรับพฤติกรรม “คน” 
                                2. ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มีควำมใสสะอำด
ปรำศจำกพฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต เป็นภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพและตอบโจทย์ประชำชน 
                               เป้าหมายของแผนย่อยประชำชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
                               การบรรลุเป้าหมาย 
                                   มีกำรพัฒนำนวัตกรรมเทคนิคกำรเรียนกำรสอนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
ส ำหรับนักเรียน พัฒนำผู้น ำเยำวชนต่อต้ำนกำรทุจริต พัฒนำนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริตและพัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์
สุจริตและป้องกันกำรทุจริตทุกรูปแบบ 

                 2.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
                       หมุดหมายการพัฒนา 
                       1. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์ 
กำรพัฒนำแห่งอนำคต (หลัก) 
                          เป้าหมายการพัฒนา 
                          เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อ
กำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข  
                           ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนำกำรเด็กสมวัยเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผน  
                          ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจำกกำรประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียน มำตรฐำนสำกลไม่ถึงระดับพ้ืนฐำนของทั้ง 3 วิชำในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน 
                          ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยำวชนไทยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน 
                        กลยุทธ์การพัฒนา 
 กลยุทธ์ที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
                            กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนำเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรรอบด้ำนมีอุปนิสัยที่ดี โดย 
                          1) กำรเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้ำงกลไกประสำนควำมร่วมมือ เพื่อ
ดูแลหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับบริกำรที่มีคุณภำพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนำกำรสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์ – 6 ปี 
                            2) กำรพัฒนำครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีควำมรู้และทักษะกำรดูแลที่เพียงพอ 
มีจิตวิทยำกำรพัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย สำมำรถท ำงำนร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนกำรเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัยตำมหลักกำรพัฒนำสมองและกระบวนกำรเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับกำรพัฒนำกำร
ด้ำนร่ำงกำย สำธำรณสุข และโภชนำกำรเพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนำกำรที่ดีอย่ำงรอบด้ำนก่อนเข้ำสู่ วัยเรียน 
                         3) กำรยกระดับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้ได้มำตรฐำน และจัดสรรทรัพยำกรที่เพียงพอ
ส ำหรับกำรด ำเนินงำน เพ่ือให้เป็นกลไกกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยรำยพื้นท่ีที่มีคุณภำพ 
                            4) กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนำกำร
ที่ดีรอบด้ำน สติปัญญำสมวัย โดยกำรมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภำคประชำสังคมและ
ภำคเอกชน รวมถึงพัฒนำระบบสำรสนเทศเด็กรำยบุคคลเพ่ือกำรส่งต่อไปยังสถำนศึกษำและกำรพัฒนำที่ต่อเนื่อง 
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                           กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนำผู้อยู่ในช่วงวัยกำรศึกษำระดับพ้ืนฐำนให้มีควำมตระหนักรู้ใน
ตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ กำรด ำรงชีวิตและกำรท ำงำน โดย 
                           1) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แนวใหม่ และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถจัดกำร
ตนเอง มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร สำมำรถรวมพลังท ำงำนเป็นทีม มีกำรคิดขั้นสูงด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และ
ขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติโดยน ำร่องกับสถำนศึกษำที่มีควำมพร้อม และมีมหำวิทยำลัยในพ้ืนที่สนับสนุนควำมรู้และ 
ควำมเชี่ยวชำญในด้ำนต่ำงๆ 
                           2) กำรยกระดับกำรอำชีวศึกษำ โดยกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มอำชีพ
ผู้ประกอบกำร และสถำบันอุดมศึกษำสำยปฏิบัติกำร เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตำมควำมต้องกำรของตลำดงำนมีงำนท ำ
และมีรำยได้ตำมสมรรถนะ และเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ได้ 
                           3) กำรยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครูทั้งในด้ำนปริมำณและคุณภำพ โดยวำงแผนจ ำนวนควำม
ต้องกำรครูในแต่ละสำขำ พัฒนำหลักสูตรกำรผลิตครูที่มีกำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนวิชำกำรและด้ำนทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ 
กำรใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์ต่ำงๆ  พัฒนำระบบกำรคัดกรองที่สะท้อนสมรรถนะวิชำชีพครู ปรับบทบำท
ของครูจำก “ผู้สอน” เป็น “โค้ช” ที่อ ำนวยกำรเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง และมุ่งสู่กำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูง 
                           4) กำรปรับปรุงระบบวัดและประเมินผู้เรียนให้มีควำมหลำกหลำยตำมสภำพจริง ตลอดจนมีกำร
ประเมินกำรเรียนรู้เพ่ือปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับผู้เรียนเป็นรำยบุคคล ที่เชื่อมโยงสู่กำรท ำงำนในอนำคต 
                           5) กำรพัฒนำระบบสนับสนุนกำรเรียนรู้ โดย (1) กำรแก้ไขภำวกำรณ์ถดถอยของควำมรู้ใน
วัยเรียนโดยสถำนศึกษำพัฒนำแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนที่เหมำะสม รวมทั้งส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้แบบผสมผสำน
และกำรเรียนรู้ที่บ้ำนในสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน (2) กำรพัฒนำระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภำพ โดยพัฒนำครูและผู้
ประกอบอำชีพแนะแนวให้สำมำรถร่วมวำงแผนเส้นทำงกำรเรียนรู้ กำรประกอบอำชีพ และกำรด ำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตำมควำมสนใจ 
ควำมถนัด (3) พัฒนำสถำนศึกษำและสร้ำงสังคมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยทั้งในสังคมจริง และสังคมเสมือน 
โดยพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงกำยภำพที่เหมำะสมกับกำรเรียนรู้ สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
และผู้เรียนถึงแนวทำงกำรอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงสงบสุขบนหลักของกำรเคำรพควำมหลำกหลำยทั้งทำง
ควำมคิด มุมมองของคนระหว่ำงรุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคล เพ่ือกำรวำงอนำคตในกำรพัฒนำประเทศร่วมกัน 
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้วิชำชีวิตในโรงเรียน ให้หลีกเลี่ยงยำเสพติด กำรพนัน และมีแนวปฏิบัติในกำรคุ้มครองสวัสดิภำพของผู้เรียน 
โดยเฉพำะจำกกำรถูกกระท ำโดยวิธีรุนแรงทั้งทำงกำย ทำงวำจำ และกำรกลั่นแกล้ง ในรูปแบบต่ำง ๆ  (4) กำรปรับปรุงระบบ
กำรจัดสรรงบประมำณและทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ และอยู่บนหลัก
ควำมเสมอภำคและเป็นธรรม รวมถึงกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีควำมครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 
(5) กำรกระจำยอ ำนำจไปสู่สถำนศึกษำและเพ่ิมบทบำทของภำคเอกชน และภำคประชำสังคมในกำรสนับสนุนกำรจัด
กำรศึกษำ โดยปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ ที่เอ้ือให้สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำร ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ
ด้ำนวิชำกำร ด้ำนงบประมำณ และด้ำนบุคลำกร รวมทั้งขับเคลื่อนกำรสร้ำงนวัตกรรมทำงกำรศึกษำตำมบริบท
ของโรงเรียนและพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบำทของภำคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภำคประชำสังคมใน
กำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรร่วมลงทุนเพ่ือกำรศึกษำ (6) กำรส่งเสริมผู้มีควำมสำมำรถพิเศษโดยพัฒนำระบบ
เสำะหำและกลไกกำรบริหำรจัดกำรและส่งเสริมผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมแนวคิดพหุปัญญำอย่ำงเป็นระบบ 
อำทิ กำรสนับสนุนทุนกำรศึกษำต่อ ฝึกประสบกำรณ์ท ำงำนวิจัยในองค์กรชั้นน ำ  ตลอดจนส่งเสริมกำรท ำงำน
ที่ใช้ควำมสำมำรถพิเศษอย่ำงเต็มศักยภำพ (7) ผู้มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับโอกำสและเข้ำถึงกำรศึกษำ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย โดยสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำที่หลำกหลำยและเหมำะสมเฉพำะกลุ่ม
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ให้เป็นทำงเลือกแก่ผู้เรียนเพ่ือยุติกำรออกกลำงคัน และพัฒนำกลไกสนับสนุนรวมถึงกำรปรับกฎระเบียบให้
เอ้ือต่อภำคเอกชน ภำคประชำสังคม และองค์กำรที่ไม่แสวงหำก ำไรในกำรดูแลกลุ่มผู้มีควำมต้องกำรพิเศษ  
อำทิ กำรวำงแนวทำงให้เอกชนสำมำรถจัดตั้งสถำนฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในกำรพัฒนำผู้ต้องค ำพิพำกษำ 
                            6) กำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รวมถึงกำรรักษำขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรม ค่ำนิยมไทยให้สอดคล้อง เหมำะสมกับบริบทในปัจจุบัน เพ่ือให้เป็นพ้ืนฐำนของสังคมไทยและเป็น 
“ซอฟต์พำวเวอร์” ในกำรสื่อสำรภำพลักษณ์ของประเทศไทยและน ำเสนอควำมเป็นไทยสู่สำกล 
                          กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                           กลยุทธ์ย่อยท่ี 3.1 พัฒนำระบบนิเวศเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย 
                          1) ส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ  สร้ำงและพัฒนำเมืองเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และพ้ืนที่สร้ำงสรรค์              
ที่หลำกหลำย ทั้งพ้ืนที่กำยภำพ และพ้ืนที่เสมือนจริง โดยก ำหนดมำตรกำรจูงใจที่เหมำะสมเพ่ือให้สถำบันกำรศึกษำหน่วยงำน
รำชกำรส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนำเอกชน ภำคประชำสังคม ภำคเอกชนโดยเฉพำะผู้ประกอบกำรหน้ำใหม่ (Startup) สร้ำงพัฒนำ
แหล่งเรียนรู้ และพ้ืนที่สร้ำงสรรค์ที่มีคุณภำพ มีสำระที่ทันสมัย สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียนทุกกลุ่ม ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่ เข้ำถึงได้ง่ำยทั้งพ้ืนที่กำยภำพ และพ้ืนที่เสมือนจริง เพ่ือสร้ำงโอกำสในกำรเรียนรู้และใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำและ
แสดงศักยภำพอย่ำงสร้ำงสรรค์ อันเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรสร้ำงค่ำนิยมและพฤติกรรมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                          2) สร้ำงสื่อกำรเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้ำงหลัง โดยกำรสร้ำงสื่อที่ใช้ภำษำถิ่น เพ่ือให้ประชำชนที่
ไม่ได้ใช้ภำษำไทยกลำงเป็นภำษำหลักเข้ำถึงได้ สื่อทำงเลือกส ำหรับผู้พิกำรทำงสำยตำ และผู้พิกำรทำงกำรได้ยิน รวมถึง
สนับสนุนกลุ่มประชำกรที่มีข้อจ ำกัดทำงเศรษฐกิจให้เข้ำถึงสื่อในรำคำที่เข้ำถึงได้ 
                      3) กำรพัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิตของประเทศให้เกิดขึ้นอย่ำงเป็นรูปธรรม ที่สำมำรถ
เชื่อมโยงกำรเรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสำยสำมัญ สำยอำชีพ กำรศึกษำนอกระบบและตำมอัธยำศัย
ตั้งแต่มัธยมศึกษำ อำชีวศึกษำ และอุดมศึกษำ และนอกระบบ เพ่ือสร้ำงควำมคล่องตัว และเปิดทำงเลือกในกำรเรียนรู้
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ 
  4) ก ำหนดมำตรกำรจูงใจ ให้ประชำชนพัฒนำตนเองด้วยกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต
โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต อำทิ กำรพัฒนำเครดิตกำรฝึกอบรมส ำหรับคนทุกกลุ่มกำรจัดสรร
สิทธิพิเศษในกำรเข้ำรับบริกำรฝึกอบรม กำรเข้ำชมแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ 
จัดท ำกิจกรรมควำมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร โดยก ำหนดเงื่อนไขกำรให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่ำใช้จ่ำย 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนำทำงเลือกในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ที่ไม่สำมำรถเรียนใน
ระบบกำรศึกษำปกติ โดยจัดท ำข้อมูลและส่งเสริมกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ที่มีควำมยืดหยุ่นและหลำกหลำย
ของกลุ่มเป้ำหมำยเป็นรำยบุคคลหรือรำยกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถวำงเส้นทำงกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมำย
ในอนำคตของตนเอง และสำมำรถเทียบโอนประสบกำรณ์ได้ ทั้งนี้ให้มีกำรพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มี
ควำมเข้ำใจและมีสมรรถนะในกำรพัฒนำผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษที่มีควำมต้องกำรที่ซับซ้อน 
                       2. หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคม
ที่เพียงพอ เหมาะสม 
                           เป้าหมายการพัฒนา 
                            เป้ำหมำยที่ 1 ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลำยเป็นครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มีโอกำสในกำร
เลื่อนสถำนะทำงเศรษฐกิจและสังคม จนสำมำรถหลุดพ้นจำกควำมยำกจนได้อย่ำงยั่งยืน 
                            ตัวชี้วดัที่ 1.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจำกครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น
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ระดบัมัธยมศึกษำตอนต้นไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 70 
                            ตัวชี้วดัที่ 1.2 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มีปัญหำพัฒนำกำรไม่เป็นไป
ตำมเกณฑ์ลดลงร้อยละ 20 
                           กลยุทธ์การพัฒนา 
                           กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
                            กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริมโอกำสทำงกำรศึกษำและกำรพัฒนำทักษะอำชีพที่มีคุณภำพ จัดสรร
เงินอุดหนุนและทรัพยำกรที่จ ำเป็นแก่เด็กจำกครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น เพ่ือแบ่งเบำภำระค่ำใช้จ่ำยด้ำนกำรศึกษำในโรงเรียน
และกำรเรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน ทั้งแหล่งเรียนรู้บนพ้ืนที่กำยภำพและพ้ืนที่เสมือนจริงหรือออนไลน์ พร้อมทั้งพัฒนำระบบ
กำรเฝ้ำระวังและติดตำมช่วยเหลือเด็กยำกจนให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำหรือกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมเหมำะสม 
                      3. หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
                          เป้าหมายการพัฒนา 
                           เป้ำหมำยที่ 1 กำรบริกำรภำครัฐ มีคุณภำพ เข้ำถึงได้ 
                           ตวัชีว้ัดที่ 1.1 ควำมพึงพอใจในคุณภำพกำรให้บริกำรของภำครัฐ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 
                           เป้ำหมำยที่ 2 ภำครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
                           ตวัชี้วัดที่ 2.1 ผลกำรส ำรวจรัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบ ดัชนีรัฐบำล
อิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีกำรมีส่วนร่วมทำงอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีกำรให้บริกำรภำครัฐออนไลน์ 
ไม่เกินอันดับที่ 40 ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ ำกว่ำ 0.82 
                          กลยุทธ์การพัฒนา 
                          กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ยกเลิกภำรกิจกำรให้บริกำรที่สำมำรถเปิดให้ภำคส่วนอ่ืนให้บริกำรแทน โดย
ยกเลิกภำรกิจกำรให้บริกำรของภำครัฐที่มีต้นทุนสูง เมื่อเทียบกับเอกชน หรือไม่มีควำมจ ำเป็นที่ภำครัฐต้องด ำเนินกำร 
โดยพัฒนำกลไกและสร้ำงแรงจูงใจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภำคเอกชนวิสำหกิจเพ่ือสังคม องค์กำรนอกภำครัฐ 
และภำคีกำรพัฒนำอ่ืน ๆ เข้ำมำด ำเนินกำรหรือร่วมด ำเนินกำรในลักษณะนวัตกรรมกำรให้บริกำรในกำรตอบสนอง
ควำมต้องกำรของประชำชนและกำรพัฒนำประเทศที่มีกำรร่วมรับผลประโยชน์และควำมเสี่ยงในกำรด ำเนินกำร 
                                   กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนกำรท ำงำนของภำครัฐควบคู่กับพัฒนำกำรบริกำรภำครัฐ
ในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ โดยปรับเปลี่ยนกระบวนกำรท ำงำนของภำครัฐจำกกำรควบคุมมำเป็นกำรก ำกับดูแลหรือเพ่ิม
ควำมสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพำะขั้นตอนกำรอนุมัติ อนุญำตต่ำง ๆ  พร้อมทั้งปรับกระบวนกำรท ำงำนภำครัฐโดยลดขั้นตอนที่
ไม่จ ำเป็นและให้มีกำรเชื่อมโยงกำรให้บริกำรระหว่ำงหน่วยงำนให้เกิดกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร โดยก ำหนดเป้ำหมำยกำร
บริกำรภำครัฐแบบเบ็ดเสร็จในทุกบริกำรที่ภำครัฐยังต้องด ำเนินกำรให้เกิดกำรบูรณำกำรระหว่ำงหน่วยงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม
ตั้งแต่ระดับนโยบำย แผนงบประมำณ ก ำลังคนและกำรติดตำมประเมินผล ให้เป็นเอกภำพและมุ่งสู่เป้ำหมำยร่วมกัน 
                           กลยุทธ์ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น 
เชื่อมโยง เปิดกว้างและมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ 
                            กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 เร่งทบทวนบทบำทภำครัฐและกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐโดย
ปรับบทบำทและภำรกิจใหม่ให้รองรับแนวทำงกำรพัฒนำประเทศและสถำนกำรณ์ในอนำคต ส่งเสริมกำรกระจำยอ ำนำจกำร
บริหำรจัดกำรภำครัฐ โดยเฉพำะในเรื่องโครงสร้ำงภำครัฐ อัตรำก ำลัง งบประมำณกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้เกิดควำมยืดหยุ่น 
คล่องตัว มีประสิทธิภำพในกำรบริหำรของส่วนรำชกำรและจังหวัดและแก้ไขปรับปรุง พัฒนำกฎหมำย กฎระเบียบ ให้เอ้ือ
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ต่อกำรกระจำยอ ำนำจของส่วนรำชกำรและกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกันของหน่วยงำนของรัฐ รวมทั้งส่งเสริมให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภำพพร้อมรับภำรกิจจำกส่วนกลำงไปด ำเนินกำรได้ ทั้งนี้ ควรมีกำรก ำหนดกลไกที่สำมำรถให้
หน่วยงำนของรัฐสำมำรถปรับเปลี่ยนกำรท ำงำนหรือสร้ำงนวัตกรรมโดยไม่ติดอยู่ภำยใต้กรอบเงื่อนไขของกฎระเบียบเดิม 
โดยเร็วเป็นอันดับแรก25 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 สร้ำงควำมโปร่งใสและธรรมำภิบำลภำครัฐ โดยเปิดเผยข้อมูลผ่ำนเทคโนโลยีต่ำงๆ  
ให้ประชำชน องค์กร เครือข่ำย และภำคีกำรพัฒนำต่ำง ๆ  สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลและมีส่วนร่วมในกำรให้ข้อมูล ข้อเท็จจริง 
ควำมคิดเห็น และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนรัฐผ่ำนช่องทำงกำรติดต่อสื่อสำรระหว่ำงกันที่หลำกหลำย 
มีกำรบูรณำกำรกำรบริหำรจัดกำรและน ำไปประกอบกำรตัดสินใจของหน่วยงำนของรัฐในกำรแก้ปัญหำและกำรพัฒนำร่วมกัน  
เพ่ือลดกำรทุจริตคอร์รัปชัน 
                         กลยุทธ์ที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหาร 
จัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ 
                         กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภำครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล โดยจัดท ำข้อมูลส ำหรับกำร
บริหำรจัดกำรทรัพยำกรของประเทศทั้งในด้ำนงบประมำณ ทรัพยำกรบุคคล และข้อมูลอ่ืนของหน่วยงำนของรัฐทั้งหมด
อย่ำงบูรณำกำรให้เป็นดิจิทัลที่มีมำตรฐำน ถูกต้อง ปลอดภัย พร้อมใช้งำนมีกำรจัดเก็บที่ไม่ซ้ ำซ้อน ไม่เป็นภำระกับผู้ให้
ข้อมูล มีกำรเชื่อมโยงข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนของรัฐกับภำคเอกชน เพ่ือให้เกิดกำรวิเครำะห์และประมวลผลข้อมูล
ประกอบกำรตัดสินใจเชิงนโยบำยและกำรบริกำรภำครัฐให้สอดคล้องกับบริบทกำรพัฒนำได้อย่ำงเป็นปัจจุบัน พร้อม
ทั้งเปิดเผยข้อมูลที่จ ำเป็นต่อสำธำรณะในกำรใช้ประโยชน์ร่วมกันในกำรพัฒนำประเทศ ทั้งนี้ เร่งพัฒนำระบบที่
บูรณำกำรข้อมูลส ำหรับกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรภำครัฐในภำพรวมที่ส ำคัญต่อกำรตัดสินใจในเชิงนโยบำยให้แล้วเสร็จ
เป็นล ำดับแรก 
                       กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนกำรท ำงำนภำครัฐเป็นดิจิทัล โดยออกแบบกระบวนกำร
ท ำงำนใหม่ ยกเลิกกำรใช้เอกสำรและขั้นตอนกำรท ำงำนที่หมดควำมจ ำเป็นหรือมีควำมจ ำเป็นน้อยน ำเทคโนโลยีดิจิทัล
มำประยุกต์ใช้ตลอดกระบวนกำรท ำงำน ตั้งแต่กำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำน และกำรติดตำมประเมินผล โดยเฉพำะกำร
ให้บริกำรประชำชนและผู้ประกอบกำรให้มีควำมคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว มีช่องทำงและรูปแบบกำรให้บริกำรที่หลำกหลำยที่
สอดคล้องกับกำรท ำงำนแบบดิจิทัล 
                         กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนา 
บุคลากร ให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการภาครฐัดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการ 
ภาครัฐให้เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ 
                        กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐเพื่อดึงดูดและ  
รักษำผู้มีศักยภำพมำขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศ โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรเชื่อมโยงแผนกลยุทธ์องค์กร 
และกลยุทธ์กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลที่สำมำรถด ำเนินกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในทำงปฏิบัติได้อย่ำงแท้จริง 
โดยจะต้องทบทวนแนวทำงกำรขับเคลื่อนภำรกิจเพ่ือให้ภำครัฐมีขนำดและต้นทุนที่เหมำะสมตลอดจนปรับเปลี่ยนต ำแหน่งงำน
ที่สำมำรถถ่ำยโอนภำรกิจมำเป็นต ำแหน่งงำนหลักที่มีควำมจ ำเป็นต่อกำรพัฒนำประเทศ อีกทั้งปรับปรุงรูปแบบกำรจ้ำง
งำนภำครัฐให้หลำกหลำย ยืดหยุ่น ครอบคลุมกำรจ้ำงงำนในรูปแบบสัญญำ หรือรูปแบบกำรท ำงำนไม่ตลอดชีพมำกขึ้น และ
ลดกำรจ้ำงงำนแบบตลอดชีพเพ่ือให้สำมำรถตอบสนองต่อบริบทและเงื่อนไขกำรจ้ำงงำนในปัจจุบันและดึงดูดผู้มีควำมรู้
ควำมสำมำรถเข้ำมำปฏิบัติงำนในภำครัฐเพื่อผลักดันภำรกิจได้อย่ำงทันกำรณ์และมีประสิทธิภำพ พร้อมทั้งให้
ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงพ้ืนที่นวัตกรรม รูปแบบกำรจ้ำงงำนเพ่ือให้กำรขับเคลื่อนกำรเปลี่ยนแปลงเป็นไปอย่ำงรวดเร็ว
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เป็นรูปธรรมและเหมำะสม รวมทั้งส่งเสริมกำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกรภำครัฐด้ำนดิจิทัลแบบองค์รวม ตลอดจนพัฒนำ
ทัศนคติ จริยธรรม องค์ควำมรู้ และทักษะ พร้อมทั้งพัฒนำระบบกำรประเมินผลบุคลำกรภำครัฐที่สำมำรถส่งเสริมและ
สะท้อนศักยภำพในกำรร่วมขับเคลื่อนเป้ำหมำยของประเทศอย่ำงเป็นระบบทั้งในระดับองค์กรระดับทีม และระดับ
บุคคล ตลอดจนระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรบุคคลที่สำมำรถยกระดับกำรใช้ทรัพยำกรบุคคลทุกคนให้เกิดควำม
คุ้มค่ำและประโยชน์ต่อกำรพัฒนำประเทศ 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมำยที่หมดควำมจ ำเป็นและพัฒนำกฎหมำยที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำประเทศ 
ตลอดจนปรับปรุงกระบวนกำรยุติธรรมให้มีประสิทธิภำพสูงขึ้น โดยภำครัฐต้องให้ควำมส ำคัญกับกำรบังคับใช้กฎหมำย
ที่จริงจัง กำรปรับเปลี่ยนบทบำทมำเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวกแก่ ภำคเอกชนและประชำชนในกำรพัฒนำ และปฏิรูปกฎหมำย
ให้มีเป้ำหมำยที่วัดได้ในกำรสร้ำงควำมอยู่ดีมีสุขของคนไทยและกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
รวมทั้งปรับปรุงกระบวนกำรยุติธรรมให้มีประสิทธิภำพสูงขึ้นและมีกำรท ำงำนระหว่ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องอย่ำงบูรณำกำร 
เพ่ือให้เกิดกระบวนกำรท ำงำนที่รวดเร็ว เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนได้อย่ำงทั่วถึง 
รวมทั้งก ำหนดให้มีหน่วยงำนกลำงด ำเนินกำรเร่งรัดกำรปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่ล้ำสมัย ยกเลิกกฎหมำยที่หมดควำมจ ำเป็น 
ซ้ ำซ้อน หรือเป็นอุปสรรคต่อกำรด ำเนินงำนและกำรปรับตัวให้ทันกำรณ์ของภำครัฐ โดยเฉพำะกฎหมำยที่ขัดกับกำร
พัฒนำรัฐบำลดิจิทัลในทุกระดับและกฎหมำยที่เกี่ยวกับกำรตรวจสอบกำรด ำเนินกำรของภำครัฐที่ต้องมุ่งเป้ำร่วมกันใน
กำรพัฒนำประเทศ พร้อมทั้งจัดให้มีกำรพัฒนำและบูรณำกำรฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกฎหมำยของประเทศที่มีควำมปลอดภัยสูง 
สะดวก เข้ำถึงได้ง่ำยจ ำแนกประเภทตำมกำรใช้งำนของผู้ใช้บริกำร 

                   3. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ   
                        นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 1 การเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
                        1. เป้าหมายที่ 1 กำรธ ำรงรักษำไว้ซึ่งสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
                        2. ผลสัมฤทธิ์ ทุกภำคส่วนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจและมีทัศนคติที่ดีต่อสถำบันพระมหำกษัตริย์มำกยิ่งขึ้น 
                        3. ตัวช้ีวัด ควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำชุดข้อมูลองค์ควำมรู้เกี่ยวกับสถำบัน
พระมหำกษัตริย์และเผยแพร่ตำมช่องทำงประชำสัมพันธ์ต่ำง ๆ เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ภำยในปี 2570 
                      4. กลยุทธ์ 
                            กลยุทธ์หลักท่ี 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรที่เกี่ยวข้องจัดและพัฒนำหลักสูตรหรือกำรเรียนรู้
เกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์ทั้งในและนอกชั้นเรียน โดยมุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมเข้ำใจและกำรตระหนักถึงควำมส ำคัญ 
ของสถำบันพระมหำกษัตริย์ ในฐำนะศูนย์รวมจิตใจของประชำชนในชำติ 
                               กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ส่งเสริมกำรจัดท ำและเผยแพร่ชุดข้อมูลควำมรู้เกี่ยวกับสถำบัน
พระมหำกษัตริย์ พระรำชประวัติ พระรำชกรณียกิจ โครงกำรพระรำชด ำริ หลักกำรทรงงำน แก่เด็กเยำวชน และประชำชน
ทั่วไป โดยมุ่งเน้นกำรจัดท ำสื่อที่มีควำมทันสมัย มีกำรเผยแพร่ในหลำยช่องทำงรวมถึงมีกำรจัดท ำระบบกำรบริหำรจัดกำร
ชุดข้อมูลระหว่ำงส่วนรำชกำร ภำคเอกชน และภำคประชำชน 
                            กลยุทธ์หลักที่ 2 การส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของคนในชาติอย่างสันติ และเคารพ 
ในความแตกต่างหลากหลายบนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 2.6 สร้ำงควำมตระหนักรู้เรื่องสิทธิมนุษยชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับครอบครัว 
ชุมชน สถำนศึกษำ สถำนที่ท ำงำน ให้บุคคลตระหนักและปกป้องถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคำรพและไม่ละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน 
                           กลยุทธ์ย่อยที่ 2.7 เสริมสร้ำงหรือพัฒนำประสิทธิภำพกลไกกำรบริหำรจัดกำรควำมขัดแย้ง
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และกำรแก้ไขปัญหำกำรละเมิดสิทธิมนุษยชนและกำรถูกเลือกปฏิบัติในระดับหน่วยย่อย ตั้งแต่ระดับครอบครัว 
สถำนศึกษำ สถำนที่ท ำงำน และชุมชน รวมทั้งเพ่ิมช่องทำงกำรเข้ำถึงเพ่ือร้องเรียนหรือร้องทุกข์กระบวนกำรยุติธรรมได้
อย่ำงเสมอภำคและเท่ำเทียมกัน27 
                       นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 7 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
                       1. เป้าหมายที่ 2 ประเทศไทยสำมำรถป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและเป็นรูปธรรม 
                           2. ผลสัมฤทธิ์ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและบุคลำกรที่ปฏิบัติงำนมีศักยภำพในกำรป้องกัน 
และแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ดีขึ้น รวมทั้งสำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนกับทุกภำคส่วนเพ่ือต่อต้ำน  
กำรค้ำมนุษย์ร่วมกัน 
                      3. ตัวชี้วัด กำรพัฒนำภำคีเครือข่ำยภำคประชำสังคมในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ 
กำรค้ำมนุษย์เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับปีฐำนปี 2569 ภำยในปี 2570 
                      4. กลยุทธ์ 
                           กลยุทธ์หลักที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาการค้ามนุษย ์
                          กลยุทธ์ย่อยที่ 2.4 จัดท ำและพัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำเพ่ือให้
เด็กและเยำวชนสำมำรถป้องกันตนเองจำกกำรค้ำมนุษย์ 
                          กลยุทธ์ย่อยที่ 2.8 ส่งเสริมและพัฒนำกำรใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในกำรป้องกัน 
และแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ โดยเฉพำะกำรปรำบปรำมกำรแสวงประโยชน์ทำงเพศต่อเด็กทำงอินเทอร์เน็ต 
กำรสืบสวนสอบสวนเพื่อให้ได้มำซึ่งเส้นทำงกำรเงินและทรัพย์สิน 
                            นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 8 การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
                          1. เป้าหมายที่ 1 กำรป้องกันประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยไม่ให้เข้ำไปเกี่ยวข้องกับยำเสพติด 
                          2. ผลสัมฤทธิ์ ประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำรป้องกันจำกยำเสพติด 
                          3. ตัวชี้วัด สัดส่วนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติดต่อประชำกรลดลง 8 คน ต่อ
ประชำกร 1,000 คน ภำยในปี 2570 
                          4. กลยุทธ์    
                           กลยุทธ์หลักที่ 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชนและ
สังคมให้มีภูมิคุ้มกันและสภาวะแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างพื้นที่ปลอดภัยและลดความต้องการยาเสพติด 
                           กลยุทธ์ย่อยท่ี 1.1 สร้ำงภูมิคุ้มกันระดับบุคคล ด้วยกำรเสริมสร้ำงทัศนคติและควำมรู้เท่ำทัน
ยำเสพติดทั้งกำรเสพและกำรค้ำ รวมถึงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและส่งเสริมกิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ให้สอดคล้องกับแต่ละ
กลุ่มเป้ำหมำย ทั้งรูปแบบ เนื้อหำ วิธีกำร และช่องทำงกำรสื่อสำร และให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้ำหมำยในทุกขั้นตอน 

               ๔.  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา  
                 แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำนี้ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของกำรปฏิรูป ๔ ด้ำน        
มีแผนงำนเพ่ือกำรปฏิรูป ๗ เรื่อง จ ำแนกในรำยละเอียดเป็นประเด็นปฏิรูปรวม ๒๙ ประเด็น 
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               วัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา มีดังนี้ 
                ๑. ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ (enhance quality of education) ครอบคลุม  
                                        (๑.๑) ผลลัพธ์ทำงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ (learning outcomes) ทั้งด้ำนควำมรู้ทักษะ
เจตคติที่ถูกต้องและรู้จักดูแลสุขภำพเพ่ือกำรจัดกำรในเรื่องกำรด ำรงชีวิตของตนเองและกำรใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนตำม
เจตนำรมณ์ของรัฐธรรมนูญมำตรำ ๕๔ วรรค ๔ 
                      (๑.๒) ครูอำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ต้องเป็นผู้มีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญครู         
มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู 
                      (๑.๓) หลักสูตรและกระบวนกำรจัดกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ (educational core 
processes) ที่ยืดหยุ่นหลำกหลำยถูกต้องทันสมัยทันเวลำและมุ่งเน้นกำรสร้ำงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยม
ทำงสังคมที่ถูกต้อง 
                      (๑.๔) สถำนศึกษำและระบบสนับสนุน (educational institutions and support 
systems) ที่ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของกำรจัดกำรศึกษำตลอดจนทรัพยำกรด้ำนกำรศึกษำที่มีคุณภำพ ได้แก่
งบประมำณและเทคโนโลยี 
                 ๒. ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ (reduce disparity in education) เป็นส่วนหนึ่งของกำร
สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ (equity in education) ประกอบด้วย 
                     (๒.๑) โอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำและเทคโนโลยีที่สนับสนุนกำรเรียนรู้ (equity in 
access)  
                    (๒.๒) โอกำสในกำรได้รับทำงเลือกในกำรศึกษำและกำรเรียนรู้พัฒนำที่เหมำะสมกับ
ศักยภำพของผู้เรียน (equity in choosing Appropriate process in education)  
                       (๒.๓) โอกำสในกำรได้รับประโยชน์จำกกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำทักษะในกำรประกอบ
อำชีพที่เหมำะสมกับศักยภำพตำมควำมถนัดของผู้เรียน (equity in benefiting from aptitude-based quality of 
education) ทั้งในและนอกระบบกำรศึกษำรวมถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ 
               ๓. มุ่งควำมเป็นเลิศและสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ ( leverage 
excellence and competitiveness) หมำยถึงกำรสร้ำงสมรรถนะและคุณลักษณะของผู้เรียนที่มีศักยภำพสูง       
มีควำมเป็นผู้น ำริเริ่มสร้ำงสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ และกำรผลิตนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหน้ำให้สำมำรถ       
ต่อยอดงำนวิจัยที่สำมำรถตอบโจทย์กำรพัฒนำประเทศ โดยกำรสร้ำงควำมร่วมมือและเชื่อมต่อกับสถำบันวิจัยอ่ืนๆ       
ทั่วโลกสอดคล้องกับทิศทำงกำรขับเคลื่อนทำงเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมของประเทศอีกทั้งสถำบันกำรศึกษำ
ของไทยและระบบกำรศึกษำไทยต้องได้รับกำรยอมรับว่ำเทียบเคียงได้กับประเทศชั้นน ำอ่ืนๆ 
                ๔. ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพในกำรใช้ทรัพยำกรเพิ่มควำมคล่องตัวในกำร
รองรับควำมหลำกหลำยของกำรจัดกำรศึกษำและสร้ำงเสริมธรรมำภิบำล (improve Efficiency, agility and good 
governance) โดยเฉพำะกำรส่งเสริมและสร้ำงสมดุลของควำมคุ้มค่ำควำมโปร่งใสควำมรับผิดชอบคุณธรรมและ
จริยธรรม ทั้งนี้ระบบกำรศึกษำของประเทศที่มีธรรมำภิบำลจะเอ้ือต่อกำรบรรลุต่อวัตถุประสงค์ ข้อ ๑–๓ ข้ำงต้น
อย่ำงครอบคลุมและสมดุล (balanced and inclusive achievement) ทั้งนี้กำรศึกษำที่จะได้รับกำรปฏิรูป        
ตำมวัตถุประสงค์ที่กล่ำวถึงข้ำงต้นนี้จะครอบคลุมถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตมิได้จ ำกัดเฉพำะกำรจัดกำรศึกษำ        
เพ่ือคุณวุฒิตำมระดับเท่ำนั้น 
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               กอปศ. ได้ก ำหนดแผนงำนเพ่ือกำรปฏิรูปกำรศึกษำ ๗ เรื่องเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของกำร
ปฏิรูปกำรศึกษำข้ำงต้นไว้ ดังนี้ 
              เรื่องที ่๑ : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศโดยพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายล าดับรอง 
               มีประเด็นปฏิรูป ๕ ประเด็น ได้แก่ 
               ๑. กำรมีพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... และมีกำรทบทวนจัดท ำแก้ไขและ
ปรับปรุงกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
                 ๒. กำรสรำ้งควำมรว่มมือระหว่ำงรัฐองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชนเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ 
              ๓. กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเองและกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต
เพ่ือรองรับกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
              ๔. กำรทบทวนและปรับปรุงแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 
              ๕. กำรจัดตั้งส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยกำรศึกษำแห่งชำติ 
            เรื่องท่ี ๒ : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
             มีประเด็นปฏิรูป ๒ ประเด็น ได้แก่ 
            ๑. กำรพัฒนำระบบกำรดูแลพัฒนำและจัดกำรเรียนรู้เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำ
ร่ำงกำยจิตใจวินัยอำรมณ์สังคมและสติปัญญำให้สมกับวัย 
               ๒. กำรสื่อสำรสังคมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

           เรื่องท่ี ๓ : การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
             มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
             ๑. กำรด ำเนินกำรเพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
            ๒. กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับบุคคลพิกำรบุคคลที่มีควำมสำมำรถพิเศษและบุคคลที่มีควำม
ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ 
 ๓. กำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ห่ำงไกลหรือในสถำนศึกษำที่ต้องมีกำร
ยกระดับคุณภำพอย่ำงเร่งด่วน 
 

            เรื่องท่ี ๔ : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ 
            มีประเด็นปฏิรูป ๕ ประเด็น ได้แก่ 
              ๑. กำรผลิตครูและกำรคัดกรองครูเพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภำพตรงกับควำมต้องกำรของประเทศและมี
จิตวิญญำณของควำมเป็นคร ู
              ๒. กำรพัฒนำวิชำชพีครู 
            ๓. เส้นทำงวิชำชีพครูเพ่ือให้ครูมีควำมก้ำวหน้ำได้รับค่ำตอบแทนและสวัสดิกำรที่เหมำะสม 
            ๔. กำรพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในสถำนศึกษำ 
            ๕. องค์กรวิชำชีพครูและกำรปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
            เรื่องที ่๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
             มีประเด็นปฏิรูป ๘ ประเด็น ได้แก่ 
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               ๑. กำรปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรประเมินเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้
เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 
             ๒. กำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำระดับชำติและระบบคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อ 
             ๓. กำรพัฒนำคุณภำพระบบกำรศึกษำ 
             ๔. ระบบควำมปลอดภัยและระบบสวัสดิภำพของผู้เรียน 
             ๕. กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม 
             ๖. กำรปฏิรูปอำชีวศึกษำเพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
             ๗. กำรปฏิรูปอุดมศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน
ประสิทธิภำพและธรรมำภิบำลของระบบอุดมศึกษำ 
             ๘. กำรจัดตั้งสถำบันหลักสูตรและกำรเรียนรู้แห่งชำติ (National Institute of Curriculum and Learning)  
            เรื่องท่ี ๖ : การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมาย      
ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 
             มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
             ๑. สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ 
               ๒. พ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 
             ๓. กำรปรับปรุงโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำร 
            เรื่องท่ี ๗ : การปฏริูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform)  
             มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
            ๑. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชำติ (Digital 
Learning Reform: National Digital Learning Platform (NDLP))  
              ๒. ระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ (big data for education)  
            ๓.กำรพัฒนำควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้ำนควำมฉลำดรู้ดิจิทัล 
(digital literacy) ควำมฉลำดรู้สำรสนเทศ (information literacy) ควำมฉลำดรู้สื่อ (media literacy) 
เพ่ือกำรรู้วิธีกำรเรียนรู้ (learning how to learn) ในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนกำรมีพฤติกรรมที่สะท้อน 
กำรรู้กติกำมำรยำทจริยธรรมเกี่ยวกับกำรใช้สื่อและกำรสื่อสำรบนอินเทอร์เน็ต 

แผนระดับที่ 3 
                1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579   
                      เป็นแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำระยะยำว โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคน สำมำรถเข้ำถึง
โอกำสและควำมเสมอภำคในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ พัฒนำ
ก ำลังคนให้มีสมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำนและกำรพัฒนำประเทศ เพ่ือให้หน่วยงำน
ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำได้น ำไปเป็นกรอบและแนวทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำ และกำรเรียนรู้ส ำหรับพลเมืองทุกช่วงวัย
ตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภำยใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคม ของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
และควำมคิดสร้ำงสรรค์ รวมทั้งควำมเป็นพลวัตร เพ่ือให้ประเทศไทยสำมำรถก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำง
ไปสู่ประเทศที่พัฒนำแล้ว ซึ่งภำยใต้กรอบแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ก ำหนดสำระส ำคัญส ำหรับ
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บรรลุเป้ำหมำยของกำรพัฒนำกำรศึกษำใน 5 ประกำร ได้แก่ กำรเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำ (Access) ควำมเท่ำเทียม
ทำงกำรศึกษำ (Equity) คุณภำพกำรศึกษำ (Quality) ประสิทธิภำพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
ในระยะ 20 ปีข้ำงหน้ำ และมียุทธศำสตร์ 6 ประกำร คือ 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคม และประเทศชำติ 
2) กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  
3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค
และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6) กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติได้ก ำหนดประเด็น
กำรพัฒนำไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวข้อง กับกำรศึกษำโดยเฉพำะ คือ ประเด็นที่ 11 กำรพัฒนำศักยภำพคน
ตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 

               2.  แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ    
                   กระทรวงศึกษำธิกำร ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
โดยน ำกรอบแนวทำงและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ  
ทรัพยำกรมนุษย์แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต และกำรพัฒนำ  
กำรเรียนรู้ แผนกำรปฏิรูปประเทศ (ด้ำนกำรศึกษำ ฉบับปรับปรุง) ร่ำงแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 
และแผนระดับ 3 ประเด็นอ่ืนที่เกี่ยวข้อง นโยบำยพ้ืนฐำนแห่งรัฐตำมกฎหมำย นโยบำยรัฐบำล และนโยบำย
กระทรวงศึกษำธิกำร มำใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของแผนปฏิบัติรำชกำร ประกอบด้วย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหรือเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยยุทธศำสตร์และแนวทำง
หรือมำตรกำรกำรด ำเนินงำน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับเพ่ือให้ทุกส่วนรำชกำรในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร ใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ซึ่งมีสำระส ำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่  
1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศ 2) กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน เพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถ
ในกำรแข่งขันของประเทศ 3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำส
เข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค 5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้ทันสมัย มีประสิทธิภำพ
ตำมหลักธรรมำภิบำล 

                3.  แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  
                     ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือก ำหนดทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลง  
ที่ส ำคัญและส่งผลกระทบต่อระบบกำรศึกษำ ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะได้มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน และหน่วยงำนในสังกัดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนทุกระดับสำมำรถน ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ไปใช้เป็นกรอบและแนวทำงในกำรด ำเนินงำนต่อไป โดยกำรก ำหนดเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำ 
ภำยใต้กลยุทธ์ 4 เรื่อง กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน กลยุทธ์ที่3 ยกระดับ 
คุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และ กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพ 
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กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
                4.  แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)  
                     ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                         ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดแนวทำงและเป้ำหมำย ในกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน และเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 -2580 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (ร่ำง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กระทรวงศึกษำธิกำร และแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน รวมทั้ง ใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โดยก ำหนดกลยุทธ์หน่วยงำน เป้ำหมำย ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำ และแผนงำน/โครงกำรส ำคัญ ภำยใต้กลยุทธ์ใน 4 ด้ำน 
ได้แก่ 1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 2) สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำง
กำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 และ 4) เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำเพ่ือใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ของประเทศต่อไป 

               5. แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน พ.ศ.2566 - 2570 
     รัฐบำลโดยคณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรบริหำรงำน      
เชิงพ้ืนที่แบบบูรณำกำร พ.ศ. ๒๕๖๐ ที่ได้มีกำรก ำหนด “ภำค” เป็นพ้ืนที่ส ำคัญเพ่ือใช้ประโยชน์ในกำร         
บูรณำกำรงบประมำณหรือปฏิบัติภำรกิจที่เชื่อมโยงกัน ครอบคลุมกลุ่มจังหวัดและจังหวัด รวมทั้งได้ก ำหนดให้
“แผนพัฒนำภำค” เป็นแผนที่ก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำภำค ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชำติ และ
นโยบำยรัฐบำล เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 1 (พ้ืนที่รับผิดชอบกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน ประกอบไปด้วยจังหวัดชัยนำท 
จังหวัดลพบุรีจังหวัพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดสระบุรี จังหวัดสิงห์บุรี และจังหวัดชัยนำท) และมีอ ำนำจหน้ำที่
ส ำคัญประกำรหนึ่ง คือ ก ำหนดยุทธศำสตร์และบทบำทกำรพัฒนำภำคต่ำง ๆ ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับ
ทิศทำง กำรพัฒนำประเทศ นโยบำยและยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำร และยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกลุ่ม
จังหวัดรวมทั้งกำรพัฒนำด้ำนอ่ืน ๆ ในพ้ืนที่รับผิดชอบตำมศักยภำพและโอกำสของบุคคลและชุมชนในแต่ละ
พ้ืนที่ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 1 จึงได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน พ.ศ.2500-
2570 ขึ้น เพ่ือวำงกรอบเป้ำหมำยและทิศทำงก ำหนดกำรพัฒนำกำรศึกษำกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน ให้
เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทำงกำรพัฒนำประเทศนโยบำยและยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำร 
แผนพัฒนำภำคกลำง แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน โดยเน้นกำรให้ควำมส ำคัญ กับกำรมีส่วนร่วม
และกำรยอมรับของทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้ำง กำรรับรู้ควำมเข้ำใจ กำรยอมรับ และเข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กระบวนกำรจัดท ำแผนฯ เพ่ือให้สำมำรถขับเคลื่อนแผนไปสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยได้ศึกษำ
สภำวกำรณ์และบริบทแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อกำรพัฒนำกำรศึกษำของประเทศทั้งด้ำนควำมก้ำวหน้ำของ
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เทคโนโลยีดิจิทัลแบบก้ำวกระโดดที่ส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศภูมิภำคและโลก กำร
เปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงประชำกรไปสู่สังคมสูงวัย และทักษะของประชำกรในศตวรรษ ที่ ๒๑ ที่ทั่วโลกต่ำงต้อง
เผชิญกับ ควำมท้ำทำยและมุ่งพัฒนำประเทศไปสู่กำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมยุค ๔.๐เพ่ือน ำมำก ำหนด
แนวคิดของกำรจัดกำรศึกษำ วิสัยทัศน์เป้ำหมำย พันธกิจ ประเด็นยุทธศำสตร์ กลยุทธ์แนวทำงกลุ่มโครงกำร
และตัวชี้วัด โดยมีสำระส ำคัญสรุปได้ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์(VISION) “ศูนย์กลำงควำมรู้เชิงสร้ำงสรรค์ ด้วยนวัตกรรมกำรศึกษำ” 
 ศูนย์กลางความรู้ K (Knowledge Center) : พ้ืนที่จัดกำรศึกษำในกลุ่มจังหวัดภำคกลำง
ตอนบน (สถำบันกำรศึกษำทุกระดับชั้นในจังหวัดชัยนำท จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดลพบุรี จังหวัด
สระบุรี จังหวัดสิงห์บุรี และจังหวัดอ่ำงทอง)  
 เชิงสร้างสรรค์ C (Creative) : กระบวนกำรสร้ำงควำมรู้ที่หลำกหลำย เปลี่ยนบทบำทผู้เรียน
จำกผู้รับ (passive) เป็นผู้สร้ำง (active) ตำมควำมสำมำรถอย่ำงสร้ำงสรรค์มีคุณภำพ ยึดหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และมีควำมรับผิดชอบต่อโลก 
 นวัตกรรมการศึกษา I (Innovation) : กำรน ำเอำสิ่งใหม่ซึ่งอำจจะอยู่ในรูปของควำมคิดหรือ
กำรกระท ำ รวมทั้งสิ่งประดิษฐ์ก็ตำมเข้ำมำใช้ในระบบกำรศึกษำ เพ่ือมุ่งหวังที่จะเปลี่ยนแปลงสิ่งที่มีอยู่เดิมให้
ระบบกำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น เพ่ือเสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบตัวเอง
และส่งเสริมให้ประสบควำมส ำเร็จ ตลอดจนเน้นควำมร่วมมือของภำคีเครือข่ำยทั้งภำคท้องถิ่น ภำครัฐและ
เอกชน เพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงในโลกกำรศึกษำ พัฒนำคนสู่พลเมืองโลกที่มีคุณภำพเป้ำหมำยตำม
แผนพัฒนำกำรศึกษำกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนบน 5 ประกำร คือ 
 1) เด็กปฐมวัย และผู้ดูแลเด็กปฐมวัย เข้ำถึงบริกำรด้ำนสุขภำพ สวัสดิกำรทำงสังคม และ
กำรศึกษำ และได้รับกำรส่งเสริมทักษะพัฒนำกำรอย่ำงเต็มศักยภำพ 
 2) ผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร สำมำรถด ำรงชีวิตอย่ำงเป็นสุข 

3) ผู้เรียนมีทักษะที่ส ำคัญจ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำน และกำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ในอนำคต 
4) คนทุกช่วงวัยเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ 
5) กำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์กลยุทธ์และตัวชี้วัด 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ โดยมีกลยุทธ์และ
ตัวชี้วัด ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรเข้ำถึงข้อมูล องค์ควำมรู้ของกำรมีบุตร 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมทักษะและพัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย 
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ตัวชี้วัด ได้แก่ ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรสมวัยเพ่ิมขึ้น ร้อยละของเด็กปฐมวัยและผู้ดูแลเด็กปฐมวัย
เข้ำถึงบริกำรด้ำนสุขภำพ สวัสดิกำรทำงสังคมและกำรศึกษำเพ่ิมขึ้น จ ำนวนครอบครัวมีควำมรอบรู้สุขภำพ
เพ่ิมขึ้น ครู/ผู้ดูแลเด็กมีควำมรู้และทักษะในกำรดูแลเด็กที่ถูกต้องจัดกำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักกำรพัฒนำ
เด็กปฐมวัยอย่ำงรอบด้ำนตำมวัยเพ่ิมขึ้น จ ำนวนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย ได้รับกำรพัฒนำคุณภำพตำม
มำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติเพ่ิมข้ึน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
โดยมีกลยุทธและตัวชี้วัด ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำ 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำหลักสูตรนอกห้องเรียน ส่งเสริมกำรเรียนรู้ ส่งเสริมสุขภำพร่ำงกำยและจิตใจ 
ตัวชี้วัด ได้แก่ มีระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำที่ทันสมัย สนองตอบควำมต้องกำรของ
ผู้ใช้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ ร้อยละของสถำนศึกษำที่จัดกระบวนกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ิมขึ้น ร้อย
ละของสถำนศึกษำมีกำรประยุกต์ใช้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในกำรด ำเนินชีวิตเพ่ิมขึ้น ร้อยละของ
ผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ิมขึ้น ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำมี
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงควำมตระหนักในควำมส ำคัญของกำรด ำรงชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมร้อยละผู้เรียน
มีกำรประยุกต์ใช้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในกำรด ำเนินชีวิตเพ่ิมขึ้น ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ มี
สมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ในอนำคตเพ่ิมข้ึน ร้อยละของชุมชนที่
มีกำรจัดกำรแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภำพเพ่ิมขึ้น จ ำนวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับกำรพัฒนำให้สำมำรถจัดกำรศึกษำ/จัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภำพเพ่ิมข้ึน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เข้าถึงความรู้ทุกช่วงวัย  
 โดยมีกลยุทธและตัวชี้วัด ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนำทักษะวิชำชีพให้สอดคล้องกำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ในอนำคต และส่งเสริมกำร
เรียนรู้ทุกช่วงวัย ทุกท่ี ทุกเวลำ (Re-skill Up-skill และ New-Skill) 
 กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกำรเรียนรู้กำรมีส่วนร่วมและกำรปรับตัวสู่สังคมอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
 กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกำรเรียนรู้และพัฒนำศักยภำพของผู้สูงอำยุ และกลุ่มผู้ด้อยโอกำส กลุ่มคน
พิกำรตัวชี้วัด ได้แก่ ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำผ่ำนกำรทดสอบสมรรถนะฝีมือแรงงำนเพ่ิมขึ้นสัดส่วนของ
ผู้เรียนสำยอำชีพเพ่ิมข้ึน ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ มีสมรรถนะเป็นที่พอใจ
ของสถำนประกอบกำรเพ่ิมข้ึน ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษได้รับกำรศึกษำเต็มตำม
ศักยภำพเพ่ิมขึ้น ร้อยละของผู้เรียนพิกำรได้รับกำรพัฒนำสมรรถภำพหรือสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก สื่อ บริกำร
ควำมช่วยเหลืออ่ืนใดทำงกำรศึกษำที่เหมำะสม มีหลักสูตรกำรศึกษำในกำรจัดกำรศึกษำกลุ่มที่มีควำมต้องกำร
จ ำเป็นพิเศษในทุกระดับกำรศึกษำ ทั้งกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และตำมอัธยำศัย ที่มีคุณภำพและมี
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มำตรฐำน จ ำนวนสำขำและวิชำชีพที่เปิดโอกำสให้ผู้สูงวัย ผู้ด้อยโอกำส และกลุ่มคนพิกำรได้รับกำรส่งเสริมให้
ท ำงำนและถ่ำยทอดควำมรู้ประสบกำรณ์เพ่ิมข้ึน จ ำนวนผู้สูงวัยที่ได้รับบริกำรกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำทักษะอำชีพ
และทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน แรงงำนได้รับกำรพัฒนำฝีมือแรงงำนเพิ่มขึ้น จ ำนวนสื่อดิจิทัลเพื่อ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการการศึกษา  
 โดยมีกลยุทธและตัวชี้วัดดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรด้วยกำรมีส่วนร่วม (ผู้บริหำร ครู นักเรียนสมำคม
ผู้ปกครอง สมำคมศิษย์เก่ำ) 
 กลยุทธ์ที่ ๒ สร้ำงเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ (ท้องถิ่น สถำบันกำรศึกษำ ภำครัฐและเอกชน) 
 กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกำรบริหำรงำนบุคคล ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมเป็นธรรม สร้ำง
ขวัญก ำลังใจและส่งเสริมให้ปฏิบัติงำนได้อย่ำงเต็มควำมศักยภำพ 
 กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็กให้เกิดประสิทธิภำพ 
ตัวชี้วัด ได้แก่ จ ำนวนเครือข่ำยกำรศึกษำท่ีมีศักยภำพและควำมพร้อมในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ
เพ่ิมข้ึน จ ำนวนองค์กร สมำคม มูลนิธิหรือหน่วยงำนอื่นที่เข้ำมำจัดกำรศึกษำหรือร่วมมือกับสถำนศึกษำ ทั้งของ
รัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น จ ำนวนมำตรกำร/แนวทำงกำรสนับสนุนทรัพยำกรทำง
กำรศึกษำ เพ่ือสร้ำงแรงจูงใจในกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในสังคม เพ่ิมขึ้นร้อยละของบุคลำกรทำง
กำรศึกษำที่มีคุณวุฒิกำรศึกษำ/กำรฝึกอบรมเพ่ิมขึ้น จ ำนวนครูที่มีคุณสมบัติและสมรรถนะตำมมำตรฐำน
ต ำแหน่ง เพ่ือกำรพัฒนำและเตรียมเข้ำสู่กำรเป็นครูแกนน ำ และครูมืออำชีพเพ่ิมขึ้นร้อยละของโรงเรียนขนำด
เล็กที่ผ่ำนกำรรับรองกำรประเมินคุณภำพภำยนอกในระดับดีเพ่ิมข้ึน 

                  6.   แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                     วิสัยทัศน์ 
              “กำรศึกษำจังหวัดสระบุรี สร้ำงพลเมืองดี มีคุณธรรม เป็นนวัตกรคุณภำพ ด ำรงชีวิตอย่ำงเป็นสุขและยั่งยืน” 
                     พันธกิจ 

           1. ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพคนสระบุรีทุกช่วงวัยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม และมีทักษะ
ส ำคัญในศตวรรษที่ 21 

           2.  ส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพผู้เรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสู่กำรเป็นนวัตกรที่มีคุณภำพที่ยั่งยืน 
           3. ส่งเสริมกำรด ำรงชีวิตอย่ำงเป็นสุขและยั่งยืนตำมรอยพระยุคลบำท 
           4 .  ประสำน ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ำยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 

                     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
           1. กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคง 
           2. กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะในกำรแข่งขัน 
           3. กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคนทุกช่วงวัย 
           4. กำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
           5. กำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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        6. กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
                     เป้าประสงค์รวม 

           1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยด ำรงตนอย่ำงมีควำมหมำยแห่งชีวิต มีอิสระและมีควำมสุขในสังคมไทย
สังคมโลกปัจจุบันและอนำคต และมีควำมมั่นคงในชีวิต 

            2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีควำมเป็นเลิศในทักษะศตวรรษที่ 21 เต็มตำมศักยภำพทำงด้ำน
วิชำกำรเหมำะสมของแต่ละช่วงวัย 

           3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของสังคม ตลำดแรงงำนและกำร
พัฒนำเชิงพ้ืนที่ในปัจจุบันและอนำคต 

           4. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ เป็นมืออำชีพ มีและใช้นวัตกรรมในกำร
บริหำรและจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม ถูกต้อง หลำกหลำย ตอบสนองควำมต้องจ ำเป็นของผู้เรียน ผู้รับบริกำร  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอนำคต 

  5. หน่วยงำนและสถำนศึกษำเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ มีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล ตำมหลักธรรมำภิบำล มีเครือข่ำยควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วน ในกำรพัฒนำ
คุณภำพที่ได้มำตรฐำนและสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
                    กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด (แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์) 
                        ยุทธศาสตร์ที่ 1  กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคง 

      เป้าประสงค์ 
      1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยด ำรงตนอย่ำงมีควำมหมำยแห่งชีวิต มีอิสระและมีควำมสุขในสังคมไทย

และสังคมโลกปัจจุบันและอนำคต และมีควำมมั่นคงในชีวิต 
      กลยุทธ์ 

      1. สร้ำงภูมิคุ้มกันและพัฒนำทักษะชีวิตเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของผู้เรียน 
      2. สร้ำงเสริมคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมน ำหลักปฏิบัติตำมรอยพระยุคลบำท 

  3. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีกำรสืบสำนวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                    ตัวช้ีวัด 
                        1. ร้อยละของสถำนศึกษำที่มีกำรจัดกิจกรรมสร้ำงภูมิคุ้มกันและพัฒนำทักษะชีวิตเพ่ือ
เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของผู้เรียน 
                         2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงควำมมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมน ำ
หลักปฏิบัติตำมรอยพระยุคลบำท 
                         3.  ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีกำรจัดกิจกรรมสืบสำนวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                          ยุทธศาสตร์ที่ 2  กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะในกำรแข่งขัน 

       เป้าประสงค์ 
       1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของสังคม ตลำดแรงงำนและ

กำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ในปัจจุบันและอนำคต 
       กลยุทธ์ 
       1. ส่งเสริมกำรผลิตและพัฒนำสมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพตำมควำมต้องกำรของพ้ืนที่

และตลำดแรงงำน 
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       ตัวช้ีวัด 
                           อัตรำกำรเข้ำเรียนระดับอำชีวศึกษำ (สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยสำยอำชีพ 
(ปวช.) : สำยสำมัญ) เพิ่มข้ึน 
                       ยุทธศาสตร์ที่ 3  กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคนทุกช่วงวัย 

       เป้าประสงค์ 
       1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีควำมเป็นเลิศในทักษะศตวรรษที่ 21 เต็มตำมศักยภำพทำงด้ำน

วิชำกำร เหมำะสมของแต่ละช่วงวัย 
       2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ เป็นมืออำชีพ มีและใช้นวัตกรรม

ในกำรบริหำรและจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม ถูกต้อง หลำกหลำย ตอบสนองควำมต้องจ ำเป็นของผู้เรียน 
ผู้รับบริกำร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอนำคต 

       กลยทุธ์ 
       1. ยกระดับคุณภำพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะส ำคัญในศตวรรษที่ 21 
       2. ส่งเสริมให้มีกำรแสดงออกเชิงสร้ำงสรรค์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
       3. ขับเคลื่อนกำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมในกระบวนกำรจัดกำรศึกษำ 
       4. ส่งเสริมกำรใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล กำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

                      ตัวชี้วัด 
                           1.  ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน เหมำะสมตำมวัย 
                           2.  ร้อยละของเด็กปฐมวัยเข้ำถึงบริกำรด้ำนสุขภำพและสวัสดิกำรทำงสังคม 
                           3.  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะส ำคัญในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมข้ึน 
                           4.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนรู้เพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                           5.  ร้อยละของรำงวัลที่ผู้เรียนได้รับในกำรแข่งขันตำมควำมสำมำรถทำงพหุปัญญำใน
ระดับชำติและระดับนำนำชำติที่เพ่ิมขึ้น 
                           0.  ร้อยละของผู้เรียนชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6 มีผลคะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
ขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น (ค่ำเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง) ชั้น ป.6 วิชำภำษำไทย   
ชั้น ป.6 วิชำคณิตศำสตร์ ชั้น ป.6 วิชำวิทยำศำสตร์ ชั้น ป.6 วิชำภำษำอังกฤษ ชั้น ม.3 วิชำภำษำไทย ชั้น ม.3 วิชำคณิตศำสตร์ 
ชั้น ม.3 วิชำวิทยำศำสตร์ ชั้น ม.3 วิชำภำษำอังกฤษ ชั้น ม.6 วิชำภำษำไทย ชั้น ม.6 วิชำคณิตศำสตร์ ชั้น ม.6 วิชำวิทยำศำสตร์ 
ชั้น ม.6 วิชำภำษำอังกฤษ ชั้น ม.6 วิชำสังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
                            7.  ร้อยละของผู้เรียนชั้น ป.3 ที่มีผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) อยู่ในระดับดี 
                            8.  ร้อยละของผู้เรียนชัน้ ป.1 ที่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (RT) อยู่ในระดับด ี
                          9.  ร้อยละของสถำนศึกษำมีผลกำรประเมินคุณภำพด้ำนผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพ
ภำยในของสถำนศึกษำอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
                          10.  ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับกำรพัฒนำให้สำมำรถจัดกำรศึกษำ/จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตที่มีคุณภำพเพ่ิมข้ึน 
                          11.  ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์หน่วยงำน 
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                             12. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ
และสำมำรถประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้ 
                               13.  ร้อยละของครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ผ่ำนกำรประเมินทักษะควำมรู้ ควำมสำมำรถกำร
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และด้ำนกำรใช้ภำษำอังกฤษ ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ มำตรฐำนต ำแหน่ง และวิทยฐำนะ เพ่ิมขึ้น 
                             14.  ร้อยละของครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีผลกำรประเมินตำมกรอบมำตรฐำน
ควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษที่เป็นสำกล (CEFR) ในระดับ A2 ขึ้นไป 
                             15.  ร้อยละของครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ใช้กระบวนกำรวิจัย และเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือสร้ำงนวัตกรรมในกระบวนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ิมข้ึน 
                             10.  ร้อยละควำมพึงพอใจของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีต่อกำรพัฒนำสมรรถนะ
และกำรใช้ประโยชน์จำกกำรพัฒนำอยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
                            ยุทธศาสตร์ที่ 4  กำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
      เป้าประสงค์ 
        1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยด ำรงตนอย่ำงมีควำมหมำยแห่งชีวิต มีอิสระและมีควำมสุขในสังคมไทย
และสังคมโลกปัจจุบันและอนำคต และมีควำมมั่นคงในชีวิต 
        กลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
        2. ส่งเสริมสนับสนุนเพ่ิมโอกำสให้คนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษสูง
ได้รับกำรพัฒนำเต็มศักยภำพ 
      ตัวช้ีวัด 
                       1.  ร้อยละของประชำกรอำยุ 6 - 11 ปีได้เข้ำเรียนระดับประถมศึกษำทุกคน 
                      2.  อัตรำออกกลำงคันของผู้เรียนลดลง 
                              3.   ร้อยละของคนพิกำรได้รับกำรส่งเสริมให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีสำมำรถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข 
                      4.  จ ำนวนผู้ด้อยโอกำสได้รับทุนสนับสนุนให้ศึกษำต่อในระดับที่สูงขึ้นตรงตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น
พิเศษเฉพำะบุคคล  (ไม่ซ้ ำ/ปี) 
                      5.  จ ำนวนผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรส่งเสริมให้สำมำรถประกอบอำชีพได้ตำมศักยภำพและด ำรงชีวิตได้อย่ำงอิสระ 
                             0.  ร้อยละของผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรส่งเสริมให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีสำมำรถอยู่ร่วมกับสังคมอย่ำงมี
ควำมสุขตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษเฉพำะบุคคล 
                      7.  ร้อยละของผู้รับบริกำรได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเต็มศักยภำพด้วยรูปแบบกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำยสำมำรถอ่ำนออก เขียนได้ 

                      ยุทธศาสตร์ที่ 5  กำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
        เป้าประสงค์ 

        1. หน่วยงำนและสถำนศึกษำเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ มีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล ตำมหลักธรรมำภิบำล  
        2. มีเครือข่ำยควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วน ในกำรพัฒนำคุณภำพที่ได้มำตรฐำนและสร้ำงคุณภำพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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       กลยุทธ์ 
        1. สร้ำงเสริมโอกำสกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมกับภำคีเครือข่ำย  

       2. เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                      ตัวชี้วัด 
                       1.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่ด ำเนินโครงกำรหรือกิจกรรมเกี่ยวกับกำรสร้ำงเสริมกำร
อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ คุณภำพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                       2.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่เป็นสมำชิกสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียนเพ่ิมขึ้น 
                              3.  จ ำนวนสถำนศึกษำที่เป็นศูนย์กำรเรียนรู้ตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำเพ่ิมขึ้น 
                       4.  จ ำนวนหน่วยงำนด ำเนินโครงกำรหรือกิจกรรมเกี่ยวกับกำรสร้ำงเสริมกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำต ิคุณภำพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                       ยุทธศาสตร์ที่ 6  กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

       เป้าประสงค์ 
         1. หนว่ยงำนและสถำนศึกษำเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ มีระบบกำรบรหิำรจดักำรที่มี
ประสิทธภิำพและประสิทธิผล ตำมหลักธรรมำภิบำล  
        กลยุทธ์ 
       1. พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
                          2. ประสำนทุกภำคส่วนในสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองต่อควำมต้องกำรเชิงพ้ืนที่ 
       3. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผลแบบบูรณำกำรเชิงพื้นที่  

       4. สร้ำงวัฒนธรรมกำรบริหำรตำมหลักธรรมำภิบำล 
                      ตัวชี้วัด 
                       1.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่มีกำรพัฒนำภำคีเครือข่ำยกำรศึกษำและชุมชนร่วมกันในกำรจัด
กำรศึกษำที่น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และศำสตร์พระรำชำ 
                       2.  ร้อยละของสถำนศึกษำมีนวัตกรรมในกำรจัดกำรศึกษำเพ่ิมขึ้น 
                       3.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่มีผลประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนสถำนศึกษำระดับดีขึ้นไป 
                       4.  ร้อยละของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยมีผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 
เด็กปฐมวัยแห่งชำติในระดับดีขึ้นไป 
                               5.  ร้อยละของสถำนศึกษำและหน่วยงำนมีระบบ รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโดยใช้กำร 
มีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย 
                                 0.  ร้อยละของเครือข่ำยที่มีควำมพร้อมในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรศึกษำเพ่ิมขึ้น 
                                 7.  ร้อยละของหน่วยงำน/สถำนศึกษำที่มีรูปแบบในกำรบริหำรจัดกำรที่ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงสู่องค์กร
ดิจิทัล 
                                 8.  ร้อยละของหน่วยงำน/สถำนศึกษำที่ผ่ำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)  ระดับ  A  ขึ้นไป 
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นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
               1. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
                    ค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี) แถลงต่อ
รัฐสภำวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎำคม 2562 โดยรฐับำลได้ก ำหนดนโยบำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน จ ำแนกเป็น
นโยบำยหลัก 12 ด้ำน และนโยบำยเร่งด่วน 12 เรื่อง ซึ่งนโยบำยหลัก 12 ด้ำน ประกอบด้วย 1) กำรปกป้องและเชิดชู
สถำบันพระมหำกษัตริย์ 2) กำรสร้ำงควำมมั่นคงและควำมปลอดภยัของประเทศและควำมสงบสุข ของประเทศ 3) กำรท ำนุบ ำรุง
ศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม 4) กำรสร้ำงบทบำทของไทยในเวทีโลก 5) กำรพัฒนำเศรษฐกิจและควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันของไทย 6) กำรพัฒนำพ้ืนที่เศรษฐกิจและกำรกระจำยควำมเจริญสู่ภูมิภำค 7) กำรพัฒนำสร้ำงควำมเข้มแข็ง
จำกฐำนรำก 8) กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกช่วงวัย 9) กำรพัฒนำ
ระบบสำธำรณสุขและหลักประกันทำงสังคม 10) กำรฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและกำรรักษำสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้ำงกำร
เติบโตอย่ำงยั่งยืน 11) กำรปฏิรปูกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 12) กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤติมิชอบและ
กระบวนกำรยุติธรรม และนโยบำยเร่งด่วน 12 เรื่อง ได้แก่ 1) กำรแก้ไขปัญหำในกำรด ำรงชีวิตของประชำชน 2) กำรปรับปรุง
ระบบสวัสดิกำรและพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน 3) มำตรกำรเศรษฐกิจเพ่ือรองรับควำมผันผวนของเศรษฐกิจโลก 4) กำร
ให้ควำมช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนำนวัตกรรม 5) กำรยกระดับศักยภำพของแรงงำน 6) กำรวำงรำกฐำนระบบเศรษฐกิจของ
ประเทศสู่อนำคต 7) กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 8) กำรแก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบในวงรำชกำรทั้ง
ฝ่ำยกำรเมืองและฝ่ำยรำชกำรประจ ำ 9) กำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดและสร้ำงควำมสงบสุขในพ้ืนที่ชำยแดนภำคใต ้ 10) 
กำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรประชำชน 11) กำรจัดเตรียมมำตรกำรรองรับภัยแล้งและอุทกภัย 12) กำรสนับสนุนให ้
มีกำรศึกษำกำรรับฟังควำมเห็นของประชำชนและกำรด ำเนินกำรเพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
 
               2. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
                   1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
                        1.1. เร่งสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำเพ่ือเพ่ิมควำมเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจำกภัยคุกคำม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืนๆ โดยมีกำรด ำเนินกำรตำมแผนและมำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และ
บุคลำกรในรูปแบบต่ำงๆ อย่ำงเข้มข้น รวมทั้งด ำเนินกำรศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินกำรและ
แสวงหำสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุงพัฒนำและขยำยผลต่อไป  
                            1.2. เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ควำมรู้ที่ เกี่ยวข้อง โดยบูรณำกำรอยู่ใน 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือสร้ำงโอกำสในกำรเรียนรู้และสร้ำงภูมิคุ้มกันควบคู่กับกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
ในเชิงบวกและสร้ำงสรรค์ พร้อมทั้งหำแนวทำงวิธีกำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
                            1.3. เสริมสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม  
ที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม รวมทั้งกำรปรับตัวรองรับกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศที่จะเกิดขึ้นในอนำคต 
                            1.4. เร่งพัฒนำบทบำทและภำรกิจของหน่วยงำนด้ำนควำมปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงำน  
ในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรให้ด ำเนินกำรอย่ำงคล่องตัวและมีประสิทธิภำพ 
                   2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
                      2.1  ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำน ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ  
เพ่ือสร้ำงสมรรถนะที่ส ำคัญจ ำเป็นส ำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 
                         2.2  จัดกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ควำมสนใจ ควำมถนัดในอำชีพของตนเอง  
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ด้วยกำรเรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถำนประกอบกำร รวมทั้งกำรเรียนรู้  
ผ่ำนแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้ค ำปรึกษำแนะน ำ 
                         2.3  พัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรวัดประเมินผลฐำนสมรรถนะ  
สู่กำรปฏิบัติในชั้นเรียน เพื่อสร้ำงควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  สร้ำงตรรกะ
ควำมคิดแบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสำมำรถแข่งขันได้กับนำนำชำติ 
                           2.4  พัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) ส ำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
เพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
                          2.5  พัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองและศีลธรรม 
ให้มีควำมทันสมัย น่ำสนใจ เหมำะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ของท้องถิ่น
และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
                          2.6  จัดกำรเรียนรู้ตำมควำมสนใจรำยบุคคลของผู้เรียนผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลำกหลำยและ
แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้สื่อกำรสอนคุณภำพสูง 
รวมทั้งมีกำรประเมินและพัฒนำผู้เรียน 
                           2.7  ส่งเสริมกำรให้ควำมรู้และทักษะด้ำนกำรเงินและกำรออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
โดยบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงกำรคลัง กองทุนกำรออมแห่งชำติ (กอช.) ธนำคำร
กรุงศรีอยุธยำ ธนำคำรออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่ำนกระบวนกำรเรียนรู้ โครงกำรและกิจกรรมต่ำง ๆ และ 
กำรเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดกำรลงทุนเชิงพำณิชย์เพ่ือให้เกิดผลตอบแทนที่สูงขึ้น 
                           2.8  ปรับโฉมศูนย์วิทยำศำสตร์และศูนย์กำรเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงำม ร่มรื่น  
จูงใจ ให้เข้ำไปใช้บริกำร โดยมีมุมค้นหำควำมรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ คิดวิเครำะห์ของผู้เรียน 
หรือกลุ่มผู้เรียน และกำรร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐำนกำรเรียนรู้ด้ำนต่ำงๆ  ที่ผู้เรียนและประชำชนสำมำรถมำ
ลงทะเบียนเข้ำร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสำรรับรองกำรเข้ำร่วมกิจกรรม เพ่ือน ำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสม
หน่วยกำรเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริกำรลักษณะบ้ำนสวนกำแฟเพ่ือกำรเรียนรู้ เป็นต้น 
                            2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถำนศึกษำให้มีกำรน ำผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ 
ไปใช้ในกำรวำงแผนกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                            2.10  พัฒนำระบบกำรประเมินคุณภำพสถำนศึกษำที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
                    3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                              3.1 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนเป็นรำยบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐำนข้อมูลในกำรส่ง
ต่อไปยังสถำนศึกษำในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพำะระดับกำรศึกษำภำคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคัน 
                            3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำเพ่ือรับกำร
พัฒนำอย่ำงรอบด้ำน มีคุณภำพ ตำมศักยภำพ ตำมวัยและต่อเนื่องอย่ำงเป็นระบบ โดยบูรณำกำรร่วมงำนกับทุกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
                             3.3 พัฒนำข้อมูลและทำงเลือกที่หลำกหลำยให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษและกลุ่มเปรำะบำง
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพ อย่ำงเท่ำเทียม 
                              3.4 พัฒนำระบบสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยครอบครัว (Home School) และ
กำรเรียนรู้ทีบ่้ำนเป็นหลัก (Home–based Learning) 
                    4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
                         4.1 พัฒนำหลักสูตรอำชีวศึกษำ และหลักสูตรวิชำชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)  
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มีกำรบูรณำกำรวิชำสำมัญและวิชำชีพในชุดวิชำชีพเดียวกัน เชื่อมโยงกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทั้งในระบบ นอกระบบและ
ระบบทวิภำคี รวมทั้งกำรจัดกำรเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยกำรเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับ 
สถำนประกอบกำรในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำอย่ำงเข้มข้นเพ่ือกำรมีงำนท ำ 
                      4.2 ขับเคลื่อนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนตำมกรอบคุณวุฒิแห่งชำติ และยกระดับสมรรถนะ
ก ำลังคนตำมกรอบคุณวุฒิอ้ำงอิงอำเซียน และมำตรฐำนสำกล รวมทั้งขับเคลื่อนควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ 
(Excellent Center) โดยควำมร่วมมือกับภำคเอกชนและสถำนประกอบกำรในกำรผลิตก ำลังคนที่ตอบโจทย์กำรพัฒนำประเทศ 
                        4.3 พัฒนำสมรรถนะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมถนัด ควำมสนใจ โดยกำร Re-skill Up-skill และ 
New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้ำหมำยมีกำรศึกษำในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้ำงช่องทำงอำชีพในรูปแบบหลำกหลำยให้
ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้ำหมำย รวมทั้งผู้สูงอำยุ โดยมีกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
                       4.4 ส่งเสริมกำรพัฒนำแบบทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
ตำมสมรรถนะที่จ ำเป็นในกำรเข้ำสู่อำชีพ และกำรน ำผลกำรทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้ำท ำงำน ศึกษำต่อ  
ขอรับประกำศนียบัตรมำตรฐำนสมรรถนะกำรใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) กำรขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภำษำอังกฤษ  
 (English Competency) 
                       4.5 จัดตั้งศูนย์ให้ค ำปรึกษำกำรจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภำยใต้ศูนย์พัฒนำอำชีพ 
และกำรเป็นผู้ประกอบกำร และพัฒนำศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ เพ่ือกำรส่งเสริม และพัฒนำ 
ผู้ประกอบกำรด้ำนอำชีพทั้งผู้เรียนอำชีวศึกษำและประชำชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถำนประกอบกำร 
ทั้งภำครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับกำรประกอบอำชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
                        4.6 เพ่ิมบทบำทกำรอำชีวศึกษำในกำรสร้ำงและพัฒนำผู้ประกอบกำรและก ำลังแรงงำนในภำคเกษตร 
โดยเฉพำะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) ที่สำมำรถรองรับ
กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
                        4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือกำรมีงำนท ำ โดยบูรณำกำร
ควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับหน่วยงำน องค์กรทั้งภำครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สถำบันสังคมอ่ืน 
                       4.8 พัฒนำหลักสูตรอำชีพส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชำชน 
ที่สอดคล้องมำตรฐำนอำชีพ เพ่ือกำรเข้ำสู่กำรรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชำชีพตำมกรอบคุณวุฒิแห่งชำติ 
รวมทั้งสำมำรถน ำผลกำรเรียนรู้และมวลประสบกำรณ์เทียบโอนเข้ำสู่กำรสะสมหน่วยกำรเรียนรู้ (Credit Bank) ได ้
                   5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร 
                       สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                        5.1 ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่
Performance Appraisal (PA) โดยใช้ระบบกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
                        5.2 ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรพัฒนำสมรรถนะทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล  
ตำมกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) ส ำหรับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนและระดับอำชีวศึกษำ 
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                      5.3 พัฒนำครูให้มีควำมพร้อมด้ำนวิชำกำรและทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้กำรใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์ต่ำง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วำงแผนเส้นทำงกำรเรียนรู้กำรประกอบอำชีพ และ
กำรด ำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตำมควำมสนใจและควำมถนัดของแต่ละบุคคล 
                        5.4 พัฒนำขีดควำมสำมำรถของข้ำรำชกำรพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร  
ให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องและเหมำะสมกับกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมและกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอนำคต 
                      5.5 เร่งรัดกำรด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้ง
ร ะ บ บ ควบคู่ กั บกำร ให้ ค วำมรู้ ด้ ำนกำรวำงแผนและกำรสร้ ำ ง วิ นั ยด้ ำนกำร เ งิ นและกำรออม 
                   6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
                        6.1 ขับเคลื่อนกำรพัฒนำระบบรำชกำร 4.0 ด้วยนวัตกรรม และกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเป็น
กลไกหลัก ในกำรด ำเนินงำน (Digitalize Process) กำรเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) กำรส่งเสริมควำมร่วมมือ  
บูรณำกำรกับภำคส่วนต่ำงๆ  ทั้งภำยในและภำยนอก 
                        6.2 ปรับปรุงประสิทธิภำพของเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศให้สำมำรถใช้งำนเครือข่ำยสื่อสำร
ข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงำนภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือรองรับระบบรำชกำร 4.0 สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของ
ประชำชนได้ในทุกเวลำ ทุกสถำนที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทำง 
                        6.3 ปรับปรุงระบบกำรจัดสรรงบประมำณและทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ โดยยึดหลักควำมจ ำเป็นและ
ใช้พื้นที่เป็นฐำน ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
                        6.4 น ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในระบบกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใน
ต ำแหน่งและสำยงำนต่ำง ๆ 
                        6.5 ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรให้เป็นไปตำมกลไกกำรประเมิน 
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
                    7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ  เร่งรัดกำรด ำเนินกำร 
จัดท ำกฎหมำยล ำดับรองและแผนกำรศึกษำแห่งชำติเพ่ือรองรับพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติควบคู่กับ  
กำรสร้ำงกำรรับรู้ให้กับประชำชนได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึง 

                   แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
                    1. ให้ส่วนรำชกำร หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร น ำนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2556 ข้ำงต้น เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดกำรศึกษำ โดยด ำเนินกำรจัดท ำแผนและงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
                   2. ให้มีคณะกรรมกำรติดตำม ประเมินผล และรำยงำนกำรขับเคลื่อนนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของ
กระทรวงศึกษำธิกำร สู่กำรปฏิบัติระดับพ้ืนที่ ท ำหน้ำที่ตรวจรำชกำร ติดตำม ประเมินผลในระดับนโยบำย และ
จัดท ำรำยงำนเสนอต่อรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ทรำบตำมล ำดับ 
                         3. กรณีมีปัญหำในเชิงพ้ืนที่หรือข้อขัดข้องในกำรปฏิบัติงำน ให้ศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูลและด ำเนินกำร
แก้ไขปัญหำในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภำคีเครือข่ำยในกำรแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรติดตำมฯ 
ตำมข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร และรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมล ำดับ 
                    4. ส ำหรับภำรกิจของส่วนรำชกำรหลักและหน่วยงำนที่ปฏิบัติในลักษณะงำนในเชิงหน้ำที่ (Function) 
งำนในเชิงยุทธศำสตร์ (Agenda) และงำนในเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ด ำเนินกำรอยู่ก่อนแล้ว หำกมีควำมสอดคล้องกับ
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หลักกำรนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ข้ำงต้น ให้ถือเป็นหน้ำที่ของ
ส่วนรำชกำรหลัก และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบให้กำรด ำเนินกำรเกิดผลส ำเร็จ และมี 
ประสิทธิภำพอย่ำงเป็นรูปธรรม 
 
               3. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
                   1.ด้านความปลอดภัย 
                      1.1 พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้ำงระบบและกลไกใน
กำรดูแลควำมปลอตภัยอย่ำงเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จำกโรคภัยต่ำงๆ  ภัยพิบัติและภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
                      1.2 ส่งเสริมกำรจัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
                        1.3 สร้ำงภูมิคุ้มกัน กำรรู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยี ในกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ
ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
                   2. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
                      2.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ 3-6 ปีทุกคน เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำสร้ำงสภำพแวดล้อม ที่
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนำกำรครบทุกด้ำน โดยกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
                      2.2 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนในระดับกำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำน ได้เข้ำถึงโอกำส ควำมเสมอภำค  
และได้รับกำรพัฒนำให้มีสมรรถะส ำหรับกำรศึกษำต่อ และกำรประกอบอำชีพในอนำคตให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
ตลำดงำนและกำรพัฒนำประเทศ 
                       2.3 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ ได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
                       2.4 ส่งเสริมเด็กพิกำรและผู้ด้อยโอกำส ให้ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและจัดหำทำงเลือกในกำร
เข้ำถึงกำรเรียนรู้ กำรฝึกอำชีพ เพ่ือให้มีทักษะในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได้ 
                            2.5 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นรำยบุคคลเพ่ือใช้
เป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยเฉพำะกำรดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจำกระบบกำรศึกษำ 
และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบ 
                   3. ด้านคุณภาพ 
                       3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำที่มีควำมพร้อม ให้น ำหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ที่เน้นสมรรถะไปใช้ตำมศักยภำพของสถำนศึกษำให้สำมำรถออกแบบหลักสูตรที่เหมำะสมกับควำมต้องกำรและบริบท 
                      3.2 พัฒนำผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมำะสมตำมช่วงวัย สำมำรถจัดกำรตนเอง มีกำรคิดขั้นสูงมี
ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร สำมำรถจัดระบบและกระบวนกำรท ำงำนของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้กำรรวมพลัง
ท ำงำนเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชำติและวิทยำกำรอย่ำงยั่งยืนรวมทั้งมีควำมจงรักภักดี 
ต่อสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
                      3.3 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 น ำไปสู่กำรมีอำชีพมีงำนท ำ และ
ส่ งเสริ มควำมเป็ นเลิ ศของผู้ เรี ยนให้ เต็ มตำมศั กยภำพ เ พ่ื อเ พ่ิ มขี ดควำมสำมำรถในกำรแข่ งขั น 
                     3.4 ส่งเสริม และพัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลคุณภำพผู้เรียน ให้ควบคู่กำรเรียนรู้
น ำไปสู่กำรพัฒนำกำรเรียนรู้และสมรรถะของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล รวมทั้งส่งเสริมกำรน ำระบบธนำคำรหน่วยกิตมำใช้
ในกำรเทียบโอนผลกำรเรียนรู้และประสบกรณ์ต่ำงๆ ของผู้เรียนในสถำนศึกษำ 
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                     3.5 พัฒนำ ส่งเสริม ผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมทั้ง
บุคลำกรสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้มีสมรรถนะตำมมำตรฐำนต ำแหน่งและมำตรฐำนวิชำชีพ 
        
                   4. ด้านประสิทธิภาพ 
                        4.1 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยกำรกระจำยอ ำนำจและใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ที่มุ่งเน้น
กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ ตำมหลักธรรมำภิบำล 
                      4.2 น ำเทคโนโลดิจิทัลและกำรจัดกำรฐำนข้อมูล มำใช้เพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำน และกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
                     4.3 ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ใช้นวัตกรรมในกำร
ขับเคลื่อนบริหำรจัดกำรโดยใช้ทรัพยำกรร่วมกัน และแสวงหำกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทุกระดับ
เพ่ือให้ประสบผลส ำเร็จอย่ำงเป็นรูปธรรม 
                     4.4 ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพำะ 
โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 
                      4.5 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ และปรับกระบวนกำรนิเทศ 
ติดตำม และประเมินผลกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Nomal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next 
Nomal) 
                   จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                   1. เร่งแก้ปัญหำกลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคโควิด – 19 
โดยเพิ่มโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ ฟ้ืนฟูภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับ 
ผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดควำมเครียดและสุขภำพจิตของผู้เรียน 
                   2. เสริมสร้ำงระบบและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัย  
กระทรวงศึกษำธิกำร (MOE Safety Platform) 
                    3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ 3-6 ปี และผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำ 
และป้องกันกำรหลุดออกจำกระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน และเด็กพิกำรที่ค้นพบจำก
กำรปักหมุดบ้ำนเด็กพิกำรให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ 
                    4. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่เน้นสมรรถะและกำรจัดท ำกรอบหลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนกำรเรียนรู้
ทำงประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมำะสมตำมวัยของผู้เรียน 
                  5. จัดกำรอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ควบคู่กับกำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผนและกำรสร้ำงวินัยด้ำน
กำรเงินและกำรออม เพ่ือแก้ไขปัญหำหนี้สินครู 
                    6. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ ผ่ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์
กับกิจกรรมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติที่ หลำกหลำยรูปแบบ (Active Leaming) มีกำรวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้และสมรรถะของผู้เรียน (Assessment for Leaming) ทุกระดับ 
                    7. ยกระดับคุณภำพของนักเรียนประจ ำพักนอน ส ำหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูงห่ำงไกลและถิ่นทุรกันดำร 
                  8. มุ่งเน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้ทุกระดับ 
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                   9. เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยกำรกระจำยอ ำนำจและใช้พ้ืนที่เป็นฐำน เพ่ือ
สร้ำงควำมเข้มแข็ง โดยกำรจัดสรรกรอบวงเงินงบประมำณ (Block Grant) ตำมหลักธรรมำภิบำล ให้กับส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
 
              4.  นโยบายเร่งด่วน (Quick Policy) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                   เลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้มอบนโยบำยในที่ประชุมผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ทั่วประเทศ ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 7 มิถุนำยน 2565 ใน 10 เรื่องเร่งด่วน ดังนี้ 
                     1. พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ในหลวงรัชกำลที่ 10 ใน 4 ด้ำน ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรจัดกำรศึกษำตำมแนวพระบรมรำโชบำยรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติ 
                   2. ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรมตัวชี้วัด ควำมส ำเร็จของกำรส่งเสริมกำร
เรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
                   3. กำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย ผ่ำนสภำนักเรียนตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำร
ส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียนโดยใช้กระบวนกำรสภำนักเรียน 
                   4. กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยอย่ำงมี
คุณภำพ 
                   5. Active Learningตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 ด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
                   6. พำน้องกลับมำเรียนตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร "พำน้องกลับมำเรียน“ 
                   7. โรงเรียนคุณภำพตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็ก 
(โรงเรียนคุณภำพ) และกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันได้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย  
                   8. Learning lossตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรแก้ไขภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss) 
ของผู้เรียน 
                        9. RT NT O-Net และเรื่องกำรอ่ำนออกเขียนได้ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรน ำผล RT 
หรือ NT หรือ O-NET หรือผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนอื่นๆ ไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
                   10. ควำมปลอดภัยตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมปลอดภัย 
ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม ระดับควำมส ำเร็จของกำรค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บริหำร ชุมชนที่เป็นเลิศด้ำนกำรศึกษำและกำร
สนับสนุนกำรศึกษำ 
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บทที่ 3  
ทิศทางการจัดการศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 

 
               ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ก ำหนดทิศทำงกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ
เพ่ือขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2501-2580) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ 
พ.ศ. 2500-2579 แผนกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2500-2570) จุดเน้นเชิงนโยบำย
ของรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร สอดคล้องกับนโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนเป็นส ำคัญ จึงก ำหนดวิสัยทัศน์ จุดเน้น กำรบริหำรจัดกำร ดังนี้  
 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 

            “องค์กรมาตรฐาน  บริการด้วยคุณธรรม” 
 
 ค่านิยมองค์กร (Corporate Values) 

             “บริหารจัดการทันสมัย  ใส่ใจบริการ  ประสานความร่วมมือ” 
 

 พันธกิจ (Mission) 
 1.  จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ และกำรปกครองในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเป็นพลเมืองดีของชำติ  
 2.  เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันทำงสังคม 
 3.  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร มีศักยภำพกำรแข่งขันระดับนำนำชำติ 
 4.  พัฒนำศักยภำพและคุณภำพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
 5.  พัฒนำผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นผู้มีนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ 
 0.  สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
 7.  ส่งเสริมและจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
 8.  พัฒนำระบบบริหำรกำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ตำมหลักธรรมำภิบำล และพัฒนำระบบ
ข้อมูลสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
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 เป้าประสงค์ (Goal)                                                                                   
 1.  ผู้เรียนมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชำติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่ำนิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสำธำรณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย์สุจริต มัธยัสถ์
อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย รักษำศีลธรรม 

  2.  ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันทำงสังคม สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
  3.  ผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร มีศักยภำพกำรแข่งขันระดับนำนำชำติ 

  4.  ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำคุณภำพตำมศักยภำพของผู้เรียน มีสมรรถนะตำมหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
  5.  ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นผู้มีนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ 
  0.  ผู้เรียนได้รับโอกำส ควำมเสมอภำคเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
 7.  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ มีกำรส่งเสริมและจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำ
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) 
 8.  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ มีระบบบริหำรกำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 
ตำมหลักธรรมำภิบำล และมีกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือใช้ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues)  
 1.  จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของมนุษย์และของชำติ 
 2.  จัดกำรศึกษำเพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
 3.  พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
 4.  สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
 5.  จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6.  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

 กลยุทธ์ (Strategy) 
 1.  พัฒนำผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชำติและเป็นพลโลกที่ดี 
 2.  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมพร้อม สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
 3.  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร มีควำมสำมำรถเข้ำสู่เวทีระดับนำนำชำติ 
 4.  พัฒนำคุณภำพผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
 5.  พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 0.  สร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 75 
  
 

 7.  ยกระดับสถำนศึกษำให้มีคุณภำพและมีมำตรฐำนตำมหลักกำรประกันคุณภำพภำยใน 

 8.  เสริมสร้ำง พัฒนำ ปลูกฝังค่ำนิยมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 9.  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ โปร่งใส เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล 
 10.  พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรม 
 จุดเน้น 

 1. ยกระดับคุณภำพผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพทุกมิติ 
          2. ส่งเสริม พัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สำมำรถบริหำรและจัดกำรศึกษำ
ด้วยนวัตกรรม ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพในทุกสถำนกำรณ์ 
 3. บริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพื้นที ่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้ดี มีมำตรฐำนก้ำวทัน         
กำรเปลี่ยนแปลงของโลกด้วยรูปแบบคุณธรรม (Moral Model)  
 
 

 ตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
           ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงของมนุษย์และชาติ 
               กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชำติและเป็นพลโลกที่ดี 

 1) ร้อยละของผู้ เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติยึดมั่น          
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2) ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงกำรมีทัศนคติที่ดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง
เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่ำนิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรมอัตลักษณ์ มีจิตสำธำรณะ  
มีจิตอำสำ รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อ่ืน และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย 
และรักษำศีลธรรม 
                กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมพร้อม สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
 3) ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และมภีูมิคุ้มกันทำงสังคม สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำม
ทุกรูปแบบที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน  
               กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร มีควำมสำมำรถเข้ำสู่เวทีระดับ
นำนำชำติ 
 4) ร้อยละของผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศทำงด้ำนวิชำกำร มีองค์ควำมรู้ที่สอดคล้องกับทักษะที่จ ำเป็น
ในศตวรรษท่ี ๒๑  
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 5) ร้อยละของผู้เรียนผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะที่จ ำเป็นด้ำนกำรรู้เรื่องกำรอ่ำน (Reading 
Literacy) ด้ำนกำรรู้เรื่องคณิตศำสตร์ (Mathematical Literacy) และด้ำนกำรรู้เรื่องวิทยำศำสตร์ (Scientific 
Literacy) ตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA เพ่ิมข้ึน 
 6) ร้อยละของผู้เรียนที่มีศักยภำพได้รับโอกำสเข้ำสู่เวทีกำรแข่งขันระดับนำนำชำติ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท  
 7)  ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะตำมหลักสูตร มีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
(3R8C)  

 8)  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
เพ่ิมข้ึน 
 9)  ร้อยละผู้เรียนที่จบกำรศึกษำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ มีทักษะกำรเรียนรู้ที่
เชื่อมโยงสู่อำชีพและกำรมีงำนท ำ ตำมควำมถนัดและควำมต้องกำรของตนเอง  
 10)  ร้อยละผู้เรียนทุกคนมีทักษะพ้ืนฐำนในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมี
ควำมสุข มีควำมยืดหยุ่นทำงด้ำนควำมคิด สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้ ภำยใต้สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 
 11)  ร้อยละผู้เรียนทุกคนมีศักยภำพในกำรจัดกำรสุขภำวะของตนเองให้มีสุขภำวะที่ดี สำมำรถ
ด ำรงชีวิตอย่ำงมีควำมสุขทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ 
 

 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 12)  ร้อยละของครู มีกำรเปลี่ยนบทบำทจำก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” ผู้ให้ค ำปรึกษำข้อเสนอแนะ

กำรเรียนรู้หรือผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้ 
      13)  ร้อยละผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีนวัตกรรมกำรศึกษำ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 6 สร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงกำรบริหำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 

 14)  ร้อยละของผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
 15)  ร้อยละผู้ เรียนทุกคนได้รับจัดสรรงบประมำณอุดหนุนอย่ำงเพียงพอ และเหมำะสม 
สอดคล้องกับสภำพข้อเท็จจริง โดยค ำนึงถึงควำมจ ำเป็นตำมสภำพพ้ืนที่ภูมิศำสตร์ สภำพทำงเศรษฐกิจ และ
ที่ตั้งของสถำนศึกษำ และควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษส ำหรับผู้พิกำร 
 16)  ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ และอุปกรณ์ดิจิทัล (Digital Device) 
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรเรียนรู้อย่ำงเหมำะสม เพียงพอ 
 17)  ร้อยละของครูได้รับกำรสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ และอุปกรณ์ดิจิทัล (Digital Device)     
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน เพ่ิมข้ึน 
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 18)  ร้อยละของสถำนศึกษำน ำเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มำใช้เป็นเครื่องมือใน
กำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 19)  ร้อยละของสถำนศึกษำมีระบบกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนและกำรแนะแนวที่มี
ประสิทธิภำพ 
 20)  ร้อยละของสถำนศึกษำมีระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรียนและสำมำรถน ำมำใช้ในกำร
วำงแผนจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

                กลยุทธ์ที่ 7 ยกระดับสถำนศึกษำให้มีคุณภำพและมีมำตรฐำนตำมหลักกำรประกันคุณภำพภำยใน 
 21)  ร้อยละของโรงเรียน มีกำรด ำเนินกำรพัฒนำงำนวิชำกำรงำนงบประมำณ งำนบริหำรบุคคล 
และงำนบริหำรงำนทั่วไป สู่ระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำระดับดีข้ึนไป 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
               กลยุทธ์ที่ 8 เสริมสร้ำง พัฒนำ ปลูกฝังค่ำนิยมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 22)  ร้อยละของโรงเรียนจัดกิจกรรมให้ควำมรู้ และสร้ำงจิตส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 23)  ร้อยละของโรงเรียนมีกำรน ำขยะมำใช้ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงำน และส่งเสริม
กำรคัดแยกขยะในชุมชน 
 24)  ร้อยละของโรงเรียนมีกำรบูรณำกำรเรื่องกำรจัดกำรขยะแบบมีส่วนร่วม 
 25)  ร้อยละของโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน ด้ำนกำรลดใช้พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม  
 26)  ร้อยละของครู สำมำรถพัฒนำสื่อ นวัตกรรม ด้ำนกำรสร้ำงส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภค     
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 27)  ร้อยละของโรงเรียนไดป้รับปรุงและพัฒนำสถำนทีท่ีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา  
                กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพโปร่งใสเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล 
 28)  ร้อยละของโรงเรียนได้รับกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นอิสระ  

 29)  ร้อยละของโรงเรียน น ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มำใช้ในกำร
บริหำรจัดกำรด้ำนกำรศึกษำ เพ่ิมข้ึน 
 30)  ร้อยละของโรงเรียน ผ่ำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ระดับดีข้ึนไป 
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                กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
และนวัตกรรม 
 31)  ร้อยละของโรงเรียนมีระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศ วิชำกำร ผู้เรียน ครูบุคลำกรทำง
กำรศึกษำ สถำนศึกษำ หน่วยงำนในสังกัด 
 32)  ร้อยละของโรงเรียนมีข้อมูลผู้เรียนรำยบุคคลที่สำมำรถเชื่อมโยงกับข้อมูลต่ำง ๆ น ำไปสู่กำร
วิเครำะห์เพื่อวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ (Big Data Technology) 
 33)  ร้อยละของโรงเรียน มีแพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital Platform) เพ่ือสนับสนุนภำรกิจด้ำน
บริหำรจัดกำรศึกษำ 
 34) ร้อยละของสถำนศึกษำมีระบบข้อมูลสำรสนเทศที่สำมำรถใช้ในกำรวำงแผนกำร 
จัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ     

 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร และเป็นกำรตอบสนองนโยบำย ของชำติ กระทรวงศึกษำธิกำร 
และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ภำยใต้กำร
บริหำรจัดกำรของ ดร. มะลิวัน  มำเหง่ำ ผู้อ ำนวยกำรเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี มีควำมมุ่งมั่นจัด
กำรศึกษำให้ผู้บริหำรมีคุณธรรม ครูมีนวัตกรรม และนักเรียนมีคุณภำพ ซึ่งเป็นปัจจัยส ำคัญที่จะท ำให้ผู้เรียน
เป็นคนดี มีคุณภำพ ทุกคนมีวิถีพอเพียง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และโรงเรียนมีมำตรฐำน ภำยใต้รูปแบบ
กำรบริหำรจัดกำรด้วยคุณธรรม (Moral Model) ดังนี้  
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บทที่ 4  
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

4.1 งบประมาณ  
     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ได้ประมำณกำร รำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ    
พ.ศ. ๒๕00 เพ่ือด ำเนินกำรบริหำรส ำนักงำนและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และ
สำมำรถน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2500 สู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม เน้นกำรมีส่วนร่วม   
ทุกภำคส่วนและบูรณำกำรกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกัน ดังนี้ 
  

ส่วนที่ รำยกำร งบประมำณ 
1. จัดสรรเป็นค่ำใช้จ่ำยบริหำรส ำนักงำน ฯลฯ  2,537,410.- 
2. จัดสรรเป็นค่ำใช้จ่ำยงำนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 2,402,590.- 

 รวม 5,000,000.- 
 
4.1.๑  ส่วนที่ 1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรส ำนักงำน ค่ำสำธำรณูปโภค ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนในสังกัด
ตำมภำระงำน และกำรติดตำมพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ จ ำนวน 2,537,410 บำท ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 1 

ที ่ รำยกำร งบประมำณ 
1 งบด ำเนินงำน   2,537,410 
1.1 ค่ำตอบแทน  
   -ค่ำตอบแทนลูกจ้ำงชั่วครำวที่ปฏิบัติงำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 621,000 
   -ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 30,000 
1.2 ค่ำใช้สอย  
 รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซึ่งค่ำบริกำร  
   -ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรในกำรให้ผู้รับจ้ำงท ำอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ที่มิใช่กำร

ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ 
 50,000 

   -ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ  10,000 
 รำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรรับรองและพิธีกำร  
   -ค่ำรับรองในกำรต้อนรับบุคคล และคณะบุคคลที่มำนิเทศงำน ตรวจงำนฯลฯ  40,000 
 รำยจ่ำยเกี่ยวเนื่องจำกกำรปฏิบัติรำชกำรที่ไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยอ่ืนๆ  
   -ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 200,000 
   -ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 181,960 
   -ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 120,000 
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1.3 ค่ำวัสดุ  
  -วัสดุส ำนักงำน 338,450 
  -วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 20,000 
  -วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 316,000 
  -วัสดุพำหนะและขนส่ง 100,000 
  -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000 
  -วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 60,000 
  -วัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000 
1.4 ค่ำสำธำรณูปโภค  
  -ค่ำไฟฟ้ำ 100,000 
  -ค่ำประปำ  - 
  -ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 30,000 
  -ค่ำบริกำรไปรษณีย์  20,000 
   
 รวม 2,537,410 

 
 
4.1.2  ส่วนที่ 2 ค่ำใช้จ่ำยในพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ จ ำนวน 2,402,590บำท ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 2 

ล ำดับ
ที ่

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบประมำณ

(บำท) 

1. กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมม่ันคงของมนุษย์และชำติ 2       178,000 
2. จัดกำรศึกษำเพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 3  235,000 
3. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์    12   1,721,690 
4. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ ๑      24,000 
5. จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 1 20,000 
0. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 3     283,900 

รวม 22 2,402,590 
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4.2 โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่1  
กำรจัดกำรศึกษำ  
เพื่อเสรมิสร้ำงควำม
มั่นคงของมนุษย์และชำต ิ
 
 

1.โครงกำรเสริมสรำ้งทักษะ
ชีวิต สร้ำงภูมิคุม้กัน สำนฝัน
เด็กและเยำวชนให้มีควำม
ปลอดภัย 

 

1. เพื่อพัฒนำนักเรียนแกนน ำสภำนักเรียน
ในสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี ใหม้ทีักษะชีวิต 
มีภูมิคุม้กันสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่ำงเป็นสุข 
2. เพื่อเสริมสร้ำงเทคนิคและวิธีกำรให้แกน
น ำในกำรท ำหน้ำท่ีสภำนักเรยีนอันจะน ำไปสู่
กำรปฏิบัตหิน้ำท่ีอย่ำงมีประสิทธิภำพ   
3. เพื่อสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
และป้องกันภัยคุกคำมในรูปแบบตำ่งๆ ให้แก่
ผู้เรยีนและสถำนศึกษำ 

130,000 ร้อยละ 90 ของผูเ้รียนที่เข้ำ
ร่วมกิจกรรมที่ส่งเสรมิ
สนับสนุนในกำรสรำ้ง
ภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกำร
เปลี่ยนแปลงและภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ในทุกรูปแบบ 

กลุ่มส่งเสรมิ 
กำรจัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวกิจกมล  แดงดง) 

 2.โครงกำรขับเคลื่อน โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ 

1. เพื่อให้ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำและนักเรียน สำมำรถน ำ
กระบวนกำรพัฒนำโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 
สู่กำรปฏิบัติในโรงเรียนได้อย่ำงเปน็รูปธรรม
และมีควำมต่อเนื่องอย่ำงยั่งยืน 
2. เพื่อเสริมสร้ำงและพัฒนำยกระดับ
คุณธรรม จรยิธรรมต่อยอดให้นักเรียน ครู 
ผู้บริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มี
จิตส ำนึกท่ีดี ปฏิบัตตินบนพ้ืนฐำนคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงำมสอดคล้องกับคุณธรรม 
อัตลักษณ์ ของโรงเรียน 

 ๔๘,000 ๑.ร้อยละของผู้บริหำร ครู 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำและ
นักเรียน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
และ เกิดทักษะเกี่ยวกับ
กระบวน กำรพัฒนำโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.  
๒. ร้อยละของโรงเรียน
ด ำเนินกำรพัฒนำคณุธรรมได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
๓.จ ำนวน ผู้บริหำร และครู 
พัฒนำเป็นบุคคลต้นแบบและ

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวอรไท  แสงลุน) 
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3.เพื่อให้ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำและนักเรียน มีนวัตกรรม และมีกำร
สร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กร แห่งคุณธรรม 
และกำรมีส่วนร่วมอย่ำงเป็นรูปธรรมและมี
ควำมต่อเนื่อง 

เป็นแบบอย่ำงไดต้ำมเกณฑ์ 
10,000 ครุุชน คนคุณธรรม 
ระดับ สพท. 

รวม 2  178,000   
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่2 
จัดกำรศึกษำเพื่อเพ่ิม
ควำมสำมำรถในกำร
แข่งขัน 
 

1.โครงกำรกำรแข่งขันงำน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน      
ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 

1. เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออก
อย่ำงสร้ำงสรรค์ทั้งทำงด้ำนควำมสำมำรถ
ด้ำนวิชำกำรด้ำนสุนทรียภำพทำงดนตรี 
นำฏศิลป์ ศลิปะกำรแสดง สิ่งประดิษฐ์ 
วิชำชีพ ด้ำนกำรกีฬำ พลศึกษำ  
2.2 เพื่อคดัเลือกนักเรียนเป็นตัวแทนระดับ
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำไปแข่งขันต่อในระดับภำค 

200,000 1. ร้อยละ 100 ของจ ำนวน
นักเรียน ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำในสังกัด สพม.
สระบรุี เข้ำร่วมกิจกรรมกำร
แข่งขันงำนศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ จ ำนวน 21 แห่ง 
2.ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ครู  และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ  ได้แสดงออกถึงควำมรู้ 
ควำมสำมำรถดำ้นวชิำกำร 
ด้ำนสุนทรยีภำพทำงดนตรี 
นำฏศิลป์ศลิปะกำรแสดง
สิ่งประดิษฐ์ วิชำชีพด้ำนกำร
กีฬำ พลศึกษำ ที่มีผลงำน 
เป็นที่ประจักษ ์

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำยพชร พิมพ์วำปี) 

 2.โครงกำรส่งเสรมิและพัฒนำ
คุณภำพระบบประกันคณุภำพ
ภำยในสถำนศึกษำเพื่อจัด
กำรศึกษำแบบบูรณำกำร       
ทั้งระบบส ำหรับกำรเติมเต็ม
ศักยภำพผูเ้รียนในศตวรรษ 
ที่ 21 

1. เพื่อพัฒนำระบบกำรประกันคณุภำพ
ภำยในให้มีคณุภำพเป็นที่ยอมรับของ
ประชำชน ชุมชน และท้องถิ่น 
2. เพื่อให้หน่วยงำนและผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้อง
ในกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำสำมำรถ
รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนจดักำรศึกษำและ
เข้ำมำมสี่วนร่วมรับผดิชอบในกำรจัด
กำรศึกษำเพิ่มขึ้น 

20,000  1.ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ที่เข้ำร่วมกำรส่งเสริมและ
พัฒนำคุณภำพระบบประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศกึษำ                
ร้อยละ 100 
2.ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำยพชร  พิมพ์วำปี) 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 

มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับ    
ดีมำก  
3.สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำ
ระบบกำรประกันคณุภำพภำย
ใสถำนศึกษำ เพิ่มขึ้น        
ร้อยละ 2                       

 3.โครงกำรส่งเสรมิและพัฒนำ
ควำมสำมำรถของผู้เรียน       
ผ่ำนกำรแข่งขันทำงวิชำกำร 
ประจ ำปี 2500 

1. เพื่อส่งเสริมอัจฉริยภำพผู้เรียนที่มี
ควำมสำมำรถดำ้นคณติศำสตร์ควบคู่กับกำร
พัฒนำด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมของ
ผู้เรยีน 
2. เพื่อเปิดโอกำสใหผู้้เรยีนได้พัฒนำด้ำน
ทักษะกำรคิดระดับสูง มีทักษะในกำร
แก้ปัญหำ และมีควำมสำมำรถทำงวิชำกำร
อย่ำงเต็มตำมศักยภำพได้แลกเปลีย่นเรียนรู้
สู่เวทีโลก และเป็นกำรสร้ำงเจตคติที่ดีให้
นักเรียนมีควำมสนใจในกำรเป็น            
นักคณิตศำสตร์หรือวิทยำศำสตร ์  
3.เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพครผูู้สอน
คณิตศำสตร์และสร้ำงควำมเชื่อมัน่ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ตำมแนวทำงปฏริูปกำรเรยีนรู้
ในศตวรรษที่ 21   

15,000 ร้อยละ 80 ของผูเ้รียน       
มีสมรรถนะที่จ ำเป็น ด้ำนกำร
เรียนรูเ้รื่องกำรอ่ำน (Reading 
Literacy) ด้ำนคณติศำสตร์ 
(Mathematical Literacy) 
และด้ำนวิทยำศำสตร์ 
(Scientific Literacy)  
ตำมแนวทำงกำรประเมิน 
PISA 

กลุ่มส่งเสรมิ 
กำรจัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวนพภัสสร   
วัฒนกุล) 

รวม 3  235,000   
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ยุทธศาสตร์ที ่3 
พัฒนำและเสริมสรำ้ง
ศักยภำพทรัพยำกร
มนุษย์ 
 
 
 

1.โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร
โดยใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเป็น
เครื่องมือสนับสนุนกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ  

1.เพื่อพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้เกี่ยวกับกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัในรูปแบบใหมเ่พิม่ขึ้น    
และน ำไปใช้ในกำรพัฒนำงำนและพัฒนำ
คุณภำพผู้เรยีนอย่ำงเป็นระบบ 
2.เพื่อพัฒนำคุณภำพผูเ้รียน โดยกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัเป็นเครื่องมือในกำร
สนับสนุนกำรเรยีนกำรสอน 

25,000 ร้อยละ 100 ผูเ้ข้ำรับกำร
อบรมมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
และมีควำม พึงพอใจกำร
อบรม 

กลุ่มพัฒนำครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
(นำงณัฏฐ์ชนำกำนต์  
หงส์ร่อน) 

 2.โครงกำรอบรมข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   
เพื่อกำรประเมินต ำแหน่งและ
วิทยฐำนะครูตำมหลักเกณฑ์และ
วิธีกำรฯ ว PA ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2500  

1. เพื่อให้ทรำบแนวทำงกำรพัฒนำงำน   
ตำมข้อตกลง (PA) ให้สอดคล้องกบั
มำตรฐำนต ำแหน่งและมำตรฐำนวทิยฐำนะ 
และภำระงำนท่ี ก.ค.ศ. ก ำหนด ส ำหรับกำร
ขอมีและเลื่อนวิทยฐำนะสูงขึ้น 
2. เพื่อให้ทรำบขั้นตอนและวิธีกำร
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมข้อตกลง (PA) 
และน ำไปพิจำรณำเลื่อนเงินเดือน  

30,000 ร้อยละ 100 ของผู้เข้ำรับกำร
อบรม    มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
และมีควำมพึงพอใจกำรอบรม 

กลุ่มบรหิำรงำนบุคคล 
(นำยวุฒิกร  อ่ึงผิว) 
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 3.โครงกำรนิเทศ ตดิตำม และ

ประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ
แบบบูรณำกำร ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุ ี

1. เพื่อพัฒนำรูปแบบกำรนิเทศ ตดิตำม     
ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำระบบบริหำรและกำร
จัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุ ี
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหำร
ครูผูส้อน มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำร
บริหำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำง
มีประสิทธิภำพ 
3. เพื่อนิเทศ ติดตำมงำนนโยบำยและ
โครงกำรต่ำงๆ ให้ส ำเร็จลุล่วงได้ดว้ยด ี

100,000 1. รูปแบบกำรนิเทศตดิตำมที่
ส่งผลต่อกำรพัฒนำระบบ
บริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
2. ผู้บริหำรและครูผูส้อนมี
ควำมสำมำรถในกำรบริหำร
และกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวสุพัตรำ   
เมืองบุญชู) 

 4.โครงกำรเตรียมควำมพร้อม
กำรประเมินคณุธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำออนไลน ์

1. เพื่อสร้ำงควำมตระหนักรู้ในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 
2. เพื่อยกระดับธรรมภบิำลในกำรบริหำร
กำรจัดกำรของส ำนักส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ 

50,280 ร้อยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
เกิดควำมตระหนักรู้ในกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริต 
 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวอรไท  แสงลุน) 

 5.โครงกำรพัฒนำครดู้ำนกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกโดยบูรณำ
กำรแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน
เพื่อเสรมิสร้ำง สมรรถนะ 
ผู้เรยีนให้มีทักษะกำรเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

1. เพื่อสนับสนุนสถำนศึกษำในสังกัดส ำนัก
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรีมีกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกโดยใช้บูรณำกำรแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน 
 
 
 

220,000   เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ของ
สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักเขต
พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุีมีพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรูเ้ชิงรุกโดยใช้บูรณำกำร
แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวอรไท  แสงลุน) 
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2. เพื่อส่งเสริมครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำโรงเรยีนในสังกัดส ำนักเขตพืน้ท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี มีกำร
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อพัฒนำทักษะ       
กำรเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
3. เพื่อนิเทศ ติดตำมและประเมินผล     
กำรจัดกำรเรยีนรู้เชิงรุกโดยใช้บูรณำกำร
แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน 

เพื่อเสรมิสร้ำงสมรรถนะ
ผู้เรยีน ให้มีทักษะกำรเรียนรู้        
ในศตวรรษที่ 21  
๒. ร้อยละ 100 ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ
โรงเรียนในสังกัด ส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุีมีกำร
แลกเปลีย่นเรยีนรู้เพื่อพัฒนำ
ทักษะกำรเรยีนรู้ในศตวรรษ   
ที่ ๒๑  
๓. ร้อยละ 100 นักเรียน ของ
โรงเรียนในสังกัด ได้รับกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกโดยบูรณำ
กำรแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็น
ฐำนด้วยเทคนิควิธีกำรจัดกำร
เรียนรู้ สื่อนวัตกรรมของครู
ด้วยรูปแบบต่ำงๆ  
๔. ร้อยละ 100 สถำนศึกษำ
ในสังกัดส ำนักเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี
ได้รับกำรนิเทศและใช้
กระบวนกำร Coaching 
ก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผล
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กำรด ำเนินกำรของ
สถำนศึกษำ  
เชิงคุณภำพ 
1. ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำมีพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ เชิงรุกโดยบรูณำกำร
แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน 
เพื่อเสรมิสร้ำงสมรรถนะ
ผู้เรยีนให้มีทักษะกำร เรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 
2. ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุีมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนำ ทักษะกำรเรียนรู้   
ในศตวรรษที ่21 
๓. ผู้เรียนได้รับกำรจดักำร
เรียนรู้แบบครดู้ำนกำรจดักำร
เรียนรูเ้ชิงรุกโดยใช้บูรณำกำร
แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเป็นฐำน
ด้วย เทคนิค/ วิธีกำรจัดกำร
เรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมครดู้วย
รูปแบบต่ำงๆ  
 



 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสระบรุ ี
  หน้า 89 
  
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
4. สถำนศึกษำไดร้ับกำรนิเทศ 
และ Coaching ก ำกับ 
ติดตำม และรำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรของสถำนศึกษำ 

 0.โครงกำรตดิตำม ตรวจสอบ
ประเมินผลและนเิทศกำรศึกษำ
ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุ ี

1. เพื่อส่งเสริมใหส้ถำนศึกษำจดักจิกรรม
กำรเรยีนรู้เพื่อปลูกฝังควำมรักในสถำบัน
หลักของชำติและยดึมั่นกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตรยิ์ทรงเป็น
ประมุข       เป็นพลเมืองที่รู้และปฏิบัติตำม
สิทธิและหนำ้ที่อย่ำงมีควำมรับผดิชอบมีจิต
สำธำรณะ มีควำมรักและควำมภูมใิจใน
ควำมเป็นไทย 
2. เพื่อพัฒนำครผูู้สอนให้มีศักยภำพและ
คุณภำพในกำรจัดกำรเรยีนรู้เชิงรกุเพื่อให้
ผู้เรยีนมีสมรรถนะตำมหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  
เพศวิถีและทักษะชีวิต 
3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนใหผู้้บรหิำร ครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบคุคลแห่ง
กำรเรยีนรู้  มีสมรรถนะด้ำนกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัและภำษำเพื่อน ำมำใช้ใน
กำรบริหำรและกำรจดักำรเรียนรู ้
4. เพื่อพัฒนำครผูู้สอนให้สำมำรถจัดกำร
เรียนรูเ้พื่อส่งเสริมสมรรถนะตำมแนว PISA 

415,900 1.ร้อยละ 90 ของโรงเรียน
ได้รับกำรพัฒนำคณุภำพ
กำรศึกษำผ่ำนกระบวนกำร
นิเทศกำรศึกษำและนิเทศ
ภำยในโรงเรียน 
2.ร้อยละ 95 ของโรงเรียน มี
ผลกำรประเมินคณุภำพภำยใน
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.ร้อยละ 70 ของโรงเรียน
ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน
มำตรฐำนโรงเรียนสิ่งแวดล้อม
ศึกษำเพื่อกำรพัฒนำท่ียั่งยืน 
4. ร้อยละ 70 ของโรงเรยีน
ปรับปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ
ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของผู้เรียน 
5. ร้อยละ 70 ของครูทุกกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียนจัดกำรเรยีนรู้เชิง
รุกและกำรวัดประเมินผลตำม

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ  
(นำงสำวอรไท  แสงลุน) 
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และกำรวดั และประเมินผลตำมสภำพจริง 
5. เพื่อส่งเสริมใหโ้รงเรียนจัดกำรศึกษำเพื่อ
กำรบรรลุเปำ้หมำยกำรพัฒนำท่ียัง่ยืน และ
เสรมิสร้ำงคุณภำพชีวิต ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
0. เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำ 
เรียนรวม 
7. เพื่อส่งเสริมโรงเรียนให้มรีะบบประกัน
คุณภำพภำยใน และบริหำรจัดกำรด้วย
ระบบคณุภำพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล 
 
8. เพื่อนิเทศกำรศึกษำโดยใช้เทคโนโลยีช่วย
ในกำรนิเทศและส่งเสริมระบบนเิทศภำยใน
โรงเรียน เพื่อยกระดับคณุภำพของผู้เรียนทั้ง
ด้ำนควำมรู้ ทักษะ และเจตคติของนักเรียน  
 
 

สภำพจริง 
0. ร้อยละ 90 ของครูพัฒนำ
สื่อกำรจัดกำรเรียนรูส้อดคล้อง
กับสถำนกำรณ์และบริบทของ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7.โครงกำรพัฒนำคณุภำพกำร
จัดกำรศึกษำเรียนรวม 
ปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุ ี

1. เพื่อให้พัฒนำผู้คัดกรอง สำมำรถคัดกรอง
และดูแลช่วยเหลือนักเรยีนอย่ำงเป็นระบบ 
2. เพื่อพัฒนำ และส่งเสริมสถำนศึกษำ  จัด
กำรศึกษำแบบเรียนรวมใหส้ำมำรถ
ด ำเนินงำนและบริหำรจัดกำรศึกษำ
แบบเรียนรวมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและ

70,150 1. ร้อยละ 90 ของผู้บริหำร
และครโูรงเรียนท่ีมีนักเรียน
เป็นเด็กพิเศษเรียนรวมอยู่ใน
โรงเรียน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
พัฒนำตนเองอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำงสำวสุพัตรำ  
เมืองบุญชู) 
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เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กพิกำรเรยีนรวม 
3. เพื่อพัฒนำและส่งเสริมสถำนศกึษำจัด
กำรศึกษำเรยีนรวมใหส้ำมำรถเขียนแผนกำร
จัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล (IEP) และกำร
สอนเฉพำะบุคคล (IIP) มำใช้ในกำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้ (Active Learning) ที่มี
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice) ตำม
โครงสร้ำง SEAT 

2. ร้อยละ 80 ของโรงเรยีนที่
จัดกำรเรียนรวมผ่ำนเกณฑ์
กำรประเมินโรงเรียนแกนน ำ
จัดกำรเรียนรวมตำมมำตรฐำน
กำรประกันคณุภำพกำร
จัดกำรเรียนรวม 
3. ร้อยละ 80 ของ
สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำ
แบบเรียนรวมสำมำรถเขียน
แผนกำรจดักำรศึกษำเฉพำะ
บุคคล (IEP) และกำรสอน
เฉพำะบุคคล (IIP) มำใช้ในกำร
จัดกระบวนกำรเรียนรู้ 
(Active Learning) ที่มีวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) 

 
 
 
 
 
 

8.โครงกำรส่งเสรมิกำรพัฒนำ
สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทำงกำรศึกษำเพื่อกำรจัดกำร
เรียนรู้ในสถำนศึกษำ 

1. เพื่อผลิตสื่อและนวตักรรมในกำรจัดกำร
เรียนรู้ทีม่ีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูสร้ำงและพัฒนำสื่อ 
นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำ 

210,000 1.ร้อยละ 80 ของจ ำนวนสื่อ 
นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้
ที่ครูสรำ้งและพัฒนำ 
2.ร้อยละ 80 ของจ ำนวนครูที่
มีควำมสำมำรถในกำรใช้สื่อ
และนวัตกรรมในกำรจัดกำร
เรียนรู ้

กลุ่มนิเทศ ตดิตำม และ 
ประเมินผลกำร 
จัดกำรศึกษำ 
(นำยพชร  พิมพ์วำปี) 
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9.โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ                                                           
มัธยมศึกษำสระบรุี ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2500 

1. เพื่อให้บุคลำกรในสังกัดมคีวำมรู้      
ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับบทบำทหน้ำทีร่ะเบียบ 
กฎหมำย กำรประกอบอำชีพ ตลอดจน
ทักษะกำรปฏิบัติงำนอยำ่งมีประสทิธิภำพ 
2. เพื่อเพ่ิมพูนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ทักษะ 
เจตคติ และประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำน
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ และน ำไปประยุกต์ใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน 
 
 
 
 

195,800 บุคลำกรทำงกำรศึกษำของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุี ร้อยละ 
100 น ำควำมรู้ที่ไดร้ับจำก
กำรพัฒนำและศึกษำดูงำน
น ำมำต่อยอดกำรพัฒนำงำนให้
เกิดประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล ผลกำรติดตำม 
ประเมินผลกำรบริหำรและ
กำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ  

กลุ่มอ ำนวยกำร 
(นำยศุภกิตติ์ บมสระน้อย) 

 10.โครงกำรอบรม 
เชิงปฏิบัติกำรพัฒนำบุคลำกร  
ในกำรจัดกำรเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

เพื่อให้สถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นที่มี
กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน รวมถึงกำร
ปฏิบัติงำนด้วยนวตักรรมและน ำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมำบรูณำกำรอย่ำงมปีระสิทธิภำพ 

     90,410 1.สถำนศึกษำ ร้อยละ 100 
มีกระบวนกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำระบบรำชกำร 4.0 
ด้วยนวัตกรรมและน ำ
เทคโนโลยีดิจิทลัมำเป็นกลไก
หลักในกำรด ำเนินงำน 
(Digitalize Process) 
2.ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมีกำรน ำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมำพัฒนำปฏิบัติงำน 
ร้อยละ 80 

กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำ
ทำงไกล เทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
(นำยพชร  พิมพ์วำปี) 
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 11.โครงกำรอบรมพัฒนำ

ศักยภำพควำมสำมำรถด้ำนงำน
พัสดุ ส ำหรับผูป้ฏิบัติงำนพัสดุ
สถำนศึกษำ 

1. เพื่อให้ผู้ปฏบิัติงำนด้ำนพัสดุของ
สถำนศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจระเบียบ 
กฎหมำย ข้อบังคับและมตคิณะรัฐมนตร ี
2.เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพสัดุของ
สถำนศึกษำ สำมำรถด ำเนินกำรจดัซื้อจัด
จ้ำงในระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(eGovernment Procurement : e-GP) 
ได้อย่ำงถูกต้องเป็นไปตำมระเบียบและ
ขั้นตอนท่ีก ำหนด โปร่งใส และสำมำรถ
ตรวจสอบได ้
3.เพื่อให้กำรเบิกจ่ำยของส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี เป็นไปตำม
เป้ำหมำยที่คณะรัฐมนตรีก ำหนด 
 

00,000 1.ผู้ปฏิบัติงำนดำ้นพัสดุของ
สถำนศึกษำ สำมำรถจดัซื้อจัด
จ้ำงในระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-GP)        
ได้อย่ำงถูกต้อง ร้อยละ 80 
2.ผลกำรเบิกจ่ำยของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุี เป็นไป
ตำมเป้ำหมำยที่คณะรัฐมนตรี
ก ำหนด 

กลุ่มบรหิำรกำรเงินและ
สินทรัพย ์
(นำงสำววิไลลักษณ์ ค ำด ำ) 

 12.โครงกำรอบรมพัฒนำครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1.เตรียมควำมพร้อมและเพิ่มพูนควำมรู้    
ทั้งด้ำนร่ำงกำย สติปญัญำ คณุธรรม 
จริยธรรม ทักษะ เจตคติ และบุคลกิลักษณะ
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ ให้เป็นผู้ที่ปฏิบตัิงำนในวิชำชีพครู   
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 
 
 
 
 

241,550 ร้อยละ ๑๐๐ ข้ำรำชกำรครู  
ผู้มีควำมรู้ มีวินัย มีคณุธรรม 
จริยธรรม ปฏิบตัิตน ตำม
ระเบียบ กฎหมำยของทำง
รำชกำร กำรกระตุ้น  ให้เกิด
จิตส ำนึกและอุดมกำรณ์ของ
กำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดีและ
คุณภำพพร้อมส ำหรับวิถีชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 

กลุ่มพัฒนำครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
(นำงณัฏฐ์ชนำกำนต์  
หงส์ร่อน) 
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2 ส่งเสริมศักยภำพพัฒนำระบบกำรออม
เพื่อสร้ำงหลักประกันควำมมั่นคงในชีวิตและ
หลักประกันทำงสังคมที่สอดคล้องกับควำม
จ ำเป็นพื้นฐำนในกำรด ำรงชีวิต เปน็ผู้มี
ควำมรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21          
รักกำรเรียนรู้อยำ่งต่อเนื่องตลอดชีวิต 

รวม 12  1,721,690   
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ        วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่4 
สร้ำงโอกำสและควำม
เสมอภำค ลดควำม
เหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
 

1.โครงกำรส่งเสรมิและสร้ำง
โอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำง    
เท่ำเทียมและเสมอภำค 

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนท่ีอยู่ในระดับ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ท้ังเด็กปกติ เด็กพิกำร 
เด็กด้อยโอกำส และมคีวำมสำมำรถพิเศษ 
รวมทั้งผู้ที่ยังไมจ่บกำรศึกษำ  
ภำคบังคับได้เข้ำเรียนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
อย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค 
2. เพื่อให้โรงเรียนในสังกดัด ำเนินกำรรับ
นักเรียนโดยมีกระบวนกำรที่โปร่งใส 
ตรวจสอบไดย้ึดหลักธรรมำภิบำลให้เป็นไป
ตำมกฎหมำย มติคณะรัฐมนตรีและระเบียบ
อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

24,000 ร้อยละ 90 ของผูเ้รียนไดร้ับ
กำรดูแลช่วยเหลือและพัฒนำ
ตรงตำมศักยภำพ 

กลุ่มส่งเสรมิ 
กำรจัดกำรศึกษำ 
(นำยพีรวัฒน์  วงศ์สุวรรณ) 

รวม 1  24,000   
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่5 
จัดกำรศึกษำ 
เพื่อเสรมิสร้ำงคุณภำพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
 

1.โครงกำรสร้ำงจิตส ำนึกและ
ควำมรู้ในกำรผลติและบริโภค
เพื่อกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1. เพื่อเสริมสร้ำงกำรเรียนรู้ ควำมเข้ำใจ 
ควำมตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะ 
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิง่แวดล้อม 
2. เพื่อส่งเสริมกำรพัฒนำนวัตกรรมหรือ
สิ่งประดิษฐ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้มให้
สำมำรถต่อยอดสร้ำงอำชีพเป็นอำชีพและ
รำยได ้
3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใหส้ถำนศึกษำ
ในสังกัด มีกำรบริหำรจดักำร และ
ด ำเนินงำนเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมอยำ่งยั่งยืน 
 

20,000 เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 85 ของนักเรียน  
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำม
ตระหนัก และมีคณุลักษณะ 
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำน
สิ่งแวดล้อม 
2. ร้อยละ 85 ของนักเรียน  
ที่มีกำรพัฒนำนวัตกรรมหรือ
สิ่งประดิษฐ์ท่ีเป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อมใหส้ำมำรถต่อ
ยอดสรำ้งอำชีพและรำยได ้
3. ร้อยละ 85 ของ
สถำนศึกษำท่ีมีกำรบริหำร
จัดกำร และด ำเนินงำนพัฒนำ
คุณภำพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
อย่ำงยั่งยืน 

กลุ่มนโยบำยและแผน 
(นำยพีรวัฒน์  วงศ์สุวรรณ) 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ    วัตถุประสงค์ งบประมาณ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
 
 

   เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนในสังกัดมีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ ควำมระหนัก 
และมีคณุลักษณะพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
2. นักเรียนในสังกัดสำมำรถ
สร้ำงนวัตกรรมหรือ
สิ่งประดิษฐ์ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมสำมำรถต่อยอด
สร้ำงอำชีพและรำยได ้
3.สถำนศึกษำในสังกัดมีกำร
บริหำรจดักำร และสำมำรถ
ด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพ
ชีวิต และสิ่งแวดล้อมได้อย่ำง
ยั่งยืน 

 

รวม 1  20,000   
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์          
งบประมาณ 

       ตัวชี้วัด      ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่6  
พัฒนำระบบกำรบริหำร
จัดกำรศึกษำ 

1.โครงกำรประชุมผู้บริหำร
สถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
ประจ ำปีงบประมำณ 2500 

1. เพื่อให้ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครแูละ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไดม้ีควำมรู้ควำม
เข้ำใจในนโยบำยของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สระบรุี ในกำรด ำเนินกำรจดักำรศกึษำ   
ขั้นพื้นฐำน 
2. เพื่อให้ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครแูละ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปฏิบัติงำนอย่ำง
ถูกต้อง และมีประสิทธิผลมำกข้ึน และ
ยึดถือกำรปฏิบตัิเป็นแนวเดียวกัน       
ตำมนโยบำยของทำงรำชกำร 

176,460 1.ร้อยละ 100 ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ รองผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และบคุลำกรใน
สังกัด ไดร้ับทรำบข้อมลู 
ข่ำวสำร กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ รวมทั้ง นโยบำย
และแนวทำงกำรบริหำรงำน
รำชกำรทั้งหมด 
2.ร้อยละ 100 ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ รองผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และบคุลำกรใน
สังกัด ได้พัฒนำควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ สร้ำงวิสัยทัศน์ 
และน ำเทคโนโลยีดิจิทลัมำใช้
ในกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำร
บริหำรงำน 
3.ร้อยละ 100 ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ รองผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และบคุลำกรใน
สังกัด ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
แนวคิดและประสบกำรณ์ 
เพื่อน ำไปพัฒนำกำร 
บริหำรกำรจัดกำรศึกษำ 

กลุ่มอ ำนวยกำร 
(นำยศุภกิตติ์  บมสระน้อย) 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ วัตถุประสงค์          
งบประมาณ 

       ตัวชี้วัด      ผู้รับผิดชอบ 

 2. โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพ
ด้ำนนโยบำยและงบประมำณ 
ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุ ี
 

1.เพิ่มประสิทธิภำพด ำเนินงำนด้ำน
นโยบำยและงบประมำณของส ำนกังำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 
2.แลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรด ำเนินงำนด้ำน
นโยบำยและงบประมำณระหว่ำงหน่วยงำน 

47,440 1.ประสิทธิภำพกำร
ด ำเนินงำนด้ำนนโยบำยและ
งบประมำณเพิ่มขึ้น 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมมีควำมพึงพอใจ
ระดับปำนกลำงขึ้นไป 

กลุ่มนโยบำยและแผน 
(นำยปฏิหำรย์ สูนย์แก้ว) 

 3.โครงกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
ตำมภำรกิจหน้ำที่ของส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 

1.พัฒนำจัดกำรศึกษำตำมนโยบำยของ
กระทรวงศึกษำธิกำร และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
2.ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน ตำมภำรกิจ
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบรุ ี

00,000 1.กำรด ำเนินงำนด้ำน
นโยบำยครบทั้ง 4 ด้ำน 
2.ร้อยละ 95 ของผู้เข้ำรับ
บริกำรมคีวำมพึงพอใจระดับ
ปำนกลำงข้ึนไป 

กลุ่มและนโยบำยและแผน 
(นำยปฏิหำรย์ สูนย์แก้ว) 

       รวม 3  283,900   
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บทที่ 5  
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
 

   กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำร
ปฏิบัติงำนเพ่ือให้บริกำรกำรศึกษำที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13  นโยบำยรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ด ำเนินกำรตำมแผนให้เกิดประสิทธิผล 
บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี จึงได้ก ำหนดกระบวนกำรน ำ
แผนสู่กำรปฏิบัติและปัจจัยควำมส ำเร็จเพ่ือเกิดประโยชน์สูงสุดซึ่งกำรปฏิบัตินั้น จะต้องอำศัยควำมร่วมมือของ
ทุกภำคส่วนในสังกัดที่จะมุ่งมั่นผลักดันกำรด ำเนินงำน แผนงำน/โครงกำร ภำยใต้ยุทธศำสตร์ที่ก ำหนดไว้      
ในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และในกำรด ำเนินงำนโครงกำรส ำคัญต่ำง ๆ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำย         
ที่ก ำหนดไว้ จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่ต้องมีกำรระดมสรรพก ำลังทั้งในด้ำนบุคลำกร  งบประมำณ วัสดุอุปกรณ์ 
เทคโนโลยีต่ำง ๆ ตลอดจนกำรสร้ำงควำมตระหนักในกำรมีส่วนร่วมโดยกำรสื่อสำรระหว่ำงหน่วยงำนให้ชัดเจน 
ดังนั้น ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี จึงก ำหนดแนวทำงท่ีส ำคัญในกำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติ
อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด ดังนี้ 
 
ปัจจัยความส าเร็จ 
  1. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือทั้งระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ และหน่วยงำน 
ที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ เพ่ือเป็นกลไกส ำคัญในกำรด ำเนินกำรแปลงยุทธศำสตร์  กลยุทธ์ ภำยใต้แผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม โดยก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม ที่จะน ำไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ของเป้ำหมำยที่ชัดเจน 
   2. ผู้บริหำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครู บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ และผู้เกี่ยวข้องทุกท่ำน ต้องให้ควำมส ำคัญในกำรใช้แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 เพ่ือเป็นกรอบในกำรบริหำรกำรด ำเนินงำนและกำรใช้งบประมำณของหน่วยงำน 
   3. สร้ำงกำรรับรู้ ชี้แจง สร้ำงควำมรู้และควำมเข้ำใจในสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ให้บุคลำกรในสังกัดได้รับทรำบควำมรู้ควำมเข้ำใจในเนื้อหำของแผนอย่ำง
ถูกต้องชัดเจน เพ่ือกำรมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้กำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
   4. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน สนับสนุนทรัพยำกรอย่ำงเพียงพอส ำหรับ
กำรปฏิบัติงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2500 ของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พิจำรณำจัดสรรทรัพยำกรจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม เพ่ือกำร
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจ โดยสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ และจุดเน้นกำรปฏิรูปกำรศึกษำ
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร 
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   6. จัดโครงสร้ำง กระบวนกำรท ำงำน และมอบหมำยผู้รับผิดชอบปฏิบัติงำน ทั้งเจ้ำภำพหลัก 
เจ้ำภำพรอง และผู้สนับสนุน พร้อมก ำหนดบทบำทควำมรับผิดชอบอย่ำงชัดเจน  
   7. ด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม ตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ที่ก ำหนด 
  8. กำรติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสระบุรี ก ำหนดด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน ตำมยุทธศำสตร์และจุดเน้น       
ในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2500 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2500 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
  
การก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนสุดท้ำยของกำรบริหำรโครงกำรได้แก่ กำรติดตำมและประเมินผล หมำยถึง กำรติดตำม
และตรวจสอบควำมก้ำวหน้ำ ปัญหำ อุปสรรค ตลอดจนควำมส ำเร็จและล้มเหลวของโครงกำรกิจกรรมต่ำงๆ 
ซึ่งประกอบขึ้นเป็นกลยุทธ์ของหน่วยงำน ซึ่งวิธีกำรในกำรติดตำมประเมินผลนั้นก็คือ กำรติดตำมข้อมูลข่ำวสำร
โดยเฉพำะที่เกี่ยวกับตัวชี้วัดควำมส ำเร็จต่ำงๆ ที่ก ำหนดไว้ และแก้ไขปัญหำอุปสรรคต่ำงๆ ที่อำจเกิดขึ้น      
ตลอดจนถึงกำรติดตำมให้กำรสนับสนุนแก่ผู้ปฏิบัติงำนในส่วนงำนต่ำงๆ ในทุกๆ ด้ำน ให้สำมำรถปฏิบัติงำน
ตำมกลยุทธ์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  กำรติดตำมประเมินผลนอกจำกจะช่วยให้ทรำบถึงควำมส ำเร็จก้ำวหน้ำของ
งำนแล้วยังเป็นกำรกระตุ้นและจูงใจให้ผู้ปฏิบัติงำน ได้น ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติด้วย นอกจำกนี้ กำรได้เรียนรู้ถึง
ผลส ำเร็จหรือข้อผิดพลำดต่ำงๆ นั้น ถือเป็นกระบวนกำรเรียนรู้ของหน่วยงำน ซึ่งหน่วยงำนที่มีขีดควำมสำมำรถ
ในกำรเรียนรู้สูง ย่อมได้เปรียบในยำมที่สถำนกำรณ์ต่ำงๆ เปลี่ยนแปลงไป เพรำะจะสำมำรถปรับตัวเองได้อย่ำง
ถูกต้องและรวดเร็ว 
    
แนวทางการน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติ  
                    กำรน ำกลยุทธ์สู่กำรปฏิบัติ เป็นกำรจัดท ำรำยละเอียดขั้นตอนกำรด ำเนินงำนในด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้ง
กำรจัดสรรทรัพยำกรที่ใช้ในกำรท ำงำน  โดยมีเป้ำหมำยสุดท้ำยเพ่ือให้ได้ผลงำนที่ก ำหนดไว้ในช่วงกำรปฏิบัติ 
ซึ่งจะมีปัจจัยที่เกี่ยวข้องและมีผลต่อกระบวนกำรท ำงำนมำก เช่น กำรตัดสินใจเกี่ยวกับงบประมำณ
กำรด ำเนินงำน กำรน ำกลยุทธ์ไปใช้ ระบบสำรสนเทศและกำรสื่อสำร และกำรใช้แรงจูงใจและรำงวัล  
ในกำรแปลงแผนกลยุทธ์ไปสู่กำรปฏิบัติ ผู ้บริหำรจะต้องน ำกลยุทธ์มำวิเครำะห์เพื่อน ำไปสู่กำรปฏิบัติ  
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล โดยมีขั้นตอนตำมรำยละเอียดแผนภูมิ ดังนี้ 
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แผนภูมิการน าแผนสูก่ารปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 

 

การน าแผนสู่การปฏิบัต ิ

นโยบำยปรับเปลี่ยน 

แผนกลยุทธ์ 
(แผนพัฒนำกำรศึกษำ) 

 

ทบทวน/ 
ปรับกลยุทธ์ 

ควำมเหมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ปัจจุบัน 

สังคม/โลก
เปลี่ยนแปลง 

กระบวนกำร
ปฏิบัติงำน 

แผนปฏิบัติการ 

(ประจ ำปี) 
ควบคุม ก ำกับ 

ติดตำม ประเมินผล 

โครงกำร/

กิจกรรม 

เวลำ 

ผู้ปฏิบัต ิ

งบประมำณ 
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ภำคผนวก 
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คณะกรรมการจัดท าแผนการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี 
 

        1. คณะที่ปรึกษำ 
      นำงสำวมะลิวัน  มำเหง่ำ             ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  
             นำยธัญสิริวุฒิ  แคนศิลำ              รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี  
             นำยคงชนะ  ปะมำคะเต              รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี 
 2.  คณะกรรมกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
             1) นำงสำวมะลิวัน  มำเหง่ำ   
               ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี                       ประธำนกรรมกำร 
          2) นำยธัญสิริวุฒิ  แคนศิลำ 
               รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี                            กรรมกำร 
 3) นำยทวน  เที่ยงเจริญ 
                ประธำนสหวิทยำเขตพระพุทธบำทเมืองสระบุรี                                                กรรมกำร 
          4) นำยธนำพล  จีรเดชภัทร์ 
                ประธำนสหวิทยำเขตปัจจภำคี                                                                    กรรมกำร 
          5) นำงกุสุมำวดี  คีรี 
                ประธำนสหวิทยำเขตเบญจมิตร                                                                  กรรมกำร 
          0) นำยขจรศักดิ์  ชัยสมตระกูล 
                ประธำนสหวิทยำเขตบูรพำ                                                                       กรรมกำร 
         7) นำยปฏิหำรย์  สูนย์แก้ว  
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน                              กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 3. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำ 

    1) นำยธัญสิริวุฒิ  แคนศิลำ 
           รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสระบุรี                 ประธำนกรรมกำร  
     2) นำยพัฒนะพจ  วิมำโน 
           ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร                                                       กรรมกำร 
      3) นำยบัญชำ กำรกำวี   
           ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล       กรรมกำร 

         4) นำงสำววิไลลักษณ์  ด ำค ำ 
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์                              กรรมกำร 
        5) นำงสำวอรไท  แสงลุน 
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ            กรรมกำร 
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         0) นำยพีรวัฒน์  วงศ์สุวรรณ  
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ                                       กรรมกำร 
         7) นำยพชร  พิมพ์วำปี 
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำทำงไกลฯ                           กรรมกำร 
         8) นำยบัญชำ กำรกำวี   
                 ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ                       กรรมกำร 
         9) นำยบัญชำ กำรกำวี   
                  ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มกฎหมำยและคดี                                                 กรรมกำร 
        10)  นำงสำวอรวรณ  เตียวเจริญ 
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน                                              กรรมกำร 
         11)  นำยปฏิหำรย์  สูนย์แก้ว 
                ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน                              กรรมกำรและเลขำนุกำร  
      4. คณะจัดท ำ 
               กลุ่มนโยบำยและแผน            
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