
ขอมูลพื้นฐาน 
 

ขอมูลท่ัวไป 
 โรงเรียนบานคลองหลวง ต้ังอยูเลขท่ี 30 หมูท่ี 1 ตําบลทายบาน อําเภอเมืองสมุทรปราการ  

จังหวัดสมุทรปราการ รหัสไปรษณีย 10280 โทรศัพท 0-2395-2764 โทรสาร 0-2395-6132   
E-mail : bklschool2@gmail.com Website : www.bklschool.com อยูหางจากศาลากลาง
จังหวัดสมุทรปราการ 6 กิโลเมตร เปนโรงเรียนขนาดใหญ มีเน้ือท่ี 6 ไร สภาพพ้ืนท่ีเปนท่ีราบลุม     
มีอาณาเขตติดตอ ดังน้ี 
 ทิศเหนือ ติดตอกับ  โรงเรียนปราณีเนาวบุตร 
 ทิศใต ติดตอกับ  ตลาด กม.30 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ  ถนนสุขุมวิท (สายเกา) 
 ทิศตะวันตก ติดตอกับ  โรงงานฟอกหนัง กม.30  
เปดสอนต้ังแต ระดับช้ันอนุบาล 1  ถึง ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มีเขตพ้ืนท่ีบริการ ไดแก  
หมูท่ี 1 , 2  ตําบลทายบาน  หมูท่ี 1, 2, 5, 6 และ 7 ตําบลทายบานใหม อําเภอเมืองสมุทรปราการ 
จังหวัดสมุทรปราการ 
 
ขอมูลดานการบริหาร 

ผูอํานวยการสถานศึกษา  
 นางรัชฎา  ศรีแกน  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา 
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนน้ี ต้ังแต ปการศึกษา 2562 จนถึงปจจุบัน 
 

รองผูอํานวยการสถานศึกษา 
 นายวิชิต  ยากํ่า วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา  
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนน้ีต้ังแต ปการศึกษา 2558 จนถึงปจจุบัน 
 

ประวัติและความเปนมาโรงเรียนบานคลองหลวง 
      โรงเรียนบานคลองหลวง สรางข้ึนโดยบริษัทไทยเดินเรือทะเล ไดมอบเงินใหกับจอมพล ป.พิบูล
สงคราม นายกรัฐมนตรี เน่ืองในโอกาสคลายวันเกิด และจอมพล ป.พิบูลสงคราม ไดมอบเงินดังกลาว
ใหกับคณะกรรมการจังหวัดสมุทรปราการ จัดสรางโรงเรียนน้ีข้ึน เม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2484 ใน
ท่ีดินของพระยาพลาธรธิบดี ซ่ึงบริจาคใหทางราชการ จํานวน 6 ไร สรางเสร็จเม่ือ วันท่ี 1 มีนาคม 
2485 และใหช่ือวา “โรงเรียนประชาบาล ตําบลทายบาน 1” (บริษัทไทยเดินเรือทะเลสงเคราะหท่ี 
3     บานคลองหลวง) เปดทําการต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 โดยมี นาย
พนัส  แทนขํา เปนผูบริหารสถานศึกษาคนแรก โรงเรียนจัดสรางอาคารหลังแรกเปนอาคารไมใตถุนสูง 
จํานวน 7 หอง ในป 2519 ไดรับงบประมาณสรางอาคารเรียน แบบ ป.1 จํานวน 1 หลัง ในป 
2521 ไดรับงบประมาณสรางอาคารเรียนแบบ ป.104 จํานวน 1 หลัง ขณะน้ันโรงเรียนจัดเปน
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โรงเรียน 
ขนาดเล็ก  
 ในป 2523 นายสุวัฒน  แกวประดิษฐ ยายมาเปนอาจารยใหญ บริหารโดยการพัฒนา
โรงเรียนอยางตอเน่ือง ท้ังดานวิชาการ อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม โดยไดรับความรวมมือจากชุมชน
ผูมีจิตศรัทธา งบประมาณจากสมาชิกสภาผูแทนราษฎร และงบจากหนวยงานตนสังกัด โรงเรียนไดรับ
การประสานงบประมาณจาก คุณสิทธิชัย  ส้ินเคราะห ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และคณะกรรมการสถานศึกษาทุกทาน จึงสงผลใหโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปน
โรงเรียนขนาดใหญท่ีมีคุณภาพอยางรวดเร็วตามลําดับ 

ปจจุบันผูบริหารสถานศึกษา คือ นางรัชฎา   ศรีแกน ไดบริหารโรงเรียนโดยใชโรงเรียน 
เปนฐาน และการบริหารแบบมีสวนรวมจากคณะครู นักเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานและชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีอาคารเรียน 
อาคารประกอบ เพียงพอพรอมตอการจัดการเรียนการสอนไดเปนอยางมีประสิทธิภาพ มุงพัฒนา
ผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข กาวนําสูอาเซียน ตามจุดมุงหมายของหลักสูตร  จนไดรับเลือก
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนตนแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี สถานศึกษานาอยูนามอง 
และ ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศระดับประเทศ ป 2559 ดานพัฒนาการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จากศูนยสถานศึกษาพอเพียง มูลนิธิยุวสถิรคุณ  ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล
โรงเรียนสีเขียว  รางวัลโรงเรียนวิถีพุทธช้ันนํา  สถานศึกษาปลอดภัย  โรงเรียนสงเสริมมารยาทไทย  
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero  Waste)  ระดับดีมาก 
 

คําขวัญประจําสถานศึกษา  รูหนาท่ี มีวินัย ใฝศึกษา 
เอกลักษณประจําสถานศึกษา  สุขภาพดี มีคุณธรรม 
อัตลักษณประจําสถานศึกษา  ย้ิมงาย ไหวสวย มีวินัย ใสใจสุขภาพ 
วิสัยทัศน 
 สุขภาพดี มีคุณธรรม      นําเศรษฐกิจพอเพียงมาใช     กาวไปกับอาเซียน  
 พัฒนาผูเรียนสูสากล      เปนชุมชนเทคโนโลยี 

 

พันธกิจ 
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมปลูกฝงการดูแลสุขภาพท้ังดานรางกาย อารมณ 

สังคมและสุขอนามัยดานส่ิงแวดลอม  
2. สงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงคตามท่ีโรงเรียนกําหนด   
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูโดยนอมนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติอยางย่ังยืน   
4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูของผูเรียนสูประชาคมอาเซียน

ตามมาตรฐานสากล   
5. พัฒนานักเรียนดานกระบวนการเรียนรู การคิด การแสวงหาความรูดวยตนเองและรูจักใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 
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6. สงเสริมใหครูพัฒนาตนเอง เพ่ิมพูนความรูและเทคนิคการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ดานกระบวนการคิด ดานการวิจัยเพ่ือแกปญหาในช้ันเรียน พัฒนาบุคลากรสูความเปนมืออาชีพ   

7. จัดการศึกษาใหมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของชุมชนและไดคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สัญลักษณประจําสถานศึกษา   

 

  

สัญลักษณประจําสถานศึกษา เปนรูปดอกบัว ในลักษณะของกราฟการศึกษา 
  มีช่ือโรงเรียนและปรัชญาโรงเรียนอยูภายในวงกลม   
  ซอนกัน  2 วง 

อักษรยอ  บ.ค.ล. 
ปรัชญาประจําสถานศึกษา การศึกษาทําใหเจริญ   
สีประจําสถานศึกษา นํ้าเงิน - ชมพู 
 
ขอมูลพ้ืนฐานนักเรียน ปการศึกษา 2563 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน จํานวน 

ชาย หญิง รวม หองเรียน 
  อนุบาล 1 16 14 30 1 
อนุบาล 2  37 33 70 4 
อนุบาล 3 56 47 103 4 
ประถมศึกษาปท่ี 1 106 96 202 5 
ประถมศึกษาปท่ี 2 111 95 206 5 
ประถมศึกษาปท่ี 3 89 102 191 5 
ประถมศึกษาปท่ี 4 103 78 181 5 
ประถมศึกษาปท่ี 5 101 98 199 5 
ประถมศึกษาปท่ี 6 106 94 200 5 

รวม 725 657 1382 39 
(ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2563) 
 

 นักเรียนท่ีมีความบกพรองเรียนรวม  49 คน คิดเปนรอยละ 3.55 
 นักเรียนท่ีภาวะทุพโภชนาการ              38 คน คิดเปนรอยละ 2.75 
 นักเรียนปญญาเลิศ     0 คน  คิดเปนรอยละ 0.00 
 นักเรียนตองการความชวยเหลือพิเศษ   0 คน  คิดเปนรอยละ 0.00 
 จํานวนนักเรียนตอหองเรียน   40 คน 
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 สัดสวนครู : นักเรียน           1: 17 คน 
 จํานวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน ปการศึกษา 2562   ไมมี 
 สถิติขาดเรียน/เดือน           30 คน/ วัน คิดเปนรอยละ 2.17 
ขอมูลบุคลากร 
 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ

เฉล่ีย 
ประสบการณ

สอนเฉล่ีย ชาย หญิง ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี สูงกวา ป.ตรี 
ผูอํานวยการ - 1 - - 1 57 - 

รองผูอํานวยการ 1 - - - 1 41 - 
ขาราชการครู 7 42 - 34 15 39 10 

พนักงานราชการ - - - - - - - 
ครูอัตราจาง - 5 - 4 1 40 6 
ครูจางสอน - - - - - - - 

ธุรการ - 2 - 2 - 38 - 
ครูพ่ีเล้ียง 
เด็กพิเศษ 

- 2 2 - - 46 9 

ครูผูทรงคุณคา - - - - - - - 
ครูตางชาติ 1 1 - 2 - 32 4 

รวม 9 53 2 42 18 42 7 
 ครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก   46 คน  คิดเปนรอยละ  79.31 
 ครูท่ีสอนตรงความถนัด   44 คน  คิดเปนรอยละ  75.86 
 ช่ัวโมงสอนโดยเฉล่ียของครู     คนละ 20 ช่ัวโมง/สัปดาห 
 สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปท่ีผานมาบุคลากรไดรับการพัฒนาเฉล่ีย 
คนละ  5 คร้ัง/ ป  
 
สภาพพ้ืนท่ีโดยท่ัวไป 
 ในอดีตโรงเรียนต้ังอยูบนพ้ืนท่ีลุม มีนํ้าทะเลทวมถึง พ้ืนดินคอนขางเค็ม ปลูกตนไม 
ไมเจริญเติบโต ปจจุบันไดดําเนินการฟนฟูสภาพพ้ืนดินใหเหมาะสมกับการปลูกตนไมใหรมร่ืน   
สภาพแวดลอมโดยรอบโรงเรียนมีชุมชนขนาดใหญและเขตอุตสาหกรรม การคมนาคมสะดวก 
 
สภาพชุมชนโดยรวม 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน 
 มีลักษณะ เปนหมูบานจัดสรร อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัยคอนโดมิเนียม โรงงาน
อุตสาหกรรม มีจํานวนประชากรประมาณ 50,000 คน บริเวณใกลเคียงรอบโรงเรียน ไดแก โรงงาน
อุตสาหกรรม (ฟอกหนัง) ตลาด ธนาคาร โรงเรียนเอกชน บริเวณหนาโรงเรียนติดถนนสุขุมวิท 
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ทําใหการจราจรติดขัด ไมสะดวกในการเดินทางในชวงทํางานตอนเชาและเลิกงานตอนเย็นจนถึงคํ่า  
อาชีพหลักของชุมชน คือ ประกอบอาชีพในโรงงานอุตสาหกรรม เน่ืองจากใกลโรงงานอุตสาหกรรม 
นิคมอุตสาหกรรม ประชาชนประมาณรอยละ 95 นับถือศาสนาพุทธ ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปน 
ท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ งานนมัสการพระสมุทรเจดียประจําป งานสงกรานตพระประแดง งานประเพณีรับบัว 

2. โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 
2.1 โอกาสและปจจัยท่ีถือวาเปนจุดแข็งของสถานศึกษา ไดแก โครงสรางการบริหาร และ

นโยบายบริหารของสถานศึกษาท่ีคอนขางชัดเจน ยึดกฎระเบียบและนโยบายของหนวยงานตนสังกัด
เปนสําคัญ มีการดําเนินงานในระบบประกันคุณภาพภายใน ระบบประกันคุณภาพภายนอกของ 
(สมศ.) และหนวยงานตนสังกัดอยางสมํ่าเสมอ ทําใหนักเรียนไดรับบริการดานการจัดการศึกษาอยาง
ท่ัวถึงเทาเทียมกัน ประชาชนและผูปกครองมีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางชัดเจน การบริหารงาน
โปรงใสและตรวจสอบได ตลอดจนการจัดการองคกรเปนระบบและพัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ
เพ่ือขับเคล่ือนนโยบายการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.2 ขอจํากัด ปจจัยท่ีมีขอจํากัดในการดําเนินงานของโรงเรียน ลักษณะทางดานชุมชน         
ในเขตบริการ ความเปนอยูทางสังคม เปนสังคมเมืองมีโรงงานอุตสาหกรรมหนาแนน จึงมีการอพยพ
แรงงานเขามารับจางในโรงงานเปนสวนใหญ ผูปกครองจึงมีความจําเปนสงบุตรหลานเขาเรียน      
เพ่ือผูปกครองไดมีเวลาประกอบอาชีพ หารายได ใหกับครอบครัว ประกอบกับผูปกครองมีอาชีพ
รับจางเปนสวนใหญ จึงมีรายไดไมเพียงพอกับครอบครัว และบางครอบครัวมีฐานะยากจน การดูแล
ชวยเหลือนักเรียนดานการศึกษา จึงสงผลกระทบตอการเรียนของผูเรียน สอดคลองกับปญหาสังคมเมือง 
สถานะครอบครัว บิดาและมารดาแยกกันอยู มีเทคโนโลยีสมัยใหม เชน คอมพิวเตอร โทรทัศน 
เคร่ืองใชไฟฟา เคร่ืองอํานวยความสะดวก ความบันเทิงตาง  ๆไมเหมาะสมกับนักเรียนท่ีตองดําเนิน
ชีวิตอยูเพียงลําพัง เพราะผูปกครองใชเวลาในการทํางานเปนสวนใหญ ทําใหผูเรียนขาดความอบอุน 
สงผลกระทบตอพัฒนาการของนักเรียน ทําใหผลการเรียนตกตํ่า จึงมีความจําเปนตองไดรับ 
การชวยเหลือและพัฒนาตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

สรุปผลการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษา จะตอง
นําไปวิเคราะหสังเคราะหเพ่ือสรุปนําไปสูการเช่ือมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จ กับแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๔ป) และนําไปใชในการวางแผนพัฒนา คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาดังน้ันจากผลการดําเนินงานของสถานศึกษาสามารถ สรุปผลการประเมินในภาพรวมของ
จุดเดนจุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐานพรอมท้ังแนวทาง การพัฒนาในอนาคตและความตองการ
การชวยเหลือไดดังน้ี สรุปผล  
 
ระดับปฐมวัย   
 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี มาตรฐาน/ตัวบงช้ี 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ 
 

จุดเดน จุดทีค่วรพัฒนา 
๑.ดานคุณภาพเด็ก 
๑. นักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตตามวัย                    
มีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑ เคล่ือนไหวรางกาย            
ไดคลองแคลว 
๒. นักเรียนมีสุนทรียภาพตามวัย สนใจและ                 
มีอารมณรวมไปกับสีสันศิลปะ ดนตรีและ                
การเคล่ือนไหวตามจังหวะ 
๓. นักเรียนปฏิบัติกิจวัตรประจําวันไดดวยตนเอง 
มีคุณธรรม จริยธรรม 

๑.ดานคุณภาพเด็ก 
1. ประสานความรวมมือกับผูปกครองใหมี                   
สวนรวมในการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาเด็ก                  
ท้ัง ๔ ดาน 
2. พัฒนาเคร่ืองเลนสนามใหมากข้ึน และ
สามารถใชไดอยางปลอดภัย 
3. ปลูกฝงสุขนิสัยท่ีดี เชน การเลือกรับประทาน
อาหารท่ีมีประโยชน 

  



๗ 

จุดเดน จุดทีค่วรพัฒนา 
๒.ดานการบริหารและการจัดการ 
๑. มีครูจบการศึกษาดานปฐมวัย ครบทุกช้ันเรียน 
และมีครูพ่ีเล้ียง ครูไดรับพัฒนาวิชาชีพอยาง
ตอเน่ือง 
๒. มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนสอดคลองกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของทองถ่ิน 

๒.ดานการบริหารและการจัดการ 
๑. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผูเรียน 
๒. การมีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัด
การศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด
การศึกษาของครู 
๓. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวน
เก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียน                
ใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอ               
ผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

๓. ดานการจัดประสบการณ 
๑. เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 
๒. เด็กเรียนรูผานการเลน และปฏิบัติกิจกรรม 
ไดรับประสบการณตรง 
๓. มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอ                       
การเรียนรู 
๔. ประเมินพัฒนาการเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 

๓. ดานการจัดประสบการณ 
๑. จัดอุปกรณส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
เหมาะสม เพียงพอ 
๒. พัฒนาเคร่ืองเลนสนามและระบบ
สาธารณูปโภค 
๓. การจัดประสบการณท่ีหลากหลาย 
๔. การใชเทคโนโลยีในข้ันเรียน 

โอกาส 

๑. ท่ีต้ังของสถานศึกษาอยูในแหลงชุมชนท่ีมีความเจริญ สามารถเดินทางไดสะดวก และมีแหลงเรียนรู
ท่ีเปนโรงเรียนอุตสาหกรรม เมืองโบราณ ศูนยศึกษาธรรมชาติบางปู ปาชายเลน พิพิธภัณฑชาง               
สามเศียร ฟารมจระเข และสวนสัตวสมุทรปราการ วัดอโศการาม 
๒. ผูปกครองและชุมชนเห็นความสําคัญของการศึกษา ใหความรวมมือสนับสนุนทุกๆ ดาน เปนอยาง
ดีย่ิง  
๓. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนในดานวิทยากรและวิชาการในการพัฒนาสถานศึกษาเปนอยาง
ดี 

อุปสรรค 

๑. ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพรับจางในโรงงานอุตสาหกรรม ไมมีเวลาในการดูแลบุตรหลาน 
๒. การอพยพยายถ่ินฐานของประชากรแรงงาน ทําใหจํานวนผูเรียนไมคงท่ี มีการยายเขา – ออก  
ทําใหผูเรียนเกิดปญหาในการพัฒนาไมตอเน่ือง 
 
 



๘ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี มาตรฐาน/ตัวบงช้ี 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน 
เปนสําคัญ 

ระดับยอดเย่ียม 

 

จุดเดน จุดทีค่วรพัฒนา 
๑. ดานคุณภาพผูเรียน 
ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง รวมท้ัง
สามารถเขียนเพ่ือการส่ือสารได  ผลการอานการ
เขียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-4  มีคะแนนเฉล่ียสูง
กวาทุกระดับสังกัด ผูเรียนใชเทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรูไดดวยตนเอง ในสวนการศึกษา
ตอในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6นักเรียนสามารถสอบเขาเรียน
ในโรงเรียนท่ีมีการแขงขันสูงมาอยางตอเน่ือง
ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ
ทางกายและมีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑ  
มีระเบียบวินัย สุภาพเรียบรอย มีมารยาทงาม 
เคารพกฎกติกาของสังคม เปนท่ียอมรับของ
ชุมชนโดยรอบ ไมมีปญหายาเสพติด 

๑. ดานคุณภาพผูเรียน 
   1. เรงพัฒนาดานการอานและการเขียน              
การคิดคํานวณ ของผูเรียนในระดับช้ันประถม 
ศึกษาปท่ี 1-3 อยางตอเน่ือง   
   2. เรงรัดพัฒนาผูเรียนดานทักษะการคิด
วิเคราะห การอภิปรายและเปล่ียนความคิดเห็น 
การแกปญหาตามสถานการณ  
   3. สงเสริมใหนักเรียนรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน ออกกําลังกาย และลดปญหานักเรียน
ท่ีมีนํ้าหนักเกินเกณฑ 

๒.  ดานการบริหารและการจัดการ 
   โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปน
ระบบ ไดใชเทคนิคในการประชุมท่ีหลากหลายวิธี 
เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมแบบ
กลุมยอยการใชเทคโนโลยีในการส่ือสาร  เพ่ือให             
ทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาหมาย  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาแผนปฏิบัติงานประจําปท่ีสอดคลองกับ  

๒.  ดานการบริหารและการจัดการ 
   1) เปดกวางใหผูปกครองไดเขามาเสนอความ
คิดเห็นในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
   2) ระดมทรัพยากรจากผูท่ีมีสวนเก่ียวของ            
ในการสรางอาคารเรียนท่ีไดมาตรฐานในการจัด
การศึกษา  เพียงพอกับจํานวนนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน 
และปรับปรุงสภาพแวดลอมใหสวยงาม มีแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย 

  



๙ 

จุดเดน จุดทีค่วรพัฒนา 
สภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาและ
นโยบายปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนา
ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนจัดการเรียนรูได
อยางมีคุณภาพ  มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ 
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน จัดทํา
รายงานผลการจัดการศึกษาใหกับผูเก่ียวของได
ทราบมาอยางตอเน่ือง และโรงเรียนไดใช
กระบวนการวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใช
เปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
มาโดยตลอด 

 

3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 
   1) ครูมีความต้ังใจ มุงม่ันในการพัฒนาการ
เรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนน
การคิด ไดลงมือปฏิบัติจริง โดยวิธีการและแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย การเปดโอกาสใหผูเรียน
แสวงหาความรูดวยตนเอง  
   2) มีหองเรียน ICT ท่ีสามารถใชส่ือเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัย สะดวกสบาย รวดเร็วครบทุกช้ันเรียน 
สงผลใหครูและผูเรียนสามารถสืบคนดวยตนเอง   
   3) ผูเรียนไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการ
สาระการเรียนรูและทักษะดานตาง  ๆ 
   4) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนได
ฝกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน แสดงความ
คิดเห็น   คิดเปน ทําเปน รักการอานและ 
แสวงหาความรูจากส่ือเทคโนโลยีดวยตนเองอยาง
เปนรูปธรรมและตอเน่ือง 
   5) เปดโอกาสให ผู เ รียนเ รียนรู โดยผ าน
กระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและ
แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการสรุปองคความรู
จากบทเรียนในรูปแบบตางๆ สามารถนําความรู
ไปใชในสถานการณใหมไดเปนอยางดี 

3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 
   1 ) ควร ให ผู เ รี ยน มีส วนร วมในการ จัด
บรรยากาศสภาพแวดลอมและการจัดบรรยากาศ
ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
   2) ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย
อยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง 
   3) ผูเรียนมีสวนรวมในการกําหนดเน้ือหาสาระ 
กิจกรรม ตามความถนัดและความสนใจเปน
รายบุคคลอยางเปนรูปธรรมและเปนระบบ 

 



๑๐ 

โอกาส 

๑. ท่ีต้ังของสถานศึกษาอยูในแหลงชุมชนท่ีมีความเจริญ สามารถเดินทางไดสะดวก และมีแหลงเรียนรู
ท่ีเปนโรงเรียนอุตสาหกรรม เมืองโบราณ ศูนยศึกษาธรรมชาติบางปู ปาชายเลน พิพิธภัณฑชาง               
สามเศียร ฟารมจระเข และสวนสัตวสมุทรปราการ วัดอโศการาม 
๒. ผูปกครองและชุมชนเห็นความสําคัญของการศึกษา ใหความรวมมือสนับสนุนทุกๆ ดาน เปนอยาง
ดีย่ิง  
๓. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนในดานวิทยากรและวิชาการในการพัฒนาสถานศึกษาเปนอยาง
ดี 

อุปสรรค 

๑. ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพรับจางในโรงงานอุตสาหกรรม ไมมีเวลาในการดูแลบุตรหลาน 
๒. การอพยพยายถ่ินฐานของประชากรแรงงาน ทําใหจํานวนผูเรียนไมคงท่ี มีการยายเขา – ออก  
ทําใหผูเรียนเกิดปญหาในการพัฒนาไมตอเน่ือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 
 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาองสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 

1. ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

 

1. กระบวนการพัฒนา 
วิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานคุณภาพเด็ก สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการ 
ท่ีหลากหลาย เพ่ือสนองตอบตอ วิสัยทัศนของสถานศึกษาโดยใชวิธีการและกิจกรรมตาง  ๆเชน  
 โรงเรียนบานคลองหลวงมีการพัฒนานักเรียนท่ีหลากหลาย สงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาการ
ดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได มีการจัดใหนักเรียน
รับประทานอาหารท่ีสะอาดถูกหลักอนามัย ปริมาณท่ีเหมาะสมกับวัย มีการควบคุมดูแลใหนักเรียนด่ืม
นมเปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ มีการช่ังนํ้าหนัก วัดสวนสูงภาคเรียนละ ๒ คร้ัง ปฏิบัติกิจกรรม
กิจกรรมกลางแจง ออกกําลังกายหนาเสาธง กิจกรรมกลางแจงเชน การเลนเคร่ืองเลนสนาม การเลน
การละเลนไทยทุกวัน โดยจัดหา และซอมแซมพัฒนาสนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย พรอมใชงาน  
มีกฎ กติกา การสรางขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัยในการเลน หลีกเล่ียงจากภัยอันตราย             
มีการจัดปายนิเทศใหความรูแกนักเรียนเก่ียวกับโรคติดตอท่ีกําลังระบาดในการอยูรวมกัน รณรงค
ตอตานยาเสพติด ส่ิงเสพติดทุกประเภท และไดรับความรวมมือจาก สวางคนิวาส สภากาชาดไทย              
ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน นอกจากน้ียังมีการสงเสริมใหนักเรียนไดเลนกีฬา              
ตามความสามารถ รวมแขงขันกีฬานักเรียนระดับกลุมโรงเรียน การจัดกิจกรรมสงเสริมนักเรียน                 
มีพัฒนาการดานสังคมชวยเหลือตนเองไดตามวัย เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมา
คารวะกับผูใหญ มีกิริยามารยาทท่ีดี ย้ิมงาย ไหวสวย รูจักทักทายผูอ่ืน ชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหารไดดวยตนเอง มีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูจัก
ดูแลความสะอาดตนเอง ดูแลความสะอาดท้ังภายในและภายนอกหองเรียน รูจักแบงปนส่ิงของกับ
เพ่ือนในหองเรียน ทํางานรวมกับเพ่ือนๆไดโดยการปฏิบัติกิจกรรมหลักท้ัง ๖ กิจกรรม การเลนปน
เรียน รูจักการเก็บอุปกรณการเรียน ของเลน เคร่ืองใชของตนเองอยางมีระเบียบ ปลูกฝงใหนักเรียน
รักษส่ิงแวดลอม  รวมกันปลูกพืชผักสวนครัวรอบๆ บริเวณอาคารเรียนอนุบาล  รูจักประเพณี 
วัฒนธรรมดวยการกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย แตงกายชุดไทยในวันศุกร การทําบุญ ใหทานดวย
กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ และกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของชาติ สงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหนักเรียนมีความซ่ือสัตย สุจริต ไมเอาส่ิงของของผูอ่ืนมาเปน

สวนท่ี 2 
รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  



๑๒ 

ของตนเอง กลาแสดงออกโดยผานการจัดกิจกรรมการเคล่ือนไหลและจังหวะ การรองเพลง ทําทาทาง
ประกอบเพลง ผานกิจกรรมสรางสรรค การออกมานําเสนอผลงานของตนเองหนาช้ันเรียน และการ
เลน กีฬา เ พ่ือ เส ริมสร างจินตนาการและอารมณแจ มใส ให นัก เ รียนปฏิ บั ติ กิ จกรรม                     
ดวยความสุข สนุกสนาน มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนๆ รวมช้ันเรียน โดยครูดําเนินการประสบการณ              
การเรียนรู สําหรับนักเรียนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู มีการจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ โดยการเลานิทานเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาการดานสติปญญา ใหมีความสามารถ
ในการส่ือสาร ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู ไดโดยการเขารวมโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย ทําใหนักเรียนไดเกิดทักษะการคิดผานการปฏิบัติการทดลอง 
การสังเกต ความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา มีความคิดสรางสรรค มีการจัดกิจกรรมการแขงขัน
ทางวิชาการสรางสรรคผลงานดานศิลปะ ไดแก กิจกรรมการวาดภาพ ระบายสี กิจกรรมการตัด ฉีก 
ปะ กิจกรรมการปนดินนํ้ามัน สงเสริมใหนักเรียนนําเสนอผลงานดวยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย มีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน เพ่ือใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธกับบุคคลภายนอก การเรียนรูนอก
หองสถานท่ีโดยจัดกิจกรรมนํานักเรียนไปทัศนศึกษาแหลงเรียนรูท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของนักเรียน 
 
2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1)  สมุดประจําตัวนักเรียน 
 2)  ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4  ดาน 
 3)  แบบประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4 ดาน 

4)  เกียรติบัตร ของนักเรียนระดับปฐมวัย 
 5)  สรุปโครงการของการบริหารจัดการระดับปฐมวัย 
 
3. จุดเดน 

   1) นักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตตามวัย มีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑ เคล่ือนไหวรางกายได
คลองแคลว  
2) นักเรียนมีสุนทรียภาพสมวัย สนใจและมีอารมณรวมไปกับสีสันศิลปะ ดนตรีและการเคล่ือนไหว
ตามจังหวะ  
๓) นักเรียนปฏิบัติกิจวัตรประจําวันไดดวยตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรม  
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
1) ประสานความรวมมือกับผูปกครองใหมีสวนรวมในการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาเด็ก               
ท้ัง ๔ ดาน 
2) พัฒนาเคร่ืองเลนสนามใหมากข้ึน และสามารถใชไดอยางปลอดภัย 
๓) ปลูกฝงสุขนิสัยท่ีดี เชนการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน 
 
 
 



๑๓ 

จัดเตรียมส่ือ วัสดุ/อุปกรณ 
3.1 โครงการสงเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัย 
3.2 โครงการสงเสริมสุนทรียภาพเด็กปฐมวัย 
๓.๓ โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 
๓.๔ โครงการสงเสริมวิชาการ  ระดับปฐมวัย 
๓.๕ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัย 
๓.๖ โครงการพัฒนาการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมบริเวณหองเรียน 

 ๓.๗ โครงการแหลงเรียนรูเพ่ิมพูนปญญา 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบานคลองหลวง มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษาไว
อยางชัดเจน ขับเคล่ือนการศึกษาระดับปฐมวัย พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยใหสอดคลอง
กับบริบทของทองถ่ิน เนนพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีความสุขในการเรียนรูโดยกระบวนการเรียนรูผานการเลน หรือเลนปนเรียน การจัด
กิจกรรมท่ีหลากหลาย จัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนอยางปลอดภัย มุมส่ือ                 
การเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสม และสงเสริมใหครูพัฒนาส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางเพียงพอและ
หลากหลายปลอดภัยกับผูเรียน มีส่ือเทคโนโลยี ใหครูและผูเรียนสะดวกในการแสวงหาความรู                  
เพ่ือพัฒนาพัฒนาการดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา เหมาะสมตามวัย 
จัดครูใหเพียงพอและเหมาะสมครบทุกช้ันเรียนสงเสริมใหมีการพัฒนาครูและบุคคลากรใหมีศักยภาพ 
เสริมสรางความตระหนัก รับรู และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย และทุกฝายมีสวนรวมการจัด
การศึกษา มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยผูปกครองและ
ผูเก่ียวของมีสวนรวมนําผลการประเมินท่ีไดไปปรับปรุง พัฒนา โดยใหมีการประสานความรวมมือ             
เพ่ือรวมพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ อยางตอเน่ือง 
 

2. ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจําป 

 ๓. รายงานการประเมินตนเอง 
๔. รายงานโครงการ 
๕. สรุปกิจกรรม 

 ๖. บันทึกการประชุม 



๑๔ 

3. จุดเดน 

1) มีครูจบการศึกษาดานปฐมวัย ครบทุกช้ันเรียน และมีครูพ่ีเล้ียง ครูไดรับการพัฒนาวิชาชีพอยาง
ตอเน่ือง 

๒) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุน สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของทองถ่ิน 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
1) เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
2) การมีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา              
ของครู 
๓) สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง 
มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพ การจัดการศึกษา 
 
จัดเตรียมส่ือ วัสดุ/อุปกรณ 

3.1 โครงการดูแลศิษยลูกและการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 3.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรูเด็กปฐมวัย 
 3.3 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา 
 ๓.๔ กิจกรรมวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
     การจัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการดานรางกาย   อารมณจิตใจ   
สังคม และสติปญญา  มีความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซ่ึงเปนการจัด
ประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนสุข  ภายใต
คําวา  เกง  ดี   มีสุข ประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู การเรียนรูผานการเลน เพ่ือใหเด็ก
ไดประสบการณตรง เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย อารมณจิตใจ  สังคม และ
สติปญญา ซ่ึงสามารถยืดหยุนไดความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในหองเรียน
และนอกหองเรียน  มีการใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณการเรียนรู                      
ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆดานใหเหมาะสมตามวัย ดังน้ี ดานรางกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทาง
รางกาย เด็กเคล่ือนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวนท้ังกลามเน้ือมัดใหญ           
มัดเล็กใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกได



๑๕ 

อยางเหมาะสม  รูจักยับย้ังช่ังใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบ
ดานสังคม   เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอ่ืน
ได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ  ดานสติปญญามีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา ส่ือสารและมีทักษะ
ความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย 
 
2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. แผนการจัดการจัดประสบการณ 
๒. มุมประสบการณ 
๓. แบบบันทึกพัฒนาการของนักเรียน 
๔. รายงานผลการประเมินตนเอง 
๕. บรรยากาศหองเรียน  
6.  สรุปโครงการของการบริหารจัดการระดับปฐมวัย 

 
3. จุดเดน 

๑) เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 
๒) เด็กเรียนรูผานการเลนและปฏิบัติกิจกรรม   ไดรับประสบการณตรง 
๓) มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 
๔) ประเมินพัฒนาการเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 

 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
๑) จัดอุปกรณส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสม เพียงพอ 
๒) พัฒนาเคร่ืองเลนสนามและระบบสาธารณูปโภค 
๓) การจัดประสบการณท่ีหลากหลาย 
๔) การใชเทคโนโลยีในช้ันเรียน 

 
จัดเตรียมส่ือ วัสดุ/อุปกรณ 
 3.1 แผนการจัดประสบการณ 
 3.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรูเด็กปฐมวัย 
 ๓.3 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 ๓.4 กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย 

๓.5 กิจกรรมสงเสริมสุนทรียภาพเด็กปฐมวัย 
๓.6 กิจกรรมวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 



๑๖ 

สวนท่ี ๒  ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑   คุณภาพของผูเรียน 

 
๑. ระดับคุณภาพ 5   ยอดเย่ียม 
๒. วิธีการพัฒนา ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 

 

ผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี1 คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

 

1. กระบวนการพัฒนา 
วิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานคุณภาพผูเรียน สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวย
วิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสนองตอบตอ วิสัยทัศนของสถานศึกษาโดยใชวิธีการและกิจกรรมตาง  ๆเชน  
การพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดานความสามารถในการอาน การเขียนการส่ือสารและคิดคํานวณ 
สถานศึกษาไดสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองดวยโครงการ/กิจกรรม ไดแก โครงการ
พัฒนาหองสมุดเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ดวยกิจกรรมตางๆ  เชน กิจกรรมสราง
นิสัยรักการอาน ทองอาขยาน  กิจกรรมหนาเสาธง นักเรียนไดบันทึกการอานของตนเอง กิจกรรม
แขงขันทักษะทางวิชาการในวันสําคัญ เชน แขงขันคัดลายมือ เขียนเร่ืองจากภาพ ประกวดเรียงความ 
แตงรอยกรอง  จัดกิจกรรมวันสุนทรภู การพัฒนาการอานการเขียนดวยการสอนซอมเสริมใหกับ
นักเรียนท่ีอานไมคลองเขียนไมคลอง ตามจุดเนนของ สพฐ.ใหปลอดจากการอานไมออกเขียนไมได 
การสอนซอมเสริม  
สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณ 
การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและฝกการแกปญหาอยางมีสติสมเหตุผล โดยมีการ
กําหนดใหครูผูสอนเขียนแผนจัดการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิดทุกแผนการเรียนรู มุงพัฒนาผูเรียน
ดวยโครงการกิจกรรมสงเสริมวิชาการ  กิจกรรมสงเสริมกระบวนการคิด  ดวยแบบฝกท่ีสรางข้ึน              
อยางหลากหลาย โดยเฉพาะกลุมสาระหลัก 5 กลุมสาระ ไดแกสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร สังคมศึกษาและภาษาอังกฤษ ต้ังแตระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6
นอกจากน้ันยังจัดใหมีหลักสูตรการเรียนรูแบบบูรณาการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนสีเขียว วิถีธรรม  วิถีพุทธ  วันสําคัญทางศาสนา  โรงเรียนปลอดขยะ ต้ังแต                
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6 ท่ีมีความเขมขนของเน้ือหาแตกตางกันตามวัย แกปญหาท่ีเกิดจาก               
การทํางานกลุมรวมกันการเตรียมเขาสูประชาคมอาเซียนดวยเร่ือง บูรณาการสูประชาคมอาเซียน  
ผูเรียนจะไดเรียนรูเก่ียวกับเร่ืองราวของประเทศอาเซียน สรางผลงานเก่ียวกับอาเซียนแลวนํามา             
จัดนิทรรศการผลงานนักเรียน ส่ือการเรียนการสอนของครู เพ่ือเปนการแลกเปล่ียนเรียนรูในสัปดาห
วันอาเซียน การจัดกิจกรรมบูรณาการน้ีครูในสายช้ันเดียวกันกําหนดแผนการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงแบบบูรณาการกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดข้ึนเพ่ือสงเสริมใหนักเรียน
นํากระบวน การคิดและการแกปญหาอยางเปนระบบมาใชในการทํางานเปนกลุม การออกแบบ
ช้ินงานท่ีไดรับมอบหมาย การนําเสนอผลงานดวยการสรุปความรูในรูปแผนผังความคิด จัดใหมีการ
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ประกวดแขงขันเขียนเร่ืองจากภาพในวันสําคัญตางๆ เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการเขียน              
จัดใหนักเรียนฝกทักษะกระบวนการคิดดวยการทําแบบฝกทักษะกระบวนการคิด จัดการเรียนรู               
แบบโครงงานเพ่ือฝกกระบวนการคิดแกปญหานอกจากน้ัน ในการจัดกระบวนการเรียนรูจะเนน                  
ใหนักเรียนออกแบบช้ินงานดวยตนเองทุกกลุมสาระและเม่ือส้ินปการศึกษา  
การพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยี สถานศึกษาไดจัดการเรียนการสอนโดยไดเพ่ิมช่ัวโมง
เรียนในวิชาคอมพิวเตอรอีก 1 ช่ัวโมงในระดับช้ันประถมศึกษาป ท่ี 4-6  สวนนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 สามารถเรียนจาก DLTV  มีคอมพิวเตอรประจําหองทุกหองเรียน  เพ่ือให
ผูเรียนไดฝกทักษะการใชเทคโนโลยีมากข้ึน ไดจัดทําหองเรียน ICT จํานวน 30 หองเรียน โดยจัดหา 
Computer Notebook ใหแกครูทุกคนเพ่ือใหครูไดใชเปนส่ือเทคโนโลยีมาชวยจัดกิจกรรม
กระบวนการเรียนรู และใหนักเรียนใชคนควาหาความรูจากส่ืออิเล็คทรอนิคส  ไดทันทวงที                
ในขณะจัดการเรียนรู นอกจากน้ันยังจัดใหมีหองสืบคนขอมูลอิเล็คทรอนิคสําหรับใหนักเรียน                   
ไปคนควาในเวลาวาง 
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ สถานศึกษาไดจัด
ใหโครงการตางๆไดแก โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน  ท้ัง 8 กลุมสาระ จัดกิจกรรมพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการ ดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
เชนกิจกรรมสงเสริมวิชาการ การเรียนรูแบบโครงงาน กิจกรรมซอมเสริมท้ังในและนอกเวลาเรียน 
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการดวยการฝกทักษะทางวิชาการ
เพ่ือสงนักเรียนเขารวมแขงขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน การฝกทักษะกระบวนการคิดดวยแบบ
ฝกท่ีครูสรางข้ึนและจากกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรมใหนักเรียนเขาแขงขันทักษะทาง
วิชาการในวันสําคัญ  สงนักเรียนเขารวมประกวดวาดภาพท้ังในและนอกสถานท่ี กิจกรรมใหมี              
การเรียนเสริมO-NET การเชิญวิทยากรภายนอกและภูมิปญญาทองถ่ินมาใหความรูและฝกทักษะ
ใหกับนักเรียน เชน การประดิษฐของใชจากเศษวัสดุ การคัดแยกขยะ การเรียนรูเก่ียวกับงานเศษหนัง 
การจัดทําและปรับปรุงแหลงเรียนรูในโรงเรียน เชนลานธรรม  จัดหาหนังสือส่ืออุปกรณสงเสริม              
การอานเขาหองสมุด 
ดานความพรอมในการศึกษาตอการฝกงานและการทํางาน โดยเฉพาะนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 
6 ท่ีตองเขาศึกษาตอในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 สถานศึกษาไดจัดใหมีการประชุมผูปกครอง ครูประจํา
ช้ันจัดกิจกรรมแนะแนวในช่ัวโมงเรียน และขอความรวมมือใหโรงเรียนมัธยมใกลเคียง เขามาใหความรู
และใหคําแนะนําท่ีจะเขาศึกษาตอในโปรแกรมตางๆ  ตามความสามารถใหกับนักเรียน ในดานการ
พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติท่ีดีตอ
อาชีพสุจริตดวยโครงการ/กิจกรรมตางๆ ไดแก กิจกรรมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง            
สูการปฏิบัติในสถานศึกษา  ประกอบดวย  กิจกรรมตาง ไๆดแก การประชาสัมพันธใหนักเรียนรูคุณคา
ของการประหยัด ลดคาใชจายตามความจําเปน  มีการสงเสริมใหนักเรียนไดจัดทําบัญชีรายรับ-
รายจายรายวัน  และเปนกิจกรรมท่ีฝกใหนักเรียน มีความรับผิดชอบ นอกจากน้ันยังมีการปลูกฝง              
ใหนักเรียนรูจักอดออม ประหยัด รูคุณคาของเงินดวยการจัดใหนักเรียนฝากเงินทุกวัน เปนกิจกรรม            
ท่ีคุณครูและนักเรียนดําเนินการรวมกัน มีเปาหมายเพ่ือฝกใหนักเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืนได สุจริตตอ
อาชีพ การพัฒนาผูเรียนใหอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยกิจกรรมชุมนุมตางๆ ตามความถนัดและ
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ความสนใจอยางหลากหลาย เชน ชุมนุมศิลปะ กีฬา นาฏศิลป ดนตรี งานประดิษฐ เกษตรสรางสรรค 
เปนตน กิจกรรมสงเสริมการอยูรวมกัน เชน จัดกิจกรรมคายลูกเสือ-เนตรนารีDay Camp ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 เปนการเขาคายพักแรม 2 วัน 1 คืน 
ดานการสงเสริมการเรียนรูนอกสถานท่ีไดจัดใหนักเรียนไปทัศนศึกษายังแหลงเรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เชน ไปประกอบพิธีทางศาสนาท่ีวัดโสธรนิมิตต  ไปเรียนรูเก่ียวกับปาชายเลน 
สถานตากอากาศบางปู เ มืองโบราณ ศูนย ศึกษาธรรมชาติบางปูพิพิธภัณฑ เ ด็กทุ งค รุ                           
ปอมพระจุลจอมเกลา  หมูบานสาขลา  เมืองโบราณ  การไปศึกษาดูงานการผลิตงานหนัง                           
ท่ีวิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการและสมาคมฟอกหนังไทย กม.30ไดเขารวมโครงการลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู ซ่ึงไดจัดกิจกรรมการเรียนรูสงเสริมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม (จริยศึกษา) ดานอาชีพ
และทักษะชีวิต(หัตถศึกษา) กิจกรรมท่ีกลาวมา เนนพัฒนาผูนักเรียนใหอยูรวมกับผูอ่ืนบนความ
แตกตางอยางหลากหลาย และฝกใหผูเรียนเปนคนเกง คนดี และอยูรวมกันในสังคมความสุขอยางมี
ความสุข 
สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน มีการพัฒนาดานคุณลักษณะ
และคานิยมท่ีดีท่ีสถานศึกษากําหนดคือ การปลูกฝงความรักชาติศาสนกษัตริยความซ่ือสัตยสุจริต              
มีวินัยใฝเรียนรูอยูอยางพอเพียงมุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ และไดนํา
คานิยม 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. ลงสูตัวผูนักเรียน โดยเนนการสรางภูมิคุมกันท่ีดีใหเกิด
กับผูเรียน เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกและคุณลักษณะใหติดตัวนักเรียน โดยใหมีการสอนสอดแทรก                  
ในกระบวนการจัดการเรียนรูทุกหนวยการเรียนรูและสอดคลองกับ วิสัยทัศน ปรัชญา พันธกิจและ
เปาหมายของโรงเรียนโดยการจัดโครงการตางๆ เชน โครงการวิถีพุทธ ไดพัฒนาผูเรียนดวยกิจกรรม
น่ังสมาธิ  จัดคายคุณธรรม สอบธรรมศึกษา  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 -5กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
เชน การตักบาตรขาวสารอาหารแหง การทําบุญเล้ียงพระ การเวียนเทียน การถวายเทียนจํานํา
พรรษา การสวดมนตแปลในโอกาสวันสําคัญทางศาสนา และการสวดมนตทํานองสรภัญญะทุกวันศุกร 
การสงนักเรียน เขารวมโครงการบวชสามเณรภาคฤดูรอน และจัดใหมีการเรียนการสอนนักธรรมตรี 
โท เอก  ในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 6นอกจากน้ันยังมีโครงการพัฒนาผูเรียนไดจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลาย เชน กิจกรรมแนะแนว ลูกเสือ-เนตรนารี  ชุมนุมบําเพ็ญประโยชน
โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ไดปลูกฝงการมีเหตุผลและแกปญหาดวยกิจกรรมเลือกต้ัง
ประธานนักเรียน ประธานสีจัดใหมีคณะกรรมการสภานักเรียนเพ่ือเปนผูนําในการดําเนินกิจกรรม
นักเรียนในโรงเรียน เชนกิจกรรมหนาเสาธง กิจกรรมเวรสีประจําวัน กิจกรรมระเบียบการเดินแถว 
กิจกรรมระเบียบ  การแตงกาย กิจกรรมวันไหวครู วันแม-วันพอแหงชาติกิจกรรมแปรงฟน การหา
รายไดดวยการขายขยะนําเงินมาใชในกิจกรรมกีฬาสีของแตละสี  การจัดกิจกรรมจิตอาสาตาม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม มุงเสริมสรางความมีวินัยและการเสียสละเพ่ือสวนรวมโดยมีสภานักเรียน
เปนผูนํา เพ่ือมุงใหนักเรียนรวมพลังกันแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในโรงเรียนเชน ปญหาขยะปญหาความ
สะอาดของหองนํ้า หองสวม สงเสริมมารยาทการไหว และการรักษาความสะอาดของปากและฟน 
เปนตน 
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ดานความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรม            
หนาเสาธงแสดงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย กิจกรรมรําวงมาตนฐาน  
กิจกรรมรําไทย  ประกอบเพลงสมุทรปราการรวมท้ังการเขารวมกับกิจกรรมในทองถ่ิน ชุมชนและ            
วัดจัดข้ึน เชน การเขารวมกิจกรรมวันลอยกระทง การถวายเทียนพรรษา ใหนักเรียนรูสึกรัก 
ภาคภูมิใจและหวงแหนวัฒนธรรมไทยชวยกันสืบสานใหคงอยูตลอดไป มีการจัดกิจกรรมบูรณาการท่ี
เช่ือมโยงกับบริบทของทองถ่ินไดแก เร่ืองปาชายเลนเพ่ือสรางความรูและความเขาใจถึงความสําคัญ
ของปาชายเลน นอกจากน้ันมีการสงนักเรียนเขารวมกิจกรรมปลูกปาชายเลน สถานตากอากาศบางปู 
มาอยางตอเน่ือง เพ่ือใหนักเรียนไดตระหนักรูคุณคาของปาชายเลนและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอมของ
ชุมชนท่ีตนเองอาศัยอยู  ดวยโครงการโรงเรียนสีเขียว  นอกจากน้ันยังสงนักเรียนเขารวมกิจกรรมคาย
เยาวชนรักษพงไพร  เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
ดานการพัฒนาสุขภาวะรางกายและลักษณะจิตสังคมใหแกผูเรียนสถานศึกษาไดดําเนินการ ดังน้ี 
ใหบริการนํ้าด่ืม นํ้าใชใสสะอาด บริการโภชนาการอาหารปลอดภัย ใหความรูเร่ืองสรางเสริมสุขนิสัย 
สุขบัญญัติ  10 ประการ จัดใหมีการสงเสริม พัฒนา และทดสอบสมรรถภาพทางรางกายใหกับ
นักเรียน มีการตรวจสุขภาพรางกายนักเรียนทุกคน นักเรียนทุกคนแปรงฟนหลังอาหารกลางวัน มีการ
ฝกทักษะการลางมือ การสระผม การเลือกซ้ือและการรับประทานอาหารอยางถูกตองประสานงานกับ
เจาหนาท่ีสถานีกาชาดท่ี 5 (สวางคนิวาส) มาตรวจสุขภาพ ฉีดวัคซีนเพ่ือปองกันโรคใหกับนักเรียน  
ป. 1 - 6 พานักเรียนช้ัน ป. 1 - 2 ไปเคลือบหลุมรองฟน ถอนฟนท่ีสถานีกาชาดท่ี 5 (สวางคนิวาส)             
มีการวัดสายตาและตัดแวนสายตาฟรีใหแกนักเรียนท่ีมีปญหาดานสายตา ใหการอบรมและ                    
จัดนิทรรศการใหความรูเร่ืองการหลีกเล่ียงสารเสพติด การเดินรณรงคเขียนเรียงความ คําขวัญใน              
วันตอตานยาเสพติด รวมมือกับสถานีตํารวจจัดโครงการเรียนรูกับครู DARE ใหกับนักเรียน                    
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 - 6 ใหความรูและสรางมาตรการการปองกันอุบัติเหตุใหกับนักเรียน ความ
ปลอดภัยในชีวิตและการถูกลวงละเมิดทางเพศ จัดใหนักเรียนไดด่ืมนมทุกคนทุกวัน มีการติดตาม
ภาวะโภชนาการและรายงานผลเพ่ือรวมกันแกปญหาทุพภาวะโภชนาการ มีการจัดนิทรรศการ                
ใหนักเรียนรับรูขอมูล ขาวสารดานบริการดานสุขภาพ การพัฒนาผูเรียนในดานศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการ เชน การประกวดวาดภาพภายในและนอกสถานท่ี การประกวดวาดภาพ
กิจกรรมวันสําคัญ การประกวดรองเพลงในกิจกรรมวันสําคัญ สงเสริมใหนักเรียนเขารวมกิจกรรม
ดนตรี นาฏศิลปท้ังในและนอกสถานท่ี มีการพัฒนาผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน โดยจัดใหเลน 
กีฬาไทย ทองถ่ินและสากล เชน กีฬาฟุตซอล กีฬาเซปกตะกรอ กีฬาแฮนดบอล และกรีฑา โดยจัด
กิจกรรมแขงขันกีฬาสีภายในและสงนักเรียนเขารวมแขงขันกีฬากลุมเมืองบางปู 
 
2. ผลการดําเนินงาน 
ในดานการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ  ผูเรียนสามารถ อานออก อานคลองตามมาตรฐานการ
อานของแตละระดับช้ัน สามารถเขียนส่ือสารไดดี สามารถคิดคํานวณตามเกณฑของแตละดับช้ัน รูจัก
วางแผนในการทํางานอยางเปนข้ันตอน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได กลาแสดงออก รวมอภิปราย
แสดงความคิดเห็น วิพากษวิจารณไดอยางสรางสรรค ใชเหตุผลและแกปญหาได ตลอดจนสามารถ
สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากส่ือและเทคโนโลยีไดดวยตนเอง รวมท้ังสามารถวิเคราะหจําแนก
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แยะแยะ รูเทาทันความเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 สอบเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนท่ีมีการแขงขันสูงในจังหวัดสมุทรปราการ และสรางความภาคภูมิใจใหกับโรงเรียน ดาน           
สุขภาวะทางรางกายและสังคม  นักเรียนรูเทาทันพิษภัยของยาเสพติดและรูจักหลีกเล่ียงจากยาเสพ
ติดใหโทษ รูจักเลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาดและมีประโยชน รักการออกกําลังกาย มีสุขภาพ
แข็งแรง เลนกีฬาไดอยางนอยคนละหน่ึงประเภท เชน  ฟุตซอล ว่ิงเปยวแฮนดบอล ตะกรอรูจัก
ยอมรับในกติกาของกลุมและสังคมปฏิบัติตนตามระเบียบท่ีสถานศึกษากําหนด มีทัศนคติท่ีดีตออาชีพ
สุจริต ตลอดจนเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย               
มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียงมีความประหยัด รูจักอดออม มีความมุงม่ันใน
การทํางาน รักในความเปนไทยและมีจิตอาสาเสียสละเพ่ือประโยชนของสวนรวม สามารถอยูรวมกับ
ผูอ่ืน  

3. จุดเดน 

ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง รวมท้ังสามารถเขียนเพ่ือการส่ือสารได  ผลการอานการเขียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1-4  มีคะแนนเฉล่ียสูงกวาทุกระดับสังกัด ผูเรียนใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู
ไดดวยตนเอง ในสวนการศึกษาตอในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6นักเรียน
สามารถสอบเขาเรียนในโรงเรียนท่ีมีการแขงขันสูงมาอยางตอเน่ืองผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มี
สมรรถภาพทางกายและมีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑ มีระเบียบวินัย สุภาพเรียบรอย  
มีมารยาทงาม เคารพกฎกติกาของสังคม เปนท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบ ไมมีปญหายาเสพติดและ
นักเรียนหนีเรียน 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 

1. เรงพัฒนาดานการอานและการเขียน การคิดคํานวณ ของผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 
อยางตอเน่ือง   
2. เรงรัดพัฒนาผูเรียนดานทักษะการคิดวิเคราะห การอภิปรายและเปล่ียนความคิดเห็น การ
แกปญหาตามสถานการณ  
3. สงเสริมใหนักเรียนรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน ออกกําลังกาย และลดปญหานักเรียนท่ีมี
นํ้าหนักเกินเกณฑ 
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มาตรฐานท่ี ๒  การบริหารและการจัดการ 
๑. ระดับคุณภาพ 5    ยอดเย่ียม 
๒. วิธีการพัฒนา ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
 

ผลการจัดการศึกษาระดับศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 2 การบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพระดับยอดเย่ียม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
สถานศึกษาไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูล 
สารสนเทศจากการนิเทศติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา             
จัดใหมีการประชุมครูและบุคลากรเปนประจําทุกเดือน การจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากร
ในโรงเรียนเพ่ือวางแผน รวมกันกําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กําหนดพันธกิจ กลยุทธ ในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป
ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศึกษา พรอมท้ังจัดหา
ทรัพยากรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบตรงกับความถนัด ความรู
ความสามารถ ใหดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว มีการประชุม
วางแผน สรางความตระหนัก ความเขาใจรวมกันในการดําเนินงานตาง  ๆมีการดําเนินการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงานอยางสมํ่าเสมอและตอเน่ือง โดยจัดใหมี
โครงการตาง  ๆเพ่ือขับเคล่ือนและพัฒนาสถานศึกษาใหเปนท่ียอมรับของผูปกครอง ชุมชน 
 
2. ผลการดําเนินงาน 
   1) สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสอดคลองกับปญหาความตองการ             
ในการพัฒนา นโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 นโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ความตองการของผูปกครอง ชุมชนและทองถ่ิน และ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาในแผนการศึกษาชาติ 
   2) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน            
ทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูความเช่ียวชาญตาม
มาตรฐานตําแหนง ขอมูลและสารสนเทศมีความถูกตองครบถวนทันสมัย นําไปประยุกตใชได มีการ
ดําเนินการอยางเปนระบบและมีกิจกรรมการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝ
เรียนรูอยูเสมอ  
   3) สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป                       
ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของผูปกครอง ชุมชนทองถ่ินและนโยบายปฏิรูป
การศึกษามีสวนรวมในการวางแผน ใหขอเสนอแนะและรวมกันรับผิดชอบในการพัฒนาใหการจัด
การศึกษามีคุณภาพและไดมาตรฐาน              
   4) ผูเก่ียวของทุกฝายและเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา คือ คณะกรรมการสถานศึกษา                 
ข้ันพ้ืนฐาน ชมรมผูปกครองและครูโรงเรียนบานคลองหลวงเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนา



๒๒ 

คุณภาพการจัดการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
   5) สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา      
ท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเน่ือง เปดโอกาสใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของไดเขามาแสดงความคิดเห็น                
ใหขอเสนอแนะและมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
   6) สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามท่ีกําหนดไวในวิสัยทัศนของโรงเรียน 
โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
   7) สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของเครือขายผูปกครอง 
หนวยงาน องคกร ในทองถ่ิน นอกจากน้ันยังไดรับการสนับสนุนจากผูปกครองในการรวมกันจัด
กิจกรรมหางบประมาณในการจัดทําหอง ICT ทุกหองเรียน จํานวน 30หองเรียน เพ่ือใหครูและ
นักเรียนไดใชในการจัดการเรียนการ นอกจากน้ันการจัดกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษาไดรับความ
รวมมือและอนุเคราะหเงินงบประมาณจากผูปกครองในกิจกรรมตางๆ เชน การอยูคายพักแรม การไป
ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี มีหนวยงานตางๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา เชน             
เทศบาลตําบลบางปูสนับสนุนเงินงบประมาณในปการศึกษา 2561  เพ่ือนํามาจัดการเรียนการสอน 
ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนจังหวัดสมุทรปราการ จัดจางครูและบุคลากร
มาเสริมสรางความเขมแข็งในการจัดการศึกษา จํานวน 6 อัตรา จากการดําเนินงานตามโครงการ/
กิจกรรมอยางหลากหลาย กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  
 

3. จุดเดน 

   โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ ไดใชเทคนิคในการประชุมท่ีหลากหลายวิธี 
เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมแบบกลุมยอยการใชเทคโนโลยีในการส่ือสาร  เพ่ือให             
ทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาแผนปฏิบัติงานประจําปท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนา และ
นโยบายปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ             
มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน จัดทํารายงานผลการจัด
การศึกษาใหกับผูเก่ียวของไดทราบมาอยางตอเน่ือง และโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการ
รวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษามาโดยตลอด 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
1) เปดกวางใหผูปกครองไดเขามาเสนอความคิดเห็นในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
2) ระดมทรัพยากรจากผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการสรางอาคารเรียนท่ีไดมาตรฐานในการจัดการศึกษา  
เพียงพอกับจํานวนนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน และปรับปรุงสภาพแวดลอมใหสวยงาม มีแหลงเรียนรู                       
ท่ีหลากหลาย 
  
 
 



๒๓ 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๑.ระดับคุณภาพ 5     ยอดเย่ียม 
๒. วิธีการพัฒนา ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
 

ผลการจัดการศึกษาระดับศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3  มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
วิธีการพัฒนา สถานศึกษาไดดําเนินการสงเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลโดยมีโครงการและกิจกรรมตางๆ ไดแก โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู เพ่ือมุงเนนใหครูมีความรูความเขาใจเปาหมายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีการปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับบริบท จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูอิงมาตรฐานในสาระการเรียนรูท่ีสอน ใชวิธีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงตามศักยภาพของผูเรียนอยางหลากหลาย โดยมีการจัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ
ทุกระดับช้ัน ต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6จํานวน 2 หนวยการเรียนรู  ไดแก 1) โรงเรียนสีเขียว  
2) โรงเรียนวิถีพุทธ  3) โรงเรียนปลอดขยะ ไดมีการกําหนดภาระงาน ช้ินงาน มีการปรับโครงสราง
เวลาเรียนรายวิชา หนวยการเรียนรู กําหนดสัดสวนคะแนนแตละหนวยการเรียนรู กําหนด
คุณลักษณะท่ีพ่ึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู  รวมท้ังโครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู  
ไดกําหนดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ใหมีกิจกรรมครบถวน 4 หมวด ไดแก หมวดท่ี 1 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (กิจกรรมบังคับตามหลักสูตร) หมวดท่ี 2 สรางเสริมสมรรถนะและการเรียนรู 
หมวดท่ี 3 สรางเสริมคุณลักษณะและคานิยม หมวดท่ี 4 สรางเสริมทักษะการทํางาน การดํารงชีพ
และทักษะชีวิต และออกแบบกิจกรรมใหครอบคลุม 4H ไดแก Head–Heart – Hand-Health
สนับสนุนใหครูจัดการเรียนสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนถึง
การสรุปความรูไดดวยตนเอง  ตลอดจนกําหนดใหมีโครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด จัดการ
เรียนการสอนท่ีเนนกระบวนการคิด โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย เนนให
นักเรียนไดปฏิบัติจริง เชน กิจกรรมวันวิทยาศาสตร มหกรรมวิชาการ  กิจกรรมสงเสริมการอาน             
การจัดนิทรรศการวิชาการ กิจกรรมเปดโลกอาเซียน การสืบคนขอมูลจัดทํารายงาน การอภิปราย
แสดงความคิดเห็น การออกมานําเสนองาน การสรุปความรูเปนแผนผังความคิด  การเรียนรูแบบ
โครงงาน การออกแบบช้ินงานดวยตนเอง นิทานหนาเดียว การรวบรวมแฟมพัฒนางาน                       
การมอบหมายใหจัดปายนิเทศ รวมถึงการจัดบรรยากาศสถานท่ีตางๆ ท้ังในหองเรียนและนอก
หองเรียน หองสมุด หองเรียนพิเศษอ่ืนๆ สงเสริมใหครูใชส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเรียน                
การสอนท่ีทันสมัยและสะดวก เชน จัดใหใชระบบอินเทอรเน็ตอยางสะดวก ทําหองเรียน ICT                   
ทุกหองเรียนเพ่ือสะดวกตอการศึกษาคนควาสําหรับครูและนักเรียน นอกจากน้ันไดรับความ
อนุเคราะหจากภูมิปญญาทองถ่ิน วิทยากรท่ีมีความสามารถในชุมชน มาใหความรู มีพระสงฆอบรมส่ัง
สอนนักเรียนทุกวันศุกรมีวิทยากรดานกีฬาแฮนดบอลมาฝกใหกับนักเรียนทุกวัน ทําใหสามารถเขา
แขงขันในระดับกรมพลศึกษาและระดับจังหวัดและมีผลงานเปนรางวัลชนะเลิศมาอยางตอเน่ือง 
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ตลอดจนการมอบหมายใหครูทุกคนจัดทําส่ือการเรียนการสอน ในกลุมสาระท่ีตนเองรับผิดชอบ และ
ส่ือเก่ียวกับอาเซียน อยางนอยคนละ 1 ช้ิน เพ่ือนํามาจัดนิทรรศการใหนักเรียนไดเขามาศึกษา
แลกเปล่ียนเรียนรู ดานเปดโลกทัศนใหกับนักเรียนทางโรงเรียนไดพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหลง
เรียนรูภายนอก สงผลใหสถานศึกษามีส่ือและแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ มีการสงเสริมใหครูทุกคนทํา
วิจัยในช้ันเรียนอยางนอยปการศึกษาละ 2 เร่ือง และไดรับการตรวจใหคําแนะนําจากผูอํานวยการ
โรงเรียนและโรงเรียนยังไดจัดทําโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เพ่ือใหครูไดทําการศึกษาเด็ก
เปนรายบุคคล ทําการคัดกรองนักเรียนรายบุคคลเพ่ือศึกษาปญหาของนักเรียนและหาวิธีการแกไข
ปญหารวมกันกับผูปกครอง รวมกันจัดการเรียนรูใหกับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูและ
สงตอนักเรียนเหลาน้ัน               เพ่ือขอรับการชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืน มีการจัดกิจกรรมแนะ
แนวเพ่ือใหความรู ใหคําแนะนํา คําปรึกษาแกนักเรียนท่ีมีปญหาอยางใกลชิด  ดังขอมูลแสดงวิธีการ
พัฒนา 
 
 
 
 

2. ผลการดําเนินงาน 
จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม เนนการ
ปฏิบัติจริงเนนทักษะกระบวนการคิด การสรุปความรูดวยตนเอง นําเอาบริบทของทองถ่ินมาเช่ือมโยง
จัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความรูและเขาใจ ตลอดจนการนําวิทยากร ภูมิปญญาทองถ่ินเขามา
ใหความรูและประสบการณท่ีแปลกใหมใหกับนักเรียน มีการตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจ
ของผูเรียนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดยใชการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงกับผูเรียน
อยางหลากหลายผูเรียนสามารถนําเสนอแฟมพัฒนางานตอผูปกครอง และสาธารณชนไดตาม
ศักยภาพของตนเอง สรางความภาคภูมิใจในตนเองและเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเน่ือง   

3. จุดเดน 
1) ครูมีความต้ังใจ มุงม่ันในการพัฒนาการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนการคิด                
ไดลงมือปฏิบัติจริง โดยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย การเปดโอกาสใหผูเรียนแสวงหาความรู
ดวยตนเอง  
2) มีหองเรียน ICT ท่ีสามารถใชส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สะดวกสบาย รวดเร็วครบทุกช้ันเรียน สงผล
ใหครูและผูเรียนสามารถสืบคนดวยตนเอง   
3) ผูเรียนไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะดานตาง  ๆ 
4) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดฝกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น   
คิดเปน ทําเปน รักการอานและแสวงหาความรูจากส่ือเทคโนโลยีดวยตนเองอยางเปนรูปธรรมและ
ตอเน่ือง 
5) เปดโอกาสใหผูเรียนเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรู                 
ท่ีหลากหลาย  มีการสรุปองคความรูจากบทเรียนในรูปแบบตางๆ สามารถนําความรูไปใช                       
ในสถานการณใหมไดเปนอยางดี 
6) ครูจัดทําวิจัยในช้ันเรียน  เพ่ือแกปญหาการเรียนของนักเรียน   
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7) ครูออกเย่ียมบานนักเรียนท่ีมีปญหา เพ่ือหาแนวทางชวยเหลือและแกไขปญหาของนักเรียน               
เร่ืองการเรียน 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
1) ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมและการจัดบรรยากาศส่ิงอํานวยความ
สะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
2) ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง 
3) ผูเรียนมีสวนรวมในการกําหนดเน้ือหาสาระ กิจกรรม ตามความถนัดและความสนใจเปนรายบุคคล
อยางเปนรูปธรรมและเปนระบบ 
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